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รายงานการประชุมใหญ่สามญัประจ าปีผู้ถือหุ้นคร้ังท่ี 39/2566 
ของ 

บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 
 

เวลาและสถานที่ 
ประชุมเ ม่ือวันท่ี  11 เมษายน 2566 เวลา 15.00 น. ณ ห้องแกรนด์ฮอลล์ บางกอก คลับ ชั้ น 28 อาคารสาธรซิต้ี 
ทาวเวอร์ เลขท่ี 175 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 และการประชุมผ่านส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์ 

กรรมการท่ีเข้าร่วมประชุมผ่าน Video Conference 
1. คุณเฉิน ลุ่ย ซิง กรรมการ 
2. คุณเจีย หง หวงั กรรมการ 

กรรมการท่ีเข้าร่วมประชุม 
1. คุณหยาง ซือ ถิง  ประธานกรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร 
2. คุณประดิษฐ ศวสัตนานนท ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
3. คุณไล่ หวงั ถงั  กรรมการ / กรรมการผูจ้ดัการ / ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 
4. ดร. สุปรียา ควรเดชะคปุต ์ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
5. คุณเกษม อาคเนยสุ์วรรณ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
6. คุณอนนัต ์ศวสัตนานนท ์ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
7. คุณปฏิมา ชวลิต  กรรมการอิสระ 
8. คุณเทียนทวี สระตนัต์ิ กรรมการ 

กรรมการที่เข้าร่วมประชุมรวม 10 ท่าน คิดเป็นร้อยละ 83 ของจ านวนกรรมการท่ีมอียู่ท้ังหมด จ านวน 12 ท่าน 

กรรมการท่ีไม่ได้เข้าร่วมประชุม 
1. คุณเชน ฟง ลอง กรรมการ 
2. คุณเล่ียว อิง จ้ือ  กรรมการ 

ผู้บริหารท่ีเข้าร่วมประชุม 
1. คุณอนุฤทธ์ิ วงศอ์ุดม ผูจ้ดัการทัว่ไป 
2. คุณดนยั ลาภาวิวฒัน์ ประธานเจา้หนา้ท่ีการเงิน / เลขานุการบริษทั / เลขานุการคณะกรรมการ 
3. คุณศรายทุธ์ ชยัสวสัด์ิ ประธานเจา้หนา้ท่ีสารสนเทศ / Head of Operations 
4. คุณภทัรพล กงัวาลสกุล ประธานเจา้หนา้ท่ีกฎหมาย 
5. คุณกิตติศกัด์ิ ลีฬหารัตน ์ ประธานเจา้หนา้ท่ีสินเช่ือการตลาด บริษทั กรุงเทพแกรนดแ์ปซิฟิคลีส จ ากดั (มหาชน) 

ผู้สอบบัญชีท่ีเข้าร่วมประชุม 
1. คุณวิสสุตา จริยธนากร บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
2. คุณวิจิตร บวัศรี บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
3. คุณทิพย ์ ตั้งเสริมวงศ ์ บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
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ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระท่ีเข้าร่วมประชุม 
1. คุณสวิตา สุวรรณสวสัด์ิ บริษทั เอม็เอสซี อินเตอร์เนชัน่แนล ลอว ์ออฟฟิศ จ ากดั 
2. คุณณัฐยา ตนัติรังสี บริษทั เอม็เอสซี อินเตอร์เนชัน่แนล ลอว ์ออฟฟิศ จ ากดั 
3. คุณธนชันนัต ์ สาครสินธ์ุ บริษทั เอม็เอสซี อินเตอร์เนชัน่แนล ลอว ์ออฟฟิศ จ ากดั 

ผู้แทนในการนบัคะแนนอิสระ 
บริษทั อินเวนทเ์ทค ซิสเทม็ส์ (ประเทศไทย) จ ากดั 

เร่ิมการประชุม 
คุณสวิตา สุวรรณสวสัด์ิ ในฐานะท่ีปรึกษากฎหมายอิสระของบริษทัฯ ท าหนา้ท่ีเป็นผูด้  าเนินรายการในการประชุม 

(“ที่ปรึกษากฎหมายอิสระ”)  
ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระกล่าวต้อนรับผูถื้อหุ้นและผูเ้ข้าร่วมประชุม และช้ีแจงให้ท่ีประชุมทราบว่าเน่ืองจาก

สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรน่า 2019 หรือ โควิด-19 ในการประชุมวนัน้ี บริษทัฯ ไดค้  านึงถึง
สุขอนามยั และความปลอดภยัของผูถื้อหุ้นและผูเ้ขา้ร่วมประชุมท่ีมาเขา้ร่วมประชุม รวมทั้งเพ่ืออ านวยความสะดวกในการ
เขา้ร่วมประชุม จึงก าหนดรูปแบบการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2566 เป็นการประชุมรูปแบบไฮบริด (Hybrid 
Meeting) โดยจดัการประชุมและถ่ายทอดสด ณ ห้องแกรนด์ฮอลล ์ บางกอก คลบั ชั้น 28 อาคารสาธรซิต้ีทาวเวอร์ และการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ซ่ึงการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์เป็นไปตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม เร่ือง มาตรฐานการรักษาความมั่นคง
ปลอดภยัของการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 โดยบริษทัจดัให้มีผูใ้ห้บริการจดัประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ท่ี
มีความเช่ียวชาญและไดรั้บการรับรองจากหน่วยงานท่ีเ ก่ียวขอ้งแลว้ นอกจากน้ี ยงัไดจ้ดัให้มีผูแ้ทนจากบริษทัท่ีปรึกษา
กฎหมายภายนอกเป็นผูต้รวจสอบการลงคะแนนเสียงและดูแลการประชุมให้เป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกตอ้งตามกฎหมายและ
ขอ้บงัคบับริษทั ตลอดจนหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 

ทั้งน้ี บริษทัฯ ได้ด าเนินการจดัส่งลิงก์เพ่ือเข้าร่วมประชุม พร้อมคู่มือการใช้งานระบบรับชมการถ่ายทอดสด 
วิธีการลงคะแนน และ วิธีการถามค าถาม ให้แก่ผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะแลว้ โดยสามารถยืนยนัตวัตน และลงทะเบียน
เขา้ร่วมประชุมไดต้ามรายละเอียด ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 ท่ีบริษทัไดน้ าส่งให้กบัท่านผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุม 

ในการน้ี บริษทัฯ ขอความร่วมมือจากผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมในบริเวณสถานท่ีประชุม ปฏิบติัตนดงัน้ี 

1. กรุณาสวมหนา้กากอนามยัตลอดเวลาขณะอยูใ่นบริเวณสถานท่ีจดัการประชุม 
2. กรุณาลา้งมือบ่อย ๆ ดว้ยสบู่ หรือแอลกอฮอลเ์จล 
3. หลีกเล่ียงการสัมผสับริเวณใบหน้า (ตา จมูก ปาก) ดว้ยมือท่ียงัไม่ไดล้า้ง 
4. หลีกเล่ียงการใช ้สัมผสั ส่ิงของร่วมกบัผูอ่ื้น 
5. หากมีไข ้ไอ น ้ามูกไหล เจ็บคอ หายใจเหน่ือยหอบ โปรดออกจากสถานท่ีจดัการประชุม 

บริษทัฯ ขอขอบคุณผูถื้อหุ้นทุกท่านเป็นอยา่งสูงและหวงัเป็นอยา่งย่ิงท่ีจะไดรั้บความร่วมมือจากทุกท่านเป็นอย่าง
ดี เพื่อสุขอนามยัท่ีดีของผูถื้อหุ้นทุกท่าน 

ทั้งน้ี บริษทัฯ สงวนสิทธิในการด าเนินการต่าง ๆ ในระหว่างการประชุมน้ี รวมถึงการก าหนดแนวทางปฏิบติั และ
มาตรการในการป้องกนัความเส่ียง ตามแนวทางท่ีกฎหมาย และ/หรือนโยบายของหน่วยงานของรัฐท่ีจะก าหนดขึ้นต่อไป 
และขอความร่วมมือในการปฏิบติัตามมาตรการดงักล่าวอยา่งเคร่งครัด 
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นายหยาง ซือ ถิง ประธานกรรมการ ท าหนา้ท่ีเป็นประธานในท่ีประชุม กล่าวตอ้นรับผูถื้อหุ้นและผูเ้ขา้ร่วมประชุม
และไดม้อบหมายให้นายประดิษฐ ศวสัตนานนท์ ประธานกรรมการตรวจสอบ ท าหน้าท่ีเป็นประธานในท่ีประชุมแทน 
(“ประธานฯ” โดยด าเนินการประชุมเป็นภาษาไทย 

ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า ณ เวลาเปิดประชุม มีผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง จ านวน 42 
ราย รวมจ านวนหุ้นได ้9,329,269 หุ้น และโดยการมอบฉนัทะ จ านวน 387 ราย รวมจ านวนหุ้นได ้374,032,971 หุ้น รวม 429 
ราย ถือหุ้นรวมกนัเป็นจ านวน 383,362,240 หุ้น จากจ านวนหุ้นทั้งหมด 527,843,460 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 72.628 ของ
จ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายแลว้ทั้งหมด ซ่ึงมีจ านวนผูถื้อหุ้นมากกว่า 25 ราย และมีจ านวนหุ้นรวมกนัเกินกว่า 1 ใน 3 ของจ านวน
หุ้นท่ีจ าหน่ายทั้งหมด ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกฎหมาย และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ 

ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระไดก้ล่าวแนะน าคณะกรรมการ ผูบ้ริหาร ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ และผูแ้ทน
ในการนบัคะแนนอิสระท่ีร่วมเขา้ประชุม โดยท่ีปรึกษากฎหมายอิสระไดช้ี้แจงว่าก่อนการประชุมสามญัประจ าปีผูถื้อหุ้น
คร้ังน้ี บริษทัฯ ได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสามารถเสนอวาระการประชุมผูถื้อหุ้น  และเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเลือกตั้งเป็น
กรรมการบริษทัฯ และส่งค าถามเก่ียวกบัการประชุมล่วงหนา้ ส าหรับการประชุมใหญ่สามญัประจ าปีผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 39/2566 
ตั้งแต่วนัท่ี 10 ตุลาคม 2565 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 นั้น ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอวาระเพ่ิมเติม และเสนอช่ือผูท่ี้มี
คุณสมบติัเหมาะสมท่ีจะไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการล่วงหนา้ รวมทั้งไม่มีการส่งค าถามเก่ียวกบัการประชุมล่วงหนา้ 

ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระได้แจง้ให้ท่ีประชุมทราบว่า การประชุมในคร้ังน้ี บริษทัมีการบนัทึกภาพการประชุมใน
ลกัษณะส่ือวีดีทศัน์ โดยมีการด าเนินการ เก็บ ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล รวมไปถึงภาพน่ิง เสียงและภาพเคล่ือนไหว
ของผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุกท่าน เพื่อการบนัทึกและการจดัท ารายงานการประชุม การบริหารจดัการการประชุม เป็นตน้  

ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ ไดแ้จง้ให้ท่ีประชุมทราบถึงวิธีการลงคะแนน และการนบัคะแนนเสียง ดงัน้ี 

1. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุม ผูถื้อหุ้นทุกคนจะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุ้นท่ีตนถือโดยให้นบัหน่ึงหุ้น
ต่อหน่ึงเสียง 

2. กรณีผูถื้อหุ้นมาประชุมด้วยตนเองและผูรั้บมอบฉันทะตามแบบท่ีกฎหมายก าหนด ให้ปฏิบติัการลงคะแนนเสียง
ดงัต่อไปน้ี 
2.1 ก่อนการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ขอให้ท่านผูถื้อหุ้นลงลายมือช่ือในบตัรลงคะแนน ทั้งน้ี เพ่ือให้เกิดความ

โปร่งใสในการลงคะแนน 
2.2 ในการรวมผลคะแนน บริษทัฯ จะน าคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง หักออกจากคะแนนเสียง

ทั้งหมด และส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นดว้ย ส าหรับผูท่ี้ออกเสียงเห็นดว้ยในวาระเหล่าน้ี ขอให้
เก็บบตัรลงคะแนนไวก่้อน และส่งคืนแก่เจา้หน้าท่ีของบริษทัฯ หลงัเสร็จส้ินการประชุม ทั้งน้ี การลงคะแนน
เสียงในการประชุมคร้ังน้ี เป็นการลงคะแนนแบบเปิดเผย ไม่ใช่การลงคะแนนแบบลบั แต่มีการเก็บบัตร
ลงคะแนนผูเ้ขา้ร่วมประชุมทั้งหมดเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส 

2.3 บตัรลงคะแนนในลกัษณะดงัต่อไปน้ี ถือว่าเป็นบตัรเสีย และมีผลให้การลงคะแนนเป็นโมฆะ 
1. บตัรลงคะแนนท่ีมีการท าเคร่ืองหมายเกินกว่าหน่ึงช่อง 
2. บตัรลงคะแนนท่ีมีการออกเสียงโดยแสดงเจตนาขดักนั 
3. บตัรลงคะแนนท่ีมีการขีดฆ่าและไม่มีลายมือช่ือก ากบั 
4. บตัรลงคะแนนท่ีลงคะแนนเสียงเกินกว่าเสียงท่ีมีอยู่ 

2.4 ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นตอ้งการแกไ้ขการออกเสียงลงคะแนน โปรดขีดฆ่าของเดิมและลงช่ือก ากบัดว้ยทุกคร้ัง 
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2.5 กรณีผูถื้อหุ้นท่ีท าหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ให้ผูอ้ื่นเขา้ร่วมประชุม หรือมอบให้กรรมการหรือกรรมการอิสระ
ออกเสียง และก าหนดให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องผูถื้อหุ้น ผูรั้บมอบฉนัทะจะ
ลงคะแนนเสียงตามความประสงคข์องผูถื้อหุ้นหรือผูม้อบฉนัทะ 

2.6 กรณีผูถื้อหุ้นท่ีท าหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ในกรณีของผูถื้อหุ้นต่างประเทศ ซ่ึงแต่งตั้งคสัโตเดียนในประเทศ
ไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น สามารถแยกลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง คราวเดียวกนัใน
แต่ละวาระ โดยแยกเสียงท่ีจะท าการลงคะแนนเท่ากบัจ านวนหุ้นท่ีตนถือ 

2.7 ในการนับคะแนนบริษทัจะน าคะแนนเสียงของผูม้อบฉันทะท่ีไดล้งคะแนนเสียงล่วงหน้า มารวมกบัคะแนน
เสียงทั้งหมด 

2.8 ส าหรับผูถื้อหุ้นท่ีประสงคจ์ะกลบัก่อน หรือไม่อยู่ในห้องประชุมในวาระใด ผูถื้อหุ้นสามารถใชสิ้ทธิของท่าน
ได ้โดยส่งบตัรลงคะแนนล่วงหนา้ให้กบัเจา้หนา้ท่ีของบริษทัฯ ก่อนออกจากห้องประชุม 

2.9 ฐานคะแนนเสียงและจ านวนผูถื้อหุ้นในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากนั เน่ืองจากการทยอยเข้าห้องประชุมของผูถื้อ
หุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะ ท าให้จ านวนผูเ้ขา้ร่วมประชุมแต่ละวาระอาจไม่เท่ากนั 

2.10 กรณีการลงคะแนนในวาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ
ให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งใหม่ มีวิธีการลงคะแนนเสียงดงัน้ี 
- ผูถื้อหุ้นท่ีท าหนังสือมอบฉันทะ ให้ผูอ้ื่นเข้าร่วมประชุม หรือมอบฉันทะให้กรรมการออกเสียง และ

ก าหนดให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉนัทะบริษทัฯ จะ
ลงคะแนนเสียงตามความประสงคข์องผูถื้อหุ้น หรือผูม้อบฉนัทะ 

- บริษทัฯ จะเสนอให้พิจารณาเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล โดยบริษทัฯ จะอ่านช่ือกรรมการที่ไดรั้บการ
เสนอช่ือทุกคนและภายหลงัจากนั้น ขอความกรุณาผูถื้อหุ้นทุกท่านลงคะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย 
หรืองดออกเสียงโดยเจา้หน้าท่ีจะไปเก็บบตัรลงคะแนนจากผูถื้อหุ้นท่ีไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงก่อน 
และเก็บบตัรลงคะแนนจากผูถื้อหุ้นทั้งหมดท่ีลงคะแนนเสียงเห็นดว้ย ภายหลงัจากเก็บบตัรลงคะแนนจาก
ผูถื้อหุ้นท่ีไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียงแลว้ยกเวน้ท่านผูถื้อหุ้นท่ีไดล้งคะแนนเสียงไวล้่วงหนา้ซ่ึงบริษทัฯ 
ไม่ไดแ้จกบตัรลงคะแนน 

2.11 ในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ บริษทัฯ จะไม่นบัรวมคะแนนเสียงของผูมี้ส่วนไดเ้สียในวาระท่ีเก่ียวขอ้งนั้น 
2.12 ก่อนลงมติในแต่ละวาระ บริษทัฯ จะเปิดโอกาสให้ผูเ้ขา้ร่วมประชุมซกัถามในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระนั้น ๆ 

ตามความเหมาะสม โดยขอให้ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะท่ีตอ้งการซักถาม กรุณาเขียนช่ือและนามสกุลและ
ค าถามหรือขอ้เสนอแนะลงในกระดาษท่ีบริษทัฯ จดัไวใ้ห้ และส่งให้แก่เจา้หนา้ท่ีของบริษทัฯ ทั้งน้ี เพ่ือเป็นการ
หลีกเล่ียงการสัมผสั และการใชส่ิ้งของร่วมกบัผูอ่ื้น 

2.13 ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นมีค าถามหรือความเห็นท่ีนอกเหนือจากวาระท่ีก าลงัพิจารณาอยู ่ขอความกรุณาน าไปสอบถาม 
หรือให้ความเห็นในวาระอื่น ๆ ในช่วงทา้ยของการประชุม และขอความกรุณาท่านผูถื้อหุ้นให้ความเห็น หรือ
สอบ ถ า ม อ ย่ า ง ก ร ะ ชั บ  แ ล ะ ง ด เ ว้น ก า ร ซั ก ถ า มห รื อ แ สด ง ค ว า ม เ ห็ น ใ นป ร ะ เ ด็ น ท่ี ซ ้ า กั น  
เพื่อเปิดโอกาสให้ ผูถื้อหุ้นรายอื่นไดใ้ช้สิทธิดว้ย จึงขอความกรุณาผู ้ถือหุ้นโปรดให้ความร่วมมือเพื่อให้การ
ประชุมเป็นไปดว้ยดีและเพื่อเป็นการบริหารการประชุมให้อยูใ่นเวลาท่ีก าหนด 

 
ส าหรับผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 
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1. การถามค าถามหรือแสดงความเห็นในห้องประชุม  สามารถกระท าโดยท าการเลือกวาระท่ีตอ้งการสอบถามหรือ
แสดงความเห็น จากนั้นกดปุ่ ม “ค าถาม” โดยสามารถสอบถามได ้2 ช่องทาง คือ 

1.1 สอบถามผ่านขอ้ความ สามารถพิมพข์อ้ซักถามท่ีตอ้งการ จากนั้นกดปุ่ ม “ส่งค าถาม” โดยบริษทัจะตอบค าถาม
ในห้องประชุมในวาระท่ีเก่ียวขอ้งกบัค าถามนั้นๆ อย่างไรก็ดี หากมีจ านวนค าถามท่ีถูกส่งเขา้มาจ านวนมาก 
บริษทัขอสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาคดัเลือกค าถามตามความเหมาะสม หรือ 

1.2 สอบถามผ่านภาพและเสียง (vdo conference) โดยให้กดปุ่ ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง” จากนั้นกด “ตกลง” 
เพื่อยืนยนัในการจองคิว เม่ือไดรั้บการอนุญาตจากเจา้หน้าท่ีแลว้ให้ท าการเปิดกลอ้งและไมโครโฟนของท่าน 
โดยผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะตอ้งแจง้ช่ือ-นามสกุล และสถานะเป็นผูถื้อหุ้นหรือผูม้อบฉนัทะก่อนถามค าถามทุกคร้ัง 
เพื่อบริษทัสามารถน ามาบนัทึกลงในรายงานการประชุมไดอ้ยา่งถูกตอ้งครบถว้น 

1.3 การถามค าถาม จะเปิดโอกาสให้ผูเ้ขา้ประชุมในห้องประชุมถามค าถามก่อน หลงัจากนั้นจึงเปิดโอกาสให้
ผูเ้ขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ถามค าถาม 

2. ในกรณีมีผูถื้อหุ้นตอ้งการถามค าถามในระบบเป็นจ านวนมาก เพื่อเป็นการรักษาระยะเวลาการประชุม รบกวนให้ผู ้
ถือหุ้นท าการสอบถามผา่นขอ้ความ เพื่อให้เจา้หนา้ท่ีด าเนินการตอบค าถาม หรือน าค าถามของท่านไปตอบตอนทา้ย
ประชุม หรือน าไปตอบไวห้นา้เวป็ไซตข์องบริษทั 

3. ในการลงคะแนนเสียง ให้ผูถื้อหุ้นเลือกวาระท่ีตอ้งการลงคะแนน จากนั้นกดปุ่ ม “ลงคะแนน” ระบบจะแสดงช่อง
ส าหรับการออกเสียงลงคะแนน ทั้งหมด 3 ช่อง คือ เห็นดว้ย,  ไม่เห็นดว้ย และ งดออกเสียงส าหรับผูถื้อหุ้น หรือผูท่ี้
ไดรั้บมอบฉนัทะหลายราย ระบบจะแสดงรายช่ือทั้งหมดท่ีไดรั้บมอบฉนัทะ โดยการออกเสียงลงคะแนนจะแยกเป็น
รายบญัชีผูใ้ชง้านหากตอ้งการยกเลิกการลงคะแนน ให้กดปุ่ ม "ยกเลิกการลงคะแนน" ส าหรับผูถื้อหุ้นท่านใดไม่ได้
ออกเสียงลงคะแนนภายในเวลาท่ีก าหนด บริษทัจะถือว่าท่านผูถื้อหุ้นเห็นด้วยกับวาระนั้นๆ และการออกเสียง
ลงคะแนนสามารถท าการแกไ้ขได ้จนกว่าจะมีการแจง้ปิดการลงคะแนนในวาระนั้นๆ 

4. กรณีผูถื้อหุ้น รับมอบฉนัทะจากผูถื้อหุ้นหลายราย ให้กดเลือกท่ีเมนู “บญัชีผูใ้ช”้ และกดท่ีปุ่ ม “เปล่ียนบญัชี” เพื่อเขา้
ใชง้านในบญัชีของผูถื้อหุ้นรายอ่ืนๆ โดยระบบจะไม่น าคะแนนเสียงออกจากฐานการประชุม 

5. ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นออกจากการประชุม ก่อนท่ีจะปิดการลงมติในวาระใดๆ คะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นจะไม่ถูกนบัเป็น
องคป์ระชุมในวาระดงักล่าว และคะแนนเสียงจะไม่ถูกน ามานบัคะแนนในวาระท่ีเหลือทนัที อยา่งไรก็ตาม การออก
จากองค์ประชุมในวาระใดวาระหน่ึงจะไม่เป็นการตดัสิทธิของผูถื้อหุ้น หรือผูรั้บมอบฉันทะในการกลบัเขา้ร่วม
ประชุม และลงคะแนนเสียงในวาระต่อไปในระบบ 

6. กรณีผูถื้อหุ้นประสบปัญหาการเขา้ระบบประชุม หรือระบบการลงคะแนน กรุณาศึกษาและปฏิบติัตามค าแนะน าท่ี
ไดแ้จง้ไปพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม หรือเลือกเมนู “ช่วยเหลือ” ในระบบ โดยสามารถติดต่อเจา้หนา้ท่ี Inventech 
Call Center ไดจ้ากหมายเลขโทรศพัทแ์ละ Line Official 

7. หากเกิดกรณีระบบขดัขอ้งระหว่างการประชุมผูถื้อหุ้นจะไดรั้บอีเมล ์เพื่อกลบัเขา้สู่การประชุมผา่นระบบส ารองต่อไป 
8. จ านวนผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะและจ านวนคะแนนเสียงในแต่ละวาระอาจจะไม่เท่ากนั เน่ืองจากอาจมีผูถื้อหุ้น

หรือผูรั้บมอบฉนัทะบางรายออกจากห้องประชุมหรือเขา้มาเพ่ิมเติม 

โดยบริษทัจะให้เวลาในการลงคะแนนเสียง เป็นเวลา 1 นาที และเม่ือมีการปิดการส่งผลการลงคะแนนใน
แต่ละวาระแลว้ จะประกาศผลของวาระนั้นให้ท่ีประชุมทราบต่อไป  

 
หลงัจากนั้น ประธานฯ กล่าวเปิดการประชุมเพ่ือพิจารณาระเบียบวาระการประชุม ดงัน้ี 



 

6 
 

วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปีผู้ถือหุ้น คร้ังท่ี 38/2565 ซ่ึงประชุมเม่ือวันท่ี 21 
เมษายน 2565 
นายดนยั ลาภาวิวฒัน์ เลขานุการบริษทั (“เลขานุการบริษัท”) ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า บริษทัฯ ไดจ้ดัท ารายงาน

การประชุมใหญ่สามญัประจ าปีผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 38/2565 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2565 และบริษทัฯ ได้ส่งส าเนา
รายงานการประชุมคร้ังดงักล่าวให้แก่ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและกระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาท่ีก าหนด
แลว้ จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจ าปีผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 38/2565 ดงักล่าว รายละเอียด
ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1 ท่ีไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุม 

ทั้งน้ี คณะกรรมการเห็นว่า ไดมี้การบนัทึกรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจ าปีผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 38/2565 ซ่ึง
ประชุมเม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2565 ไวอ้ยา่งครบถว้นและถูกตอ้งแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นรับรองรายงาน
การประชุมใหญ่สามญัประจ าปีผูถื้อหุ้นดงักล่าว 

ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ สอบถามว่าผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ โดย
ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถามหรือเสนอขอ้คิดเห็นเพ่ิมเติม 

ประธานฯ จึงไดเ้สนอให้ท่ีประชุมพิจารณาและรับรองรายงานการประชุมดงักล่าว 

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติในวาระน้ี ดงัต่อไปน้ี 

มติท่ีประชุม  

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแล้วมีมติรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปีผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 38/2565 ซ่ึง
ประชุมเม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2565 ดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี 

มีผู้ถือหุ้นท่ี จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 383,704,656 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย - 0.0000 
งดออกเสียง 
บตัรเสีย 

1,103 
- 

- 
- 

รวม 383,705,759 - 

หมายเหตุ มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระท่ี 2 พจิารณารับทราบรายงานประจ าปี 2565 ของคณะกรรมการบริษัท 

เลขานุการบริษทั ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 113 แห่งพระราชบญัญติั บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
(“พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดัฯ”) ไดก้ าหนดให้ท่ีประชุมสามญัประจ าปีผูถื้อหุ้นพิจารณารายงานของคณะกรรมการบริษทัท่ี
แสดงผลการด าเนินงานของรอบปีท่ีผ่านมา เพื่อเสนอผูถื้อหุ้นในการรับทราบผลการด าเนินงานของบริษทั ซ่ึงรายงานของ
คณะกรรมการบริษทัปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2565 ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 ท่ีไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญ
ประชุม 
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ประธานฯ ไดร้ายงานสรุปผลการด าเนินงาน และค าอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจดัการ ประจ าปี 2565 
ต่อท่ีประชุม โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

สภาพเศรษฐกิจและภาวะอุตสาหกรรมปี 2565 

ปี 2565 เป็นอีกหน่ึงปีท่ีทา้ทาย การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ยงัคงเป็นปัจจยัส าคญั
ต่อความผนัผวนของเศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจไทยตลอดทั้งปี อย่างไรก็ตาม การท่ีรัฐบาลตดัสินใจเปิดประเทศอีกคร้ัง 
และออกมาตรการกระตุน้เศรษฐกิจต่าง ๆ ท าให้สถานการณ์เศรษฐกิจในประเทศไทยเร่ิมดีขึ้น ในทางกลบักนั สงคราม
ระหว่างยูเครนและรัสเซียน าไปสู่ระดับความไม่แน่นอนท่ีสูงมากไปทั่วโลก ส่งผลกระทบต่อราคาพลงังานโลกและ
เศรษฐกิจโลก 

ส าหรับภาพรวมอุตสาหกรรมรถยนต์ ยอดขายรถยนต์ใหม่ภายในประเทศมีการฟ้ืนตวั ยอดขายรถยนต์ปี 
2565 มีจ านวน 849,388 คัน เพ่ิมขึ้นร้อยละ 11.9 จาก 759,119 คันในปี 2564 ซ่ึงนับเป็นคร้ังแรกท่ีเพ่ิมขึ้นตั้งแต่ปี 2561 
เน่ืองจากเศรษฐกิจท่ีฟ้ืนตวัและความเช่ือมัน่ของผูบ้ริโภคท่ีเพ่ิมขึ้น ในทางกลบักนั ยอดขายรถบรรทุกภายในประเทศเพ่ิมขึ้น
เพียงเลก็นอ้ย ท่ีร้อยละ 0.3 จาก 31,134 คนัในปี 2564 เป็น 31,230 คนัในปี 2565 เน่ืองจากอุปสงคด์า้นการขนส่งของภาคการ
ส่งออกชะลอตวัลง 

เพ่ือควบคุมอตัราเงินเฟ้อและลดช่องว่างของอตัราดอกเบ้ียระหว่างไทยและสหรัฐอเมริกา ธนาคารแห่ง
ประเทศไทยไดป้รับเพ่ิมอตัราดอกเบ้ียนโยบาย 3 คร้ังตลอดทั้งปี จากร้อยละ 0.50 เป็นร้อยละ 1.25 

ผลประกอบการปี 2565 

แมว่้าในปี 2565 จะมีอุปสรรคต่างๆ เกิดขึ้น แต่บริษทัก็สามารถสร้างผลการด าเนินงานท่ีน่าพึงพอใจไดอ้ยา่ง
ต่อเน่ือง ในปี 2565  ยอดรวมการให้สินเช่ือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 15.4 จากปี 2564 สินทรัพยร์วม ณ ส้ินปี 2565 อยู่ท่ี 69,149 ลา้น
บาท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 22.0 จากปี 2564 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 หน้ีสินรวมอยู่ท่ี 58,894 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 24.2 จากปี 2564 เพื่อรองรับการ
เติบโตของพอร์ตสินเช่ือ ส่วนของผูถื้อหุ้นอยูท่ี่ 10,255 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 10.8 จากปี 2564 ซ่ึงเป็นผลมาจากก าไรของ
บริษทัท่ีเพ่ิมขึ้น บริษทัมีทุนช าระแลว้จ านวน 2,639 ลา้นบาท มีก าไรสะสม 4,720 ลา้นบาท 

จากการเติบโตอยา่งต่อเน่ืองของพอร์ตสินเช่ือในปี 2565 ส่งผลให้รายไดร้วมอยูท่ี่ 5,624 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้นร้อย
ละ 27.4 จากปี 2564 ค่าใชจ้่ายในการด าเนินงานรวมอยูท่ี่ 2,392 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 28.2 จากปี 2564 สาเหตุหลกัมาจาก
การเพ่ิมขึ้นของค่าใช้จ่ายส ารองหน้ีสูญ ส่งผลให้ก าไรรวมส าหรับปี 2565 อยู่ท่ี 1,512 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 25.7 จาก 
1,203 ลา้นบาทในปี 2564 พอร์ตสินเช่ือรวมปี 2565 อยู่ท่ี 67,605 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 21.3 จากปี 2564 สาเหตุหลกัมา
จากการเติบโตของยอดการให้สินเช่ือเช่าซ้ือ 

จากความไม่แน่นอนและผลกระทบจากโควิด-19 ท าให้คุณภาพสินทรัพยโ์ดยรวมของบริษทัลดลง อตัราส่วน
สินเช่ือดอ้ยคุณภาพ ณ ส้ินปี 2565 อยูท่ี่ร้อยละ 3.47 ของพอร์ตสินเช่ือรวม เพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 2.71 ในปี 2564 โดยค่าเผื่อผล
ขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นต่อสินเช่ือดอ้ยคุณภาพอยูท่ี่ร้อยละ 75.03 ณ ส้ินปี 2565 

ในปี 2565 บริษทัและบริษทัย่อยมีผลประกอบการท่ีแขง็แกร่ง และไดเ้ดินหนา้กลยทุธ์อยา่งต่อเน่ืองมาจากปี 
2564 เพื่อรักษาความเป็นหน่ึงในผูน้ าดา้นรถยนตเ์พื่อการพาณิชย ์
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การก ากับดูแลกิจการและความรับผิดชอบต่อสังคม 

คณะกรรมการบริษทัไดยึ้ดมัน่ในนโยบายการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ความรับผิดชอบต่อสังคม นโยบายต่อตา้น
การคอร์รัปชัน่ และนโยบายจริยธรรมทางธุรกิจ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และความโปร่งใส และสนบัสนุนการ
พฒันาท่ีย ัง่ยืนอยา่งต่อเน่ือง 

บริษทัให้สินเช่ือดว้ยความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้มเพ่ือสร้างความมัน่คงทางการเงินอยา่งย ัง่ยืน 

บริษทัไดท้  ากิจกรรมเพ่ือสังคมอย่างต่อเน่ือง เช่น บริจาคเงินให้กบัโรงพยาบาล และชุมชนในช่วงน ้าท่วมใน
จงัหวดัอุบลราชธานี มอบทุนการศึกษาให้กบันกัศึกษาในมหาวิทยาลยั และบริจาคโลหิตให้กบัสภากาชาดไทย 

บริษทัมีนโยบายต่อตา้นการทุจริตและถือปฏิบติัอย่างเคร่งครัด โดยบริษทัไดรั้บการรับรองการเขา้ร่วมใน
โครงการแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจริต (Collective Action Against Corruption, CAC) จาก
คณะกรรมการแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจริต ตั้งแต่ปี 2560 และไดรั้บการต่ออายกุารรับรองใน
ปี 2563 โดยในปี 2565 บริษทัไดมี้การทบทวนนโยบาย รวมทั้งการเตรียมการเพื่อยื่นต่ออายกุารรับรองในปี 2566  

ในนามของคณะกรรมการ ขอขอบคุณผูถื้อหุ้น ลูกค้า และพนัธมิตรทางธุรกิจท่ีให้ความไวว้างใจและ
สนบัสนุนเราดว้ยดีเสมอมา ขอขอบคุณผูบ้ริหารและพนกังานท่ีทุ่มเทความรู้ความสามารถให้กบับริษทั โดยเฉพาะอย่างย่ิง
ในช่วงเวลาท่ียากล าบากท่ีสุดช่วงหน่ึง 

ต่อมา คุณไล่ หวงั ถงั ไดก้ล่าวรายงานทิศทางการด าเนินงานและกลยทุธ์ส าหรับปี 2566 ดงัน้ี 

แมว่้าการระบาดของโรคโควิด 19 จะเร่ิมคล่ีคลาย แต่ปี 2566 ยงัคงเป็นปีท่ีทา้ทาย เน่ืองจากสภาพแวดลอ้ม
ทางการเงินท่ีผนัผวนในยโุรปและสหรัฐอเมริกา และสงครามระหว่างรัสเซียและยเูครนท่ียงัด าเนินอยู ่อยา่งไรก็ตามปี 2566 
บริษทัยงัคงตั้งเป้าหมายท่ีจะเติบโตสูงดว้ยอตัราการเติบโตของพอร์ตโฟลิโอเป็นตวัเลข 2 หลกั เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายท่ีตั้ง
ไว ้บริษทัฯ มีกลยทุธ์หลกั ดงัน้ี 

1. การเพิม่ส่วนแบ่งตลาดรถบรรทุก 
ธุรกิจสินเช่ือรถบรรทุกเป็นธุรกิจหลกัของบริษทัฯ โดยคิดเป็นสัดส่วนมากกว่าร้อยละ 60 ของพอร์ตโฟลิ

โอรวม ปัจจุบนั ASK เป็นหน่ึงในผูน้ าในตลาดสินเช่ือรถบรรทุกใหม่ โดยมีส่วนแบ่งตลาดประมาณร้อยละ 25 
โดยบริษทัฯ มีเป้าหมายท่ีจะเพ่ิมส่วนแบ่งตลาดเป็นร้อยละ 30 โดยการขยายสาขา 

บริษัทฯ มีแผนท่ีจะเปิดสาขาใหม่ 2 สาขาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคใต้ เพ่ือเพ่ิมการ
ครอบคลุมตลาดของบริษทัฯ ท าให้ส้ินปี 2566 บริษทัจะมีสาขาทั้งหมด 19 สาขา และ 2 ส านกังานยอ่ย 

2. เพิม่ผลิตภัณฑ์ท่ีให้ผลตอบแทนสูง 

บริษทัฯ จะขยายผลิตภณัฑ์ท่ีให้ผลตอบแทนสูงต่อไป เช่น SHB สินเช่ือทะเบียนรถ และสินเช่ือรถเก่า 
เพ่ือเพ่ิมรายไดด้อกเบ้ีย ผลิตภณัฑ์ High Yield เหล่าน้ีมีศกัยภาพท่ีจะเติบโตจากฐานขอ้มูลลูกคา้เก่า โดยบริษทัได้
จดัตั้งเจา้หนา้ท่ีการตลาดเพ่ือเขา้ถึงลูกคา้โดยตรง 

3. การขยายผลิตภัณฑ์ของบริษัทย่อย บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จ ากัด หรือ BGPL 

เราจะปรับปรุงคุณภาพสินทรัพยข์อง BGPL และขยายผลิตภณัฑ์ท่ีมีศกัยภาพในอุตสาหกรรมพลงังาน
หมุนเวียน รวมถึงการจัดหาเงินทุนพลงังานแสงอาทิตยแ์ละ PPA (สัญญาซ้ือขายไฟฟ้า) โดยบริษทัฯ ได้เร่ิม
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ด าเนินการสัญญาซ้ือขายไฟฟ้าจาก Solar Rooftop ตั้งแต่ปี 2565 และมีแผนเพ่ิมขึ้นในปี 2566 โดยตั้งเป้าไวท่ี้ 15 เม
กะวตัต ์มูลค่า 400 ลา้นบาท 

4. เพิม่รายได้จากธุรกิจนายหน้าประกัน ของบริษัทย่อย บริษัท เอสเค อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จ ากัด (SKIB) 
SKIB มีอตัราการเติบโตท่ีดีในปี 2565 โดยในปี 2566 บริษทัฯ จะยงัคงเพ่ิมรายไดป้ระกนัจากการเติบโต

ของการปล่อยสินเช่ือใหม่ และการเพ่ิมขึ้นของอตัราการท าประกนัของลูกคา้ นอกจากน้ีบริษทัฯ จะมุ่งเน้นท่ีการ
เพ่ิมของอตัราการต่ออายปุระกนัของลูกคา้เก่า 

 
บริษทัฯ มีเป้าหมายท่ีจะปรับปรุงคุณภาพการบริการดว้ยการเปล่ียนแปลงทางดิจิทลั และการปฏิบติัตาม

แนวคิด ESG (ส่ิงแวดลอ้ม สังคม และธรรมาภิบาล) ผูบ้ริหารและพนกังานมุ่งมัน่ท างานอยา่งเตม็ท่ีเพ่ือการเติบโต
อยา่งย ัง่ยืนและสร้างผลก าไรให้กบัผูถื้อหุ้น  

 
ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ สอบถามว่าผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ โดย

ในวาระน้ีไดมี้ผูถื้อหุ้นสอบถามหรือเสนอขอ้คิดเห็น ดงัน้ี 

คุณอภินันท์ จิรโกเมศ 
ผูถื้อหุ้น 

สอบถามว่า เน่ืองจากอตัราร้อยละของ NPL ไดป้รับตวัสูงขึ้นในไตรมาสท่ี 4 ของปี 2565 
จึงมีความกงัวลเร่ืองคุณภาพของลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือและสัญญากูยื้มเงิน จึงอยาก
ทราบบริษทัฯ ไดผ้า่นจุดท่ีแยท่ี่สุดไปแลว้หรือยงั และอตัราร้อยละของหน้ีเสียปัจจุบนัอยู่
ท่ีเท่าไร 

คุณภัทรพล กังวาลสกุล การปรับตวัสูงขึ้นของ NPL ของทั้งสองบริษทัอยู่ท่ีร้อยละ 3.47 ซ่ึงเพ่ิมขึ้นจาก 2.1 ในปี 
2564 และเม่ือดูเป็นรายบริษทั ส าหรับบริษทั เอเชียเสริมกิจลีสซ่ิง จ ากดั (มหาชน) มีการ
ปรับตวัเพ่ิมขึ้นเล็กน้อยจากร้อยละ 2.62 เป็นร้อยละ 3.01 ในขณะท่ี บริษทั กรุงเทพแก
รนดแ์ปซิฟิคลีส จ ากดั มีการปรับตวัเพ่ิมขึ้นสูงกว่า เน่ืองจากภาวะทางเศรษฐกิจและราคา
น ้ามนัตั้งแต่ช่วงไตรมาสท่ี 3 ของปี 2565 โดยเหตุการณ์ดงักล่าวจะส่งผลต่อการช าระเงิน
ของลูกคา้ (Repayment Ability) 
โดยส่วนตวัมองว่าอตัราร้อยละของ NPL (อตัราร้อยละ 3) จะอยู่ระดบัน้ีอีกระยะหน่ึง 
ทั้งน้ีขึ้นอยูก่บัทิศทางเศรษฐกิจของโลกและของประเทศไทยในช่วงหลงัการเลือกตั้ง อีก
ทั้งการลงทุนในปัจจุบนัมีการถดถอยเน่ืองจากนักลงทุนก าลงัรอนโยบายเก่ียวกับการ
ลงทุนในประเทศไทยของรัฐบาลชุดใหม่ โดยเฉพาะดา้นแรงงาน 

คุณอภินันท์ จิรโกเมศ 
ผูถื้อหุ้น 

สอบถามว่า ปัจจุบันผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น และการด้อยค่าของ
สินทรัพยท่ี์รอการขายเป็นอย่างไร และเม่ือเทียบในไตรมาสท่ี 1 ของปี 2566 และ ไตร
มาสท่ี 4 ของปี 2565 จะมีการเพ่ิมขึ้นหรือไม่  

คุณภัทรพล กังวาลสกุล เน่ืองมาจากราคาน ้ ามนัและความไม่แน่นอนทางเศรษฐกิจของประเทศ ท าให้อตัราการ
รับรถคืนและอตัราการยึดรถในปี 2565 ปรับตวัสูงขึ้นโดยผิดปกติ จากเดิมท่ีประมาณ 60 
คัน ต่อเดือน ปรับเพ่ิมขึ้นเป็น 110 คัน ต่อเดือน (โดยเฉล่ีย) ในขณะท่ีอัตราการขาย
ปรับตวัเพ่ิมขึ้นจากเดิมอยูท่ี่ 40-50 คนั ต่อเดือน เป็น 70-80 คนั ต่อเดือน 
โดยในไตรมาสท่ี 1 ของปี 2566 อตัราการยึดรถอยู่ท่ี 70 คนั ต่อเดือน และอตัราการขาย
อยูท่ี่ 110 คนั ต่อเดือน (โดยเฉล่ีย) 
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ท าให้จ านวนทรัพยสิ์นรอการขายในส้ินปี 2565 สะสมอยู่ท่ี 660 คนั คิดเป็นมูลค่า 710 
ลา้นบาท โดยไดมี้การกนัค่าเพื่อการขาดทุนเป็นจ านวนเงิน 160 ลา้นบาท ซ่ึงรวมอยู่ใน
มูลค่า 710 ลา้นบาท จึงคิดทรัพยสิ์นเป็นมูลค่า 550 ลา้นบาท 
อตัราการขายจากเดิมมีขาดทุนอยู่ท่ีร้อยละ 31 หรือคิดเป็นเงิน 310,000 บาท ต่อคนั แต่
ปัจจุบนัลดเหลือร้อยละ 25 หรือคิดเป็นเงิน 250,000 บาท ต่อคนั 

คุณอภินันท์ จิรโกเมศ 
ผูถื้อหุ้น 

สอบถามว่า เป้าหมายของพอร์ตสินเช่ือในปี 2566 และ 2567 เป็นอยา่งไร 

คุณอนุฤทธิ์ วงษ์อุดม ส าหรับปี 2566 มีเป้าหมายการเติบโตตามท่ีกรรมการผูจ้ดัการไดเ้รียนให้ทราบ โดยจะ
พยายามให้เติบโตไม่ต ่ากว่าในปีท่ีแลว้ โดยคงไวท่ี้ 2 digits โดยในปี 2565 อยู่ท่ี 67,600 
พอร์ต และคาดว่าในปี 2566 จะเพ่ิมพอร์ตซ่ึงรวมทั้งบริษทัลูกประมาณ 42,000 – 43,000 
พอร์ต ซ่ึงคาดว่าจะเติบโตอยูท่ี่เกือบร้อยละ 20 
ทั้งน้ี การให้สินเช่ือนั้นขึ้นอยู่กับยอดขาย หากยอดขายไม่เติบโตอาจท าให้ต้องพ่ึงพา
สินเช่ือประเภทอื่น 
โดยในปี 2565 มียอดขายท่ีดี แต่ยอดการผลิตกลับลดลงในช่วงเดือนธันวาคมในปี
เดียวกนั 
ในเดือนมกราคมถึงกุมภาพนัธ์ 2566 ยอดขายมีแนวโน้มท่ีจะลดลงมาก โดยคาดว่า
ยอดขายน่าจะกลบัขึ้นมาในอีก 10 เดือนขา้งหนา้ 
แม้ว่ายอดขายจะลดลง แต่ยงัมีส่วนแบ่งตลาดท่ีดีขึ้นโดยเฉพาะรถบรรทุกใหม่ และ
พยายามท่ีจะเพ่ิมพอร์ตของรถบรรทุกเก่าเขา้ไปดว้ย จึงท าให้ผลิตภณัฑ์ของบริษทัฯ ยงั
เติบโตไดดี้ 

คุณอภินันท์ จิรโกเมศ และ 
คุณปริญญา เธียรวร 
ผูถื้อหุ้น 

สอบถามว่า แนวโน้มของ NPL ของปี 2566 เม่ือเทียบกบัปี 2565 เป็นอย่างไร และ NPL 
ท่ีเพ่ิมขึ้นมาจากกลุ่มสินเช่ือดา้นไหน 

คุณภัทรพล กังวาลสกุล แนวโนม้ของ NPL น่าจะคล่ีคลายลงหลงัจากการเลือกตั้ง และภาครัฐมีนโยบายท่ีชดัเจน 
และไดมี้การชะลอสินเช่ือประเภท Loan ของบริษทั กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จ ากดั 
ระยะหน่ึง และทดแทนดว้ยสินเช่ือประเภท High Yield  

คุณอภินันท์ จิรโกเมศ 
ผูถื้อหุ้น 

สอบถามว่า ขอให้ผูบ้ริหารอพัเดตสถานการณ์รถบรรทุกมือสองท่ีบริษทัไดด้ าเนินการยดึ
ไปประมูล 

คุณภัทรพล กังวาลสกุล ประมาณร้อยละ 85 ของจ านวนรถท่ีไดท้  าการยึดและรับคืน เป็นรถบรรทุก จากเดิมท่ีเคย
ขายแลว้ขาดทุนอยู่ท่ีร้อยละ 31 หรือคิดเป็นเงินประมาณ 310,000 บาทต่อคนั ปัจจุบนัอยู่
ท่ีประมาณร้อยละ 23 หรือคิดเป็นเงินประมาณ 250,000 บาทต่อคนั 
เน่ืองจากสถานการณ์ของรถใหม่ชะลอตวั และเศรษฐกิจไม่ไดเ้อ้ืออ านวย ลูกคา้จึงหนัมา
ใชร้ถของบริษทัฯ 

คุณนิวัฒน์ พรชัยวรกุล 
ผูถื้อหุ้น 

สอบถามว่า การท่ียอดปล่อยสินเช่ือใหม่เติบโตร้อยละ 15 ในปี 2565 แต่ Portfolio เติบโต
ร้อยละ 20 หมายความว่ายอดจดัเก็บไม่ไดต้ามเป้าหมายหรือไม่ อยา่งไร 
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คุณอนุฤทธิ์ วงษ์อุดม เน่ืองจากลูกหน้ีบางส่วนไดมี้การปรับโครงสร้างหน้ี ส่งผลให้การช าระหน้ีของลูกหน้ีไม่
เหมือนเดิม เม่ือการช าระหน้ีลดลงท าให้การเติบโตของพอร์ตไม่สอดคลอ้งกบัยอดปล่อย
สินเช่ือ 
ทั้งน้ีบริษทัไดด้ าเนินนโยบายท่ีสอดคลอ้งกบันโยบายของธนาคารแห่งประเทศไทยท่ีขอ
ความร่วมมือในการช่วยเหลือลูกหน้ีตั้งแต่ปี 2564 มาจนถึง 2565 และแมว่้าสถานการณ์
ของโควิดจะคล่ีคลายลง แต่ก็ยงัมีปัจจยัเร่ืองสงคราม ราคาน ้ ามัน อตัราดอกเบ้ีย และ
เหตุการณ์น ้าทว่ม จึงท าให้ลูกหน้ีไม่สามารถช าระหน้ีไดต้รงตามท่ีก าหนด 

คุณไล่ หวัง ถัง  กล่าวเสริมว่าสาเหตุหลักมาจากการท่ีบริษัทฯ ได้ขยายระยะเวลาสัญญา ส าหรับ
รถบรรทุกจากเดิมเฉล่ียประมาณ 55 เดือน โดยตั้งแต่ปี 2565  เน่ืองจากมีการแข่งขนัสูงจึง
ไดข้ยายระยะเวลาเป็น 60 เดือน  
รวมทั้งยงัสินเช่ือจ าน าทะเบียน ทั้งโอนเล่มและไม่โอนเล่ม ท่ีจากเดิมระยะเวลาสัญญา 3 
ปี แต่เน่ืองจากการแข่งขนัจึงมีการขยายเพ่ิมเป็น 4 ปี หรือ 5 ปี 

 
เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นซกัถามเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงไดเ้สนอให้ท่ีประชุมพิจารณาและรับทราบเร่ืองดงักล่าว 

มติท่ีประชุม 

รับทราบรายงานประจ าปี 2565 ของคณะกรรมการบริษทั 

หมายเหตุ วาระน้ีเป็นวาระแจง้เพ่ือทราบจึงไม่มีการลงมติ 
 
วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินและรายงานผู้สอบบัญชีประจ าปีส้ินสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ซ่ึงได้ผ่านการ

พจิารณาสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

เลขานุการบริษทั ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 112 แห่ง พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดัฯ ไดก้ าหนดให้
บริษทัเสนองบการเงินฉบบัส้ินสุดรอบปีบญัชีของบริษทัท่ีผา่นการตรวจสอบของผูส้อบบญัชีรับอนุญาตให้แก่ผูถื้อหุ้นเพ่ือ
พิจารณาอนุมติัในทุก ๆ ปี ซ่ึงรายละเอียดของงบการเงินประจ าปี ส้ินสุด วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ท่ีผ่านการพิจารณาสอบ
ทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทัแลว้ ปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 
2565 ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 ท่ีไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุม 

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินและรายงานผูส้อบบัญชี
ประจ าปี ส้ินสุด วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ท่ีผา่นการพิจารณาสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูส้อบ
บญัชีรับอนุญาตของบริษทัฯ แลว้ 

ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ สอบถามว่าผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ โดย
ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถามหรือเสนอขอ้คิดเห็นเพ่ิมเติม 

ประธานฯ จึงไดเ้สนอให้ท่ีประชุมพิจารณาและอนุมติัเร่ืองดงักล่าว 
ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติในวาระน้ี ดงัต่อไปน้ี 
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มติท่ีประชุม 

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติอนุมติังบการเงินและรายงานผูส้อบบญัชีประจ าปีส้ินสุด วนัท่ี 31 ธันวาคม 
2565 ซ่ึงไดผ้่านการพิจารณาสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ดว้ยคะแนน
เสียงดงัต่อไปน้ี  

มีผู้ถือหุ้นท่ี จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 383,721,309 99.9999 
ไม่เห็นดว้ย 3 0.0000 
งดออกเสียง 
บตัรเสีย 

100 
0 

- 
- 

รวม 383,721,412 - 

หมายเหตุ มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรผลก าไรของบริษัทและพจิารณาการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 

2565 

 เลขานุการบริษทัช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 116 แห่ง พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดัฯ และขอ้บงัคบัของ
บริษทัฯ ขอ้ท่ี 38 ไดก้ าหนดว่า หากบริษทัไม่มีผลขาดทุนสะสม บริษทัสามารถจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นได ้โดยนโยบาย
เงินปันผลของบริษทัเท่ากบัร้อยละ 40 ถึง 70 ของก าไรสุทธิ โดยจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองตาม
กฎหมาย จ านวนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองน้ี
จะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

 ทั้งน้ี คณะกรรมการเห็นควรว่าผลการด าเนินงานของบริษทัและบริษทัย่อยในปี 2565 ตั้งแต่ 1 มกราคม 2565 
ถึง 31 ธันวาคม 2565 มีก าไรส าหรับปี 1,512,139,980 บาท จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัการจดัสรรผล
ก าไรประจ าปี 2565 ของบริษทั ดงัน้ี 

1. จดัสรรก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2565 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 เป็น
ทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน 35,692,178 บาท เพื่อให้ทุนส ารองมีจ านวนเท่ากบัร้อยละ 10 ของ
ทุนจดทะเบียน จ านวน 263,921,730 บาท 

2. จ่ายเงินปันผลในรูปเงินสดในอตัรา 1.44 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน 760,094,582 บาท 
อตัราการจ่ายเงินปันผลคิดเป็นร้อยละ 50.27 ของก าไรสุทธิ ซ่ึงเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผล 
โดยเงินปันผลดงักล่าวจะถูกหกัภาษี ณ ท่ีจ่ายตามกฎหมายก าหนด บริษทัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิ
ไดรั้บเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 1 มีนาคม 2566 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 27 เมษายน 
2566 ทั้งน้ี ในปี 2565 บริษทัจ่ายภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัราร้อยละ 20 

 
ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ สอบถามว่าผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ โดย

ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถามหรือเสนอขอ้คิดเห็นเพ่ิมเติม 
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ประธานฯ จึงไดเ้สนอให้ท่ีประชุมพิจารณาและอนุมติัเร่ืองดงักล่าว 

มติท่ีประชุม 

ท่ีประชุมไดพ้ิจารณาแลว้มีมติอนุมติัการจดัสรรผลก าไรของบริษทัและพิจารณาการจ่ายเงินปันผลจากผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2565 ดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี  

มีผู้ถือหุ้นท่ี จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 383,721,409 99.9999 
ไม่เห็นดว้ย 3 0.0000 
งดออกเสียง 
บตัรเสีย 

0 
0 

- 
- 

รวม 383,721,412 - 

หมายเหตุ มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระท่ี 5 พจิารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระและให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งใหม่ 

ก่อนเร่ิมการประชุมวาระน้ี ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระไดเ้ชิญให้กรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระและ
ไดรั้บการเสนอให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งใหม่ ออกจากห้องประชุมชั่วคราวเพ่ือให้เป็นไปตามหลกัธรรมาภิบาลและเพื่อ
ความโปร่งใสในการลงคะแนนเสียง 

เลขานุการบริษทั ไดช้ี้แจงต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 71 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดัฯ และขอ้บงัคบัของ
บริษทัฯ ขอ้ 13 ก าหนดว่าในการประชุมใหญ่สามญัประจ าปีผูถื้อหุ้น ให้กรรมการจ านวนไม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสามของจ านวน
กรรมการทั้งหมดในคณะกรรมการพน้จากต าแหน่งตามวาระ ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได ้ ก็
ให้ออกโดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสาม และกรรมการผูพ้น้จากต าแหน่งมีสิทธิไดรั้บเลือกตั้งใหม่อีกได ้   

กรรมการทั้ง 4 ท่านท่ีครบก าหนดออกตามวาระและถูกเสนอให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งใหม่ ไดแ้ก่ 

1. นายเชน ฟง ลอง  กรรมการ 
2. นายเฉิน ลุ่ย ซิง   กรรมการ 
3. นายเทียนทวี สระตนัต์ิ  กรรมการ 
4. นางปฏิมา ชวลิต  กรรมการอิสระ 

โดยประวติักรรมการท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเขา้ด ารงต าแหน่งใหม่ ไดเ้ผยแพร่ในส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3 ท่ีไดจ้ดัส่ง
ให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุมแลว้ 

ส าหรับวาระการประชุมน้ี ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมเพ่ือรับการพิจารณาด ารง
ต าแหน่งเป็นกรรมการบริษทัเป็นการล่วงหน้า คณะกรรมการจึงเห็นสมควรให้กรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ
ดงักล่าวด ารงต าแหน่งไปอีกวาระหน่ึง ทั้งน้ี เพ่ือให้เป็นไปตามหลกัธรรมาภิบาล และโปร่งใสกรรมการท่านท่ีไดรั้บการ
เสนอช่ือให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งใหม่และเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทัจะงดออกเสียงในการพิจารณาตามวาระการประชุมน้ี 
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คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่ากรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระทั้ง 4 ท่านดงักล่าว ลว้นแต่เป็น
ผูท้รงคุณวุฒิ มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ในธุรกิจของบริษทั และท่ีผ่านมาไดป้ฏิบติัหน้าท่ีในฐานะกรรมการ
ของบริษทัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ตลอดจนเป็นผูท่ี้มีคุณสมบติัครบถว้นตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ. ศ. 2535 
จึงเป็นผูท่ี้มีความเหมาะสมท่ีจะไดรั้บเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทัอีกวาระหน่ึง ดงันั้น คณะกรรมการจึงเห็นสมควรท่ีจะ
เสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัแต่งตั้งกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระดงัรายนามขา้งตน้ ให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง
ต่อไปอีกวาระหน่ึง  

คณะกรรมการไดพิ้จารณาทั้งโครงสร้างของคณะกรรมการ โดยค านึงถึงความหลากหลายในโครงสร้างของ
คณะกรรมการ (Board Diversity policy) ไม่ว่าจะเป็น เพศ เช้ือชาติ ท าให้บริษทัมีกรรมการทั้งท่ีเป็นคนไทย และต่างชาติ 
ทกัษะท่ีจ าเป็นและยงัขาดอยู่ในคณะกรรมการ คุณสมบติัในฐานะกรรมการในดา้นต่างๆ โดยมีความเหมาะสมดา้นคุณวุฒิ 
ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อบริษทั  

ทั้งน้ี ส าหรับนางปฏิมา ชวลิต กรรมการอิสระ ซ่ึงไดด้ ารงต าแหน่งในฐานะกรรมการอิสระของบริษทัเป็น
เวลา 10 ปีต่อเน่ืองกนั รวมกบัท่ีจะไดแ้ต่งตั้งใหม่อีก 3 ปี รวมเป็น 13 ปี โดยท่ีผ่านมา นางปฏิมา ชวลิต เป็นผูท้รงคุณวุฒิท่ีมี
ความรู้ความสามารถและประสบการณ์ตรงท่ีเป็นประโยชน์ต่อบริษทั และไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีในกรรมการอิสระของบริษทัได้
อย่างมีประสิทธิภาพ โดยไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายและประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย ์นอกจากน้ี คณะกรรมการพิจารณาแล้วว่า นางปฏิมา ชวลิต มีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบั
ขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวกบักรรมการอิสระ และจะสามารถให้ความเห็นไดอ้ยา่งเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง  

ดงันั้น คณะกรรมการบริษทัจึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัแต่งตั้งนางปฏิมา ชวลิต ให้เป็น
กรรมการอิสระต่อไปอีกวาระหน่ึง  

ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ สอบถามว่าผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ โดย
ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถามหรือเสนอขอ้คิดเห็นเพ่ิมเติม 

ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ ไดแ้จง้ให้ท่ีประชุมทราบถึงหลกัเกณฑ์การออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี โดยให้ท่ี
ประชุมพิจารณาลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล ผูถื้อหุ้นทุกท่านจะตอ้งออกเสียงลงคะแนนในใบลงคะแนน
เสียงท่ีไดรั้บ เพื่อให้เป็นไปตามหลกัการก ากับดูแลกิจการท่ีดี ส าหรับการลงมติวาระน้ี บริษทัฯ จะเก็บบตัรลงคะแนน
ทั้งหมด โดยหลกัเกณฑก์ารออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี มีรายละเอียดดงัน้ี 

• การออกเสียงลงคะแนนนั้นให้หุ้น 1 หุ้น มีสิทธิออกเสียงได ้1 เสียง 
• ในการรวบรวมผลการลงคะแนนเสียง บริษทัฯ จะน าผลการลงคะแนนท่ีไม่เห็นดว้ยและ/หรืองดออก

เสียงหกัออกจากคะแนนเสียงทั้งหมด 
• บริษัทฯ จะเสนอให้พิจารณาเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล โดยขอความกรุณาผูถื้อหุ้นทุกท่าน

ลงคะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงโดยเจา้หน้าท่ีจะไปเก็บบตัรลงคะแนนจากผูถื้อ
หุ้นท่ีไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง ส าหรับการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแต่ละท่านก่อน และเก็บบตัร
ลงคะแนนจากผูถื้อหุ้นทั้งหมดท่ีลงคะแนนเสียงเห็นดว้ย ภายหลงัจากเก็บบตัรลงคะแนนจากผูถื้อหุ้นท่ี
ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียงแลว้ 

ประธานฯ ไดเ้สนอให้ท่ีประชุมพิจารณาและอนุมติัเร่ืองดงักล่าว 

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติในวาระน้ี ดงัต่อไปน้ี 
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มติท่ีประชุม 

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติอนุมติัแต่งตั้งกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง
ใหม ่ดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี  

 วาระท่ี 5.1 นายเชน ฟง ลอง  กรรมการ 

มีผู้ถือหุ้นท่ี จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 346,303,563 90.2503 
ไม่เห็นดว้ย 37,410,718 9.7496 
งดออกเสียง 7,131 - 
บตัรเสีย 0 - 
รวม 383,721,412 - 

วาระท่ี 5.2 นายเฉิน ลุ่ย ซิง   กรรมการ 

มีผู้ถือหุ้นท่ี จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 346,303,563 90.2503 
ไม่เห็นดว้ย 37,410,718 9.7496 
งดออกเสียง 7,131 - 
บตัรเสีย 0 - 
รวม 383,721,412 - 

วาระท่ี 5.3 นายเทียนทวี สระตันติ์ กรรมการ 

มีผู้ถือหุ้นท่ี จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 376,694,275 99.9999 
ไม่เห็นดว้ย 6 0.0000 
งดออกเสียง 7,027,131 - 
บตัรเสีย 0 - 
รวม 383,721,412 - 

วาระท่ี 5.4 นางปฏิมา ชวลติ  กรรมการอิสระ 

มีผู้ถือหุ้นท่ี จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 381,211,531 99.4117 
ไม่เห็นดว้ย 2,255,808 0.5882 
งดออกเสียง 7,131 - 
บตัรเสีย 0 - 
รวม 383,474,470 - 
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หมายเหตุ 1. กรรมการท่ีเป็นผูถื้อหุ้นใชสิ้ทธิงดออกเสียงส าหรับวาระน้ี 
2. มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม

และออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระท่ี 6 พจิารณาอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทประจ าปี 2566 

เลขานุการบริษทั ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 90 แห่ง พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดัฯ และขอ้บงัคบัของ
บริษทัฯ ขอ้ท่ี 31 ไดก้ าหนดให้ กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทัฯ โดยให้ท่ีประชุมใหญ่สามญัประจ าปีผูถื้อหุ้น
จะพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการดงักล่าว และเพื่อเป็นการส่งเสริมการปฏิบติัหน้าท่ีของคณะกรรมการ บริษทัฯ จึง
ควรพิจารณาค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมให้แก่คณะกรรมการบริษทั ซ่ึงคณะกรรมการไดพิ้จารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้ท่ี
ประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัประจ าปี 2566 

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้น พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท
ประจ าปี 2566 ดงัน้ี 

(หน่วย: บาท) 

ต าแหน่ง 
ปี 2566 

ค่าตอบแทน 
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม 
(ต่อคร้ัง) 

โบนัส 
(ผลประกอบการปี 2562) 

1. ประธานกรรมการ 50,000 - - 
2. ประธานกรรมการตรวจสอบ/ 
กรรมการอิสระ 

50,000 10,000 500,000 

3. กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการ
อิสระ/ กรรมการท่ีไม่ใช่ผูบ้ริหาร 

37,500 10,000 375,000 

4. กรรมการอื่น ๆ 25,000 - - 
 
ทั้งน้ี บริษทัฯ ไม่มีการให้สิทธิประโยชน์อ่ืนเพ่ิมเติมแก่คณะกรรมการ 

 
ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ สอบถามว่าผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ โดย

ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถามหรือเสนอขอ้คิดเห็นเพ่ิมเติม  

ประธานฯ จึงไดเ้สนอให้ท่ีประชุมพิจารณาและอนุมติัเร่ืองดงักล่าว 

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติในวาระน้ี ดงัต่อไปน้ี 

มติท่ีประชุม 

ท่ีประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัประจ าปี 2566 ด้วยคะแนนเสียง
ดงัต่อไปน้ี 
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มีผู้ถือหุ้นท่ี จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 383,078,614 99.9996 
ไม่เห็นดว้ย 1,203 0.0003 
งดออกเสียง 0 0.0000 
บตัรเสีย 0 0.0000 
รวม 383,079,817 100.0000 

หมายเหตุ 1. กรรมการท่ีเป็นผูถื้อหุ้นใชสิ้ทธิงดออกเสียงส าหรับวาระน้ี 
2. มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงสองในสามของจ านวนเสียง

ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 
 
วาระท่ี 7 พจิารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 

เลขานุการบริษทั ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 120 แห่ง พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดัฯ และขอ้บงัคบัของ
บริษทัฯ ขอ้ท่ี 31 ก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัประจ าปีผูถื้อหุ้น พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี
ของบริษทัฯ ในการน้ี คณะกรรมการตรวจสอบโดยการอนุมติัเห็นชอบของคณะกรรมการ ไดพ้ิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชี
ของบริษทัฯ ตามหลกัเกณฑ์ของพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดัฯ และประกาศของคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด
หลกัทรัพย ์ท่ี กจ. 39/2548 เร่ือง หลกัเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัฐานะการเงินและผลการ
ด าเนินงานของบริษทัที่ออกหลกัทรัพย ์(ฉบบัที่ 20) แลว้ โดยขอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้ง 

1. นางพูนนารถ เผา่เจริญ   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 5238 และ/หรือ 
2. นางสาวมณี รัตนบรรณกิจ   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 5313 และ/หรือ 
3. นางสาวสินีนารถ จิระไชยเขื่อนขนัธ ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 6287  

แห่ง บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 
ธันวาคม 2566 โดยให้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงเป็นผูท้  าการตรวจสอบและรับรองงบการเงินของบริษทั ในกรณีท่ีผูส้อบ
บัญชีดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได้ ให้บริษทัส านักงาน อีวาย จ ากัด จัดหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอื่นของ
ส านักงานท าหน้าท่ีตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้ทั้งน้ี ผูส้อบ
บญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานั้นไม่มีความสัมพนัธ์ หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทั บริษทัย่อย  ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือ
ผูเ้ก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั 
และผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานั้นไม่เป็นผูส้อบบญัชีรายเดิมท่ีปฏิบติัหน้าท่ีสอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความ
คิดเห็นต่องบการเงินของบริษทั มาแลว้ห้ารอบปีบญัชีติดต่อกนั โดยท่ีนางพูนนารถ เผ่าเจริญ เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั
มาแลว้ 2 ปี ส าหรับนางสาวมณี รัตนบรรณกิจ เป็นไดรั้บการเสนอช่ือเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัมาแลว้ 6 ปี แต่ไม่เคยเป็นผู ้
ลงนาม และนางสาวสินีนารถ จิระไชยเขื่อนขนัธ์ ไม่เคยไดรั้บการเสนอช่ือเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั 

นอกจากน้ี ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานั้น จะเป็นผูส้อบบญัชีรายเดียวกนักบัผูส้อบบญัชีของบริษทัยอ่ย
ทั้งสองบริษทัดว้ย คือ บริษทั กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จ ากดั (มหาชน) และบริษทั เอสเคอินชวัรันส์ โบรกเกอร์ จ ากดั 
ทั้งน้ีคณะกรรมการตรวจสอบโดยการอนุมัติเห็นชอบของคณะกรรมการขอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นก าหนดค่าสอบบญัชี
ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ของบริษทัเป็นเงินจ านวนไม่เกิน 2,100,000 บาท  
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ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแลว้ว่าผูส้อบบญัชีและค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีเหมาะสม จึงเห็นควรให้
คณะกรรมการเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติั 

ความเห็นคณะกรรมการ 

โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบคณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้น
พิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 ดงัรายละเอียดขา้งตน้ 

ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ สอบถามว่าผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ โดย
ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถามหรือเสนอขอ้คิดเห็นเพ่ิมเติม 

ประธานฯ จึงไดเ้สนอให้ท่ีประชุมพิจารณาและอนุมติัเร่ืองดงักล่าว 

ท่ีประชุมไดพ้ิจารณาแลว้มีมติในวาระน้ี ดงัต่อไปน้ี 

มติท่ีประชุม 

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 ดว้ยคะแนน
เสียงดงัต่อไปน้ี 

มีผู้ถือหุ้นท่ี จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 383,721,409 99.9999 
ไม่เห็นดว้ย 3 0.0000 
งดออกเสียง - - 
บตัรเสีย - - 
รวม 383,721,412 - 

หมายเหตุ: มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระท่ี 8 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (หากมี) 
 

ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ สอบถามว่าผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ โดย
ในวาระน้ีไดมี้ผูถื้อหุ้นสอบถามหรือเสนอขอ้คิดเห็น ดงัน้ี 

 

คุณสิทธิโชค บุญวณิชย์ 
ผูถื้อหุ้น 

สอบถามว่า ภาระดอกเบ้ียท่ีบริษทัฯ ตอ้งจ่ายในแต่ละปีส าหรับหุ้นกูร้ะยะยาวมีประมาณ
ก่ีลา้นบาท และจะมีการเพ่ิมทุนในอนาคตเพ่ือน าเงินมาปิดหุ้นกูห้รือไม่ (อา้งถึงรายงาน
ประจ าปี หนา้ 21) 

คุณดนัย ลาภาวิวัฒน์ ดอกเบ้ียส าหรับหุ้นกูร้ะยะยาวดงักล่าวมีประมาณ 500 ลา้นบาทต่อปี จะไม่มีการเพ่ิมทุน
เพ่ือมาปิดหุ้นกู ้แต่จะเพ่ิมทุนในกรณีท่ีมีการขยายกิจการ 
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คุณนิวัฒน์ พรชัยวรกุล 
ผูถื้อหุ้น 

สอบถามว่า บริษทัฯ มีกลยุทธ์อย่างไร ท าให้สามารถแย่งส่วนแบ่งการตลาดได ้แมว่้า
ยอดขายรถบรรทุกลดลงในปี 2566 

คุณอนุฤทธิ์ วงษ์อุดม แมว่้ายอดขายรถบรรทุกในปี 2566 จะลดลง แต่ในปีท่ี 2565 ส่วนแบ่งตลาดอยู่ท่ีร้อยละ 
25 ซ่ึงบริษทัฯ พยายามสังเกตว่าจุดไหนของตลาดท่ีบริษทัฯ ยงัไม่สามารถเข้าไปถึง 
บริษัทฯ ก็จะเพ่ิมบุคลากรเข้าไป ซ่ึงในพ้ืนท่ีของส านักงานใหญ่ ได้มีการขยายทีม
ออกเป็น 6 ทีม ในเขตภาคตะวนัออกเฉียงใต ้ไดมี้การขยายสาขาเขา้ไปในพ้ืนท่ี และใน
เขตภาคใต้จากเดิมท่ีมีสาขาอยู่แล้วจ านวน 2 สาขา ก็ได้เพ่ิมสาขาเข้าไปอีก เน่ืองจาก
ยอดขายในภาคใตย้งัมีอยู ่และสาขาเดิมท่ีอยูน่ั้นก็สามารถท ายอดไดดี้ 
ใน 2 เดือนท่ีผ่านมา ส่วนแบ่งตลาดของบริษทัฯ เพ่ิมขึ้น แต่ยอดขายลดลง เน่ืองจาก
ปลายปี 2565 ได้มีการด าเนินการยึดรถบรรทุกมากขึ้น ท าให้บริษทัฯ มีจ านวนรถท่ี
เพ่ิมขึ้นและเป็นโอกาสท่ีบริษทัจะเพ่ิมยอดสินเช่ือรถบรรทุกเก่า และเน่ืองจากราคาท่ี
ลดลงท าให้บริษทัฯ มีความเส่ียงต ่า 
เม่ือรวมยอดสินเช่ือของรถบรรทุกเก่าและใหม่ ท าให้ยอดสินเช่ือดงักล่าวเติบโตไดต้าม
เป้าหมายท่ีวางไวใ้น 3 เดือนแรก 

คุณนิวัฒน์ พรชัยวรกุล 
ผูถื้อหุ้น 

สอบถามว่า บริษทัฯ มีโอกาสในการเพ่ิม yield ของการเช่าซ้ือรถบรรทุกหรือไม่ อยา่งไร 

คุณอนุฤทธิ์ วงษ์อุดม เน่ืองจากมีคู่แข่งหลกัอยู่แล้ว รวมถึงมีคู่แข่งใหม่ด้วย บริษทัฯ จึงพยายามท าราคาให้
ใกล้เคียงกับคู่แข่ง การท าผลิตภณัฑ์ท่ีเป็น High Yield จะช่วยท าให้พอร์ตของสินเช่ือ
ขยายเพ่ิมขึ้นได ้โดยบริษทัฯ ไดท้  าเร่ืองการจ าน าทะเบียนทั้งแบบโอนเล่มและไม่โอน
เล่ม ซ่ึงประสบความส าเร็จมาแล้ว 2 ปี โดยในปี 2566 บริษทัฯ มีความตั้งใจท่ีจะขยาย
พอร์ตอย่างจริงจงั โดยขยายทีม DMO ทั้งในเขตกรุงเทพมหานครและภูมิภาคให้ประจ า
ทุกสาขา บริษทัฯ คาดว่าหากท าไดต้ามเป้าหมาย อตัราดอกเบ้ียเฉล่ียก็จะอยู่ในเกณฑ์
เป้าหมายท่ีวางไว ้โดยในระยะเวลา 2-3 เดือนท่ีผา่นมาก็ท าไดค้่อนขา้งดี 

คุณนิวัฒน์ พรชัยวรกุล 
ผูถื้อหุ้น 

สอบถามว่า บริษทัฯ ไดต้ั้งเป้า Loan Loss Reserve ท่ีเหมาะสมไวท่ี้ร้อยละเท่าไร 

คุณดนัย ลาภาวิวัฒน์ ส าหรับปีน้ี บริษทัฯ ไดต้ั้งเป้า Credit Cost ไวไ้ม่ให้เกินร้อยละ 2  
คุณนิวัฒน์ พรชัยวรกุล 
ผูถื้อหุ้น 

สอบถามว่า บริษทัฯ จะเร่ิมเห็นคุณภาพลูกหน้ีท่ีดีขึ้นในไตรมาสใด 

คุณภัทรพล กังวาลสกุล คาดว่าประมาณไตรมาสท่ี 2  
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ไม่มีกิจการอ่ืนใดท่ีเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา และไม่มีค าถามเพ่ิมเติมจากผูถื้อหุ้น ประธานฯ จึงกล่าวปิด
ประชุมเวลา 17.00 น. 

 
 
 
 
 

__________________________________ 
(นายประดิษฐ ศวสัตนานนท)์ 

ประธานในท่ีประชุม 
 


