
 
   
 
 
 
 
 
 
 

                                                                   

 
   บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง จํากัด (มหาชน)  

 
หนังสือเชญิประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน คร้ังท่ี 36/2563 

วันที่ 7 สิงหาคม 2563 เวลา 15.00 น. 
ณ หองแกรนดฮอลล  บางกอก คลับ ช้ัน 28 อาคารสาธรซิต้ีทาวเวอร  

เลขที่ 175  ถนนสาทรใต แขวงทุงมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 
 
 
 
 
 
 
 
 



มาตรการและแนวทางปฏิบัติสําหรับการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน คร้ังท่ี 36/2563  

ภายใตสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 

 

เน่ืองจากการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) บริษัทมีความหวงใยตอสถานการณ และ
สุขภาพของผูถือหุนและผูเขารวมประชุม จึงขอความรวมมือใหผูถือหุนพิจารณามอบฉันทะแกกรรมการอิสระออกเสียง
ลงคะแนนแทนทาน แทนการเขารวมประชุมดวยตนเอง โดยกรอกรายละเอียดพรอมลงลายมือช่ือในหนังสือมอบฉันทะ
แบบ ข ที่บริษัทสงไปพรอมหนังสือเชิญประชุม พรอมเอกสารประกอบ เชน สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนที่ยังไม
หมดอายุของผูมอบอํานาจ สงมาที่ ฝายนักลงทุนสัมพันธ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จํากัด (มหาชน) ช้ัน 24 อาคารสาธร
ซิต้ีทาวเวอร เลขท่ี 175 ถนนสาทรใต แขวงทุงมหาเมฆ เขตสาทร กทม. 10120 ภายในวันที่ 3 สิงหาคม 2563 และผูถือหุน
สามารถสงคําถามที่เก่ียวกับการประชุมลวงหนาไดที่ kanokporn.ch@ask.co.th   ภายในวันที่ 31 กรกฎาคม 2563 โดยกรุณา
ระบุช่ือ นามสกุล และเลขทะเบียนของผูถือหุน บริษัทขอสงวนสิทธิ์สําหรับผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน 
ณ วันกําหนดรายช่ือผูถือหุน (Record Date) เพ่ือกําหนดสิทธิในการประชุมสามัญผูถือหุน รวมท้ังพิจารณาตอบคําถามที่
เก่ียวของกับวาระในการประชุมผูถือหุนเทาน้ัน โดยบริษัทจะพิจารณาบันทึกคําถามและคําตอบไวในรายงานการประชุมผู
ถือหุนตามความเหมาะสม  

สําหรับผูถือหุนที่ประสงคจะเขารวมประชุมดวยตนเอง ผูถือหุน/ผูรับมอบฉันทะจะตองผานการคัดกรองโดยการ
ตรวจวัดอุณหภูมิรางกาย ทั้งน้ีบริษัทขอสงวนสิทธิ์ไมอนุญาตใหผูถือหุน/ผูรับมอบฉันทะเขาบริเวณสถานที่ประชุม หากมี
อุณหภูมิรางกายต้ังแต 37.5 องศาเซลเซียสขึ้นไป หรือมีอาการเก่ียวกับระบบทางเดินหายใจ เชน ไอ เจ็บคอ หรือมีนํ้ามูก 
โดยผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหกรรมการอิสระลงคะแนนแทนการเขารวมประชุมดวยตนเอง และสําหรับผูถือหุน/ผูรับ
มอบฉันทะที่ผานการคัดกรองและเขารวมประชุม จะตองสวมหนากากอนามัยตลอดเวลาที่อยูในบริเวณสถานที่ประชุม 

นอกจากนี้ บริษัทจําเปนตองจัดสถานที่ประชุมใหมีระยะหางทางสังคม (Social distancing) ซึ่งจะทําใหที่น่ังใน
หองประชุมมีจํานวนจํากัดประมาณ 30 ที่น่ัง และบริษัทไดจัดหองประชุมสํารองไวที่หองประชุมของบริษัท ช้ัน 25 จํานวน
ประมาณ 40 ที่น่ัง ทั้งน้ี เมื่อที่น่ังที่จัดไวเต็มแลว จะไมสามารถรองรับผูเขารวมประชุมไดอีก โดยผูถือหุนสามารถมอบ
ฉันทะใหกรรมการอิสระลงคะแนนแทนการเขารวมประชุมดวยตนเอง 

บริษัทของดบริการอาหารวางและเครื่องด่ืม และไมอนุญาตใหรับประทานอาหารในบริเวณสถานที่จัดประชุม
ทั้งหมด 
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ทะเบียนเลขท่ี บมจ. 0107546000393 

เลขท่ี 2563/16 

วันที่ 7 กรกฎาคม 2563 

เรื่อง เชิญประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน ครั้งที่ 36/2563 

เรียน ทานผูถือหุน 

สิ่งที่สงมาดวย 1. สําเนารายงานการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน ครั้งที่ 35/2562 ในวันที่ 19 เมษายน 2562 
2. รายงานประจําป 2562 ของคณะกรรมการบริษัท พรอมงบการเงินที่ตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับ

อนุญาต และรายงานผูสอบบัญชีประจาํป สิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ในรูปแบบ QR Code 
3. รายนามและประวัติโดยสังเขปของกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระและไดรับการเสนอช่ือให

กลับเขาดํารงตําแหนงอีกวาระหน่ึง และประวัติของกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระที่ไดรับการ
เสนอช่ือใหเปนผูรับมอบฉันทะ 

4. นิยามกรรมการอิสระ 
5. หลักฐานสําหรับการเขารวมประชุม 
6. ขอบังคับของบริษัท ที่เก่ียวของกับการประชุมผูถือหุน 
7. หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 
8. แผนที่ของสถานที่จัดประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุนครั้งที่ 36/2563 
9. แบบการลงทะเบียน 

 ดวยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ครั้งที่ 8/2563 เมื่อวันที่ 17  
มิถุนายน 2563 มีมติเห็นชอบที่จะจัดใหมีการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน ครั้งที่ 36/2563 ในวันที่ 7 สิงหาคม 2563 
เวลา 15.00 น. ณ หองแกรนดฮอลล  บางกอก คลับ ช้ัน 28 อาคารสาธรซิต้ีทาวเวอร เลขท่ี 175  ถนนสาทรใต แขวงทุงมหาเมฆ 
เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 เพ่ือพิจารณาระเบียบวาระการประชุม ดังตอไปน้ี 

วาระท่ี 1. พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน คร้ังท่ี 35/2562 ซึ่งประชุมเม่ือวันท่ี 
19 เมษายน 2562 

 ขอเท็จจริงและเหตุผล  

 บริษัทไดจัดทํารายงานการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน ครั้งที่ 35/2562 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่   
19 เมษายน 2562 และบริษัทไดสงสําเนารายงานการประชุมครั้งดังกลาวใหแกตลาดหลักทรัพยแหง
ประเทศไทยและกระทรวงพาณิชยภายในระยะเวลาที่กําหนดแลว จึงขอใหที่ประชุมพิจารณารับรอง
รายงานการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน ครั้งที่ 35/2562 ดังกลาว รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่
สงมาดวย 1 ที่ไดจัดสงใหแกผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมน้ี  
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ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการเห็นวา ไดมีการบันทึกรายงานการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน ครั้งที่ 35/2562 
ในวันที่ 19 เมษายน 2562 ไวอยางครบถวนและถูกตองแลว จึงเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุน
รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุนดังกลาว 

 หมายเหตุ มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

 วาระท่ี 2. พิจารณารับทราบรายงานประจําป 2562 ของคณะกรรมการบริษัท 

ขอเท็จจริงและเหตุผล 

ตามมาตรา 113 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 ไดกําหนดใหที่ประชุมสามัญ
ประจําปผูถือหุนพิจารณารายงานของคณะกรรมการบริษัทที่แสดงผลการดําเนินงานของรอบปที่ผาน
มา เพ่ือเสนอผูถือหุนในการรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ซึ่งรายงานของคณะกรรมการ
บริษัทปรากฏอยูในรายงานประจําป 2562 ตามสิ่งที่สงมาดวย 2 ที่ไดจัดสงใหแกผูถือหุนพรอม
หนังสือเชิญประชุมน้ี 

ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณารับทราบรายงานประจําป 2562 ของ
คณะกรรมการบริษัท 

หมายเหตุ เปนวาระแจงเพ่ือทราบจึงไมมีการลงมติในวาระน้ี 
 

วาระท่ี 3. พิจารณาอนุมัติงบการเงินและรายงานผูสอบบัญชีประจําปสิ้นสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 ซึ่งไดผาน
การพิจารณาสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

ขอเท็จจริงและเหตุผล 

ตามมาตรา 112 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 ไดกําหนดใหบริษัทเสนองบ
การเงินฉบับสิ้นสุดรอบปบัญชีของบริษัทที่ผานการตรวจสอบของผูสอบบัญชีรับอนุญาตใหแกผูถือ
หุนเพ่ือพิจารณาอนุมัติในทุกๆ ป ซึ่งรายละเอียดของงบการเงินประจําป สิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 
2562 ที่ผานการพิจารณาสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับ
อนุญาตของบริษัทแลว ปรากฏอยูในรายงานประจําป 2562 ตามสิ่งที่สงมาดวย 2 ที่ไดจัดสงใหแกผู
ถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมน้ี 
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ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติงบการเงินและรายงานผูสอบ
บัญชีประจําป สิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ที่ผานการพิจารณาสอบทานจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัทแลว 

 หมายเหตุ มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระท่ี 4. พิจารณารับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาล จากผลการดําเนินงานป 2562 

ขอเท็จจริงและเหตุผล 

ตามมาตรา 115 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และขอบังคับของบริษัทขอที่ 38 
ไดกําหนดวา หากบริษัทไมมีผลขาดทุนสะสม บริษัทสามารถจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนได และ
คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุนไดเปนครั้งคราว เมื่อเห็นวาบริษัทมีกําไร
สมควรพอที่จะทําเชนน้ันและเมื่อไดจายเงินปนผลแลว ใหรายงานใหที่ประชุมผูถือหุนทราบในการ
ประชุมคราวตอไป โดยบริษัทมีนโยบายการจายเงินปนผลในอัตรารอยละ 40 ถึง 70 ของกําไรสุทธิ  

ความเห็นคณะกรรมการ 

 เห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณารับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาล ที่ไดจายไปเมื่อ
วันที่ 8 พฤษภาคม 2563 ในอัตรา 1.72 บาทตอหุน รวมเปนเงินปนผลจายทั้งสิ้น 605,260,501 บาท 
อัตราการจายเงินปนผลคิดเปน 69.61% ของกําไรจากการดําเนินงานป 2562 โดยการจายเงินปนผล
ระหวางกาลน้ี เพ่ือลดผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นกับผูถือหุนจากการเล่ือนกําหนดการประชุมใหญสามัญ
ประจําปผูถือหุนของบริษัท และคณะกรรมการบริษัทจะไมเสนอจายเงินปนผลประจําป 2562 
เพ่ิมเติมอีก 

 
ตารางเปรียบเทียบการจายเงินปนผลประจําป 2563 และ 2562 

รายละเอียดการจายเงินปนผล ป 2563 (ปนผลระหวางกาล) ป 2562 
1 กําไรสุทธิ 

(จากงบการเงินรวม) 
869,534,452 บาท 

(กําไรสุทธิของรอบป 2562) 
811,289,457 บาท 

(กําไรสุทธิของรอบป 2561) 
2 จํานวนหุน 351,895,640 หุน 351,895,640 หุน
3 เงินปนผลจายอัตราตอหุน 1.72 บาท 1.61 บาท
4 รวมเงินปนผลจายทั้งสิ้น 605,260,501 บาท 566,551,980 บาท 
5 อัตราการจายเงินปนผล 69.61% 69.83% 

  

หมายเหตุ เปนวาระแจงเพ่ือทราบจึงไมมีการลงมติในวาระน้ี 
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วาระท่ี 5. พิจารณาอนุมัติแตงต้ังกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระใหกลับเขาดํารงตําแหนงใหม  

 ขอเท็จจริงและเหตุผล 

ตามมาตรา 71 แหงตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ. ศ. 2535 และขอบังคับของบริษัทขอ 
13 กําหนดวาในการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน ใหกรรมการจํานวนไมนอยกวาหน่ึงในสาม
ของจํานวนกรรมการท้ังหมดในคณะกรรมการพนจากตําแหนงตามวาระ ถาจํานวนกรรมการท่ีจะ
แบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวนหน่ึงในสาม และกรรมการ
ผูพนจากตําแหนงมีสิทธิไดรับเลือกต้ังใหมอีกได    

 กรรมการท้ัง 4 ทานที่ครบกําหนดออกตามวาระและถูกเสนอใหกลับเขาดํารงตําแหนงใหม ไดแก 

 1.    นายหล่ี หลง เทา   รองประธานกรรมการ 
 2. นายเชน ฟง ลอง   กรรมการ 
 3. นายเทียนทวี สระตันต์ิ  กรรมการ 
 4. นางปฏิมา ชวลิต   กรรมการ อิสระ 

 ประวัติกรรมการท่ีไดรับการเสนอช่ือเขาดํารงตําแหนงใหม ไดเผยแพรในสิ่งที่สงมาดวย 3 (หนา 28 – 
36) ที่ไดจัดสงใหแกผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมน้ี 

 หลักเกณฑการสรรหากรรมการ 

กระบวนการคัดเลือกผูดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทไมไดผานคณะกรรมการสรรหา เน่ืองจาก
ปจจุบันบริษัทไมมีคณะกรรมการสรรหา อยางไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทไดรวมกันพิจารณาเลือก
บุคคลมาดํารงตําแหนงกรรมการอยางรอบคอบและระมัดระวัง ซึ่งไดพิจารณาทั้งโครงสรางของ
คณะกรรมการ โดยคํานึงถึงความหลากหลายในโครงสรางของคณะกรรมการ (Board Diversity 
policy) ไมวาจะเปน เพศ เช้ือชาติ ทําใหบริษัทมีกรรมการท้ังที่เปนคนไทย และตางชาติ ทักษะที่
จําเปนและยังขาดอยูในคณะกรรมการ คุณสมบัติในฐานะกรรมการในดานตางๆ โดยความเหมาะสม
ดานคุณวุฒิ ประสบการณ และความเช่ียวชาญ ผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัทในชวงที่
ผานมา รวมท้ังจะตองไมมีลักษณะตองหามตามกฎหมายและประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพยเขาเปนกรรมการของบริษัท ทั้งน้ี บริษัทเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอช่ือบุคคล
เพ่ือเลือกต้ังเปนกรรมการ ระหวางวันที่ 8 ตุลาคม 2562 – 31 ธันวาคม 2562 โดยไมมีผูถือหุนเสนอช่ือ
บุคคลเพื่อเลือกต้ังเปนกรรมการ  

 ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการไดพิจารณากล่ันกรองอยางรอบคอบและระมัดระวังแลว เห็นวากรรมการที่ครบ
กําหนดออกตามวาระทั้ง 4 ทานดังกลาว ลวนแตเปนผูทรงคุณวุฒิ มีความรูความสามารถและ
ประสบการณในธุรกิจของบริษัท และที่ผานมาไดปฏิบัติหนาที่ในฐานะกรรมการของบริษัทไดอยาง
มีประสิทธิภาพ ตลอดจนเปนผูที่มีคุณสมบัติครบถวนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ. ศ. 
2535 จึงเปนผูที่มีความเหมาะสมที่จะไดรับเลือกต้ังเปนกรรมการของบริษัทอีกวาระหน่ึง ดังน้ัน 
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คณะกรรมการจึงเห็นสมควรที่จะเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติแตงต้ังกรรมการท่ีครบกําหนดออก
ตามวาระดังรายนามขางตน ใหกลับเขาดํารงตําแหนงตอไปอีกวาระหน่ึง  

คณะกรรมการไดพิจารณาทั้งโครงสรางของคณะกรรมการ โดยคํานึงถึงความหลากหลายใน
โครงสรางของคณะกรรมการ (Board Diversity policy) ไมวาจะเปน เพศ เช้ือชาติ ทําใหบริษัทมี
กรรมการทั้งที่เปนคนไทย และตางชาติ ทักษะที่จําเปนและยังขาดอยูในคณะกรรมการ คุณสมบัติใน
ฐานะกรรมการในดานตางๆ โดยมีความเหมาะสมดานคุณวุฒิ ประสบการณ และความเช่ียวชาญท่ีจะ
เปนประโยชนตอบริษัท  

ทั้งน้ี สําหรับนางปฏิมา ชวลิต กรรมการอิสระ ซึ่งไดดํารงตําแหนงในฐานะกรรมการอิสระของบริษัท
เปนเวลา 26 ปตอเน่ืองกัน รวมกับที่จะไดแตงต้ังใหมอีก 3 ป รวมเปน 29 ป โดยที่ผานมา นางปฏิมา 
ชวลิต เปนผูทรงคุณวุฒิที่มีความรูความสามารถและประสบการณตรงที่เปนประโยชนตอบริษัท และ
ไดปฏิบัติหนาที่ในกรรมการอิสระของบริษัทไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยไมมีลักษณะตองหามตาม
กฎหมายและประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย นอกจากน้ี คณะกรรมการ
พิจารณาแลววา นางปฏิมา ชวลิต จะสามารถใหความเห็นไดอยางเปนอิสระและเปนไปตาม
หลักเกณฑที่เก่ียวของ  

ดังน้ัน คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติ นางปฏิมา ชวลิต ใหเปน
กรรมการอิสระตอไปอีกวาระหน่ึง  

หมายเหตุ มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระท่ี 6. พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทประจําป 2563 

  ขอเท็จจริงและเหตุผล 

 ตามมาตรา 90 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และขอบังคับของบริษัทขอที่ 31 
ไดกําหนดให กรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนจากบริษัท โดยใหที่ประชุมใหญสามัญประจําปผูถือ
หุนจะพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการดังกลาว และเพ่ือเปนการสงเสริมการปฏิบัติหนาที่ของ
คณะกรรมการ บริษัทจึงควรพิจารณาคาตอบแทนที่เหมาะสมใหแกคณะกรรมการของบริษัท ซึ่ง
คณะกรรมการไดพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาตอบแทน
คณะกรรมการบริษัทประจําป 2563 ดังน้ี  
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ตารางการเปรียบเทียบคาตอบแทนกรรมการประจําป 2563 และป 2562 
หนวย : บาท 

ตําแหนง 

ป 2563 ป 2562 
คาตอบแทน
รายเดือน 

คาเบ้ีย
ประชุม  

(ตอครั้ง)

โบนัส           
(ผลประกอบการ

ป 2562) 

คาตอบแทน
รายเดือน 

คาเบ้ีย
ประชุม  

(ตอครั้ง) 

โบนัส          
(ผลประกอบการ

ป 2561) 
1. ประธานกรรมการ  40,000 - - 40,000  -  -
2. ประธานกรรมการตรวจสอบ/  
กรรมการอิสระ 

40,000 10,000 320,000 40,000 10,000 320,000 

3. กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ 
กรรมการที่ไมเปนผูบริหาร 

30,000 10,000 240,000 30,000  10,000  240,000 

4. กรรมการอื่น ๆ        20,000 - - 20,000  - - 

  บริษัทมีคาตอบแทนกรรมการ 3 ประเภท ไดแก คาตอบแทนรายเดือน คาเบี้ยประชุม และโบนัส 
ทั้งน้ี ในการกําหนดคาตอบแทนกรรมการของบริษัท ไดพิจารณาเปรียบเทียบอางอิงจากคาเฉล่ีย
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยในกลุมอุตสาหกรรมเดียวกัน ตลอดจนการ
เติบโตของผลกําไรของบริษัทแลว   

ทั้งน้ีบริษัทไมมีการใหสิทธิประโยชนอื่นเพ่ิมเติมแกคณะกรรมการ 
 
ความเห็นคณะกรรมการ 

 คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุน พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนคณะกรรมการ
บริษัทประจําป 2563 ดังน้ี 

หนวย: บาท 

ตําแหนง 
ป 2563 

คาตอบแทน    
รายเดือน 

คาเบี้ยประชุม 
(ตอคร้ัง) 

โบนัส                  
(ผลประกอบการป 2562) 

1. ประธานกรรมการ 40,000 - - 
2. ประธานกรรมการตรวจสอบ/ 
กรรมการอิสระ 

40,000 10,000  320,000 

3. กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ 
    กรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร 

30,000 10,000  240,000 

4. กรรมการอ่ืน ๆ        20,000 - - 
 
หมายเหตุ มติ ในวาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงสองในสามของจํานวนเสียง
ท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม 
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วาระท่ี 7.  พิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2563  

ขอเท็จจริงและเหตุผล 

ตามมาตรา 120 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ  .ศ  . 2535 และขอบังคับของบริษัทขอที่ 31 
กําหนดใหที่ประชุมสามัญประจําปผูถือหุน พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชี
ประจําปของบริษัท ในการน้ี คณะกรรมการตรวจสอบโดยการอนุมัติเห็นชอบของคณะกรรมการ ได
พิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชีของบริษัท ตามหลักเกณฑของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด  พ . ศ. 
2535 และประกาศของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ที่ กจ. 39/2548  เรื่อง 
หลักเกณฑ  เง่ือนไข  และวิธีการรายงานการเปดเผยขอมูลเก่ียวกับฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน
ของบริษัทที่ออกหลักทรัพย (ฉบับที่ 20) แลว โดยขอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงต้ัง 

1) นางสาววิสสุตา จริยธนากร ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3853 หรือ 
2) นางสาวสุมาลี   รีวราบัณฑิต  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3970 หรือ 
3) นางสาวมณี รัตนบรรณกิจ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 5313 หรือ 
4) นางพูนนารถ เผาเจริญ ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 5238  

แหง บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด  ณ 
วันที่  31 ธันวาคม  2563 โดยใหผูสอบบัญชีคนใดคนหน่ึงเปนผูทําการตรวจสอบและรับรองงบ
การเงินของบริษัท ในกรณีที่ผูสอบบัญชีดังกลาวขางตนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหบริษัท
สํานักงาน อีวาย จํากัด จัดหาผูสอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของสํานักงานทําหนาที่ตรวจสอบบัญชีและ
แสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทแทนผูสอบบัญชีดังกลาวได ทั้งน้ี ผูสอบบัญชีตามรายช่ือที่
เสนอมาน้ันไมมีความสัมพันธ หรือสวนไดเสียกับบริษัท บริษัทยอย  ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือ
ผูเก่ียวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด จึงมีความเปนอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ
งบการเงินของบริษัท และผูสอบบัญชีตามรายช่ือที่เสนอมาน้ันไมเปนผูสอบบัญชีรายเดิมที่ปฏิบัติ
หนาที่สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นตองบการเงินของบริษัท มาแลวหารอบปบัญชี
ติดตอกัน โดยที่นางสาววิสสุตา จริยธนากร เปนผูสอบบัญชีของบริษัทมาแลว 1 ป นางพูนนารถ เผา
เจริญ เปนผูสอบบัญชีของบริษัทมาแลว 2 ป สําหรับนางสาวสุมาลี รีวราบัณฑิต ไดรับเสนอช่ือเปน
ผูสอบบัญชีของบริษัทมาแลว 15 ป แตไมเคยเปนผูลงนาม และนางสาวมณี รัตนบรรณกิจ เปนไดรับ
การเสนอช่ือเปนผูสอบบัญชีของบริษัทมาแลว 3 ป แตไมเคยเปนผูลงนาม  

นอกจากน้ี ผูสอบบัญชีตามรายช่ือที่เสนอมาน้ัน จะเปนผูสอบบัญชีรายเดียวกันกับผูสอบบัญชีของ
บริษัทยอยทั้งสองบริษัทดวย คือ บริษัท กรุงเทพแกรนดแปซิฟคลีส จํากัด (มหาชน) และบริษัท เอส
เค อินชัวรันส โบรกเกอร จํากัด ทั้งน้ี คณะกรรมการตรวจสอบโดยการอนุมัติเห็นชอบของ
คณะกรรมการขอใหที่ประชุมผูถือหุนกําหนดคาสอบบัญชี สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด  ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2563 ของบริษัทเปนเงินจํานวนไมเกิน 1,790,000 บาท  
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ตารางการเปรียบเทียบคาสอบบัญชีประจําป 2563 และ 2562 
    หนวย: บาท 
 2563 2562 สวนตาง % ของสวนตาง 

คาสอบบัญชี  1,790,000 1,710,000 80,000 4.68 

ในรอบบัญชีที่ผานมาบริษัทจายคาใชจายอื่นที่เก่ียวของกับการสอบบัญชีเพ่ิมเติม จํานวน 33,825 บาท 
และไมมีการจายคาบริการอื่นแกสํานักงานที่ผูสอบบัญชีสังกัด หรือกิจการที่เก่ียวของกับสํานักงานที่
ผูสอบบัญชีสังกัด  

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

 คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแลววาผูสอบบัญชีและคาตอบแทนผูสอบบัญชีเหมาะสม จึงเห็น
ควรใหคณะกรรมการบริษัทเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ 

ความเห็นคณะกรรมการ 

 โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีมีความเห็นสมควรตอการแตงต้ังผูสอบบัญชีและ
คาตอบแทนผูสอบบัญชี คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ
แตงต้ังผูสอบบัญชีของบริษัทและกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2563 ดังรายละเอียดขางตน 

หมายเหตุ มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระท่ี 8 พิจารณาอนุมัติการออกหุนกู 

 ขอเท็จจริงและเหตุผล 

เน่ืองจากแหลงเงินทุนของบริษัทสําหรับการขยายธุรกิจในปจจุบันอาศัยเงินกูยืมจากสถาบันการเงิน 
เงินทุนและผลกําไรจากการดําเนินงานเปนหลัก คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นวาบริษัทควรเพ่ิม
ชองทางในการระดมทุนเพ่ือบริหารสภาพคลองและตนทุนทางการเงินของบริษัท ผานทางตลาดตรา
สารหน้ี โดยการออกและเสนอขายหุนกูในลักษณะโครงการ โดยมีรายละเอียดดังน้ี  

ประเภท : หุนกู และ/หรือหุนกูระยะสั้น ชนิดระบุช่ือผูถือหรือไมระบุช่ือผูถือ 
ประเภทดอยสิทธิหรือไมดอยสิทธิ อาจมีหรือไมมีประกัน และอาจมี
หรือไมมีผูแทนผูถือหุนกู  

จํานวนเงินรวม    ยอดคงคางของหุนกู และ/หรือหุนกูระยะสั้น รวมทั้งหุนกูที่จะออก
เ พ่ิม เ ติมภายใตการอนุญาตแบบโครงการ  (Medium-Term Notes 
Program : MTN) โดยการอนุมัติของมติที่ประชุมผูถือหุนในครั้งน้ี   
เมื่อรวมกับหุนกูที่ไดรับการอนุญาตจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยที่ใหออกไดกอนหนาน้ีที่ยังไมถึง
กําหนดชําระเงิน ไมเกิน 40,000 ลานบาท หรือเงินสกุลอื่นในวงเงิน
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เทียบเทา ทั้งน้ี บริษัทสามารถออกและเสนอขายหุนกูเพ่ิมเติม และ/หรือ 
ออกและเสนอขายหุนกู เพ่ือทดแทนหุนกูเดิมที่ครบกําหนดแลวได 
ภายใตมูลคารวมไมเกินมูลคาที่ไดรับอนุมัติในครั้งน้ี  

อายุ : ไมเกิน 5 ป นับแตวันที่ออกหุนกู 

วิธีการจัดสรร : ผูลงทุนทั่วไป  และ /หรือ  ผูลงทุนสถาบัน  และ /หรือผูลงทุนโดย
เฉพาะเจาะจง ทั้งในประเทศและ/หรือตางประเทศ ตามหลักเกณฑที่
กําหนดไวในประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพย โดยอาจจะออกและเสนอขายเปนชุดเดียวหรือหลายชุด และ
จะออกและเสนอขายในคราวเดียวหรือหลายคราวก็ได รวมทั้งการ
อนุญาตแบบโครงการ (Medium-Term Notes Program : MTN) 

ทั้งน้ี ใหคณะกรรมการ และ/หรือบุคคลที่คณะกรรมการไดมอบหมายมีอํานาจในการกําหนด
รายละเอียดและเง่ือนไขอื่น ๆ ที่เก่ียวของกับการออกและเสนอขายหุนกูและหุนกูระยะสั้น ดังน้ี  

(1) กําหนดชนิด ประเภท รายละเอียดของหุนกูและ/ หรือหุนกูระยะสั้นที่ออก เชน การกําหนด
ช่ือ ประเภทของหุนกู หุนกูระยะสั้น ขอกําหนดวาดวยสิทธิและหนาที่ของผูออกหุนกูและผู
ถือหุนกู จํานวนที่ออกและเสนอขายในแตละคราว ระยะเวลาไถถอน การไถถอนกอน
กําหนด อัตราดอกเบี้ย วิธีการชําระเงินตนและดอกเบี้ย ระยะเวลาการจองซ้ือ หลักประกัน
และการค้ําประกัน วิธีการเสนอขายและการจัดสรร โดยใหรวมถึง (แตไมจํากัดเฉพาะ) การ
แตงต้ังผูจัดจําหนายหุนกู ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจัดจําหนายหุนกู นาย
ทะเบียน และ/หรือ ผูแทนผูถือหุนกู (ถามี) หรือการแตงต้ังที่ปรึกษาหรือบุคคลที่เก่ียวของกับ
การออกและเสนอขายหุนกูและ/ หรือหุนกูระยะสั้น รวมถึงการนําหุนกูดังกลาวไปจด
ทะเบียนกับตลาดหลักทรัพย หรือตลาดรองแหงใดๆ ศูนยซื้อขายหลักทรัพย ตลอดจนใหมี
อํานาจดําเนินการขออนุญาตกับหนวยงานที่เก่ียวของ 

(2) เจรจาตอรอง จัดทํา ตกลง ลงนาม และสงมอบซึ่งสัญญาและเอกสารใดๆ ที่เก่ียวของกับการ
ออกและเสนอขายหุนกูและ/ หรือหุนกูระยะสั้นดังกลาว และ 

(3) ดําเนินการอื่นใดท่ีผูไดรับมอบอํานาจดังกลาวขางตนพิจารณาแลวเห็นวามีความจําเปนและ
เก่ียวเน่ืองกับการออกและเสนอขายหุนกูและ/ หรือหุนกูระยะสั้นดังกลาว 

ความเห็นคณะกรรมการ 

 คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการออกหุนกู ตามรายละเอียด
ขางตน 

หมายเหตุ มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของผูถือหุน 
ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 



สามารถเข
ครั้งน้ี โปร
สงมาดวย

 

หมายเหตุ
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จึงเรียนกําหนด
ขารวมประชุมไ
รดกรอกรายละ
 9 ที่ไดจัดสงให

ตุ: 

                       

  

พิจารณาเร่ืองอ่ื

ดนัดมาเพ่ือไดโ
ไดดวยตนเอง แ
ะเอียดและลงนา
หแกผูถือหุนพร

เพ่ือความสะด
ระบุไวในสิ่งที
ประชุมดวย 

                       

อ่ืนๆ (หากมี) 

โปรดเขารวมปร
ละประสงคจะแ
ามในหนังสือมอ
รอมหนังสือเชิญ

ดวกรวดเร็วในก
ท่ีสงมาดวย 5 ที
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ระชุมตามวัน เว
แตงต้ังบุคคลเข
อบฉันทะตามสิ
ญประชุมมาประ

การลงทะเบียน
ท่ีไดจัดสงใหแก

ขอแสดงค

 

      (  นายหยา

 ประธาน

วลา และสถานท
ขารวมประชุมแ
สิ่งที่สงมาดวย 7
ะชุมผูถือหุนใน

นเพ่ือเขารวมปร
กผูถือหุนพรอม

ความนับถือ 

ง ซือ ถิง  )    

กรรมการ 

ที่ดังกลาวโดยพ
ละออกเสียงลง
7 พรอมทั้งนําแ
นครั้งน้ี จักเปนพ

ระชุมผูถือหุน 
มท้ังหนังสือเชิ

พรอมเพรียงกัน
งคะแนนแทนใน
บบการลงทะเบี
พระคุณยิ่ง 

ขอใหทานนําเอ
ญประชุมในคร

น หากทานไม
นการประชุม
บียนตามสิ่งที่

อกสารตามที่
ร้ังน้ีมาในวัน



สิ่งท่ีสงมาดวย 1  
เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 1 
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รายงานการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุนคร้ังท่ี 35/2562 
ของ 

บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 
 

เวลาและสถานที ่
ประชุมเมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 เวลา 15.00 น. ณ หองแกรนดฮอลล บางกอก คลับ ช้ัน 28 อาคารสาธรซิต้ีทาวเวอร      
เลขท่ี 175 ถนนสาทรใต แขวงทุงมหาเมฆ เขตสาทรกรุงเทพมหานคร 110120 

กรรมการที่เขารวมประชุม 
1. คุณหยางซือถิง  ประธานกรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร 
2. คุณประดิษฐ ศวัสตนานนท ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
3. คุณอนันต  ศวัสตนานนท กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
4. รศ. ดร. สุปรียา  ควรเดชะคุปต  กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
5. คุณเกษม  อาคเนยสุวรรณ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
6. คุณปฏิมา  ชวลิต กรรมการอิสระ 
7. คุณเทียนทวี สระตันต์ิ กรรมการ 
8. คุณยิง ฮุย เชน  กรรมการ 

ผูบริหารที่เขารวมประชุม 
1. คุณถัง ไล หวัง  กรรมการผูจัดการ / ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
2. คุณชนมพิเชฐ  ตันติกิตติภิญโญ  ผูจัดการทั่วไป 
3. คุณดนัย  ลาภาวิวัฒน ประธานเจาหนาที่การเงิน/ เลขานุการบริษัท/ เลขานุการคณะกรรมการ 
4. คุณศรายุทธ  ชัยสวัสด์ิ ประธานเจาหนาที่สารสนเทศ/ รักษาการประธานเจาหนาที่ธุรการ 
5. คุณกิตติศักด์ิ  ลีฬหารัตน ประธานเจาหนาที่สินเช่ือ 
6. คุณอนุฤทธิ์  วงศอุดม ประธานเจาหนาที่สินเช่ือการตลาด 
7. คุณภัทรพล  กังวาลสกุล ประธานเจาหนาที่กฎหมาย 
8. คุณประทีป  จูสุวรรณ กรรมการผูจัดการ บริษัท เอสเค อินชัวรันส โบรกเกอร จํากัด 

ผูสอบบัญชีท่ีเขารวมประชุม 
1. คุณวิสสุตา จริยธนากร บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 
2. คุณวิจิตร  บัวศรี บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 

ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระท่ีเขารวมประชุม 
1. คุณสวิตา  ปตะวรรณ บริษัท ฮันตัน แอนดรูสเคิรท (ไทยแลนด) จํากัด 
2. คุณวริษา โสภณพิศ บริษัท ฮันตัน แอนดรูสเคิรท (ไทยแลนด) จํากัด 

ผูแทนในการนับคะแนนอิสระ 
บริษัท อินเวนทเทค ซิสเท็มส (ประเทศไทย) จํากัด 



สิ่งท่ีสงมาดวย 1  
เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 1 
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เร่ิมการประชุม 

นางสาวสวิตา ปตะวรรณ ในฐานะที่ปรึกษากฎหมายอิสระของบริษัทฯ ทําหนาที่เปนผูดําเนินรายการในการ
ประชุม (“ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ”)  

นายหยางซือถิง ประธานกรรมการ กลาวตอนรับผูถือหุนและผูเขารวมประชุมและไดมอบหมายใหนาย
ประดิษฐ ศวัสตนานนท ประธานกรรมการตรวจสอบ ทําหนาที่เปนประธานในท่ีประชุม (“ประธานฯ”) โดยดําเนินการ
ประชุมเปนภาษาไทย  

ประธานฯ ไดแจงตอที่ประชุมวามีผูถือหุนของบริษัทฯ เขารวมประชุมดวยตนเอง จํานวน 85 ราย รวมจํานวน
หุนได 2,266,598 หุน และโดยการมอบฉันทะ จํานวน 133 ราย รวมจํานวนหุนได 254,602,623 หุน รวม 218 ราย ถือหุน
รวมกันเปนจํานวน 256,869,221 หุน คิดเปนรอยละ 72.9959 ของจํานวนหุนที่จําหนายแลวทั้งหมด ซึ่งมีจํานวนผูถือหุน
มากกวา  25 ราย และมีจํานวนหุนรวมกันเกินกวา 1 ใน 3 ของจํานวนหุนที่จําหนายทั้งหมด ครบเปนองคประชุมตามที่
กฎหมาย และขอบังคับของบริษัทฯ 

ที่ปรึกษากฎหมายอิสระไดกลาวแนะนําคณะกรรมการ ผูบริหาร ผูสอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมายอิสระ และ
ผูแทนในการนับคะแนนอิสระที่รวมเขาประชุม โดยที่ปรึกษากฎหมายอิสระไดช้ีแจงวากอนการประชุมสามัญประจําปผูถือ
หุนครั้งน้ี บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนสามารถเสนอวาระการประชุมผูถือหุน และเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเลือกต้ังเปน
กรรมการบริษัทฯ และสงคําถามเก่ียวกับการประชุมลวงหนา สําหรับการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน ครั้งที่ 
35/2562 ต้ังแตวันที่ 8 ตุลาคม 2561 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2561 น้ัน ปรากฏวาไมมีผูถือหุนเสนอวาระเพ่ิมเติม และเสนอช่ือผู
ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมท่ีจะไดรับการแตงต้ังเปนกรรมการลวงหนา รวมท้ังไมมีการสงคําถามเก่ียวกับการประชุมลวงหนา  

 ที่ปรึกษากฎหมายอิสระ ไดแจงใหที่ประชุมทราบถึงวิธีการลงคะแนน และการนับคะแนนเสียง ดังน้ี 
1. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุม ผูถือหุนทุกคนจะมีคะแนนเสียงเทากับจํานวนหุนที่ตนถือโดยใหนับหน่ึงหุน

ตอหน่ึงเสียง 
2. กรณีผูถือหุนมาประชุมดวยตนเองและผูรับมอบฉันทะตามแบบท่ีกฎหมายกําหนด ใหปฏิบัติการลงคะแนนเสียง

ดังตอไปน้ี 

2.1 กอนการลงคะแนนเสียงในแตละวาระ ขอใหทานผูถือหุนลงลายมือช่ือในบัตรลงคะแนน ทั้งน้ี เพ่ือใหเกิด
ความโปรงใสในการลงคะแนน 

2.2 ในการรวมผลคะแนน บริษัทฯ จะนําคะแนนเสียงท่ีไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง หักออกจากคะแนนเสียง
ทั้งหมด และสวนที่เหลือจะถือวาเปนคะแนนเสียงที่เห็นดวย สําหรับผูที่ออกเสียงเห็นดวยในวาระเหลาน้ี  
ขอใหเก็บบัตรลงคะแนนไวกอน และสงคืนแกเจาหนาที่ของบริษัทฯ หลังเสร็จสิ้นการประชุม ทั้งน้ี การ
ลงคะแนนเสียงในการประชุมครั้งน้ี เปนการลงคะแนนแบบเปดเผย ไมใชการลงคะแนนแบบลับ แตมีการเก็บ
บัตรลงคะแนนผูเขารวมประชุมทั้งหมดเพ่ือใหเกิดความโปรงใส 

2.3 บัตรลงคะแนนในลักษณะดังตอไปน้ี ถือวาเปนบัตรเสีย และมีผลใหการลงคะแนนเปนโมฆะ 
1. บัตรลงคะแนนที่มีการทําเคร่ืองหมายเกินกวาหน่ึงชอง  
2. บัตรลงคะแนนที่มีการออกเสียงโดยแสดงเจตนาขัดกัน  
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3. บัตรลงคะแนนที่มีการขีดฆาและไมมีลายมือช่ือกํากับ  
4. บัตรลงคะแนนที่ลงคะแนนเสียงเกินกวาเสียงที่มีอยู  

2.4 ในกรณีที่ผูถือหุนตองการแกไขการออกเสียงลงคะแนน โปรดขีดฆาของเดิมและลงช่ือกํากับ ดวยทุกครั้ง 

2.5 กรณีผูถือหุนที่ทําหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ใหผูอื่นเขารวมประชุม หรือมอบใหกรรมการหรือกรรมการ
อิสระออกเสียง และกําหนดใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของผูถือหุนหรือผูมอบ
ฉันทะ ผูรับมอบฉันทะจะลงคะแนนเสียงตามความประสงคของผูถือหุนหรือผูมอบฉันทะ 

2.6 กรณีผูถือหุนที่ทําหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ในกรณีของผูถือหุนตางประเทศ ซึ่งแตงต้ังคัสโตเดียนใน
ประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุน สามารถแยกลงคะแนน เห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง คราว
เดียวกันในแตละวาระ โดยแยกเสียงที่จะทําการลงคะแนนเทากับจํานวนหุนที่ตนถือ 

2.7 สําหรับผูถือหุนที่ประสงคจะกลับกอน หรือไมอยูในหองประชุมในวาระใด ผูถือหุนสามารถใชสิทธิของทาน
ได โดยสงบัตรลงคะแนนลวงหนาใหกับเจาหนาที่ของบริษัทฯ กอนออกจากหองประชุม  

2.8 ฐานคะแนนเสียงและจํานวนผูถือหุนในแตละวาระอาจไมเทากัน เน่ืองจากการทยอยเขาหองประชุมของผูถือ
หุนและผูรับมอบฉันทะ ทําใหจํานวนผูเขารวมประชุมแตละวาระอาจไมเทากัน 

2.9 กรณีการลงคะแนนในวาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ
ใหกลับเขาดํารงตําแหนงใหม มีวิธีการลงคะแนนเสียงดังน้ี 

- ผูถือหุนที่ทําหนังสือมอบฉันทะ ใหผูอื่นเขารวมประชุม หรือมอบฉันทะใหกรรมการออกเสียง และ
กําหนดใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของผูถือหุนหรือผูมอบฉันทะบริษัทฯ 
จะลงคะแนนเสียงตามความประสงคของผูถือหุน หรือผูมอบฉันทะ  

- บริษัทฯ จะเสนอใหพิจารณาเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล โดยบริษัทฯ จะอานช่ือกรรมการท่ีไดรับ
การเสนอช่ือทุกคนและภายหลังจากน้ัน ขอความกรุณาผูถือหุนทุกทานลงคะแนนเสียง เห็นดวย ไมเห็น
ดวย หรืองดออกเสียงโดยเจาหนาที่จะไปเก็บบัตรลงคะแนนจากผูถือหุนที่ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง
กอน และเก็บบัตรลงคะแนนจากผูถือหุนทั้งหมดที่ลงคะแนนเสียงเห็นดวย ภายหลังจากเก็บบัตร
ลงคะแนนจากผูถือหุนที่ไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียงแลวยกเวนทานผูถือหุนที่ไดลงคะแนนเสียงไว
ลวงหนาซึ่งบริษัทฯ ไมไดแจกบัตรลงคะแนน 

2.10 ในการลงคะแนนเสียงในแตละวาระ บริษัทฯ จะไมนับรวมคะแนนเสียงของผูมีสวนไดเสียในวาระที่เก่ียวของน้ัน 

2.11 กอนลงมติในแตละวาระ บริษัทฯ จะเปดโอกาสใหผูเขารวมประชุมซักถามในประเด็นที่เก่ียวของกับวาระ
น้ันๆ ตามความเหมาะสม โดยขอใหผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะที่ตองการซักถาม กรุณาแจงช่ือและนามสกุล
ใหที่ประชุมทราบกอนซักถามหรือแสดงความคิดเห็นดวยทุกครั้ง 

2.1 ในกรณีที่ผูถือหุนมีคําถามหรือความเห็นที่นอกเหนือจากวาระที่กําลังพิจารณาอยู ขอความกรุณานําไปสอบถาม 
หรือใหความเห็นในวาระอื่นๆ ในชวงทายของการประชุม และขอความกรุณาทานผูถือหุนใหความเห็น หรือ
สอบถามอยางกระชับ และงดเวนการซักถามหรือแสดงความเห็นในประเด็นที่ซ้ํากัน เพ่ือเปดโอกาสให ผูถือหุน
รายอื่นไดใชสิทธิดวย จึงขอความกรุณาผูถือหุนโปรดใหความรวมมือเพ่ือใหการประชุมเปนไปดวยดีและเพ่ือ
เปนการบริหารการประชุมใหอยูในเวลาที่กําหนด 
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หลังจากน้ัน ประธานฯ กลาวเปดการประชุมเพ่ือพิจารณาระเบียบวาระการประชุม ดังน้ี 

วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน คร้ังท่ี 34/2561 ซึ่งประชุมเม่ือวันท่ี 11 
เมษายน 2561 

นายดนัย ลาภาวิวัฒน เลขานุการบริษัท (“เลขานุการบริษัท”) ไดแจงตอที่ประชุมวา บริษัทฯ ไดจัดทํารายงาน
การประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน ครั้งที่ 34/2561 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 11 เมษายน 2561 และบริษัทฯ ไดสงสําเนา
รายงานการประชุมครั้งดังกลาวใหแกตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและกระทรวงพาณิชยภายในระยะเวลาที่กําหนด
แลว จึงขอใหที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน ครั้งที่ 34/2561 ซึ่งไดจัดสงไปพรอม
กันกับหนังสือเชิญประชุมผูถือหุน 

ทั้งน้ี คณะกรรมการเห็นวา ไดมีการบันทึกรายงานการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน ครั้งที่ 34/2561 ใน
วันที่ 11 เมษายน 2561 ไวอยางครบถวนและถูกตองแลว จึงเหน็สมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนรับรองรายงานการประชุม
ใหญสามัญประจําปผูถือหุนดังกลาว 

ที่ปรึกษากฎหมายอิสระ สอบถามวาผูถือหุนทานใดมีคําถาม หรือขอคิดเห็นใดๆ เก่ียวกับวาระน้ีหรือไม โดย
ในวาระน้ีไมมีผูถือหุนสอบถามหรือเสนอขอคิดเห็นเพ่ิมเติม  

ประธานฯ  จึงไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและรับรองรายงานการประชุมดังกลาว  

ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติในวาระน้ี ดังตอไปน้ี 

มติท่ีประชุม  

ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน ครั้งที่ 34/2561 ซึ่ง
ประชุมเมื่อวันที่ 11 เมษายน 2561 ดวยคะแนนเสียงดังตอไปน้ี  

มีผูถือหุนท่ี จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 

เห็นดวย 257,168,932 100.0000 

ไมเห็นดวย 0 0.0000 

งดออกเสียง 

บัตรเสีย 

0 

0 

- 

- 

รวม 257,168,932 - 

หมายเหตุ: มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและ 
ออกเสียงลงคะแนน 
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วาระท่ี 2 พิจารณารับทราบรายงานประจําป 2561 ของคณะกรรมการบริษัท 

เลขานุการบริษัท ไดแจงตอที่ประชุมวา ตามมาตรา 113 แหงพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 ได
กําหนดใหที่ประชุมสามัญประจําปผูถือหุนพิจารณารายงานของคณะกรรมการบริษัทที่แสดงผลการดําเนินงานของรอบปที่
ผานมา เพ่ือสทิธิของผูถือหุนในการรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ซึ่งรายงานของคณะกรรมการบริษัทปรากฏอยูใน
รายงานประจําป 2561 ที่ไดจัดสงใหแกผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุม 

ประธานฯ ไดแถลงรายงานสรุปผลการดําเนินงาน ประจําป 2561 ตอที่ประชุม โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

สภาพเศรษฐกิจและภาวะอุตสาหกรรมป 2561 

เศรษฐกิจไทยในป 2561 ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ (GDP) มีอัตราการขยายตัวรอยละ 4.1 ซึ่งเพ่ิมขึ้นเมื่อ
เทียบกับป 2560 ที่มีอัตราการขยายตัวรอยละ 3.9 โดยมีปจจัยสนับสนุนหลักคือ การบริโภคและการลงทุนภาคเอกชน ที่เขา
มาชวยพยุงภาวะซบเซาของอุปสงคจากตางประเทศ อันสงผลใหการสงออกในป 2561 มีการเติบโตรอยละ 6.7 ลดลงจากป 
2560 ที่มีการเติบโตรอยละ 9.8 ทั้งน้ี หน้ีสินภาคครัวเรือนยังคงอยูในระดับที่คอนขางสูง 

ในสวนของนโยบายการเงิน เพ่ือเปนการลดความเสี่ยงดานเสถียรภาพระบบการเงิน รวมทั้งเพ่ือสรางขีด
ความสามารถในการดําเนินนโยบายการเงิน (Policy Space) สําหรับอนาคต ธนาคารแหงประเทศไทยจึงไดประกาศปรับขึ้น
อัตราดอกเบี้ยนโยบายรอยละ 0.25 ตอป จาก รอยละ 1.50 เปนรอยละ 1.75 เมื่อเดือนธันวาคม 2561 โดยนับเปนการปรับขึ้น
อตัราดอกเบี้ยนโยบายเปนครั้งแรก นับต้ังแตเดือนเมษายน 2558 

สําหรับอุตสาหกรรมรถยนต ยอดจําหนายรถยนตใหมในป 2561 มีจํานวน 1,041,739 คัน เพ่ิมขึ้นรอยละ 
19.51 จากป 2560 ที่มีจํานวน 871,650 คันอันเปนผลมาจากกิจกรรมและการสงเสริมการตลาดของผูผลิตรถยนต และการ
เปดตัวรถรุนใหมๆทั้งน้ี รถเพ่ือการพาณิชยท่ีไมใชรถกระบะ 1 ตัน มียอดจําหนายในป 2561 จํานวน 130,413 คัน เพ่ิมขึ้น
รอยละ 28.97 จากป 2560 ที่มียอดจําหนาย 101,118 คัน เน่ืองดวยเหตุผลขางตน โดยยอดจําหนายรถบรรทุกและรถบัส ในป 
2561 มีจํานวน 29,101 คัน เพ่ิมขึ้น รอยละ 7.61 จากป 2560 ที่มียอดจําหนาย 27,044 คัน 

ผลประกอบการป 2561 

สําหรับผลประกอบการของบริษัทฯ และบริษัทยอย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 มีสินทรัพยรวมจํานวน 
36,252 ลานบาท เพ่ิมขึ้นรอยละ 6.63 จากจํานวน 33,999 ลานบาท ณ สิ้นป 2560 เปนผลมาจากการเติบโตของพอรตสินเช่ือ
ของธุรกิจ ขณะที่ยอดการใหสินเช่ือในป 2561 มีจํานวน 19,648 ลานบาท เพ่ิมขึ้นรอยละ 1.42  จากจํานวน 19,372 ลาน
บาทณ สิ้นป2560 

สําหรับหน้ีสินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 มีจํานวน 31,131 ลานบาท เพ่ิมขึ้นรอยละ 6.73 จากจํานวน 
29,168 ลานบาท ณ สิ้นป 2560 เพ่ือสนับสนุนการเติบโตของพอรตสินเช่ือ สวนของผูถือหุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 มี
จํานวน 5,121 ลานบาท เพ่ิมขึ้นรอยละ 6.00 จากจํานวน 4,831 ลานบาท ณ สิ้นป 2560 ซึ่งเปนผลมาจากกําไรสุทธิที่เพ่ิมมาก
ขึ้นของบริษัทและบริษัทยอย โดยมีทุนชําระแลวจํานวน 1,759 ลานบาทและมีกําไรสะสมเทากับ 2,642 ลานบาท 

รายไดรวมในป 2561 มีจํานวน 3,083 ลานบาท เพ่ิมขึ้นรอยละ 5.11 จากจํานวน 2,933 ลานบาท ในป 2560 
ซึ่งเปนผลมาจากการเติบโตของพอรตสินเช่ือ คาใชจายทางการเงินในป 2561 มีจํานวน 764 ลานบาท ลดลงรอยละ 1.04 จาก 
772 ลานบาท ในป 2560  เน่ืองจากความสามารถในการลดอัตราดอกเบี้ยเงินกูยืม คาใชจายในการดําเนินงานในป 2561 มี
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จํานวน 1,318 ลานบาท เพ่ิมขึ้นรอยละ 6.20 จาก 1,241 ลานบาท ในป 2560 จากการเพ่ิมขึ้นของรายการคาใชจายในการขาย
และการบริหาร สงผลใหกําไรสําหรับป 2561 เทากับ 811 ลานบาท เพ่ิมขึ้นรอยละ 8.86 จากจํานวน 745 ลานบาท ในป 2560 

พอรตสินเช่ือในป 2561 มีจํานวน 35,892 ลานบาท เพ่ิมขึ้นรอยละ 6.43 จาก 33,724 ลานบาทในป 2560 จาก
การเติบโตของปริมาณสินเช่ือลูกหน้ีเชาซื้อ สัดสวนสินเช่ือที่ไมกอใหเกิดรายได (NPLs) ณ สิ้นป 2561 เทากับรอยละ 1.60 
ของพอรตสินเช่ือรวม และมีอัตราสวนคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญตอสินเช่ือที่ไมกอใหเกิดรายได (NPLs) เทากับรอยละ 144.29 
สะทอนใหเห็นถึงคุณภาพของสินทรัพยของบริษัทและบริษัทยอยที่ยังอยูในเกณฑที่ดี 

การกํากับดูแลกิจการและความรับผิดชอบตอสังคม 

คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความสําคัญของการกํากับดูแลกิจการที่ดี และความรับผิดชอบตอสังคมจึง
สงเสริมใหบริษัทฯ มีการดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล มีความโปรงใส  และสามารถตรวจสอบได เพ่ือสราง
ความเช่ือมั่น ตลอดจนประโยชนในระยะยาวตอผูถือหุน  ผูลงทุน  ผูมีสวนไดเสีย สังคม และสิ่งแวดลอม  

ทั้งน้ี บริษัทฯ เขารวมโครงการกิจกรรมพัฒนาสังคม โดยมอบทุนการศึกษาใหกับเด็กนักเรียน ในป 2560
บริษัทฯ ไดรับการผลการประเมินคุณภาพการจัดประชุมสามัญผูถือหุน(AGM)  เทากับ 92.5 คะแนน ซึ่งจัดโดยสมาคม
สงเสริมผูลงทุนไทย รวมกับสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย นอกจากน้ี ในป 2561 บริษัทยัง
ไดรับการประเมินการกํากับดูแลกิจการในระดับ “ดีมาก” ในกลุมของบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ ติดตอกันมา 
7 ป ซึ่งประกาศโดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  

นอกจากนี้บริษัทยังไดรับการรับรองการเขารวมในโครงการแนวรวมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการ
ตอตานการทุจริต (Coalition against Corruption, CAC) จากคณะกรรมการแนวรวมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการ
ตอตานการทุจริตต้ังแตป 2560 และในป 2561 บริษัทยังคงยึดมั่นการดําเนินงานตามนโยบายตอตานการทุจริตคอรรัปช่ัน
อยางเครงครัดทั้งบริษัทและบริษัทยอย  

แนวโนมธุรกิจและกลยุทธป 2562 

ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ (GDP) ของประเทศไทยในป 2562 คาดวาจะขยายตัวในอัตรารอยละ 3.8 
ลดลงเล็กนอยเมื่อเทียบกับป 2561 โดยมีปจจัยสนับสนุนหลักในการขับเคลื่อนเรษฐกิจ คือ โครงการลงทุนโครงสราง
พ้ืนฐานขนาดใหญของรัฐบาล และโครงการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor: EEC) การ
สงออกและการทองเที่ยวที่ขยายตัวตอเน่ือง  ในสวนของการบริโภคภาคเอกชน คาดวาจะปรับตัวสูงขึ้นตามราคาผลิตผล
ทางการเกษตร อยางไรก็ดี สําหรับการสงออกน้ัน คาดวาจะมีอัตราการเติบโตที่รอยละ 3.8 ลดลงจากปกอนหนาเน่ืองมาจาก
ปริมาณการคาโลกที่ซบเซา 

สําหรับยอดขายรถยนตในประเทศในป 2562 คาดวาจะมีจํานวน 1,000,000 คัน ใกลเคียงกับปกอนหนาที่มี
ยอดขาย 1,041,739 คัน จากหน้ีสินภาคครัวเรือนที่อยูในระดับคอนขางสูง และความกดดันจากอัตราดอกเบี้ยที่กําลังปรับเพ่ิม
สูงขึ้น อยางไรก็ดี จากโครงการลงทุนโครงสรางพ้ืนฐานขนาดใหญของภาครัฐและการเติบโตของภาคขนสง และการ
กลับมาของนักทองเที่ยวจีน คาดวาจะชวยสงเสริมใหเกิดความตองการซื้อเพ่ิมสูงขึ้นในกลุมพาหนะและอุปกรณที่ใชในการ
กอสรางและขนสง รวมไปถึงพาหนะที่ตองใชในการขนสงที่เก่ียวของ อันจะสงผลดีตอธุรกิจเชาซื้อและลีสซิ่ง 
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บริษัทฯ ยังคงเตรียมการเพ่ือรองรับโอกาสจากโครงการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC) และ 
โครงสรางพ้ืนฐานขนาดใหญของรัฐบาล โดยไดทําการขยายตลาดผานการเปดสาขาใหมไปยังตางจังหวัด เพ่ือควาโอกาส
จากการเติบโตดานการขนสง ซึ่งจะสงเสริมใหธุรกิจของบริษัทเติบโตเพ่ิมขึ้น 

จากน้ัน ประธานฯ ไดกลาววา ในนามของคณะกรรมการบริษัทขอขอบคุณทานผูถือหุน ลูกคา รวมถึงเจาหน้ี
และพนักงานทุกทานที่รวมกันสนับสนุนและใหความเช่ือมั่นบริษัทฯ เสมอมา  

ทั้งน้ี คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณารับทราบรายงานประจําป 2561 ดังกลาว 

ที่ปรึกษากฎหมายอิสระ สอบถามวาผูถือหุนทานใดมีคําถาม หรือขอคิดเห็นใดๆ เก่ียวกับวาระน้ีหรือไม โดย
ในวาระน้ีไดมีผูถือหุนสอบถามหรือเสนอขอคิดเห็นดังน้ี 
นายทองทศ แพงลาด 
อาสาพิทักษสิทธิ สมาคม
สงเสริมผูลงทุนไทย 

ใหแนะนําตอบริษัทฯ วาในการประชุมผูถือหุนครั้งตอไป บริษัทฯ ควรจัดทํากราฟแสดงการ
เปรียบเทียบผลการดําเนินงานและนําขึ้นแสดงบนหนาจอแสดงผลเพ่ือประกอบการพิจารณา
ในวาระน้ีดวย 

ประธานฯ ประธานฯ กลาวขอบคุณสําหรับคําแนะนําและจะนําไปดําเนินการในการประชุมผูถือหุนครั้ง
ตอไป 

เมื่อไมมผูีถือหุนซักถามเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและรับทราบเรื่องดังกลาว 

มติท่ีประชุม  

รับทราบรายงานประจําป 2561 ของคณะกรรมการบริษัท 

 หมายเหตุ วาระน้ีเปนวาระแจงเพ่ือทราบจึงไมมีการลงมติ 
 
วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินและรายงานผูสอบบัญชีประจําปสิ้นสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 ซึ่งไดผานการ

พิจารณาสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

เลขานุการบริษัท ไดแจงตอที่ประชุมวา ตามมาตรา 112 แหงพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัดฯ ไดกําหนดให
บริษัทฯ เสนองบการเงินฉบับสิ้นสุดรอบปบัญชีของบริษัทฯ ที่ผานการตรวจสอบของผูสอบบัญชีรับอนุญาตใหแกผูถือหุน
เพ่ือพิจารณาอนุมัติในทุกๆ ป ซึ่งรายละเอียดของงบการเงินประจําป สิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ที่ผานการพิจารณาสอบ
ทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัทฯ แลว ปรากฏอยูในรายงานประจําป 
2562 ตามสิ่งที่สงมาดวย 2 ที่ไดจัดสงใหแกผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมน้ี 

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติงบการเงินและรายงานผูสอบบัญชี
ประจําป สิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ที่ผานการพิจารณาสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูสอบ
บัญชีรับอนุญาตของบริษัทฯ แลว 

ที่ปรึกษากฎหมายอิสระ สอบถามวาผูถือหุนทานใดมีคําถาม หรือขอคิดเห็นใดๆ เก่ียวกับวาระน้ีหรือไม โดย
ในวาระน้ีไมมีผูถือหุนสอบถามหรือเสนอขอคิดเห็นเพ่ิมเติม  

ประธานฯ  จึงไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติเรื่องดังกลาว  

ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติในวาระน้ี ดังตอไปน้ี 
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มติท่ีประชุม  

ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติงบการเงินและรายงานผูสอบบัญชีประจําปสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 
2561 ซึ่งไดผานการพิจารณาสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาต ดวยคะแนน
เสียงดังตอไปน้ี  

มีผูถือหุนท่ี จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 

เห็นดวย 257,243,657 100.0000 

ไมเห็นดวย 0 0.0000 

งดออกเสียง 

บัตรเสีย 

0 

0 

- 

- 

รวม 257,243,657 - 

หมายเหตุ: มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและ 
ออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรผลกําไรของบริษัทฯ และพิจารณาการจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงาน

ประจําป 2561 

เลขานุการบริษัทช้ีแจงตอที่ประชุมวา ตามมาตรา 116 แหงพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัดฯ และขอบังคับของ
บริษัทฯ ขอที่ 38 ไดกําหนดวา หากบริษัทฯ ไมมีผลขาดทุนสะสม บริษัทฯ สามารถจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนตามนโยบาย
เงินปนผลของบริษัทฯ ไดในอัตรารอยละ 40 ถึง 70 ของกําไรสุทธิ โดยจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหน่ึงไวเปนทุนสํารอง
ตามกฎหมาย จํานวนไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปหักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุน
สํารองน้ีจะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

สําหรับผลการดําเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทยอยในป 2561 ต้ังแต 1 มกราคม 2561 ถึง 31 ธันวาคม 2561 
มีกําไรสุทธิรวม 811,289,457บาท คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติการจัดสรรผลกําไร
ประจําป 2561 ของบริษัทฯ และการจายเงินปนผลจากการดําเนินงานประจําป 2561 ดังน้ี 

1. เน่ืองจากปจจุบันบริษัทฯ ไดจัดสรรกําไรสุทธิจากผลการดําเนินงานที่ผานมาของบริษัทฯ เปนทุนสํารอง
ในจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ หรือเทากับจํานวนเงินทั้งสิ้น 176,000,000 บาท 
(รายละเอียดปรากฏตามสําเนางบการเงินของบริษัทฯ สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561) ซึ่งครบตามท่ีกฎหมายและ
ขอบังคับของบริษัทฯ กําหนดแลว ดังน้ัน บริษัทจึงงดการจัดสรรเงินกําไรสําหรับผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 
2561 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 เปนทุนสํารองตามกฎหมาย เน่ืองจากทุนสํารองตามกฎหมายของบริษัทฯ มีจํานวน
ครบรอยละสิบของทุนจดทะเบียน 

2. จายเงินปนผลในรูปเงินสดในอัตรา 1.61 บาทตอหุน รวมเปนเงินปนผลจายทั้งสิ้น 566,551,980 บาท อัตรา
การจายเงินปนผลคิดเปนรอยละ 69.83 ซึ่งเปนไปตามนโยบายการจายเงินปนผล โดยเงินปนผลดังกลาวจะถูกหักภาษี ณ ที่
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จายตามกฎหมายกําหนด บริษัทฯ กําหนดรายช่ือผูถือหุนที่มีสิทธิไดรับเงินปนผล (Record Date) ในวันที่ 8 มีนาคม 2562 
และกําหนดจายเงินปนผลในวันที่ 30 เมษายน 2562 ทั้งน้ี ในป 2561 บริษัทฯ จายภาษีเงินไดนิติบุคคลในอัตรารอยละ 20  

ที่ปรึกษากฎหมายอิสระสอบถามวาผูถือหุนทานใดมีคําถาม หรือขอคิดเห็นใดๆ เก่ียวกับวาระน้ีหรือไม โดย
ในวาระน้ีไดมีผูถือหุนสอบถามหรือเสนอขอคิดเห็นดังน้ี 

Mr. Basant Kumar Dugar 
ผูถือหุน 

ใหคําแนะนําตอบริษัทฯ วา เน่ืองจากในการเงินปนผลน้ัน บริษัทสามารถเลือกจายโดยอางอิง
กับภาษีเงินไดนิติบุคคลไดหลายอัตรา จึงขอใหบริษัทพิจารณาจายเงินปนผลโดยอางอิงกับ
ภาษีเงินไดนิติบุคคลในอัตราที่เหมาะสมเพ่ือประโยชนสูงสุดของผูถือหุน 

ประธานฯ กลาวขอบคุณสําหรับขอเสนอแนะ และจะนําไปพิจารณาในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 
ตอไป 

เมื่อไมมีผูถือหุนซักถาม ประธานฯ จึงไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติเรื่องดังกลาว  

ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติในวาระน้ี ดังตอไปน้ี 

มติท่ีประชุม  

ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติงดการจัดสรรผลกําไรสุทธิประจําปของบริษัทฯ และการจายเงินปนผล
ตามที่เสนอ ดวยคะแนนเสียงดังตอไปน้ี  

มีผูถือหุนท่ี จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 

เห็นดวย 257,246,657 100.0000 

ไมเห็นดวย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 - 

บัตรเสีย 0 - 

รวม 257,246,657 - 

หมายเหตุ: มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและ 
ออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติแตงต้ังกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระและใหกลับเขาดํารงตําแหนงใหมและพิจารณา

อนุมัติแตงต้ังกรรมการเขาดํารงตําแหนงท่ีวางอยู 

เลขานุการบริษัท ไดช้ีแจงตอที่ประชุมวา ตามมาตรา 71 แหงตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 
2535 และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 13 กําหนดวาในการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน ใหกรรมการจํานวนไมนอย
กวาหน่ึงในสามของจํานวนกรรมการท้ังหมดในคณะกรรมการพนจากตําแหนงตามวาระ ถาจํานวนกรรมการท่ีจะแบงออก
ใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวนหน่ึงในสาม และกรรมการผูพนจากตําแหนงมีสิทธิไดรับ
เลือกต้ังใหกลับเขาดํารงตําแหนงตอไปอีกได 
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ทั้งน้ี เน่ืองจากมีกรรมการหน่ึงทานที่ครบกําหนดออกตามวาระในการประชุมครั้งน้ี คือ นายลี หยวน อี่ ได
ลาออกจากตําแหนงเมื่อเดือนกุมภาพันธ 2562 จึงทําใหมีตําแหนงกรรมการวางอยูหน่ึงตําแหนง 

การประชุมสามัญผูหุนประจําป2562 จึงมีกรรมการ 3 ทานที่ครบกําหนดออกตามวาระและไดรับการเสนอ
ช่ือเพ่ือเขารับการแตงต้ังใหกลับเขาดํารงตําแหนงตอไปอีกวาระหน่ึง ไดแก 

 1.    นายหยาง ซือ ถิง กรรมการ 

 2. นายอนันต ศวัสตนานนท กรรมการอิสระ 

 3. นายเกษม อาคเนยสุววรณ กรรมการอิสระ 

ผูที่ไดรับการเสนอช่ือใหไดรับการแตงต้ังเปนกรรมการใหมของบริษัท ไดแก 

 1.  นายถัง ไล หวัง   กรรมการ  

 คณะกรรมการไดพิจารณาแลว เห็นวากรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระทั้ง 3 ทานดังกลาว ลวนแตเปน
ผูทรงคุณวุฒิ มีความรูความสามารถและประสบการณในธุรกิจของบริษัท และที่ผานมาไดปฏิบัติหนาที่ในฐานะกรรมการ
ของบริษัทไดอยางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนเปนผูที่มีคุณสมบัติครบถวนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ. ศ. 2535 
จึงเปนผูที่มีความเหมาะสมท่ีจะไดรับเลือกต้ังเปนกรรมการของบริษัทอีกวาระหน่ึง ดังน้ัน คณะกรรมการจึงเห็นสมควรที่จะ
เสนอใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติแตงต้ังกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระดังรายนามขางตน ใหกลับเขาดํารงตําแหนง
ตอไปอีกวาระหน่ึง  

สําหรับผูที่ไดรับการเสนอแตงต้ังใหเขาดํารงตําแหนงกรรมการใหมในตําแหนงที่วางอยู น้ัน  เปน
ผูทรงคุณวุฒิ มีความรูความสามารถและประสบการณในธุรกิจของบริษัท ตลอดจนเปนผูที่มีคุณสมบัติครบถวนตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ. ศ. 2535 จึงเปนผูที่มีความเหมาะสมท่ีจะไดรับเลือกต้ังเปนกรรมการของบริษัท 
ดังน้ัน คณะกรรมการจึงเห็นสมควรที่จะเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติแตงต้ังบุคคลดังกลาวเขาดํารงตําแหนงกรรมการ  

คณะกรรมการไดพิจารณาทั้งโครงสรางของคณะกรรมการ โดยคํานึงถึงความหลากหลายในโครงสรางของ
คณะกรรมการ (Board Diversity policy) ไมวาจะเปน เพศ เช้ือชาติ ทําใหบริษัทมีกรรมการทั้งที่เปนคนไทย และตางชาติ 
ทักษะที่จําเปนและยังขาดอยูในคณะกรรมการ คุณสมบัติในฐานะกรรมการในดานตางๆ โดยมีความเหมาะสมดานคุณวุฒิ 
ประสบการณ และความเช่ียวชาญที่จะเปนประโยชนตอบริษัท  

ทั้งน้ี สําหรับนายอนันต ศวัสตนานนท กรรมการอิสระ ซึ่งไดดํารงตําแหนงในฐานะกรรมการอิสระของ
บริษัทเปนเวลา 14 ปตอเน่ืองกัน รวมกับที่จะไดแตงต้ังใหมอีก 3 ป รวมเปน 17 ป และนายเกษม อาคเนยสุวรรณ ซึ่งไดดํารง
ตําแหนงในฐานะกรรมการอิสระของบริษัทเปนเวลา 10 ปตอเน่ืองกัน รวมกับที่จะไดแตงต้ังใหมอีก 3 ป รวมเปน 13 ป โดย
ที่ผานมา นายอนันต ศวัสตนานนท และนายเกษม อาคเนยสุวรรณ เปนผูทรงคุณวุฒิที่มีความรูความสามารถและ
ประสบการณตรงที่เปนประโยชนตอบริษัท และไดปฏิบัติหนาที่ในกรรมการอิสระของบริษัทไดอยางมีประสิทธิภาพ โดย
ไมมีลักษณะตองหามตามกฎหมายและประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย นอกจากน้ี 
คณะกรรมการพิจารณาแลววา นายอนันต ศวัสตนานนท และนายเกษม อาคเนยสุวรรณ จะสามารถใหความเห็นไดอยางเปน
อิสระและเปนไปตามหลักเกณฑที่เก่ียวของ  
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ดังน้ัน คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติแตงต้ัง นายอนันต ศวัสตนานนท 
และนายเกษม อาคเนยสุวรรณ ใหเปนกรรมการอิสระตอไปอีกวาระหน่ึง 

ที่ปรึกษากฎหมายอิสระ สอบถามวาผูถือหุนทานใดมีคําถาม หรือขอคิดเห็นใดๆ เก่ียวกับวาระน้ีหรือไม โดย
ในวาระน้ีมีผูถือหุนสอบถามหรือเสนอขอคิดเห็นเพ่ิมเติม 
Mr. Basant Kumar Dugar 
ผูถือหุน 

ใหคําแนะนําวาบริษัทฯ ควรจัดใหกรรมการของบริษัทฯ ทุกทานไดเขารับการฝกอบรมตาม
หลักสูตรของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) เพ่ือพัฒนาความรู
ความสามารถและเพ่ือเปนการสงเสริมใหเกิดการกํากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ 

คุณปฏิมา  ชวลิต 
กรรมการ 

กลาวขอบคุณสําหรับขอเสนอแนะ 

ที่ปรึกษากฎหมายอิสระ ไดแจงใหที่ประชุมทราบถึงหลักเกณฑการออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี และกอน
ดําเนินการใหที่ประชุมพิจารณาลงคะแนนเสียงเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล ที่ปรึกษากฎหมายอิสระไดเชิญใหกรรมการ
ที่ครบกําหนดออกตามวาระ ออกจากหองประชุมช่ัวคราวเพ่ือความโปรงใสในการลงคะแนนเสียง 

ประธานฯ  จึงไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติเรื่องดังกลาว  

ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติในวาระน้ี ดังตอไปน้ี 

มติท่ีประชุม  

ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติแตงต้ังกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระใหกลับเขาดํารงตําแหนง
ใหม และอนุมัติแตงต้ังกรรมการเขาดํารงตําแหนงที่วางอยูดวยคะแนนเสียงดังตอไปน้ี  

 
วาระท่ี 5.1 นายหยางซือถิง กรรมการ 

มีผูถือหุนท่ี จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 
เห็นดวย 256,902,745 99.8958 
ไมเห็นดวย 267,914 0.1041 
งดออกเสียง 0 - 
บัตรเสีย 0 - 
รวม 257,170,659 - 

วาระท่ี 5.2 นายอนันต ศวัสตนานนท กรรมการอิสระ 

มีผูถือหุนท่ี จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 
เห็นดวย 256,401,643 99.7009 
ไมเห็นดวย 769,016 0.2990 
งดออกเสียง 0 - 
บัตรเสีย 0 - 
รวม 257,170,659 - 
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  วาระท่ี 5.3 นายเกษม อาคเนยสุวรรณ กรรมการอิสระ 

มีผูถือหุนท่ี จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 
เห็นดวย 256,309,843 99.7008 
ไมเห็นดวย 769,016 0.2991 
งดออกเสียง 91,800 - 
บัตรเสีย 0 - 
รวม 257,170,659 - 
 
วาระท่ี 5.4 นายถัง ไล หวัง กรรมการ 

มีผูถือหุนท่ี จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 
เห็นดวย 257,170,659 100.0000 
ไมเห็นดวย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 - 
บัตรเสีย 0 - 
รวม 257,170,659 - 

  
หมายเหตุ: 1. กรรมการท่ีเปนผูถือหุนใชสิทธิงดออกเสียงสําหรับวาระนี้ 

2. มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทประจําป 2562 

เลขานุการบริษัท ไดแจงตอที่ประชุมวา ตามมาตรา 90 แหง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัดฯ และขอบังคับของ
บริษัทฯ ขอที่ 31 ไดกําหนดให กรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนจากบริษัทฯ โดยใหที่ประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน
จะพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการดังกลาว และเพ่ือเปนการสงเสริมการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการ บริษัทฯ จึง
ควรพิจารณาคาตอบแทนที่เหมาะสมใหแกคณะกรรมการของบริษัท ซึ่งคณะกรรมการไดพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอให
ที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทประจําป 2562 

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุน พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัท
ประจําป 2562 ดังน้ี 

(หนวย: บาท) 

ตําแหนง 
ป 2562 

คาตอบแทน   
รายเดือน 

คาเบี้ยประชุม 
(ตอคร้ัง) 

โบนัส                 
(ผลประกอบการป 2561)

1. ประธานกรรมการ 40,000 - - 
2. ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 40,000 10,000 320,000
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ตําแหนง 
ป 2562 

คาตอบแทน   
รายเดือน 

คาเบี้ยประชุม 
(ตอคร้ัง) 

โบนัส                 
(ผลประกอบการป 2561)

3. กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ 
กรรมการท่ีไมใชผูบริหาร 

30,000 10,000 240,000

4. กรรมการอ่ืน ๆ        20,000 - - 
 
ทั้งน้ี บริษัทฯ ไมมีการใหสิทธิประโยชนอื่นเพ่ิมเติมแกคณะกรรมการ 
 
ที่ปรึกษากฎหมายอิสระชี้แจงวา เน่ืองจากวาระการประชุมน้ีเปนการพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนของ

กรรมการบริษัท อยางไรก็ดี ตามกฎหมาย กรรมการซึ่งเปนผูถือหุนของบริษัทและเขารวมในการประชุมไมถือวาเปนผูมี
สวนไดเสียกับการพิจารณาในวาระการประชุมน้ี แต กรรมการซึ่งเปนผูถือหุนไดแสดงความประสงคที่จะงดออกเสียงใน
การพิจารณาวาระการประชุมน้ี 

ที่ปรึกษากฎหมายอิสระ สอบถามวาผูถือหุนทานใดมีคําถาม หรือขอคิดเห็นใดๆ เก่ียวกับวาระน้ีหรือไม โดย
ในวาระน้ีมีผูถือหุนสอบถามหรือเสนอขอคิดเห็น ดังน้ี 
 
Mr. Basant Kumar Dugar 
ผูถือหุน 

 
ใหคําแนะนําวาในการพิจารณากําหนดอัตราคาตอบแทนพิเศษ (โบนัส) แกกรรมการ บริษัทฯ 
ควรพิจารณากําหนดอัตราเปนรอยละจากผลกําไรสุทธิหรือเช่ือมโยงกับการจายปนผลของ
บริษัท เพ่ือเปนการสรางแรงจูงใจใหกับกรรมการในการปฏิบัติหนาที่ 

ประธานฯ กลาวขอบคุณสําหรับขอเสนอแนะ 
 
ประธานฯ  จึงไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติเรื่องดังกลาว  

 ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติในวาระน้ี ดังตอไปน้ี 

 มติท่ีประชุม  

ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทประจําป 2562 ดวยคะแนนเสียง
ดังตอไปน้ี 

มีผูถือหุนท่ี จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 

เห็นดวย 256,697,660 99.9992 

ไมเห็นดวย 0 0.0000 

งดออกเสียง 2,000 0.0004 

บัตรเสีย 0 - 

รวม 256,699,660 - 
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หมายเหตุ: 1.   กรรมการท่ีเปนผูถือหุนใชสิทธิงดออกเสียงสําหรับวาระนี้ 
  2. มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงสองในสามของจํานวนเสียงทั้งหมดของ   

ผูถือหุนซึ่งมาประชุม 
 
วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2562 

เลขานุการบริษัท ไดแจงตอที่ประชุมวา ตามมาตรา 120 แหง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัดฯ และขอบังคับของ
บริษัทฯ ขอที่ 31 กําหนดใหที่ประชุมสามัญประจําปผูถือหุน พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีประจําป
ของบริษัทฯ ในการน้ี คณะกรรมการตรวจสอบโดยการอนุมัติเห็นชอบของคณะกรรมการ ไดพิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชี
ของบริษัทฯ ตามหลักเกณฑของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ. ศ. 2535 และประกาศของคณะกรรมการกํากับ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ที่ กจ. 39/2548 เรื่อง หลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการรายงานการเปดเผยขอมูลเก่ียวกับฐานะ
การเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทที่ออกหลักทรัพย (ฉบับที่ 20) แลว โดยขอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงต้ัง 

1) นางสาวสุมาลี  รวีราบัณฑิต    ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3970 หรือ 

2)  นางพูนนารถ เผาเจริญ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 5238 หรือ 

3) นางสาวมณี รัตนบรรณกิจ   ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 5313 

แหง บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2562 โดยใหผูสอบบัญชีคนใดคนหน่ึงเปนผูทําการตรวจสอบและรับรองงบการเงินของบริษัทฯ ในกรณีที่
ผูสอบบัญชีดังกลาวขางตนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหบริษัทสํานักงาน อีวาย จํากัด จัดหาผูสอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของ
สํานักงานทําหนาที่ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทแทนผูสอบบัญชีดังกลาวได ทั้งน้ี ผูสอบ
บัญชีตามรายช่ือที่เสนอมาน้ันไมมีความสัมพันธ หรือสวนไดเสียกับบริษัทฯ บริษัทยอย ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือ
ผูเก่ียวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด จึงมีความเปนอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทฯ 
และผูสอบบัญชีตามรายช่ือที่เสนอมาน้ันไมเปนผูสอบบัญชีรายเดิมที่ปฏิบัติหนาที่สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความ
คิดเห็นตองบการเงินของบริษัทฯ มาแลวหารอบปบัญชีติดตอกัน โดยที่นางพูนนารถ เผาเจริญ เปนผูสอบบัญชีของบริษัท
มาแลว 2 ป สําหรับนางสาวสุมาลี รีวราบัณฑิต ไดรับเสนอช่ือเปนผูสอบบัญชีของบริษัทมาแลว 14 ป แตไมเคยเปนผูลง
นาม และนางสาวมณี รัตนบรรณกิจ เปนไดรับการเสนอช่ือเปนผูสอบบัญชีของบริษัทมาแลว 2 ป แตไมเคยเปนผูลงนาม 

นอกจากน้ี ผูสอบบัญชีตามรายช่ือที่เสนอมาน้ัน จะเปนผูสอบบัญชีรายเดียวกันกับผูสอบบัญชีของบริษัทยอย
ทั้งสองบริษัทดวย คือ บริษัท กรุงเทพแกรนดแปซิฟคลีส จํากัด (มหาชน) และบริษัท เอสเคอินชัวรันส โบรกเกอร จํากัด 
ทั้งน้ีคณะกรรมการตรวจสอบโดยการอนุมัติเห็นชอบของคณะกรรมการขอใหที่ประชุมผูถือหุนกําหนดคาสอบบัญชี
สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ของบริษัทฯ เปนเงินจํานวนไมเกิน 1,710,000 บาท 

 
ตารางการเปรียบเทียบคาสอบบัญชีประจําป 2562 และ 2561 

        หนวย: บาท 
 2562 2561 สวนตาง % ของสวนตาง 

คาสอบบัญชี 1,710,000 1,660,000 50,000 3.01 
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ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแลววาผูสอบบัญชีและคาตอบแทนผูสอบบัญชีเหมาะสม จึงเห็นควรให
คณะกรรมการบริษัทเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ 
 
ความเห็นคณะกรรมการ 

โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบคณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุน
พิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีของบริษัทและกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2562 ดังรายละเอียดขางตน 

 
ที่ปรึกษากฎหมายอิสระ สอบถามวาผูถือหุนทานใดมีคําถาม หรือขอคิดเห็นใดๆ เก่ียวกับวาระน้ีหรือไม โดย

ในวาระน้ีมีผูถือหุนสอบถามหรือเสนอขอคิดเห็น ดังน้ี 

 
นายชูเกียรติ หาญประมุขกุล 
ผูถือหุน 

สอบถามถึงคาสอบบัญชีในป 2561 ตามที่ที่ประชุมผูถือหุนประจําป 2561 ไดมีมติอนุมัติการ
กําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีไวในวงเงิน 1,660,000 บาท แตปรากฏวาในรายงานประจําป 
2561 มีการรายงานคาใชจายที่เก่ียวกับผูสอบบัญชีบัญชีจํานวนประมาณ 4  ลานบาท ซึ่งเกิน
กวาวงเงินที่ไดรับอนุมัติในป 2561 จึงขอทราบวาเปนเพราะเหตุใด และในป 2562 ที่ขอ
อนุมัติในวงเงิน 1,710,000 บาท จะมีสวนเกินอีกหรือไม 

ประธานฯ ช้ีแจงวาบริษัทจายคาสอบบัญชีในป 2561 จํานวน 1,660,000 บาท ตามที่มติที่ประชุมผูถือหุน
อนุมัติ โดยคาใชจายสวนที่เกินมาน้ันเปนคาใชจายในการใหคําปรึกษาและฝกอบรมให
ความรูแกพนักงานบริษัท เรื่องมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 9 หรือ IFRS 9 ซึ่ง
เปนมาตรฐานรายงานทางการเงินใหมที่กําลังจะบังคับใช โดยคาใชจายในสวนน้ีไมไดรวมอยู
ในวงเงินคาสอบบัญชีที่ที่ประชุมผูถือหุนประจําป 2561 มีมติอนุมัติ  

คุณดนัย ลาภาวิวัฒน  
ประธานเจาหนาการเงิน 
(“ประธานเจาหนาท่ีการเงิน”) 

ช้ีแจงเพ่ิมเติมวาคาใชจายจํานวน 3,825,000 บาท เปนคาใชจายที่เกิดขึ้นครั้งเดียว โดยในป 
2562 จะไมมีคาใชจายในสวนน้ี 

 
ประธานฯ  จึงไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติเรื่องดังกลาว  

 ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติในวาระน้ี ดังตอไปน้ี 

 มติท่ีประชุม  

ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2562 ดวยคะแนน
เสียงดังตอไปน้ี 
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มีผูถือหุนท่ี จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 

เห็นดวย 257,001,108 99.8958 

ไมเห็นดวย 267,914 0.1041 

งดออกเสียง 0 - 

บัตรเสีย 0 - 

รวม 257,269,022 - 

 หมายเหตุ: มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออก
เสียงลงคะแนน 

 
วาระท่ี 9 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (หากมี) 

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงขอเสนอแนะ ขอคิดเห็น หรือสอบถามเพ่ิมเติม โดยมีผูถือหุน
สอบถามบริษัทฯ เพ่ิมเติมถึงเรื่องตางๆ สรปุไดดังน้ี 

  
นายพิพัฒน ชุนศิริทรัพย 
ผูถือหุน 

สอบถามวาบริษัทฯ ไดมีการต้ังเงินสํารองตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 9 
หรือ IFRS 9 ไวแลวหรือยัง และ ณ ปจจุบันมีเงินสํารองจํานวนเทาใด   

ประธานเจาหนาท่ีการเงิน ช้ีแจงวาบริษัทฯ จะตองปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 9 หรือ IFRS 9 
ในตนป 2563 อยางไรก็ตาม บริษัทฯ ไดมีการเตรียมพรอมมาต้ังแตป 2560 จึงทําใหปจจุบันมี
เงินสํารองมากเพียงพอ  

ประธานฯ  ช้ีแจงเพ่ิมเติมวา เมื่อมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 9  บังคับใช การต้ังเงินสํารอง
จะตองต้ังตามเกณฑของ IFRS 9 ซึ่งอาจมากกวาเงินสํารองที่ต้ังตามเกณฑปจจุบัน แต
เน่ืองจากบริษัทฯ มีการเตรียมตัวในการบังคับใชเกณฑดังกลาวมาเปนเวลา 1 – 2 ปแลว ทําให
บริษัทฯ มีเงินสํารองเพียงพอตามเกณฑ IFRS 9 

นางพัชนี หาญประมุขกุล 
ผูถือหุน 

สอบถามถึงแผนกลยุทธของบริษัท และการขยายสาขาในอนาคต ที่จะทําใหบริษัทเติบโต 
รวมถึงบริษัทมีการนําเทคโนโลยีดิจิตอลมาชวยในการดําเนินงานของบริษัทอยางไรบาง 

นายชนมพิเชฐ ตันติกิตติ
ภิญโญ  
ผูจัดการทั่วไป 

 

อธิบายวาในป 2562 บริษัทมีความมั่นใจในการเติบโต เน่ืองจากในป 2561 บริษัทมีการขยาย
สาขาเพ่ิม 2 สาขา ไดแก สาขานครสวรรค เชียงใหม และตนป 2562 มีการขยายสาขาไปยัง
จังหวัดสุราษฎรธานี และมีแผนในการเพ่ิมเจาหนาที่สินเช่ือใหมากขึ้น เพ่ือรองรับการเติบโต
ของธุรกิจ โดยเฉพาะรถบรรทุกที่คาดวาจะขยายตัวเพ่ิมขึ้นมาก โดยคาดวาในป 2562 บริษัท
จะเติบโตประมาณรอยละ 15 จากป 2561  
ในเร่ืองของดิจิตอล บริษัทมีการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการดําเนินงานตางๆ ของ
บริษัท เชนระบบสนับสนุน  



 

 

นายสิทธิโ
ผูถือหุน 
ประธานเจ

นายอัศวนิ
ผูถือหุน 

นายชนมพิ
ภิญโญ  
ผูจัดการทั่
 

 
ประชุมเวล

 

 

 

  

  

โชค บุญวณิชย 

จาหนาท่ีการเงิน

น ลิขิตทรัพย 

พิเชฐ ตันติกิตติ

ทั่วไป 

ไมมีกิจกา
ลา 16.30 น. 

  

  

สอบถ

น อธิบา
วาเปน
สอบถ
เทาใด
เทาไร

ติ อธิบา
40 โด
รอยล
ประม
 
 

รอื่นใดที่เสนอ

  

ถามวาในปน้ีบริ

ายวา ณ วันที่ 31
นจํานวนที่คอน
ถามถึงพอรตสิน
ดและกลุมลูกคา
ร 
ยวาปจจุบันกลุ
ดยพอรตสินเช่ือ
ละ6 รถตูรอยล
มาณรอยละ 4 - 5

อใหที่ประชุมพิ
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รษิัทฯ มีเงินสด

1 ธันวาคม 256
ขางนอย 
นเช่ือของบริษัท
าองคกรเทาใด แ

มลูกคารายยอย
อเชาซื้อรถประ
ละ5 รถเกงและ
5 

พิจารณา และไม

________

           (น

                       

คงเหลือเทาไร

61 บริษัทฯ มีเงิ

ทฯ วาประกอบด
และสินเช่ือเชาซ

ยคิดเปนรอยละ
เภทตางๆ ประ
ะรถกระบะปร

มมีคําถามเพ่ิมเ

_____________

ายประดิษฐ ศวั

  ประธานในที่

เอกสารประก

งินสดคงเหลือป

ดวยลูกคาประเ
ซื้อ ประกอบดว

 60 และ กลุมลู
กอบไปดวย รถ
ระมาณ รอยล

เติมจากผูถือหุน

_______ _____

วัสตนานนท) 

ที่ประชุม 

สิ่งท่ีส
กอบการพิจารณ

ประมาณ 3 ลาน

ภทใดบาง เปน
วยรถประเภทใ

ลูกคานิติบุคคลคิ
ถบรรทุกรอยล
ละ 20 และรถป

น ประธานฯ จึ

____ 

สงมาดวย 1  
ณาวาระท่ี 1 

นบาทซึ่งยังถือ

นลูกคารายยอย
ดเปนสัดสวน

คิดเปนรอยละ
ะ65 รถแท็กซี่
ประเภทอื่นๆ 

จึงกลาวปด
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ขอมูลเบื้องตนของกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระท่ีไดรับการเสนอชื่อใหเปนผูรับมอบฉันทะ  
 

นายประดิษฐ  ศวัสตนานนท  ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 
  ไดรับการแตงต้ังเปนกรรมการบริษทั ต้ังแตวนัที ่18 มิถุนายน 2547
 ที่อยู 353/5 ซอยสันติภาพ 1 ถนนทรัพย แขวงส่ีพระยา เขตบางรัก กรุงเทพฯ

10500 
 อายุ 71 ป
 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ  Central State University, Oklahoma, U.S.A.
 ประสบการณทํางาน 
 2547 - ปจจุบนั ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษทั เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง 

จํากัด (มหาชน) 
 2561 - ปจจุบนั กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ กรรมการบรรษัทภบิาล บริษัท แอล 

เอช ไฟแนนซเชียล กรุป จํากัด (มหาชน) 
 2561 - ปจจุบนั กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ กรรมการบรรษัทภบิาล/ กรรมการ

สรรหาและกําหนดคาตอบแทน/ กรรมการกํากับความเส่ียง ธนาคาร แลนด 
แอน เฮาส จํากัด (มหาชน) 

 2558 - ปจจุบนั ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษทั ณศุาศิริ จํากัด 
(มหาชน) 

 2547 - 2562 กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระบริษทั ไทยฟลม อินดัสทรี จํากดั 
(มหาชน)  

 2543 - ปจจุบนั กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษทัหลักทรัพย เคจีไอ จํากัด 
(มหาชน) 

 การอบรมหลักสูตรกรรมการ หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification 
Program รุนที ่3/2543 จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย 

  หลักสูตร Audit Committee Program รุนที่ 3/2547 จากสมาคมสงเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  หลักสูตร Chief Financial Officer Certification Program รุนที่ 1/2547 จาก
สมาคมนักบัญชี และผูสอบบัญชีรับอนุญาตแหงประเทศไทย 

  หลักสูตร Improving the Quality of Financial Reporting รุนที่ 4/2549 จาก
สมาคมสงเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

  หลักสูตร Monitoring the Quality of Financial Reporting รุนที่ 5/2550 จาก
สมาคมสงเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

  หลักสูตร Monitoring the Internal Audit Function รุนที่ 5/2551 จากสมาคม
สงเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย 

  หลักสูตร Monitoring the System of Internal Control and Risk 
Management รุนที่ 2/2551 จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย 

  หลักสูตร Role of the Compensation Committee   รุนที่ 6/2551 จากสมาคม
สงเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย 
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 นายประดิษฐ  ศวัสตนานนท (ตอ) ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 
  หลักสูตร Advance Audit Committee Program รุนที่ 13/2556 จากสมาคม

สงเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย 
  หลักสูตร How to Develop a Risk Management Plan (HRP) รุนที ่4/2556 

จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
  หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries รุนที่ 

1/2557 จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย 
 จํานวนปที่ดํารงตาํแหนงกรรมการ 15 ป
 ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน 3 บริษัท
  1. กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ กรรมการบรรษัทภบิาลบริษทั 

แอล เอช ไฟแนนซเชียล กรุป จํากดั (มหาชน) 
2. ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษทั ณศุาศิริ จํากัด 

(มหาชน) 
3. กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษทัหลักทรัพย เคจีไอ จํากัด 

(มหาชน) 
 ตําแหนงในบริษัทอ่ืนท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน 1 บริษัท

กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ กรรมการบรรษัทภบิาล/ กรรมการ
สรรหาและกําหนดคาตอบแทน/ กรรมการกํากับความเส่ียง ธนาคาร แลนด 
แอน เฮาส จํากัด (มหาชน) 

 ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/ กิจการที่มีธุรกิจเก่ียวเนือ่ง
กับธุรกิจของบริษทัอยางมีนัยสําคญั 

ไมมี

 การมีสวนไดเสียกับบริษัท/ บรษิัทใหญ/ บริษัทยอย/
บริษัทรวม หรือบคุคลที่อาจมีความขัดแยงในปจจุบัน
หรือในชวง 2 ปที่ผานมา 

 - เปนกรรมการทีมี่สวนในการบริหารงานพนกังาน 
ลูกจาง หรือที่ปรึกษาทีไ่ดรับ เงินเดือนประจํา

ไมมี

 - เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ ไมมี
 - มีความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญ ไมมี
 ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการ/ผูบรหิาร พี่ชายนายอนันต ศวัสตนานนท
 สวนไดเสียในวาระการประชุม วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทประจําป 2563
 การเขารวมประชุมในป 2562 มีการประชุมคณะกรรมการ 6 คร้ัง เขาประชุม 6 คร้ัง 

มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4 คร้ัง เขาประชุม 4 คร้ัง 
 จํานวนหุนท่ีถือ ณ 31 ธันวาคม 2562 เทียบกับป 2561 ไมเปลี่ยนแปลง (มีจํานวนคงเหลือเทากบั 91,800 หุน หรือคิดเปนรอยละ 

0.03 ของจํานวนหุนทั้งหมดของบริษัท) 
 

ท้ังน้ี กรรมการอิสระท่ีเปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุนไมมีสวนไดเสียพิเศษท่ีแตกตางจากคณะกรรมการคนอื่น ๆ ในทุกวาระ
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ขอมูลเบื้องตนของกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระและไดรับการเสนอชื่อใหกลับเขาดํารงตําแหนงใหม 
 

นายหล่ี หลง เทา รองประธานกรรมการ 
(กรรมการผูมีอํานาจลงนาม) 

 ไดรับการแตงต้ังเปนกรรมการบริษทั ต้ังแตวนัที ่28 มิถุนายน2561
 อายุ 64 ป
 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด Bachelor of Statistics, Cheng Kung University 
 ประสบการณทํางาน 
 2561 - ปจจุบนั  รองประธานกรรมการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง จํากัด (มหาชน)
 2561 - ปจจุบนั  รองประธานกรรมการ กรุงเทพแกรนดแปซิฟคลีส จํากัด (มหาชน)
 2559 - 2560  กรรมการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง จํากัด (มหาชน) 
 2558 - ปจจุบนั  Controller, Chailease Energy Integration Co., Ltd. 
 2558 - ปจจุบนั  Director, Chailease Finance Co., Ltd.
 2557 - ปจจุบนั  Director, Yun Tang Inc.
 2556 - ปจจุบนั  Chief Risk Officer, Chailease Holding Company Limited 
 2556 - ปจจุบนั  Director, Chailease Specialty Finance Co.,Ltd. 
 2556 - ปจจุบนั  Director, Fina Finance & Trading Co., Ltd 
 2552 - 2556  Executive Vice President, Chailease Holding Company Limited
 การอบรมหลักสูตรกรรมการ ไมมี
 จํานวนปที่ดํารงตาํแหนงกรรมการ 2 ป
 ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน ไมมี
 ตําแหนงในบริษัทอ่ืนท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน 6 บริษัท
  1. รองประธานกรรมการ กรุงเทพแกรนดแปซิฟคลีส จํากัด (มหาชน)
  2. Director, Chailease Finance Co., Ltd 
  3. Director, Yun Tang Inc.
  4. Chief Risk Officer, Chailease Holding Company Limited
  5. Director, Chailease Specialty Finance Co.,Ltd. 
  6. Director, Fina Finance & Trading Co., Ltd 
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นายหล่ี หลง เทา (ตอ)  รองประธานกรรมการ 
 ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/ กิจการที่มีธุรกิจเก่ียวเนือ่ง

กับธุรกิจของบริษทัอยางมีนัยสําคญั 
ไมมี

 การมีสวนไดเสียกับบริษัท/ บรษิัทใหญ/ บริษัทยอย/
บริษัทรวม หรือบคุคลที่อาจมีความขัดแยงในปจจุบัน
หรือในชวง 2 ปที่ผานมา 

 - เปนกรรมการทีมี่สวนในการบริหารงานพนกังาน 
ลูกจาง หรือที่ปรึกษาทีไ่ดรับ เงินเดือนประจํา

ไมมี

 - เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ ไมมี
 - มีความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญ ไมมี
 ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการ/

ผูบริหาร 
ไมมี

 การเขารวมประชุมในป 2562 มีการประชุมคณะกรรมการ 6 คร้ัง เขาประชุม 1 คร้ัง 
  จํานวนหุนท่ีถือ ณ 31 ธันวาคม 2562 เทียบกับป 2561 ไมมี
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ขอมูลเบื้องตนของกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระและไดรับการเสนอชื่อใหกลับเขาดํารงตําแหนงใหม 
 

นายเชน ฟง ลอง กรรมการ 
(กรรมการผูมีอํานาจลงนาม) 

 ไดรับการแตงต้ังเปนกรรมการบริษทั ต้ังแตวนัที ่3 พฤษภาคม 2542
 อายุ 64 ป
 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด Bachelor of Statistics, Cheng Kung University 
 ประสบการณทํางาน 
 2542 - ปจจุบนั กรรมการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง จํากัด (มหาชน) 
 2542 - ปจจุบนั  กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนดแปซิฟคลีส จํากดั (มหาชน)
 2562 - ปจจุบนั Director, Chailease Commercial Factoring Corporation 
 2562 - ปจจุบนั Chairman, Chung Chen Energy Integration Co., Ltd. 
 2561 - ปจจุบนั Director, Chailease International Company (Hong Kong) Limited
 2559 - ปจจุบนั Chairman, Innovation Energy Integration Co., Ltd. 
 2558 - ปจจุบนั  Director, Chailease International Company (UK) Limited 
 2558 - ปจจุบนั  Director, CL Capital Management Company Limited 
 2558 - ปจจุบนั  Director, CLJ Investment Partners Company Limited 
 2558 - ปจจุบนั  Chairman, Chailease Energy Integration Co., Ltd. 
 2557 - ปจจุบนั  Chairman, Chailease Finance (B.V.I.) Co., Ltd. 
 2557 - ปจจุบนัt  Director, My Leasing (B.V.I.) Corp.
 2557 - ปจจุบนั  Director, Chailease International Financial Services Co., Ltd.
 2556 - ปจจุบนัt  Director, Chailease International (B.V.I.) Corp. 
 2556 - ปจจุบนั  Director, Golden Bridge (B.V.I.) Corp. 
 2556 - ปจจุบนั  Director, My Leasing (Mauritius) Corp. 
 2556 - ปจจุบนั  Chairman, Chailease Cloud Service Co., Ltd. 
 2555 - ปจจุบนั  Chairman, Jirong Real Estate Co., Ltd. 
 2555 - ปจจุบนั  Chairman, Chailease Finance International Corp. 
 2554 - ปจจุบนั  Chairman, Fina Finance and Trading Co., Ltd. 
 2554 - ปจจุบนั  Chairman, Chailease Specialty Finance Co., Ltd. 
 2554 - ปจจุบนั  Chairman and President, Chailease Holding Co., Ltd. 
 2551 - ปจจุบนั  Chairman, Chailease International Corp. 
 2550 - ปจจุบนั  Chairman, Chailease Finance Co., Ltd. 
 2550 - ปจจุบนั  Director, Grand Pacific Holdings Corp. 
 2550 - ปจจุบนั  Chairman, Chailease International Finance Co. Ltd. 

 
 



สิ่งท่ีสงมาดวย 3 
เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 5 

- 33 - 

นายเชน ฟง ลอง (ตอ) กรรมการ 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ หลักสูตร Personal Information Protection Act 2555 จาก Taiwan Corporate 

Governance Association
 หลักสูตร Reinforcing CG blueprint and sophหลักสูตร Personal 

Information Protection Act 2555 จาก Taiwan Corporate Governance 
Association

 หลักสูตร Reinforcing CG blueprint and sophisticating CSR vision 
statement 2557 จาก Taiwan Corporate Governance Association

 หลักสูตร Corporate Governance and Planning/Managing Shareholders 
Meeting 2558 จาก Taiwan Corporate Governance Association 

 หลักสูตร Enterprise Fraud Risk Deduction and Prevention 2559 จาก 
Taiwan Corporate Governance Association  

 หลักสูตร Fraud Incident Response and Investigation 2559 จาก Taiwan 
Corporate Governance Association 

 หลักสูตร Annual Training of Directors and Supervisors 2559 จาก KPMG
 หลักสูตร Introduction and Impact of CFC, PEM and CRS 2560 จาก 

Taiwan Corporate Governance Association  
 หลักสูตร Common Financial Scandals, Fraud Cases and Mechanisms in 

Prevention 2561 จาก Taiwan Corporate Governance Association 
 หลักสูตร Obligations & Liabilities of Directors in M&A Deals 2561 จาก 

Taiwan Corporate Governance Association  
 หลักสูตร AI Changing the Landscape of Corporate Governance 2562 จาก 

Taiwan Corporate Governance Association  
 หลักสูตร Anti-Money Laundering regulations and the role of Leasing ณ

Industry 2562 จาก Taiwan Corporate Governance Association  
จํานวนปที่ดํารงตาํแหนงกรรมการ 20 ป
ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน ไมมี
ตําแหนงในบริษัทอ่ืนท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน 25 บริษทั
 1. กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนดแปซิฟคลีส จํากดั (มหาชน)
 2. Director, Chailease Commercial Factoring Corporation
 3. Chairman, Chung Chen Energy Integration Co., Ltd. 
 4. Director, Chailease International Company (Hong Kong) Limited
 5. Chairman, Innovation Energy Integration Co., Ltd. 
 6. Director, Chailease International Company (UK) Limited
 7. Director, CL Capital Management Company Limited 
 8. Director, CLJ Investment Partners Company Limited 
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นายเชน ฟง ลอง (ตอ) กรรมการ 
 9. Chairman, Chailease Energy Integration Co., Ltd. 
 10. Chairman, Chailease Finance (B.V.I.) Co., Ltd. 
 11. Director, My Leasing (B.V.I.) Corp. 
 12. Director, Chailease International Financial Services Co., Ltd.
 13. Director, Chailease International (B.V.I.) Corp. 
 14. Director, Golden Bridge (B.V.I.) Corp. 
 15. Director, My Leasing (Mauritius) Corp. 
 16. Chairman, Chailease Cloud Service Co., Ltd. 
 17. Chairman, Jirong Real Estate Co., Ltd. 
 18. Chairman, Chailease Finance International Corp. 
 19. Chairman, Fina Finance and Trading Co., Ltd. 
 20. Chairman, Chailease Specialty Finance Co., Ltd. 
 21. Chairman and President, Chailease Holding Co., Ltd. 
 22. Chairman, Chailease International Corp. 
 23. Chairman, Chailease Finance Co., Ltd. 
 24. Director, Grand Pacific Holdings Corp. 
 25. Chairman, Chailease International Finance Co. Ltd. 
ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/ กิจการที่มีธุรกิจเก่ียวเนือ่งกับ
ธุรกิจของบริษัทอยางมีนัยสําคัญ 

ไมมี

การมีสวนไดเสียกับบริษัท/ บรษิัทใหญ/ บริษัทยอย/บริษัท
รวม หรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงในปจจุบันหรือในชวง 
2 ปที่ผานมา 
 - เปนกรรมการทีมี่สวนในการบริหารงานพนกังาน 

ลูกจาง หรือที่ปรึกษาทีไ่ดรับ เงินเดือนประจํา
ไมมี

 - เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ ไมมี
 - มีความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญ ไมมี
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการ/ผูบรหิาร ไมมี
การเขารวมประชุมในป 2562 มีการประชุมคณะกรรมการ 6 คร้ัง เขาประชุม 1 คร้ัง 
จํานวนหุนท่ีถือ ณ 31 ธันวาคม 2562 เทียบกับป 2561 ไมเปลี่ยนแปลง (มีจํานวนคงเหลือเทากบั 236,028 หุน หรือคิดเปนรอยละ 

0.07 ของจํานวนหุนทั้งหมดของบริษัท) 
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ขอมูลเบื้องตนของกรรมการอิสระท่ีครบกําหนดออกตามวาระและไดรับการเสนอชื่อใหกลับเขาดํารงตําแหนงใหม 
นายเทียนทวี สระตันต์ิ  กรรมการ 
 ไดรับการแตงต้ังเปนกรรมการบริษทั ต้ังแตวนัที ่18 มิถุนายน 2530
อายุ 71 ป
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท สาขาการจัดการ Arthur D. Little Management Education 

Institute, U.S.A. 
ประสบการณทํางาน 

2530 - ปจจุบนั กรรมการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง จํากัด (มหาชน) 
2542 - ปจจุบนั กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนดแปซิฟคลีส จํากดั (มหาชน)
2535 - 2558 กรรมการบริหาร บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง จํากัด (มหาชน)
2542 - 2558 กรรมการบริหาร บริษัท กรุงเทพแกรนดแปซิฟคลีส จํากัด (มหาชน)

การอบรมหลักสูตรกรรมการ หลักสูตรDirector Accreditation Program รุนที2่2/2547 จากสมาคมสงเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย

 หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification
Program รุนที ่48/2547 จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย

จํานวนปที่ดํารงตาํแหนงกรรมการ 32 ป
ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน ไมมี
ตําแหนงในบริษัทอ่ืนท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน 1 บริษัท

กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนดแปซิฟคลีส จํากดั (มหาชน) 
ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/ กิจการที่มีธุรกิจเก่ียวเนือ่งกับ
ธุรกิจของบริษัทอยางมีนัยสําคัญ 

ไมมี

การมีสวนไดเสียกับบริษัท/ บรษิัทใหญ/ บริษัทยอย/บริษัท
รวม หรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงในปจจุบันหรือในชวง 
2 ปที่ผานมา 
 - เปนกรรมการทีมี่สวนในการบริหารงานพนกังาน 

ลูกจาง หรือที่ปรึกษาทีไ่ดรับ เงินเดือนประจํา
ไมมี

 - เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ ไมมี
 - มีความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญ ไมมี
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการ/ผูบรหิาร ไมมี
การเขารวมประชุมในป 2562 มีการประชุมคณะกรรมการ 6 คร้ัง เขาประชุม 6 คร้ัง 
จํานวนหุนท่ีถือ ณ 31 ธันวาคม 2562 เทียบกับป 2561 ไมมี
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ขอมูลเบื้องตนของกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระและไดรับการเสนอชื่อใหกลับเขาดํารงตําแหนงใหม 
 

นางปฏิมา ชวลิต  กรรมการอิสระ 
  ไดรับการแตงต้ังเปนกรรมการบริษทั ต้ังแตวนัที ่29 กรกฎาคม 2536
อายุ 60 ป
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาตรี สาขาทฤษฎีบัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ประสบการณทํางาน 
 2563 - ปจจุบนั ที่ปรึกษา ฝายผูจัดการใหญ ธนาคารกรุงเทพ จํากดั (มหาชน)
 2556 - ปจจุบนั กรรมการอิสระ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง จํากัด (มหาชน)
 2551 - 2562 Senior Vice President สายทรัพยากรบุคคล ธนาคารกรุงเทพ จํากัด 

(มหาชน) 
 2536 - ปจจุบนั กรรมการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง จํากัด (มหาชน) 
 2542 - ปจจุบนั กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนดแปซิฟคลีส จํากดั (มหาชน) 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification 

Program รุนที ่48/2547 จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย 
จํานวนปที่ดํารงตาํแหนงกรรมการ 26 ป
ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน 1 บริษัท

ที่ปรึกษา ฝายผูจัดการใหญ ธนาคารกรุงเทพ จํากดั (มหาชน) 
ตําแหนงในบริษัทอ่ืนท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน 1 บริษัท

กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนดแปซิฟคลีส จํากดั (มหาชน) 
ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/ กิจการที่มีธุรกิจเก่ียวเนือ่งกับ
ธุรกิจของบริษัทอยางมีนัยสําคัญ 

ไมมี

การมีสวนไดเสียกับบริษัท/ บรษิัทใหญ/ บริษัทยอย/บริษัท
รวม หรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงในปจจุบันหรือในชวง 
2 ปที่ผานมา 

 

- เปนกรรมการทีมี่สวนในการบริหารงานพนกังาน ลกูจาง 
หรือที่ปรึกษาที่ไดรับ เงินเดือนประจํา 

ไมมี

- เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ ไมมี
- มีความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญ ไมมี
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการ/ผูบรหิาร ไมมี
การเขารวมประชุมในป 2562 มีการประชุมคณะกรรมการ 6 คร้ัง เขาประชุม 6 คร้ัง 
จํานวนหุนท่ีถือ ณ 31 ธันวาคม 2562 เทียบกับป 2561 ไมเปลี่ยนแปลง (มีจํานวนคงเหลือเทากบั 164,628 หุน หรือคิดเปนรอยละ 

0.05 ของจํานวนหุนทั้งหมดของบริษัท) 
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นิยามกรรมการอิสระ 

บริษัทไดกําหนดนิยามของ “กรรมการอิสระ” ซึ่งมีขอกําหนดมากกวาหลักเกณฑตามประกาศคณะกรรมการกํากับทุน ที่ ทจ.  
28 /2551 ดังน้ี 

1. ถือหุนไมเกินรอยละ 0.50 (ศูนยจุดหา) ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย 
บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท ทั้งน้ี ใหนับรวมการถือหุนของผูที่เก่ียวของของ
กรรมการอิสระรายน้ันๆ ดวย  

2. ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เปนบิดา มารดา คู
สมรส พ่ีนอง และบุตร รวมท้ังคูสมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือ
บุคคลที่จะไดรับการเสนอใหเปนกรรมการ ผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทยอย 

3. ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจ
ควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมท้ังไมเปนหรือเคยเปนผู
ถือหุนที่มีนัย หรือผูมีอํานาจควบคุมของผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือ
หุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอน
วันที่ไดรับการแตงต้ัง 

4. ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอยบริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุม
ของบริษัท และไมเปนผูถือหุนที่มีนัยผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของสํานักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูสอบบัญชีของ
บริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู เวนแตจะไดพน
จากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองป กอนวันที่ไดรับการแตงต้ัง 

5. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน 
ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวาสองลานบาทตอป จากบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมี
อํานาจควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพน้ันดวย 
เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองป กอนวันที่ไดรับการแตงต้ัง 

6. ไมเปนกรรมการท่ีไดรับการแตงต้ังขึ้นเพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนซึ่งเปนผู
ที่เก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญ 

7. ไมประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย หรือไมเปน
หุนสวนที่มีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือน
ประจํา หรือถือหุนเกินรอยละหน่ึงของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพ
อยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย 

8. ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดํา เนินงานของบริษัทและบริษัทยอย 
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หลักฐานสําหรับการเขารวมประชุม 
1. บุคคลธรรมดา 

 1.1 ผูถือหุนสัญชาติไทย 
  (ก) กรณีมาดวยตัวเอง บัตรประจําตัวประชาชนของผูถือหุน ที่ยังไมหมดอายุ 
  (ข) กรณีมอบฉันทะ หนังสือมอบฉันทะพรอมกรอกรายละเอียดและลงลายมือช่ือทั้งผูมอบฉันทะและผูรับ

มอบฉันทะครบถวน สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผูมอบอํานาจ ที่ยังไมหมดอายุ และบัตรประจําตัว
หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ของผูรับมอบอํานาจ ที่ยังไมหมดอาย ุ

 1.2 ผูถือหุนชาวตางประเทศ 
  (ก) กรณีมาดวยตัวเอง หนังสือเดินทางของผูถือหุน ที่ยังไมหมดอายุ 
  (ข) กรณีมอบฉันทะ หนังสือมอบฉันทะพรอมกรอกรายละเอียดและลงลายมือช่ือทั้งผูมอบฉันทะและผูรับ

มอบฉันทะครบถวน  สําเนาหนังสือเดินทางของผูมอบอํานาจ ที่ยังไมหมดอายุ และบัตรประจําตัวหรือ
หนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ที่ยังไมหมดอายุ ของผูรับมอบอํานาจ  

2. นิติบุคคล 

 2.1 นิติบุคคลสัญชาติไทย 
(ก) กรณีมาดวยตัวเอง  

1. หนังสือรับรองนิติบุคคล ออกใหไมเกิน 180 วัน โดยกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย 
2. สําเนาบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ที่ยังไมหมดอายุ ของกรรมการผูมี

อํานาจที่ไดลงนามในหนังสือมอบอํานาจ  
(ข) กรณีมอบฉันทะ  

1. หนังสือรับรองนิติบุคคล ออกใหไมเกิน 180 วัน โดยกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย 
2. หนังสือมอบฉันทะพรอมกรอกรายละเอียดและลงลายมือช่ือทั้งผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ

ครบถวน สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ที่ยังไมหมดอายุ 
ของกรรมการผูมีอํานาจที่ไดลงนามในหนังสือมอบอํานาจ พรอมสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรือ
หนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ที่ยังไมหมดอาย ุของผูรับมอบอํานาจ  

 2.2 นิติบุคคลสัญชาติตางประเทศ 
(ก) กรณีมาดวยตัวเอง 

1. หนังสือรับรองนิติบุคคล ออกใหไมเกิน 180 วัน โดยกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย 
2. สําเนาบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ที่ยังไมหมดอายุ ของกรรมการผูมี

อํานาจที่ไดลงนามในหนังสือมอบอํานาจ 
 
 
 
 
 



สิ่งท่ีสงมาดวย 5 

- 39 -   

(ข) กรณีมอบฉันทะ  
1. หนังสือรับรองนิติบุคคล 
2. หนังสือมอบฉันทะพรอมกรอกรายละเอียดและลงลายมือช่ือทั้งผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ

ครบถวน สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ที่ยังไมหมดอายุ 
ของกรรมการผูมีอํานาจที่ไดลงนามในหนังสือมอบอํานาจพรอมสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรือ
หนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ของผูรับมอบอํานาจ 

 
ทั้งน้ี ในกรณีของสําเนาเอกสารจะตองมีการรับรองสําเนาถูกตอง และหากเปนเอกสารที่จัดทําขึ้นในตางประเทศ ตองมีการ
รับรองลายมือช่ือโดยโนตารีพับลิค 
 
หมายเหตุ: 1) ผูถือหุน หรือผูรับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียน ณ สถานท่ีประชุมไดต้ังแตเวลา 13.00 น. ถึง 15.00 น.  

ของวันท่ี 7 สิงหาคม 2563 
  2) ผูรับมอบอํานาจท่ีไดรับจากผูถือหุนหลายทานไดโปรดสงหลักฐานการเขารวมประชุมมายังบริษัทกอน

วันท่ี 3 สิงหาคม 2563 
  3) กรณีท่ีผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมไดดวยตนเอง ผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหกับบุคคลอ่ืนเขา

ประชุมและออกเสียงแทนตนได โดยบริษัทไดจัดใหมีหนังสือมอบฉันทะ 3 แบบ ตามแบบท่ีกรมพัฒนา
ธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยไดกําหนดไว ซึ่งบริษัทไดจัดสงหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. มาพรอมกับ
หนังสือเชิญประชุมน้ี ตามสิ่งท่ีสงมาดวย 7 สําหรับหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. และ แบบ ค. ผูถือหุน
สามารถดาวนโหลดไดท่ีเว็บไซตของบริษัท  
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ขอบังคับ 
ของ 

บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จํากัด (มหาชน) 

สวนท่ีเก่ียวกับการประชุมผูถือหุน 

ขอ 13.  ในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนง 1 ใน 3 ถาจํานวนกรรมการท่ีจะแบง
ออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวน 1 ใน 3 

 กรรมการที่จะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ัน ใหใชวิธีจับ
ฉลากกันวาผูใดจะออก สวนปหลัง ๆ ตอไปใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดน้ันเปนผูออกจากตําแหนง กรรมการ
ที่ออกตามวาระน้ันอาจถูกเลือกเขามาดํารงตําแหนงใหมก็ได 

ขอ 14. กรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินเดือน เงินรางวัล เบี้ยประชุม บําเหน็จ โบนัส 
หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอื่น ตามขอบังคับหรือตามที่ที่ประชุมผูถือหุนจะอนุมัติ ซึ่งอาจกําหนดเปนจํานวน
แนนอนหรือวางเปนหลักเกณฑ และจะกําหนดไวเปนคราว ๆ ไป หรือจะใหมีผลตลอดไปจนกวาจะมีการเปล่ียนแปลงก็ได 
และนอกจากน้ันใหไดรับเบี้ยเลี้ยง และสวัสดิการตาง ๆ ตามระเบียบของบริษัท 

ความในวรรคหน่ึงไมกระทบกระเทือนตอสิทธิของพนักงานหรือลูกจางของบริษัทซึ่งไดรับเลือกต้ังเปน
กรรมการ ในอันที่จะไดรับคาตอบแทนและผลประโยชนในฐานะที่เปนพนักงานหรือลูกจางของบริษัท 

ขอ 25. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําปภายใน 4 เดือนนับแตวัน
สิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัท 

  การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากที่กลาวแลว ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียก
ประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร หรือผูถือหุนรวมกันนับจํานวนหุนไดไมนอยกวา 1 
ใน 5 ของจํานวนหุนที่จําหนายไดท้ังหมด หรือผูถือหุนไมนอยกวา 25 คนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 10 ของ
จํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด จะเขาช่ือกันทําหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญ
เมื่อใดก็ได แตตองระบุเหตุผลในการขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีน้ี ใหคณะกรรมการจัด
ประชุมผูถือหุนภายใน 1 เดือนนับแตวันที่ไดรับหนังสือจากผูถือหุน 

 ขอ 26. ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทําเปนหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วันเวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุม พรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุวาเปนเรื่องที่จะเสนอ
เพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณา รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนทราบไม
นอยกวา 7 วันกอนวันประชุม และโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพติดตอกัน 3 วันกอนวันประชุมไมนอย
กวา 3 วัน 

  ในการประชุมผูถือหุน สามารถจัดประชุมได ณ ทองที่อันเปนที่ต้ังสํานักงานใหญของบริษัท หรือ
จังหวัดอื่นทั่วราชอาณาจักร 
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 ขอ 27. ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนอาจมอบฉันทะใหบุคคลอื่นเขาประชุมและออกเสียงแทนตนในการ
ประชุมก็ได 

  หนังสือมอบฉันทะจะตองลงวันที่และลายมือช่ือของผูถือหุนที่มอบฉันทะ และจะตองเปนไปตามแบบท่ี
นายทะเบียนกําหนด 

  โดยบุคคลที่ไดรับมอบฉันทะน้ัน จะตองมอบหนังสือมอบฉันทะใหแกประธานกรรมการหรือผูที่
ประธานกําหนด ณ ที่ประชุม กอนผูรับมอบฉันทะเขาประชุม 

 ขอ 28. ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวา 25 
คน และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด หรือมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะ
จากผูถือหุนมาประชุมไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 3 ของ
จํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 

  ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึง 1 ช่ัวโมง จํานวนผูถือหุนซึ่งมา
เขารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กําหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนน้ันไดเรียกนัดเพราะมีผูถือหุนรองขอ ให
การประชุมดังกลาวเปนอันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนน้ันมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะมีผูถือหุนรองขอ ใหทําการนัด
ประชุมใหม และใหสงหนังสือเชิญประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวา 7 วันกอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังน้ี จะครบ
องคประชุมหรือไมก็ได 

  ในการประชุมผูถือหุน ใหประธานกรรมการน่ังเปนประธานในท่ีประชุม ถาไมมีประธานกรรมการ 
หรือประธานกรรมการมิไดมาประชุม ถามีรองประธานกรรมการ ใหรองประธานกรรมการเปนประธาน ถาไมมีรอง
ประธาน หรือมีแตไมอาจปฏิบัติหนาที่ได ก็ใหที่ประชุมเลือกผูถือหุนคนใดคนหน่ึงซึ่งไดเขารวมประชุมเปนประธานในท่ี
ประชุม 

 ขอ 29. ในการออกเสียงลงคะแนน ใหหุนหน่ึงหุนมีสิทธิ์ออกเสียงหน่ึงเสียง 

  การออกเสียงลงคะแนน ใหกระทําโดยเปดเผย เวนแตผูถือหุนไมนอยกวา 5 คนรองขอและที่ประชุมลง
มติใหลงคะแนนลับก็ใหลงคะแนนลับ สวนวิธีการออกเสียงลงคะแนนลับน้ันใหเปนไปตามที่ประธานในท่ีประชุมกําหนด 

 ขอ 30. มติของที่ประชุมผูถือหุนน้ันใหประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปน้ี 

  (1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา
มีคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงช้ีขาด 

  (2) ในกรณีดังตอไปน้ี ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุน
ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

   (ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบคุคลอื่น 

   (ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 

   (ค) การทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือ
บางสวนที่สําคัญ การมอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมี
วัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน 



สิ่งท่ีสงมาดวย 6 

- 42 -   

   (ง) การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิหรือขอบังคับ 

   (จ) การเพ่ิมหรือลดทุนของบริษัทหรือการออกหุนกู 

   (ฉ) การควบหรือเลิกบริษัท 

   (ช) เรื่องอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนด 

 ขอ 31. กิจการอันที่ประชุมสามัญประจําปพึงกระทํามีดังน้ี 

  (1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่เสนอตอที่ประชุมแสดงถึงผลการดําเนินการของบริษัท
ในรอบปที่ผานมา 

  (2) พิจารณาและอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนของรอบปบัญชีที่ผานมา 

  (3) พิจารณาจัดสรรเงินกําไร และจัดสรรเงินไวเปนทุนสํารอง 

  (4) เลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระและกําหนดคาตอบแทน 

  (5) แตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทน 

  (6) กิจการอื่นๆ 

 ขอ 38. หามมิใหแบงเงินปนผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกําไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู 
หามมิใหแบงเงินปนผล 

  เวนแตเปนกรณีของหุนบุริมสิทธิที่ขอบังคับระบุไวเปนการอื่น เงินปนผลใหแบงตามจํานวนหุน หุนละ
เทา ๆ กัน 

  การจายเงินปนผลตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน 

  คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหผูถือหุนไดเปนครั้งคราว เมื่อเห็นวาบริษัทมีผลกําไร
สมควรพอที่จะทําเชนน้ัน และรายงานใหที่ประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมคราวตอไป 

  การจายเงินปนผล ใหกระทําภายใน 1 เดือนนับแตวันที่ที่ประชุมผุถือหุน หรือคณะกรรมการลงมติ
แลวแตกรณี ทั้งน้ี ใหแจงเปนหนังสือไปยังผูถือหุน และใหโฆษณาคําบอกกลาวการจายเงินปนผลน้ันในหนังสือพิมพดวย 
หามมิใหคิดดอกเบี้ยแกบริษัทหากการจายเงินปนผลน้ัน ไดกระทําภายใตระยะเวลาที่กฎหมายกําหนด 
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หนังสือมอบฉนัทะแบบ ข. 
Proxy Form B. 

(แบบท่ีกําหนดรายการตางๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดชัดเจนและตายตัว) 
(Form with fixed and specific details authorizing proxy) 

 
 

 
เลขทะเบียนผูถือหุน เขียนที ่  
Shareholder registration number Written at 
 วันที่ เดือน พ.ศ.  
 Date            Month                 Year 
 
(1) ขาพเจา สัญชาติ  อยูเลขท่ี    ซอย    
 I/We  nationality                  located at no.                  Soi 
 ถนน       ตําบล/แขวง                           อําเภอ/เขต   จังหวัด    
 Road      Tambol/Kwaeng                    Amphur   Province 
 รหัสไปรษณีย    
 Postal Code 

(2)  เปนผูถือหุนของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) 
 Being a shareholder of Asia Sermkij Leasing Public Company Limited (“the Company”) 
 โดยถือหุนจํานวนท้ังส้ินรวม  หุนและออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ   เสียงดังน้ี 

Holding the total number of                          shares    and have the rights to vote equal to                   votes as follows 
หุนสามัญ   หุนและออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ   เสียง 

ordinary share    shares    and have the rights to vote equal to  votes  
หุนบุริมสิทธิ   หุนและออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ   เสียง 

preference share    shares    and have the rights to vote equal to     votes 
 
(3) ขอมอบฉันทะให(กรุณาเลือกขอใดขอหน่ึง) 
 Hereby appoint (Please choose one of following) 
 

 1. ชื่อ                                                      อายุ                 ป อยูบานเลขท่ี    
Name                                              age               years located at no. 
ถนน                                   ตําบล/แขวง อําเภอ  
Road                                    Tambol/Kwaeng     Amphur 
จังหวัด รหัสไปรษณีย     
Province                               Postal Code 
หรือ/Or 
ชื่อ                                                      อายุ                 ป อยูบานเลขท่ี    
Name age                  years located at no. 
ถนน                                   ตําบล/แขวง  อําเภอ   
Road                                   Tambol/Kwaeng     Amphur 
จังหวัด รหัสไปรษณีย     
Province                               Postal Code 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว 
Anyone of these persons 

 2. มอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัท คือ 
Appoint the following member of the Independent Directors of the Company 
 
นายประดิษฐ ศวัสตนานนท ตําแหนง ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 
Mr. Pradit  Sawattananond Position Chairman of the Audit Committee/ Independent Director 
 
(รายละเอียดประวัติกรรมการอิสระปรากฏตามส่ิงท่ีสงมาดวย 3 ของหนังสือเชิญประชุมใหญสามัญ
ประจําปผูถือหุน คร้ังท่ี 36/2563) (Details of members of the Independent Directors of the Company 
are specified in Enclosure 3 of the Invitation to the Annual General Meeting of Shareholders No. 
36/2020) 

กรณีเลอืกขอ 1.กรุณาทําเคร่ืองหมาย  
ที่   1.ระบุชื่อผูรับมอบอํานาจ 
If you make proxy by choosing 
No.1, please mark at  1. and 
give the details of proxy (proxies). 

กรณีเลือกขอ 2. กรุณาทําเคร่ืองหมาย 
 ที่  2. และเลือกกรรมการอิสระ  
If you make proxy by choosing No. 
2, please mark at  2.and 
choose the member of the 
Independent Directors. 
 

(ปดอากรแสตมป 20 บาท)
(Please attach stamp duty of Baht 20)

สิ่งที่สงมาดวย 7 
Enclosure 7 

 



 - 44 -

เปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน คร้ังท่ี 36/2563 ในวันท่ี 7 
สิงหาคม 2563 เวลา 15.00 ณ หองแกรนดฮอลล บางกอก คลับ ชั้น 28 อาคารสาธรซิต้ีทาวเวอร เลขท่ี 175 ถนนสาทรใต แขวงทุงมหาเมฆ เขตสาทร 
กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย 
 as my/our proxy (“proxy”) to attend and vote on my/our behalf at Annual General Meeting of Shareholders No. 36/2020 on August 7, 
2020 at 3:00 p.m., at Grand Hall, The Bangkok Club 28th Floor, Sathorn City Tower, 175 South Sathorn Road, Tungmahamek, Sathorn, Bangkok, 
or such other date, time and place as the meeting may be held.  
 
(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมคร้ังน้ีดังน้ี 

In this Meeting, I/we grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as follows: 
 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 
 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote as per my/our desire as follows: 
 

วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน ครั้งท่ี 35/2562 ซึ่งประชุมเมือ่วันท่ี 19 เมษายน 2562 
Agenda 1 To consider certifying the Minutes of the Annual General Meeting of Shareholders No. 35/2019 held on April 19, 2019. 
  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
  The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
  The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดวย   ไมเห็นดวย   งดออกเสียง 
 Approve  Disapprove  Abstain 
  

วาระท่ี 2 พิจารณารับทราบรายงานประจําป 2562 ของคณะกรรมการบริษัท 
Agenda 2 To consider acknowledging the annual report of the Board of Directors for the year 2019. 

(ไมมีการลงคะแนนในวาระน้ี / No casting of votes in this agenda) 
 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินและรายงานผูสอบบัญชีประจาํปสิ้นสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 ซึ่งไดผานการพิจารณาสอบทานจาก
คณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

Agenda 3 To consider approving the Company’s audited financial statements and the report of the Independent Auditor as at 
December 31, 2019, which have been reviewed by the Audit Committee and audited by the certified auditor. 

  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
  The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
  The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดวย   ไมเห็นดวย   งดออกเสียง 
 Approve  Disapprove  Abstain 
  

วาระท่ี 4 พิจารณารับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาล จากผลการดําเนินงานป 2562 
Agenda 4 To consider acknowledging the interim dividend payment from operating performance of the year 2019. 

(ไมมีการลงคะแนนในวาระน้ี / No casting of votes in this agenda) 
 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระใหกลับเขาดํารงตําแหนงใหม  
Agenda 5 To consider and approve the re-appointment of the directors who are going to vacate the office upon the expiration of 

their term. 
 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

ก. เลือกตั้งกรรมการท้ังชุด 
A. Election of entire nominated directors 
 เห็นดวย   ไมเห็นดวย   งดออกเสียง 
 Approve  Disapprove  Abstain  
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ข. เลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 
B. Election of each nominated directors 
1.  นายหล่ี หลง เทา 
 Mr. Lee, Jung-Tao 
 เห็นดวย   ไมเห็นดวย   งดออกเสียง 
 Approve   Disapprove  Abstain  

2.  นายเชน ฟง ลอง 
 Mr. Chen, Fong-Long 
 เห็นดวย   ไมเห็นดวย   งดออกเสียง 
 Approve   Disapprove  Abstain  

3.  นายเทียนทวี สระตันต์ิ  
 Mr. Tientavee Saraton 
 เห็นดวย   ไมเห็นดวย   งดออกเสียง 
 Approve   Disapprove  Abstain 

4.  นางปฏิมา ชวลิต 
 Mrs. Patima Chavalit 
 เห็นดวย   ไมเห็นดวย   งดออกเสียง 
 Approve   Disapprove  Abstain 
  

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทประจําป 2563 
Agenda 6 To consider approving the remuneration of directors for the year 2020. 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดวย ไมเห็นดวย   งดออกเสียง 
 Approve   Disapprove  Abstain 
  

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2563 
Agenda 7 To consider approving the appointment of the certified auditors and the auditing fees for the year 2020. 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดวย   ไมเห็นดวย   งดออกเสียง 
 Approve  Disapprove  Abstain 
   

วาระท่ี 8 พิจารณาอนุมัติการออกหุนกู 
Agenda 8 To consider approving the issuance of debentures. 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดวย   ไมเห็นดวย   งดออกเสียง 

           Approve               Disapprove   Abstain 
 
 
วาระท่ี 9 พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถามี) 
Agenda 9 Other business (if any) 
 
 
 
 
 
 
 
 



 - 46 -

(5)  การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไมเปนไปตามท่ีระบุไวในหนังสือมอบฉันทะน้ีใหถือวาการลงคะแนนเสียงน้ันไมถูกตอง
และไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 

 If the proxy does not vote consistently with my/our voting intentions as specified herein, such vote shall be deemed incorrect and is 
not made on my/our behalf as the Company’s shareholders. 

(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณา
หรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวขางตนรวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใดใหผูรับมอบ
ฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 In the event that I/we have not specified my/our voting intention on any agenda item or have not clearly specified or in case the 
meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment 
or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all 
respects. 

 
กิจการใดท่ีผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุมเวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามท่ีขาพเจาระบุในหนังสือมอบฉันทะใหถือเสมือนวา
ขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting, except in the event that the proxy does not vote consistently with my/our voting intentions 
as specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 

ลงช่ือ/Signed …………………………………………...ผูมอบฉันทะ/Grantor 
(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
(...…………………...…………………….) 

 
หมายเหตุ/Remarks 
1.  ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนให

ผูรับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได 
The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote. The shareholder cannot split 
his/her votes to different proxies to vote separately. 

2.  ในกรณีที่มีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระท่ีระบุไวขางตนผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดในใบประจําตอแบบหนังสือมอบ
ฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
In case where the statement exceeds those specified above, additional details may be specified in the Attachment to this Proxy Form B. 
provided. 
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ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
Attachment to Proxy Form B. 

การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถอืหุนของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) 
A proxy is granted by a shareholder of Asia Sermkij Leasing Public Company Limited (“the Company”) 

การประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน คร้ังท่ี 36/2563 ในวันที่ 7 สิงหาคม 2563 เวลา 15.00 น. ณ หองแกรนดฮอลล บางกอก คลับ ชั้น 28 อาคารสาธร
ซิต้ีทาวเวอร เลขท่ี 175  ถนนสาทรใต แขวงทุงมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย 
At the Annual General Meeting of Shareholders No. 36/2020 on August 7, 2020 at 3:00 p.m., at Grand Hall, The Bangkok Club 28th Floor, Sathorn 
City Tower, 175 South Sathorn Road, Tungmahamek, Sathorn, Bangkok, or such other date, time and place as the meeting may be held. 

----------------------------------------------------------------------- 
 วาระท่ี เรื่อง  

Agenda no. Subject : 
ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 

The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วาระท่ี เรื่อง  
Agenda no. Subject : 

ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วาระท่ี เรื่อง  
Agenda no. Subject : 

 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วาระท่ี เรื่อง พิจารณาอนุมตัิแตงตั้งกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระ 
  Agenda no. Subject : To consider and approve the re-appointment of the directors  

ชื่อกรรมการ    
Name of the Director 
 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain  

ชื่อกรรมการ    
Name of the Director 
 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

ชื่อกรรมการ    
Name of the Director 
 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain  

ชื่อกรรมการ    
Name of the Director 
 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 



                                                                                                                                          สิ่งท่ีสงมาดวย 8 
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สถานท่ีประชุมใหญสามญัประจําปผูถือหุน ครั้งท่ี 36/2563 
บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง จํากัด (มหาชน) 

วันท่ี 7 สิงหาคม 2563 เวลา 15.00 น. ณ หองแกรนดฮอลล บางกอกคลับ  
ช้ัน 28 อาคารสาธรซิต้ีทาวเวอร, เลขท่ี175 ถนนสาทรใต, แขวงทุงมหาเมฆ, เขตสาทร, กรุงเทพ 10120 

Tel. 02-679 5550 Fax. 02-285 1998 
 

- จากถนนเพลินจิต, ถนนพระราม 4, เขาถนนสาทรใต ว่ิงผานซอยสวนพลู, ผานสถานฑูตสิงคโปร, ตึกที่ 2 เล้ียวซายเขาดานหนาอาคาร  
- จากถนนสาทรเหนือ ถึงส่ีแยกสาทรใหเล้ียวขวาเขาถนนนราธิวาสฯ แลวชิดซายเขาซอยแรก มุมตึก (นราธิวาส 5)  

-        จาก ถนนสุรวงศ, ถนนสีลม เล้ียวเขาถนนนราธิวาสฯ ผานส่ีแยกสาทรแลวชิดซายเขาซอยแรก มุมตึก (นราธิวาส 5)  
- จากถนนพระราม 3 ว่ิงมาตามถนนนราธิวาสฯ ถึงส่ีแยกสาทรใหรอเล้ียวกลับรถดานหนาปอมตํารวจแลวชิดซายเขาซอยแรก (นราธิวาส 5) 
- หรือใชรถไฟฟาบทีีเอส (สายสีลม) ลงที่สถานีรถไฟฟาชองนนทรี แลวเดินข้ึนสะพานลอยขามมาทางดานถนนสาทรใต ตึกที่ 2 ขวามือ 
- รถโดยสาร BRT สายสาทร - ราชพฤกษ ลงที่สถานีสาทรขามมาดานถนนสาทรใต ตึกที่ 2 จากขวามือ  
หมายเหตุ ชั้นจอดรถใตดิน ลงไปอยูดานขวามือ จากน้ันใหใชลิฟทจากชั้นใตดนิมาทีช่ัน้ 1 ดานธนาคารกรุงเทพ แลวตอลฟิทของคลบัมาทีช่ั้น 28     
(ล็อบบี)้ โดยไมตองแลกบัตรเขาตัวอาคาร  
ใหผูถือหุนทุกทานใชลิฟทจากช้ัน 1 ที่มีปายบางกอกคลับ ดานขางธนาคารกรุงเทพ เพ่ือข้ึนไปยัง บางกอกคลับ โดยไมจําเปนตองแลกบัตรเขาอาคาร 
 

                                                                     สถานีรถไฟฟา บีทีเอส  ศาลาแดง              
          ถนนสีลม                                                                    ถนนสีลม                                                BTS 

                                                                                                     

 

  สถานีรถไฟฟา บีทีเอส  ชองนนทรี                                                   C                                    ซิต้ีแบงค                 

                                                                                                                       

             ถนนสาทรเหนือ                                                                                                                    ถนนสาทรใต            

             อาคารรัจนาการ                                                                                                                                   สถานฑูตสิงคโปร 

 อาคารเอ็มไพร ทาวเวอร                                                                                                                             อาคารสาธรซิต้ี ทาวเวอร                     

 A = อาคารบางกอกซิต้ี ทาวเวอร                                      ซ. นราธิวาส ฯ  5                                              

 B = อาคารเอเชียเซ็นเตอร                                                                 ช้ันใตดิน                                                    ช้ันที่ 1 

 C = ธนาคารสแตนดารดชารเตอรด (ไทย)                                                                               

                                                                             ลานจอดรถ                                                   คลับลิฟท 

                  ถนนนราธิวาสราชนครินทร                                                                                           
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