
 
   
 
 
 
 
 
 
 

                                                                   

 
   บริษทั เอเซียเสริมกจิลสีซ่ิง จํากดั (มหาชน)  

 
หนังสือเชิญประชุมใหญ่สามัญประจําปีผู้ถอืหุ้น คร้ังที ่35/2562 

วนัที ่19 เมษายน 2562 เวลา 15.00 น. 
ณ ห้องแกรนด์ฮอลล์  บางกอก คลบั ช้ัน 28 อาคารสาธรซิตีท้าวเวอร์  

เลขที ่175  ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 
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ทะเบียนเลขท่ี บมจ. 0107546000393 

เลขท่ี 2562/06 

วนัท่ี 18 มีนาคม 2562 

เร่ือง เชิญประชุมใหญ่สามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 35/2562 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1. สาํเนารายงานการประชุมใหญ่สามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 34/2561 ในวนัท่ี 11 เมษายน 2561 
2. รายงานประจาํปี 2561 ของคณะกรรมการบริษทั พร้อมงบการเงินท่ีตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรับ

อนุญาต และรายงานผูส้อบบญัชีประจาํปี ส้ินสุด วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 ในรูปแบบ QR Code 
3. รายนามและประวติัโดยสังเขปของกรรมการท่ีครบกาํหนดออกตามวาระและไดรั้บการเสนอช่ือให้

กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหน่ึง ประวติัของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือให้ไดรั้บการแต่งตั้งเขา้
ดาํรงตาํแหน่งกรรมการในตาํแหน่งท่ีวา่งอยู ่และประวติัของกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระท่ี
ไดรั้บการเสนอช่ือใหเ้ป็นผูรั้บมอบฉนัทะ 

4. นิยามกรรมการอิสระ 
5. หลกัฐานสาํหรับการเขา้ร่วมประชุม 
6. ขอ้บงัคบัของบริษทั ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุน้ 
7. หนงัสือมอบฉนัทะ (แบบ ข.) 
8. แผนท่ีของสถานท่ีจดัประชุมใหญ่สามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 35/2562 
9. แบบการลงทะเบียน 

 ดว้ยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง จาํกดั (มหาชน) (“บริษัท”) คร้ังท่ี 2/2562 เม่ือวนัท่ี 22  
กุมภาพนัธ์ 2562 มีมติเห็นชอบท่ีจะจดัใหมี้การประชุมใหญ่สามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 35/2562 ในวนัท่ี 19 เมษายน 2562 
เวลา 15.00 น. ณ หอ้งแกรนดฮ์อลล ์ บางกอก คลบั ชั้น 28 อาคารสาธรซิต้ีทาวเวอร์ เลขท่ี 175  ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ 
เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 เพ่ือพิจารณาระเบียบวาระการประชุม ดงัต่อไปน้ี 

วาระที ่1. พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจําปีผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 34/2561 ซ่ึงประชุมเมื่อวันที ่
11 เมษายน 2561 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  

 บริษทัไดจ้ดัทาํรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจาํปีผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 34/2561 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี   
11 เมษายน 2561 และบริษทัไดส่้งสาํเนารายงานการประชุมคร้ังดงักล่าวใหแ้ก่ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทยและกระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาท่ีกาํหนดแลว้ จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณารับรอง
รายงานการประชุมใหญ่สามญัประจาํปีผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 34/2561 ดงักล่าว รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ี
ส่งมาดว้ย 1 ท่ีไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมหนงัสือเชิญประชุมน้ี  
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ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการเห็นวา่ ไดมี้การบนัทึกรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจาํปีผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 34/2561 
ในวนัท่ี 11 เมษายน 2561 ไวอ้ยา่งครบถว้นและถูกตอ้งแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุ้น
รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ดงักล่าว 

 หมายเหตุ มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

 วาระที ่2. พจิารณารับทราบรายงานประจําปี 2561 ของคณะกรรมการบริษัท 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

ตามมาตรา 113 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 ไดก้าํหนดให้ท่ีประชุมสามญั
ประจาํปีผูถื้อหุน้พิจารณารายงานของคณะกรรมการบริษทัท่ีแสดงผลการดาํเนินงานของรอบปีท่ีผา่น
มา เพ่ือเสนอผูถื้อหุ้นในการรับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทั ซ่ึงรายงานของคณะกรรมการ
บริษทัปรากฏอยู่ในรายงานประจาํปี 2561 ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 ท่ีได้จัดส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อม
หนงัสือเชิญประชุมน้ี 

ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณารับทราบรายงานประจาํปี 2561 ของ
คณะกรรมการบริษทั 

หมายเหตุ เป็นวาระแจ้งเพือ่ทราบจึงไม่มกีารลงมตใินวาระนี ้
 

วาระที ่3. พจิารณาอนุมัติงบการเงินและรายงานผู้สอบบัญชีประจําปีส้ินสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ซ่ึงได้ผ่าน
การพจิารณาสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

ตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 ไดก้าํหนดให้บริษทัเสนองบ
การเงินฉบบัส้ินสุดรอบปีบญัชีของบริษทัท่ีผา่นการตรวจสอบของผูส้อบบญัชีรับอนุญาตให้แก่ผูถื้อ
หุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมติัในทุกๆ ปี ซ่ึงรายละเอียดของงบการเงินประจาํปี ส้ินสุด วนัท่ี 31 ธันวาคม 
2561 ท่ีผ่านการพิจารณาสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรับ
อนุญาตของบริษทัแลว้ ปรากฏอยูใ่นรายงานประจาํปี 2561 ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 ท่ีไดจ้ดัส่งให้แก่ผู ้
ถือหุน้พร้อมหนงัสือเชิญประชุมน้ี 
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ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติังบการเงินและรายงานผูส้อบ
บัญชีประจําปี ส้ินสุด วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 ท่ีผ่านการพิจารณาสอบทานจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทัแลว้ 

 หมายเหตุ มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่4. พิจารณาอนุมัติการจัดสรรผลกําไรของบริษัทและพิจารณาการจ่ายเงินปันผลจากผลการดําเนินงาน

ประจําปี 2561 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ท่ี 38 
ได้กาํหนดว่า หากบริษทัไม่มีผลขาดทุนสะสม บริษัทสามารถจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นตาม
นโยบายเงินปันผลของบริษทัได้ในอตัราร้อยละ 40 ถึง 70 ของกาํไรสุทธิ โดยจัดสรรกาํไรสุทธิ
ประจาํปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย จาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปี
หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนสาํรองน้ีจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของ
ทุนจดทะเบียน 

ความเห็นคณะกรรมการ 

 สาํหรับผลการดาํเนินงานของบริษทัและบริษทัยอ่ยในปี 2561 ตั้งแต่ 1 มกราคม 2561 ถึง 31 ธนัวาคม 
2561 มีกาํไรสําหรับปี 811,289,457 บาท คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้น
อนุมติัการจดัสรรผลกาํไรประจาํปี 2561 ของบริษทั ดงัน้ี  

1. เน่ืองจากปัจจุบนับริษทัไดจ้ดัสรรกาํไรสุทธิจากผลการดาํเนินงานท่ีผ่านมาของบริษทัเป็นทุน
สํารองในจาํนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษทั หรือเท่ากบัจาํนวนเงิน
ทั้งส้ิน 176,000,000 บาท (รายละเอียดปรากฏตามสาํเนางบการเงินของบริษทั ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2561) ซ่ึงครบตามท่ีกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษทักาํหนดแลว้ ดงันั้น บริษทัจึงงด
การจัดสรรเงินกาํไรสําหรับผลการดาํเนินงานของบริษทัประจาํปี 2561 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2561 เป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย เน่ืองจากทุนสาํรองตามกฎหมายของบริษทัมีจาํนวน
ครบร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน 

2. จ่ายเงินปันผลในรูปเงินสดในอตัรา 1.61 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน 566,551,980 
บาท อตัราการจ่ายเงินปันผลคิดเป็นร้อยละ 69.83 ซ่ึงเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผล โดย
เงินปันผลดงักล่าวจะถูกหักภาษี ณ ท่ีจ่ายตามกฎหมายกาํหนด บริษทักาํหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมี
สิทธิไดรั้บเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 8 มีนาคม 2562 และกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 
30 เมษายน 2562 ทั้งน้ี ในปี 2561 บริษทัจ่ายภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัราร้อยละ 20  
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ตารางเปรียบเทียบการจ่ายเงนิปันผลประจําปี 2562 และ 2561 

รายละเอยีดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2562 ปี 2561 
1 กาํไรสุทธิ 

(จากงบการเงินรวม) 
 811,289,457 บาท  

(กาํไรสุทธิของรอบปี 2561) 
745,042,542 บาท  

(กาํไรสุทธิของรอบปี 2560) 
2 จาํนวนหุน้ 351,895,640 หุน้ 351,895,640 หุน้ 
3 เงินปันผลจ่ายอตัราต่อหุน้ 1.61 บาท 1.48 บาท 
4 รวมเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน 566,551,980 บาท 520,805,547 บาท 
5 อตัราการจ่ายเงินปันผล 69.83 % 69.90% 

 หมายเหตุ การจ่ายเงนิปันผลข้างต้นยงัมคีวามไม่แน่นอนและไม่อาจดาํเนินการได้จนกว่าจะได้รับ
การอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยมติในวาระนีจ้ะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนน
เสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่5. พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระให้กลับเข้าดํารงตําแหน่งใหม่ และ

พจิารณาอนุมตัแิต่งตั้งกรรมการเข้าดาํรงตาํแหน่งทีว่่างอยู่ 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

ตามมาตรา 71 แห่งตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ. ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 
13 กาํหนดวา่ในการประชุมใหญ่สามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ ให้กรรมการจาํนวนไม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสาม
ของจาํนวนกรรมการทั้งหมดในคณะกรรมการพน้จากตาํแหน่งตามวาระ ถา้จาํนวนกรรมการท่ีจะ
แบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้กใ็หอ้อกโดยจาํนวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสาม และกรรมการ
ผูพ้น้จากตาํแหน่งมีสิทธิไดรั้บเลือกตั้งใหม่อีกได ้   

ทั้งน้ี เน่ืองจากมีกรรมการหน่ึงท่านท่ีครบกาํหนดออกตามวาระในการประชุมคร้ังน้ี ไดล้าออกก่อน
ในเดือนกมุภาพนัธ์ จึงทาํใหต้าํแหน่งกรรมการวา่งอยูห่น่ึงตาํแหน่ง 

 กรรมการทั้ง 3 ท่านท่ีครบกาํหนดออกตามวาระและถกูเสนอใหก้ลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งใหม่ ไดแ้ก่ 

 1.    นายหยาง ซือ ถิง   ประธานกรรมการ 
 2. นายอนนัต ์ศวสัตนานนท ์  กรรมการอิสระ 
 3. นายเกษม อาคเนยสุ์วรรณ  กรรมการอิสระ 

 
ผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือใหไ้ดรั้บการแต่งตั้งเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ ไดแ้ก่ 

 1.    นายถงั ไล่ หวงั   กรรมการ    
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 ประวติักรรมการท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเขา้ดาํรงตาํแหน่งใหม่ และประวติับุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือให้
ไดรั้บการแต่งตั้งเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ ไดเ้ผยแพร่ในส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3 ท่ีไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้น
พร้อมหนงัสือเชิญประชุมน้ี 

 หลกัเกณฑ์การสรรหากรรมการ 

กระบวนการคดัเลือกผูด้าํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทัไม่ไดผ้่านคณะกรรมการสรรหา เน่ืองจาก
ปัจจุบนับริษทัไม่มีคณะกรรมการสรรหา อยา่งไรกต็าม คณะกรรมการบริษทัไดร่้วมกนัพิจารณาเลือก
บุคคลมาดาํรงตาํแหน่งกรรมการ ซ่ึงไดพิ้จารณาทั้งโครงสร้างของคณะกรรมการ โดยคาํนึงถึงความ
หลากหลายในโครงสร้างของคณะกรรมการ (Board Diversity policy) ไม่วา่จะเป็น เพศ เช้ือชาติ ทาํ
ให้บริษทัมีกรรมการทั้งท่ีเป็นคนไทย และต่างชาติ ทกัษะท่ีจาํเป็นและยงัขาดอยู่ในคณะกรรมการ 
คุณสมบัติในฐานะกรรมการในด้านต่างๆ  โดยความเหมาะสมด้านคุณวุฒิ  ประสบการณ์                
และความเช่ียวชาญ ผลการปฏิบติังานในฐานะกรรมการบริษทัในช่วงท่ีผ่านมา รวมทั้งจะตอ้งไม่มี
ลกัษณะตอ้งห้ามตามกฎหมายและประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยเ์ขา้
เป็นกรรมการของบริษทั ทั้งน้ี บริษทัเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
ระหวา่งวนัท่ี 8 ตุลาคม 2561 – 31 ธนัวาคม 2561 โดยไม่มีผูถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลเพ่ือเลือกตั้งเป็น
กรรมการ  

 ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการไดพิ้จารณาแลว้ เห็นวา่กรรมการท่ีครบกาํหนดออกตามวาระทั้ง 3 ท่านดงักล่าว ลว้น
แต่เป็นผูท้รงคุณวุฒิ มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ในธุรกิจของบริษทั และท่ีผ่านมาได้
ปฏิบัติหน้าท่ีในฐานะกรรมการของบริษทัได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนเป็นผูท่ี้มีคุณสมบัติ
ครบถว้นตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ. ศ. 2535 จึงเป็นผูท่ี้มีความเหมาะสมท่ีจะไดรั้บ
เลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทัอีกวาระหน่ึง ดงันั้น คณะกรรมการจึงเห็นสมควรท่ีจะเสนอให้ท่ี
ประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัแต่งตั้งกรรมการท่ีครบกาํหนดออกตามวาระดงัรายนามขา้งตน้ ให้กลบัเขา้
ดาํรงตาํแหน่งต่อไปอีกวาระหน่ึง  

สําหรับผูท่ี้ไดรั้บการเสนอแต่งตั้งให้เขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการใหม่ในตาํแหน่งท่ีว่างอยู่นั้น เป็น
ผูท้รงคุณวุฒิ มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ในธุรกิจของบริษัท ตลอดจนเป็นผูท่ี้มี
คุณสมบติัครบถว้นตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ. ศ. 2535 จึงเป็นผูท่ี้มีความเหมาะสมท่ี
จะไดรั้บเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทั ดงันั้น คณะกรรมการจึงเห็นสมควรท่ีจะเสนอใหท่ี้ประชุม
ผูถื้อหุน้อนุมติัแต่งตั้งบุคคลดงักล่าวเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ  

คณะกรรมการได้พิจารณาทั้ งโครงสร้างของคณะกรรมการ โดยคาํนึงถึงความหลากหลายใน
โครงสร้างของคณะกรรมการ (Board Diversity policy) ไม่ว่าจะเป็น เพศ เช้ือชาติ ทาํให้บริษทัมี
กรรมการทั้งท่ีเป็นคนไทย และต่างชาติ ทกัษะท่ีจาํเป็นและยงัขาดอยูใ่นคณะกรรมการ คุณสมบติัใน
ฐานะกรรมการในดา้นต่างๆ โดยมีความเหมาะสมดา้นคุณวฒิุ ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญท่ีจะ
เป็นประโยชน์ต่อบริษทั  
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ทั้งน้ี สาํหรับนายอนนัต ์ศวสัตนานนท ์กรรมการอิสระ ซ่ึงไดด้าํรงตาํแหน่งในฐานะกรรมการอิสระ
ของบริษทัเป็นเวลา 14 ปีต่อเน่ืองกนั รวมกบัท่ีจะไดแ้ต่งตั้งใหม่อีก 3 ปี รวมเป็น 17 ปี และนายเกษม 
อาคเนยสุ์วรรณ ซ่ึงไดด้าํรงตาํแหน่งในฐานะกรรมการอิสระของบริษทัเป็นเวลา 10 ปีต่อเน่ืองกนั 
รวมกบัท่ีจะไดแ้ต่งตั้งใหม่อีก 3 ปี รวมเป็น 13 ปี โดยท่ีผา่นมา นายอนนัต ์ศวสัตนานนท ์และนาย
เกษม อาคเนย์สุวรรณ เป็นผูท้รงคุณวุฒิท่ีมีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ตรงท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อบริษทั และไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีในกรรมการอิสระของบริษทัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ โดยไม่
มีลกัษณะตอ้งห้ามตามกฎหมายและประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
นอกจากน้ี คณะกรรมการพิจารณาแลว้ว่า นายอนนัต ์ศวสัตนานนท ์และนายเกษม อาคเนยสุ์วรรณ 
จะสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ยา่งเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง  

ดงันั้น คณะกรรมการบริษทัจึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัแต่งตั้ง นายอนันต์ ศวสัตนานนท ์
และนายเกษม อาคเนยสุ์วรรณ ใหเ้ป็นกรรมการอิสระต่อไปอีกวาระหน่ึง  

หมายเหตุ มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่6. พจิารณาอนุมตัค่ิาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทประจําปี 2562 

  ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

 ตามมาตรา 90 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ท่ี 31 
ไดก้าํหนดให ้กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทั โดยใหท่ี้ประชุมใหญ่สามญัประจาํปีผูถื้อ
หุ้นจะพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการดงักล่าว และเพ่ือเป็นการส่งเสริมการปฏิบติัหนา้ท่ีของ
คณะกรรมการ บริษทัจึงควรพิจารณาค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมให้แก่คณะกรรมการของบริษทั ซ่ึง
คณะกรรมการไดพิ้จารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทน
คณะกรรมการบริษทัประจาํปี 2562 ดงัน้ี  

ตารางการเปรียบเทยีบค่าตอบแทนกรรมการประจําปี 2562 และปี 2561 

หน่วย : บาท 

ตําแหน่ง 

ปี 2562 ปี 2561 

ค่าตอบแทน
รายเดอืน 

ค่าเบีย้
ประชุม  

(ต่อคร้ัง) 

โบนัส           
(ผลประกอบการ

ปี 2561) 

ค่าตอบแทน
รายเดอืน 

ค่าเบีย้
ประชุม  

(ต่อคร้ัง) 

โบนัส          
(ผลประกอบการ

ปี 2560) 
1. ประธานกรรมการ  40,000  -  - 40,000  -  - 
2. ประธานกรรมการตรวจสอบ/  
กรรมการอิสระ 

40,000 10,000 320,000 40,000 6,000 300,000 

3. กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ 
กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร 

30,000  10,000  240,000  30,000  6,000  225,000  

4. กรรมการอ่ืน ๆ        20,000  - - 20,000  - - 
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  บริษทัมีค่าตอบแทนกรรมการ 3 ประเภท ไดแ้ก่ ค่าตอบแทนรายเดือน ค่าเบ้ียประชุม และโบนัส 
ทั้งน้ี ในการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการของบริษทั ไดพิ้จารณาเปรียบเทียบอา้งอิงจากค่าเฉล่ีย
บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกนั ตลอดจนการ
เติบโตของผลกาํไรของบริษทัแลว้   

ทั้งน้ีบริษทัไม่มีการใหสิ้ทธิประโยชน์อ่ืนเพ่ิมเติมแก่คณะกรรมการ 

ความเห็นคณะกรรมการ 

 คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้น พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการ
บริษทัประจาํปี 2562 ดงัน้ี 

หน่วย: บาท 

ตาํแหน่ง 
ปี 2562 

ค่าตอบแทน    
รายเดอืน 

ค่าเบีย้ประชุม 
(ต่อคร้ัง) 

โบนัส                   
(ผลประกอบการปี 2561) 

1. ประธานกรรมการ 40,000 - - 
2. ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 

40,000  10,000  320,000  

3. กรรมการตรวจสอบ/ 
กรรมการอิสระ/ 

    กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร 

30,000  10,000  240,000  

4. กรรมการอ่ืน ๆ        20,000  - - 
 
หมายเหตุ มติ ในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงสองในสามของจํานวนเสียง
ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม 

 
วาระที ่7.  พจิารณาอนุมตัแิต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าสอบบัญชีประจําปี 2562  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

ตามมาตรา 120 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ  .ศ  . 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ท่ี 31 
กาํหนดให้ท่ีประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุ้น พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชี
ประจาํปีของบริษทั ในการน้ี คณะกรรมการตรวจสอบโดยการอนุมติัเห็นชอบของคณะกรรมการ ได้
พิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีของบริษทั ตามหลกัเกณฑข์องพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั  พ . ศ. 
2535 และประกาศของคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี กจ. 39/2548  เร่ือง 
หลกัเกณฑ ์ เง่ือนไข  และวิธีการรายงานการเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัฐานะการเงินและผลการดาํเนินงาน
ของบริษทัท่ีออกหลกัทรัพย ์(ฉบบัท่ี 20) แลว้ โดยขอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตั้ง 
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1) นางสาวสุมาลี   รีวราบณัฑิต  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3970 หรือ 
2) นางสาวมณี รัตนบรรณกิจ  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 5313 หรือ 
3) นางพนูนารถ เผา่เจริญ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 5238 

แห่ง บริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั สาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด  ณ 
วนัท่ี  31 ธันวาคม  2562 โดยให้ผูส้อบบัญชีคนใดคนหน่ึงเป็นผูท้าํการตรวจสอบและรับรองงบ
การเงินของบริษัท ในกรณีท่ีผูส้อบบัญชีดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ให้บริษัท
สํานกังาน อีวาย จาํกดั จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอ่ืนของสํานกังานทาํหนา้ท่ีตรวจสอบบญัชีและ
แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ี
เสนอมานั้นไม่มีความสัมพนัธ์ หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทั บริษทัยอ่ย  ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือ
ผูเ้ก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่อ
งบการเงินของบริษทั และผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานั้นไม่เป็นผูส้อบบญัชีรายเดิมท่ีปฏิบติั
หนา้ท่ีสอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษทั มาแลว้หา้รอบปีบญัชี
ติดต่อกนั โดยท่ีนางพนูนารถ เผา่เจริญ เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัมาแลว้ 2 ปี สาํหรับนางสาวสุมาลี 
รีวราบณัฑิต ได้รับเสนอช่ือเป็นผูส้อบบัญชีของบริษทัมาแลว้ 14 ปี แต่ไม่เคยเป็นผูล้งนาม และ
นางสาวมณี รัตนบรรณกิจ เป็นไดรั้บการเสนอช่ือเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัมาแลว้ 2 ปี แต่ไม่เคย
เป็นผูล้งนาม 

นอกจากน้ี ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานั้น จะเป็นผูส้อบบญัชีรายเดียวกนักบัผูส้อบบญัชีของ
บริษทัยอ่ยทั้งสองบริษทัดว้ย คือ บริษทั กรุงเทพแกรนดแ์ปซิฟิคลีส จาํกดั (มหาชน) และบริษทั เอส
เค อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จํากัด ทั้ งน้ี คณะกรรมการตรวจสอบโดยการอนุมัติเห็นชอบของ
คณะกรรมการขอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นกาํหนดค่าสอบบญัชี สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด  ณ 
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ของบริษทัเป็นเงินจาํนวนไม่เกิน 1,710,000 บาท  
 

ตารางการเปรียบเทยีบค่าสอบบัญชีประจําปี 2562 และ 2561 
    หน่วย: บาท 

 2562 2561 ส่วนต่าง % ของส่วนต่าง 
ค่าสอบบญัชี  1,710,000 1,660,000  50,000 3.01 

ในรอบบญัชีท่ีผา่นมาบริษทัจ่ายค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอบบญัชีเพ่ิมเติม จาํนวน 23,001 บาท 
สาํหรับค่าบริการอ่ืน ในรอบบญัชีท่ีผา่นมา บริษทัจ่ายค่าบริการท่ีปรึกษาและฝึกอบรมดา้นมาตรฐาน
บญัชี จากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบัสาํนกังานท่ีผูส้อบบญัชีสังกดั เป็นจาํนวน 3,825,000 บาท 
 
ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

 คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแลว้ว่าผูส้อบบญัชีและค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีเหมาะสม จึงเห็น
ควรใหค้ณะกรรมการบริษทัเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติั 
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วาระที ่8 พจิาร
 

จึงเรียนกาํหนด
ขา้ร่วมประชุมไ
รดกรอกรายละ
 9 ท่ีไดจ้ดัส่งให

ตุ: 

                        

  

ความเห็นคณะ

โดยการเสนอแ
ค่าตอบแทนผู้
แต่งตั้งผูส้อบบั

หมายเหตุ 

รณาเร่ืองอืน่ๆ (ห

ดนดัมาเพ่ือไดโ้
ไดด้ว้ยตนเอง แ
ะเอียดและลงนา
หแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้

เพื่อความสะด
ระบุไว้ในส่ิงที
ประชุมด้วย 

                        

 

ะกรรมการ 

แนะของคณะก
ส้อบบญัชี คณ

บญัชีของบริษทั

มติในวาระนี้จ
ประชุมและออ

หากม)ี 

โปรดเขา้ร่วมปร
ละประสงคจ์ะแ
ามในหนงัสือมอ
ร้อมหนงัสือเชิญ

ดวกรวดเร็วในก
ที่ส่งมาด้วย 5 ที
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กรรมการตรวจ
ณะกรรมการจึง
และกาํหนดค่า

จะต้องได้รับก
กเสียงลงคะแน

ระชุมตามวนั เว
แต่งตั้งบุคคลเข้
อบฉนัทะตามสิ
ญประชุมมาประ

การลงทะเบียน
ที่ได้จัดส่งให้แก

ขอแสดงค

  

       (  นายหยา

 ประธาน

สอบท่ีมีความเ
งเห็นสมควรเส
สอบบญัชีประจ

การอนุมัติด้วย
นน 

วลา และสถานที
ขา้ร่วมประชุมแ
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7
ะชุมผูถื้อหุน้ใน

นเพื่อเข้าร่วมปร
ก่ผู้ถือหุ้นพร้อม

ความนบัถือ 

ง ซือ ถิง  )    

กรรมการ 

เห็นสมควรต่อ
สนอให้ท่ีประช
จาํปี 2562 ดงัรา

คะแนนเสียงข้

ท่ีดงักล่าวโดยพ
ละออกเสียงลง
7 พร้อมทั้งนาํแ
นคร้ังน้ี จกัเป็นพ

ระชุมผู้ถือหุ้น 
มทั้งหนังสือเชิ

การแต่งตั้งผูส้
ชุมผูถื้อหุ้นพิจ
ายละเอียดขา้งต้

ข้างมากของผู้ถ

พร้อมเพรียงกนั
งคะแนนแทนใน
บบการลงทะเบี
พระคุณยิง่ 

 ขอให้ท่านนําเอ
ญประชุมในครั

อบบญัชีและ
จารณาอนุมัติ
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ถือหุ้นซ่ึงมา

น หากท่านไม่
นการประชุม
บียนตามส่ิงท่ี

อกสารตามที่
ร้ังนี้มาในวัน
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รายงานการประชุมใหญ่สามญัประจําปีผู้ถือหุ้นคร้ังที่ 34/2561 
ของ 

บริษัท เอเซียเสริมกจิลสีซ่ิง จํากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 
 
เวลาและสถานที ่
ประชุมเม่ือวนัท่ี 11 เมษายน 2561 เวลา 15.00 น. ณ ห้องแกรนด์ฮอลล์ บางกอก คลบั ชั้น 28 อาคารสาธรซิต้ีทาวเวอร์       
เลขท่ี 175 ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 
กรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม 
1. คุณประดิษฐ  ศวสัตนานนท ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
2. คุณอนนัต ์ ศวสัตนานนท ์ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
3. รศ. ดร. สุปรียา  ควรเดชะคุปต ์ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
4. คุณเกษม  อาคเนยสุ์วรรณ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
5. คุณปฏิมา  ชวลิต กรรมการอิสระ 
6. คุณเทียนทวี สระตนัต์ิ กรรมการ 
7. คุณเฉิน เจ๋อ จ้ี  กรรมการ 
8. คุณลี หยวน อ่ี  กรรมการบริหาร/ ประธานเจา้หนา้ท่ีปฏิบติัการ 
ผู้บริหารทีเ่ข้าร่วมประชุม 
1. คุณชนมพิ์เชฐ  ตนัติกิตติภิญโญ  ผูจ้ดัการทัว่ไป 
2. คุณเชน ยงิ ฮุย  รองผูจ้ดัการทัว่ไป 
3. คุณดนยั  ลาภาวิวฒัน์ ประธานเจา้หนา้ท่ีการเงิน/ เลขานุการบริษทั/ เลขานุการคณะกรรมการ 
4. คุณศรายทุธ์  ชยัสวสัด์ิ ประธานเจา้หนา้ท่ีสารสนเทศ/ รักษาการประธานเจา้หนา้ท่ีธุรการ 
5. คุณกิตติศกัด์ิ  ลีฬหารัตน์ ประธานเจา้หนา้ท่ีสินเช่ือการตลาด/ ประธานเจา้หนา้ท่ีปฏิบติัการ 

  บริษทั กรุงเทพแกรนดแ์ปซิฟิคลีส จาํกดั (มหาชน) 
6. คุณอนุฤทธ์ิ  วงศอุ์ดม รองประธานอาวโุสอนัดบั 1 
7. คุณภทัรพล  กงัวาลสกลุ รองประธาน อนัดบั 1 
8. คุณประทีป  จูสุวรรณ กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั เอสเค อินชวัรันส์ โบรกเกอร์ จาํกดั 
เลขานุการบริษัท 
1. คุณดนยั ลาภาวิวฒัน์ เลขานุการบริษทั 
ผู้สอบบัญชีทีเ่ข้าร่วมประชุม 
1. คุณวจิิตร  บวัศรี บริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 
ทีป่รึกษากฎหมายอสิระทีเ่ข้าร่วมประชุม 
1. คุณสวติา  ปีตะวรรณ บริษทั ฮนัตนั แอนด ์วลิเล่ียมส์ (ไทยแลนด)์ จาํกดั 
2. คุณนนัทนา  ธรรมเทิดไท บริษทั ฮนัตนั แอนด ์วลิเล่ียมส์ (ไทยแลนด)์ จาํกดั 
ผู้แทนในการนับคะแนนอสิระ 
บริษทั อินเวนทเ์ทค ซิสเทม็ส์ (ประเทศไทย) จาํกดั 



ส่ิงทีส่่งมาด้วย 1 
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เร่ิมการประชุม 

นางสาวสวิตา ปีตะวรรณ ในฐานะท่ีปรึกษากฎหมายอิสระของบริษทัฯ ทาํหนา้ท่ีเป็นผูด้าํเนินรายการในการ
ประชุม (“ทีป่รึกษากฎหมายอสิระ”) และรายงานต่อท่ีประชุมวา่ เน่ืองจาก นายจุน ลอง โล ประธานกรรมการไม่สามารถเขา้
ร่วมประชุมได ้ดงันั้นเพ่ือให้เป็นไปตาม พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดัพ.ศ. 2535 (“พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจํากัดฯ”) 
มาตรา 104 ซ่ึงกาํหนดให้ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ถา้มีรองประธาน
กรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานของท่ีประชุม ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบติั
หนา้ท่ีได ้ให้ผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมเลือกผูถื้อหุ้นคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม และเน่ืองจากบริษทัฯ ไม่มีรองประธาน
กรรมการ ดงันั้นท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้เสนอช่ือผูถื้อหุน้หน่ึงท่านทาํหนา้ท่ีเป็นประธานในท่ีประชุม 

นาย ต่อศกัด์ิ อมาตยกุลผูถื้อหุ้นได้เสนอให้ นายประดิษฐ ศวสัตนานนท์ ซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้น และประธาน
กรรมการตรวจสอบ ทาํหนา้ท่ีเป็นประธานในท่ีประชุม โดยท่ีประชุมไม่มีผูใ้ดคดัคา้น ดงันั้น นายประดิษฐ ศวสัตนานนท ์
จึงทาํหนา้ท่ี เป็นประธานท่ีประชุมและดาํเนินการประชุม (“ประธานฯ”)  

ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่มีผูถื้อหุน้ของบริษทัฯเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง จาํนวน 95 ราย รวมจาํนวน
หุน้ได ้2,702,646 หุน้ และโดยการมอบฉนัทะ จาํนวน 317 ราย จาํนวนหุน้ได ้256,487,692 หุน้ รวม 412 ราย ถือหุน้รวมกนั
เป็นจาํนวน 259,190,338 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 73.6555 ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายแลว้ทั้งหมด ซ่ึงมีจาํนวนผูถื้อหุน้มากกวา่  25 
ราย และมีจาํนวนหุ้นรวมกนัเกินกว่า 1 ใน 3 ของจาํนวนหุ้นท่ีจาํหน่ายทั้งหมด ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกฎหมาย และ
ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ 

ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระไดก้ล่าวแนะนาํคณะกรรมการ ผูบ้ริหาร ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ และ
ผูแ้ทนในการนบัคะแนนอิสระ ท่ีร่วมเขา้ประชุมโดยท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ ไดช้ี้แจงวา่ก่อนการประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อ
หุ้นคร้ังน้ี ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสามารถเสนอวาระการประชุมผูถื้อหุ้นการเสนอช่ือบุคคลเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการ
บริษทัฯ และการส่งคาํถามเก่ียวกบัการประชุมล่วงหน้า สําหรับการประชุมใหญ่สามญัประจาํปีผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 34/2561 
ตั้งแต่วนัท่ี 16 ตุลาคม 2560 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 นั้น ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอวาระเพ่ิมเติม และเสนอช่ือผูท่ี้มี
คุณสมบติัเหมาะสมท่ีจะไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการล่วงหนา้ รวมทั้งไม่มีการส่งคาํถามเก่ียวกบัการประชุมล่วงหนา้  

 ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ ไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบถึงวธีิการลงคะแนน และการนบัคะแนนเสียง ดงัน้ี 
1. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุม ผูถื้อหุ้นทุกคนจะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจาํนวนหุน้ท่ีตนถือโดยใหน้บัหน่ึงหุ้น

ต่อหน่ึงเสียง 
2. กรณีผูถื้อหุ้นมาประชุมดว้ยตนเองและผูรั้บมอบฉันทะตามแบบท่ีกฎหมายกาํหนด ให้ปฏิบติัการลงคะแนนเสียง

ดงัต่อไปน้ี 

2.1 ก่อนการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ขอให้ท่านผูถื้อหุ้นลงลายมือช่ือในบตัรลงคะแนน ทั้งน้ี เพ่ือให้เกิด
ความโปร่งใสในการลงคะแนน 

2.2 ในการรวมผลคะแนน บริษทัฯ จะนาํคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง หักออกจากคะแนนเสียง
ทั้งหมด และส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นดว้ย   สําหรับผูท่ี้ออกเสียงเห็นดว้ยในวาระเหล่าน้ี  
ขอให้เก็บบตัรลงคะแนนไวก่้อน และส่งคืนแก่เจ้าหน้าท่ีของบริษทัฯ หลงัเสร็จส้ินการประชุม ทั้ งน้ี การ
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ลงคะแนนเสียงในการประชุมคร้ังน้ี เป็นการลงคะแนนแบบเปิดเผย ไม่ใช่การลงคะแนนแบบลบั แต่มีการเกบ็
บตัรลงคะแนนผูเ้ขา้ร่วมประชุมทั้งหมดเพ่ือใหเ้กิดความโปร่งใส 

2.3 บตัรลงคะแนนในลกัษณะดงัต่อไปน้ี ถือวา่เป็นบตัรเสีย และมีผลใหก้ารลงคะแนนเป็นโมฆะ 

1. บตัรลงคะแนนท่ีมีการทาํเคร่ืองหมายเกินกวา่หน่ึงช่อง  

2. บตัรลงคะแนนท่ีมีการออกเสียงโดยแสดงเจตนาขดักนั  

3. บตัรลงคะแนนท่ีมีการขีดฆ่าและไม่มีลายมือช่ือกาํกบั  

4. บตัรลงคะแนนท่ีลงคะแนนเสียงเกินกวา่เสียงท่ีมีอยู ่ 

2.4 ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้ตอ้งการแกไ้ขการออกเสียงลงคะแนน โปรดขีดฆ่าของเดิมและลงช่ือกาํกบั ดว้ยทุกคร้ัง 

2.5 กรณีผูถื้อหุ้นท่ีทาํหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ให้ผูอ่ื้นเขา้ร่วมประชุม หรือมอบให้กรรมการหรือกรรมการ
อิสระออกเสียง และกาํหนดให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องผูถื้อหุ้นหรือผูม้อบ
ฉนัทะ ผูรั้บมอบฉนัทะจะลงคะแนนเสียงตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉนัทะ 

2.6 กรณีผูถื้อหุ้นท่ีทาํหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ในกรณีของผูถื้อหุ้นต่างประเทศ ซ่ึงแต่งตั้ งคัสโตเดียนใน
ประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น สามารถแยกลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง คราว
เดียวกนัในแต่ละวาระ โดยแยกเสียงท่ีจะทาํการลงคะแนนเท่ากบัจาํนวนหุน้ท่ีตนถือ 

2.7 สาํหรับผูถื้อหุ้นท่ีประสงคจ์ะกลบัก่อน หรือไม่อยูใ่นหอ้งประชุมในวาระใด ผูถื้อหุน้สามารถใชสิ้ทธิของท่าน
ได ้โดยส่งบตัรลงคะแนนล่วงหนา้ใหก้บัเจา้หนา้ท่ีของบริษทัฯ ก่อนออกจากหอ้งประชุม  

2.8 ฐานคะแนนเสียงและจาํนวนผูถื้อหุ้นในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากนั เน่ืองจากการทยอยเขา้ห้องประชุมของผูถื้อ
หุน้และผูรั้บมอบฉนัทะ ทาํใหจ้าํนวนผูเ้ขา้ร่วมประชุมแต่ละวาระอาจไม่เท่ากนั 

2.9 กรณีการลงคะแนนในวาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกาํหนดออกตามวาระ
ใหก้ลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งใหม่ มีวธีิการลงคะแนนเสียงดงัน้ี 

- ผูถื้อหุ้นท่ีทาํหนังสือมอบฉันทะ ให้ผูอ่ื้นเขา้ร่วมประชุม หรือมอบฉันทะให้กรรมการออกเสียง และ
กาํหนดใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉนัทะบริษทัฯ 
จะลงคะแนนเสียงตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้ หรือผูม้อบฉนัทะ  

- บริษทัฯ จะเสนอให้พิจารณาเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล โดยบริษทัฯ จะอ่านช่ือกรรมการท่ีไดรั้บ
การเสนอช่ือทุกคนและภายหลงัจากนั้น ขอความกรุณาผูถื้อหุน้ทุกท่านลงคะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็น
ดว้ย หรืองดออกเสียงโดยเจา้หนา้ท่ีจะไปเกบ็บตัรลงคะแนนจากผูถื้อหุน้ท่ีไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง
ก่อน และเก็บบัตรลงคะแนนจากผูถื้อหุ้นทั้ งหมดท่ีลงคะแนนเสียงเห็นด้วย ภายหลังจากเก็บบัตร
ลงคะแนนจากผูถื้อหุ้นท่ีไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียงแลว้ยกเวน้ท่านผูถื้อหุ้นท่ีไดล้งคะแนนเสียงไว้
ล่วงหนา้ซ่ึงบริษทัฯ ไม่ไดแ้จกบตัรลงคะแนน 

2.10 ในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ บริษทัฯ จะไม่นบัรวมคะแนนเสียงของผูมี้ส่วนไดเ้สียในวาระท่ีเก่ียวขอ้ง
นั้น 
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2.11 ก่อนลงมติในแต่ละวาระ บริษทัฯ จะเปิดโอกาสให้ผูเ้ขา้ร่วมประชุมซักถามในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระ
นั้นๆ ตามความเหมาะสม โดยขอใหผู้ถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะท่ีตอ้งการซกัถาม กรุณาแจง้ช่ือและนามสกุล
ใหท่ี้ประชุมทราบก่อนซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นดว้ยทุกคร้ัง 

2.1 ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้มีคาํถามหรือความเห็นท่ีนอกเหนือจากวาระท่ีกาํลงัพิจารณาอยู ่ขอความกรุณานาํไปสอบถาม 
หรือให้ความเห็นในวาระอ่ืนๆ ในช่วงทา้ยของการประชุม และขอความกรุณาท่านผูถื้อหุ้นให้ความเห็น หรือ
สอบถามอยา่งกระชบั และงดเวน้การซกัถามหรือแสดงความเห็นในประเดน็ท่ีซํ้ ากนั เพ่ือเปิดโอกาสให ้ผูถื้อหุน้
รายอ่ืนไดใ้ชสิ้ทธิดว้ย จึงขอความกรุณาผูถื้อหุ้นโปรดให้ความร่วมมือเพ่ือให้การประชุมเป็นไปดว้ยดีและเพ่ือ
เป็นการบริหารการประชุมใหอ้ยูใ่นเวลาท่ีกาํหนด 

หลงัจากนั้น ประธานฯ กล่าวเปิดการประชุมเพ่ือพิจารณาระเบียบวาระการประชุม ดงัน้ี 

วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจําปีผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 33/2560 ซ่ึงประชุมเมื่อวันที่ 12 
เมษายน 2560 

นายดนยั ลาภาวิวฒัน์ เลขานุการบริษทั(“เลขานุการบริษัท”) ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ บริษทัฯ ไดจ้ดัทาํรายงาน
การประชุมใหญ่สามญัประจาํปีผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 33/2560 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 12 เมษายน 2560 และบริษทัฯ ไดส่้งสําเนา
รายงานการประชุมคร้ังดงักล่าวให้แก่ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและกระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาท่ีกาํหนด
แลว้ จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 33/2560 ซ่ึงไดจ้ดัส่งไปพร้อม
กนักบัหนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุน้ 

ทั้งน้ี คณะกรรมการเห็นวา่ ไดมี้การบนัทึกรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 33/2560 ใน
วนัท่ี 12 เมษายน 2560 ไวอ้ยา่งครบถว้นและถกูตอ้งแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้รับรองรายงานการประชุม
ใหญ่สามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ดงักล่าว 

ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ สอบถามวา่ผูถื้อหุน้ท่านใดมีคาํถาม หรือขอ้คิดเห็นใดๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ โดย
ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามหรือเสนอขอ้คิดเห็นเพ่ิมเติม  

ประธานฯ  จึงไดเ้สนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาและรับรองรายงานการประชุมดงักล่าว  

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติในวาระน้ี ดงัต่อไปน้ี 

มตทิีป่ระชุม  

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจาํปีผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 33/2560 ซ่ึง
ประชุมเม่ือวนัท่ี 12 เมษายน 2560 ดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี  

มผู้ีถือหุ้นที ่ จํานวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 259,319,277 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 

บตัรเสีย 

0 

0 

- 

- 
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รวม  259,319,277 100.0000 

หมายเหตุ: มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ 
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่2 พจิารณารับทราบรายงานประจําปี 2560 ของคณะกรรมการบริษัท 

เลขานุการบริษทั ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 113 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจาํกดัฯ ไดก้าํหนดให้ท่ี
ประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุ้นพิจารณารายงานของคณะกรรมการบริษทัท่ีแสดงผลการดาํเนินงานของรอบปีท่ีผา่นมา เพ่ือ
สิทธิของผูถื้อหุ้นในการรับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทั ซ่ึงรายงานของคณะกรรมการบริษทัปรากฏอยู่ในรายงาน
ประจาํปี 2560 ท่ีไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมหนงัสือเชิญประชุม 

ประธานฯ ไดแ้ถลงรายงานสรุปผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2560 ต่อท่ีประชุม โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

สภาพเศรษฐกจิและภาวะอุตสาหกรรมปี 2560 

เศรษฐกิจไทยในปี 2560 ผลิตภณัฑม์วลรวมในประเทศ (GDP) มีอตัราการขยายตวัร้อยละ 3.8 ซ่ึงเพ่ิมข้ึนเม่ือ
เทียบกบัปี 2559 ท่ีมีอตัราการขยายตวัร้อยละ 3.2 โดยมีปัจจยัสนบัสนุนหลกัคือ การส่งออก การท่องเท่ียว และการลงทุน
ภาคเอกชน การส่งออกในปี 2560 มีการขยายตวัเพ่ิมข้ึนร้อยละ 10 เม่ือเทียบกบัปี 2559 ซ่ึงเป็นอตัราการขยายตวัท่ีสูงท่ีสุดใน
รอบระยะเวลา 6 ปี อนัเป็นผลมาจากสภาวะการฟ้ืนตวัของเศรษฐกิจโลก อยา่งไรกต็าม การขาดความเช่ือมัน่ของผูบ้ริโภค
และหน้ีภาคครัวเรือนท่ียงัอยู่ในระดบัสูง ส่งผลให้การใชจ่้ายภายในประเทศยงัคงชะลอตวั ในส่วนของนโยบายการเงิน 
ธนาคารแห่งประเทศไทยไดค้งอตัราดอกเบ้ียอา้งอิงท่ีร้อยละ 1.50 ตลอดทั้งปีเพ่ือช่วยกระตุน้เศรษฐกิจท่ีซบเซา  

สาํหรับอุตสาหกรรมรถยนต ์ยอดจาํหน่ายรถยนตใ์หม่ในปี 2560 มีจาํนวน 871,650 คนั เพ่ิมข้ึนร้อยละ 13.38 
จากปี 2559 ท่ีมีจาํนวน 768,788 คนัอนัเป็นผลมาจากการส้ินสุดโครงการรถคนัแรกและโครงการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐาน
ขนาดใหญ่ของภาครัฐ ในขณะท่ีรถเพ่ือการพาณิชยท่ี์ไม่ใช่รถกระบะ 1 ตนั มียอดจาํหน่ายในปี 2560 จาํนวน 101,118 คนั 
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 6.63 จากปี 2559 ท่ีมียอดจาํหน่าย94,834 คนั จากการลงทุนภาคเอกชน 

การท่ี SMEs ยงัคงขาดความเช่ือมัน่ต่อภาวะเศรษฐกิจในอนาคต ส่งผลใหธุ้รกิจลีสซ่ิงและแฟคตอร่ิงชะลอตวั 
เน่ืองจากเกิดการชะลอการลงทุนในเคร่ืองจกัร อุปกรณ์ และความตอ้งการในเงินทุนหมุนเวยีนเพ่ิมเติม  

ผลประกอบการปี 2560 

สําหรับผลประกอบการของบริษทัฯ และบริษทัย่อย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 มีสินทรัพยร์วมจาํนวน 
33,999 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 7.23 จากจาํนวน 31,707 ลา้นบาท ณ ส้ินปี 2559 เป็นผลมาจากการเติบโตของพอร์ตสินเช่ือ
ของธุรกิจ ขณะท่ียอดการให้สินเช่ือในปี 2560 มีจาํนวน 19,372 ลา้นบาท ลดลงร้อยละ 3.58  จากจาํนวน 20,091 ลา้นบาท
ในปี 2559 ซ่ึงเป็นผลมาจากการเพ่ิมความระมดัระวงัในการปล่อยสินเช่ือในกลุ่มแฟคตอร่ิงอนัเป็นลกูหน้ีระยะสั้น  

สําหรับหน้ีสินรวม ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 มีจาํนวน 29,168 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 7.52 จากจาํนวน 
27,128   ลา้นบาท ณ ส้ินปี 2559 เพ่ือสนบัสนุนการเติบโตของพอร์ตสินเช่ือ ส่วนของผูถื้อหุน้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 มี
จาํนวน 4,831 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5.52 จากจาํนวน 4,578 ลา้นบาท ณ ส้ินปี 2559 ซ่ึงเป็นผลมาจากกาํไรสุทธิท่ีเพ่ิมมาก
ข้ึนของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย โดยมีทุนชาํระแลว้จาํนวน 1,759 ลา้นบาทและมีกาํไรสะสมเท่ากบั 2,352 ลา้นบาท 
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รายไดร้วมในปี 2560 มีจาํนวน 2,933 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 4.17 จากจาํนวน 2,816 ลา้นบาท ในปี 2559 
ซ่ึงเป็นผลมาจากการเติบโตของพอร์ตสินเช่ือ ค่าใชจ่้ายทางการเงินในปี 2560 มีจาํนวน 772 ลา้นบาท ลดลงร้อยละ 7.06 จาก 
831 ลา้นบาท ในปี 2559  เน่ืองจากความสามารถในการลดอตัราดอกเบ้ียกูย้ืม ค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงานในปี 2560 มี
จาํนวน 1,241 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 11.07 จาก 1,118 ลา้นบาท ในปี 2559 จากการเพ่ิมข้ึนของรายการสาํรองค่าเผื่อหน้ี
สงสัยจะสูญท่ีเพ่ิมข้ึน ส่งผลให้กาํไรสาํหรับปี 2560 เท่ากบั 745 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5.43 จากจาํนวน 707 ลา้นบาท ใน
ปี 2559  

พอร์ตสินเช่ือในปี 2560 มีจาํนวน 33,742 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 6.48 จาก 31,671  ลา้นบาทในปี 2559 จาก
การเติบโตของธุรกิจ สัดส่วนสินเช่ือท่ีไม่ก่อให้เกิดรายได ้(NPLs) ณ ส้ินปี 2560 เท่ากบัร้อยละ 2.51 ของพอร์ตสินเช่ือรวม 
และมีอตัราส่วนค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญต่อสินเช่ือท่ีไม่ก่อใหเ้กิดรายได ้(NPLs) เท่ากบัร้อยละ 99 สะทอ้นให้เห็นถึงคุณภาพ
ของสินทรัพยข์องบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยท่ียงัอยูใ่นเกณฑท่ี์เหมาะสม 

การกาํกบัดูแลกจิการและความรับผดิชอบต่อสังคม 

คณะกรรมการบริษทัตระหนกัถึงความสาํคญัของการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี และความรับผิดชอบต่อสังคมจึง
ส่งเสริมใหบ้ริษทัฯ มีการดาํเนินงานอยา่งมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล มีความโปร่งใส  และสามารถตรวจสอบได ้เพ่ือสร้าง
ความเช่ือมัน่ ตลอดจนประโยชน์ในระยะยาวต่อผูถื้อหุน้  ผูล้งทุน  ผูมี้ส่วนไดเ้สีย สังคม และส่ิงแวดลอ้ม  

ทั้งน้ี บริษทัฯ เขา้ร่วมโครงการกิจกรรมพฒันาสังคม โดยมอบทุนการศึกษาให้กบัเด็กนักเรียน ในปี 2560
บริษทัฯ ไดรั้บการผลการประเมินคุณภาพการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้(AGM)  เท่ากบั 98.00 คะแนน ซ่ึงจดัโดยสมาคมผู ้
ลงทุนไทย ร่วมกบัสํานกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ทั้งน้ีบริษทัฯ ยงัไดรั้บการประเมินการ
กาํกบัดูแลกิจการในระดบั “ดีมาก” ติดต่อกนัเป็นระยะเวลา 6 ปี จากการประเมินของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษทัไทย  

นอกจากน้ี จากการท่ีบริษทัฯ ได ้ประกาศเจตนารมณ์เขา้ร่วมโครงการแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยใน
การต่อตา้นการทุจริต และจดัส่งแบบประเมินตนเองเก่ียวกบัมาตรการต่อตา้นการคอร์รัปชัน่ IOD เพ่ือพิจารณาและสอบ
ทานแบบประเมินดงักล่าวในปี 2559 นั้น ปัจจุบนับริษทัฯ ไดรั้บการรับรองเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทย
ในการต่อตา้นการทุจริตจากคณะกรรมการแนวร่วมปฏิบติัฯ เม่ือวนัท่ี 18 สิงหาคม 2560 เป็นท่ีเรียบร้อย โดยมีระยะเวลาการ
รับรอง 3 ปี 

แนวโน้มธุรกจิและกลยุทธ์ปี 2561 

ผลิตภณัฑม์วลรวมในประเทศ (GDP) ของประเทศไทยในปี 2561 คาดวา่จะขยายตวัในอตัราร้อยละ 3.9 – 4.2 
เพ่ิมข้ึนเล็กนอ้ยเม่ือเทียบกบัปี 2560 โดยมีปัจจยัสนบัสนุนหลกัจากภาครัฐ คือ โครงการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐานดา้นการ
ขนส่ง และโครงการพฒันาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวนัออก (Eastern Economic Corridor: EEC)  ขณะท่ีปัจจยัสนบัสนุนอีก
ดา้นหน่ึงมาจากการท่องเท่ียวท่ีขยายตวัต่อเน่ือง  ในส่วนของการบริโภคภาคเอกชน คาดว่าจะปรับตวัสูงข้ึนตามราคา
ผลิตผลทางการเกษตร นอกจากน้ี คาดวา่การส่งออกจะมีอตัราการเติบโตท่ีร้อยละ 4 – 6 จากการฟ้ืนตวัของเศรษฐกิจโลก 
ราคาผลิตภณัฑท่ี์เก่ียวเน่ืองกบันํ้ามนัท่ีเพ่ิมสูงข้ึน และการเติบโตของการคา้ตามแนวชายแดน AEC  

สาํหรับยอดขายรถยนตใ์นประเทศในปี 2561 คาดว่าจะมีจาํนวน 900,000 คนั เพ่ิมข้ึนจากปีก่อนหนา้ท่ีมี
ยอดขาย 871,650 คนั จากกาํลงัซ้ือท่ีเพ่ิมสูงข้ึนหลงัจากส้ินสุดโครงการรถคนัแรก และจากการท่ีรัฐบาลยงัคงเร่งเบิกจ่ายใน
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โครงการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐานขนาดใหญ่ อนัทาํให้เกิดความตอ้งการเพ่ิมข้ึนในกลุ่มพาหนะ และอุปกรณ์ท่ีใชใ้นการ
ก่อสร้าง รวมไปถึงพาหนะท่ีตอ้งใชใ้นการขนส่งท่ีเก่ียวขอ้ง อนัจะส่งผลดีต่อธุรกิจเช่าซ้ือและลีสซ่ิง 

บริษทัฯ ยงัคงเตรียมการเพ่ือรองรับโอกาสจากการคา้ชายแดนของ AEC โดยเราไดท้าํการขยายตลาดผา่นการ
เปิดสาขาใหม่ไปยงัจงัหวดัท่ีเป็นประตูชายแดนตามเขตแนวประเทศเพ่ือนบา้นในกลุ่ม CLMV เพ่ือควา้โอกาสจากการ
เติบโตดา้นการขนส่งท่ีเช่ือมโยงการคา้ชายแดนและการคา้ผ่านแดน ขณะเดียวกนับริษทัฯ ยงัคงแสวงหาโอกาสในการ
เติบโตของธุรกิจจากโครงการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐานขนาดใหญ่ของรัฐ  

จากนั้น ประธานฯ ไดแ้จง้วา่ ในนามของคณะกรรมการบริษทัขอขอบคุณท่านผูถื้อหุ้น ลูกคา้ รวมถึงเจา้หน้ี
และพนกังานทุกท่านท่ีร่วมกนัสนบัสนุนและใหค้วามเช่ือมัน่บริษทัฯ เสมอมา  

ทั้งน้ี คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณารับทราบรายงานประจาํปี 25560 ดงักล่าว 

ประธานฯ สอบถามวา่ผูถื้อหุน้ท่านใดมีคาํถาม หรือขอ้คิดเห็นใดๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ โดยในวาระน้ีไดมี้
ผูถื้อหุน้สอบถามหรือเสนอขอ้คิดเห็นดงัน้ี 
นายสุพจน์ ลรีคมสัน 
ผูรั้บมอบฉนัทะ 

สอบถามดงัน้ี 
1. ขอทราบความเห็นของบริษทัฯ เก่ียวกบั ประกาศคณะกรรมการว่าดว้ยสัญญา เร่ือง ให้
ธุรกิจให้เช่าซ้ือรถยนตแ์ละรถจกัรยานยนตเ์ป็นธุรกิจท่ีควบคุมสัญญา พ.ศ. 2561 ซ่ึงจะมีผล
บงัคบัท่ีจะเร่ิมบงัคบัใชใ้นวนัท่ี 1 กรกฎาคม 2561 (“ประกาศธุรกจิเช่าซ้ือ 2561”)   
2. ขอทราบผลกระทบของประกาศธุรกิจเช่าซ้ือ 2561 ต่อการดาํเนินงานของบริษทัฯ  

นายอนุฤทธ์ิ วงศ์อุดม 
รองประธานอาวโุสอนัดบั 1 

ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่าประกาศธุรกิจเช่าซ้ือ 2561 ซ่ึงจะเร่ิมมีผลบงัคบัใชว้นัท่ี 1 กรกฎาคม 
2561 นั้นใชบ้งัคบักบับุคคลธรรมดา ซ่ึงมีผลบงัคบักบัรถส่วนบุคคลเท่านั้น และเน่ืองจาก 
ส่วนมาก บริษทัฯ ให้สินเช่ือกบัรถท่ีใชใ้นเชิงพาณิชยซ่ึ์งมีสัดส่วนอยูท่ี่ร้อยละ 80  ประกาศ
ธุรกิจเช่าซ้ือ 2561 จึงส่งผลกระทบกบัการดาํเนินงานของบริษทัฯ นอ้ย อีกทั้งในกรณีสินเช่ือ
สาํหรับรถส่วนบุคคลกเ็ป็นรถระดบัสูงบริษทัฯ จึงไม่ค่อยมีปัญหาเร่ืองคา้งชาํระ  

ประธานฯ ช้ีแจงเพิ่มเติมต่อท่ีประชุมว่า บริษทัฯ กาํลงัอยู่ในระหว่างการประเมินผลกระทบจากการ
บงัคบัใชป้ระกาศธุรกิจเช่าซ้ือ 2561 แต่คาดว่าบริษทัฯ จะไดรั้บผลกระทบไม่มาก เน่ืองจาก
บริษทัฯ มีสัดส่วนของการปล่อยสินเช่ือของรถท่ีใชใ้นเชิงพาณิชยคิ์ดเป็นร้อยละ 80  

นายสิทธิโชค บุญวณิชย์ 
ผูถื้อหุน้ 

สอบถามดงัน้ี  
1. เงินคงเหลือ (เฉพาะส่วนท่ีเป็นเงินสด) ของบริษทัมีเท่าไร และมีความเหมาะสมในระดบั
ใด 
2. เหตุใดบริษทัฯ จึงไม่มีสาขาในจงัหวดัใหญ่ ท่ีมีเศรษฐกิจดี เช่นเชียงใหม่ หรือภเูกต็ 

นายดนัย ลาภาววิฒัน์ 
ประธานเจา้หนา้ท่ีการเงิน 
(“นายดนัยฯ”) 

ช้ีแจงเร่ืองเงินสดคงเหลือว่า บริษทัฯ มีเงินสดคงเหลือในปริมาณค่อนขา้งน้อย เน่ืองจาก
บริษทัฯ ตอ้งปล่อยสินเช่ือตลอดเวลา โดยเงินสดคงเหลือ ณ ส้ินปี 2560 อยู่ท่ีประมาณ 
1,500,000 บาท 

ประธานฯ ช้ีแจงเพ่ิมเติมวา่ จาํนวนเงินสดคงเหลือดงักล่าว เป็นตวัเลข ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 ซ่ึง
ตวัเลขน้ีเปล่ียนแปลงไปในแต่ละวนั อยา่งไรกต็าม บริษทัฯ ไม่มีปัญหาเร่ืองเงินทุนหมุนเวียน 
(Cash flow) 
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นายชนม์พิเชษฐ์  ตันติกิตติ
ภิญโญ  
ผูจ้ดัการทัว่ไป 
(“นายชนม์พเิชษฐ์ฯ”) 

ช้ีแจงในเร่ืองสาขาในต่างจงัหวดัวา่ ในระยะเวลา 5 ปีท่ีผา่นมา บริษทัฯ มีกลยทุธ์ในการตั้ง
สาขา ณ จงัหวดัในเขตระเบียงเศรษฐกิจตะวนัออก (Eastern Economic Corridor) อยา่งไรกดี็
ในอีก 1-2 ปี ขา้งหนา้ บริษทัฯ มีแผนการตั้งสาขาในจงัหวดัใหญ่ดงัท่ีผูถื้อหุน้กล่าว  

นาย สิทธิโชค บุญวณิชย์ 
ผูถื้อหุน้  

สอบถามเร่ือง ปัญหาการใหสิ้นเช่ือรถตู ้ซ่ึงก่อใหเ้กิดความเสียหายกบับริษทัฯ ในปีท่ีผา่นมา 

คุณภัทรพล กงัวานสกลุ 
รองประธานอนัดบั 1  

ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า ปัญหาในการชาํระหน้ีของลูกคา้กลุ่มรถตู ้ในขณะน้ีลูกคา้ส่วนใหญ่ 
ทยอยปิดบญัชี โดย พอร์ตของบริษทัฯ กล็ดลงมาค่อนเหลือท่ีประมาณร้อยละ 8 และอตัราการ
ชาํระหน้ีเม่ือเปรียบเทียบกบั 2 ปีท่ีแลว้ กมี็อตัราท่ีดีข้ึน 

นายนคร ภาณุสิทธิกร 
ผูถื้อหุน้ 

สอบถามเร่ืองสัดส่วน พอร์ตลกูคา้ของบริษทัฯ ในรถเชิงพาณิชย ์ 

นายชนม์พเิชษฐ์ฯ ช้ีแจงวา่ รถเชิงพาณิชยซ่ึ์งมีสัดส่วนร้อยละ 80 ประกอบไปดว้ยรถบรรทุก ร้อยละ 60 รถตู ้
ร้อยละ 8 และรถแทก็ซ่ี ประมาณร้อยละ 10 

นายสันธาน ไตรเมธาศิลป์ 
ผูถื้อหุน้ 

สอบถามวา่ การบงัคบัใชข้องมาตรฐานการบญัชีระหวา่งประเทศ IFRS 9 ซ่ึงจะมีผลบงัคบักบั
ประเทศไทยในปี 2562 จะส่งผลกระทบต่องบกาํไรขาดทุน และ/หรืองบดุลของบริษทัฯ 
อยา่งไร และบริษทัฯ มีการเตรียมตวัอยา่งไร 

ประธานฯ ช้ีแจงวา่ บริษทัฯ มีการเตรียมตวัตั้งแต่ปลายปีท่ีผ่านมา (พ.ศ. 2560) รวมถึงมีการประเมินไว้
แลว้เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมรองรับ IFRS 9 โดยขอให้ประธานเจา้หนา้ท่ีการเงินช่วย
ช้ีแจงในประเดน็น้ีเพ่ิมเติม 

นายดนัยฯ ช้ีแจงวา่ มาตรฐาน IFRS 9 เร่ิมบงัคบัใชต้น้ปี 2562 อาจทาํใหบ้ริษทัฯ ตอ้งกนัเงินสาํรองจาก
เงินให้กูย้ืมเพ่ิมข้ึน ซ่ึงส่วนต่าง Provision ท่ีเกิดข้ึน บริษทัฯ จะบนัทึกในส่วนของ Equity  
ของผูถื้อหุน้โดยตรง โดยไม่ส่งผลกระทบต่องบกาํไรขาดทุน แต่อาจส่งผลกระทบทาํใหอ้ตัรา
หน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (DEBT TO EQUITY RATIO หรือ D/E)  สูงข้ึนเลก็นอ้ย  

ประธานฯ ช้ีแจงเพ่ิมเติมวา่ D/E ปัจจุบนัของบริษทัฯ อยูท่ี่ประมาณ 6 เท่า โดยบริษทัฯ สามารถมี D/E ได้
ถึง10  เท่า ทั้งน้ีบริษทัฯ คาดวา่การบงัคบัใช ้IFRS 9 อาจเกิดผลกระทบต่อ D/E ของบริษทัฯ 
ประมาณเพียง 0.2 เท่า จึงไม่เป็นปัญหาต่อบริษทัฯ  

เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงไดเ้สนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาและรับทราบเร่ืองดงักล่าว 

มตทิีป่ระชุม  

รับทราบรายงานประจาํปี 2560 ของคณะกรรมการบริษทั 

หมายเหตุเป็นวาระแจง้เพ่ือทราบจึงไม่มีการลงมติในวาระน้ี และถือว่าท่ีประชุมรับทราบรายงาน ประจาํปี 
2560 ของคณะกรรมการบริษทั 
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วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินและรายงานผู้สอบบัญชีประจําปีส้ินสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2560 ซ่ึงได้ผ่านการ
พจิารณาสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

เลขานุการบริษทั ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 112 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจาํกดัฯ ไดก้าํหนดให้
บริษทัฯ เสนองบการเงินฉบบัส้ินสุดรอบปีบญัชีของบริษทัฯ ท่ีผา่นการตรวจสอบของผูส้อบบญัชีรับอนุญาตให้แก่ผูถื้อหุ้น
เพ่ือพิจารณาอนุมติัในทุกๆ ปี ซ่ึงรายละเอียดของงบการเงินประจาํปี ส้ินสุด วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ท่ีผา่นการพิจารณาสอบ
ทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทัฯ แลว้ ปรากฏอยูใ่นรายงานประจาํปี 
2560 ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 ท่ีไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมหนงัสือเชิญประชุมน้ี 

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินและรายงานผูส้อบบัญชี
ประจาํปี ส้ินสุด วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ท่ีผา่นการพิจารณาสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูส้อบ
บญัชีรับอนุญาตของบริษทัฯ แลว้ 

ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ สอบถามวา่ผูถื้อหุน้ท่านใดมีคาํถาม หรือขอ้คิดเห็นใดๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ โดย
ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามหรือเสนอขอ้คิดเห็นเพ่ิมเติม  

ประธานฯ  จึงไดเ้สนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาและอนุมติัเร่ืองดงักล่าว  

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติในวาระน้ี ดงัต่อไปน้ี 

มตทิีป่ระชุม  

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติอนุมติังบการเงินและรายงานผูส้อบบญัชีประจาํปีส้ินสุด วนัท่ี 31 ธันวาคม 
2560 ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณาสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ดว้ยคะแนน
เสียงดงัต่อไปน้ี  

มผู้ีถือหุ้นที ่ จํานวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 259,434,993 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 

บตัรเสีย 

0 

0 

- 

- 

รวม  259,434,993 100.0000 

หมายเหตุ: มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ 
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรผลกําไรของบริษัทฯ และพิจารณาการจ่ายเงินปันผลจากผลการดําเนินงาน
ประจําปี 2560 

เลขานุการบริษทัไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ ตามมาตรา 116 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจาํกดัฯ และขอ้บงัคบัของ
บริษทัฯ ขอ้ท่ี 38 ไดก้าํหนดวา่ หากบริษทัฯ ไม่มีผลขาดทุนสะสม บริษทัฯ สามารถจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ตามนโยบาย
เงินปันผลของบริษทัฯ ไดใ้นอตัราร้อยละ 40 ถึง 70 ของกาํไรสุทธิ โดยจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนสาํรอง
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ตามกฎหมาย จาํนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุน
สาํรองน้ีจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

สาํหรับผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยในปี 2560 ตั้งแต่ 1 มกราคม 2560 ถึง 31 ธนัวาคม 2560 
มีกาํไรสุทธิรวม 745,042,542 บาท คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัการจัดสรรผลกาํไร
ประจาํปี 2560 ของบริษทัฯ และการจ่ายเงินปันผลจากการดาํเนินงานประจาํปี 2560 ดงัน้ี 

1. เน่ืองจากปัจจุบนับริษทัฯ ไดจ้ดัสรรกาํไรสุทธิจากผลการดาํเนินงานท่ีผา่นมาของบริษทัฯ เป็นทุนสาํรอง
ในจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ หรือเท่ากับจํานวนเงินทั้ งส้ิน 176,000,000 บาท 
(รายละเอียดปรากฏตามสําเนางบการเงินของบริษทัฯ ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560) ซ่ึงครบตามท่ีกฎหมายและ
ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ กาํหนดแลว้ ดงันั้น บริษทัจึงงดการจดัสรรเงินกาํไรสําหรับผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ประจาํปี 
2560 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560เป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย เน่ืองจากทุนสาํรองตามกฎหมายของบริษทัฯ มีจาํนวน
ครบร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน 

2. จ่ายเงินปันผลในรูปเงินสดในอตัรา 1.48 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน 520,805,547 บาท 
อตัราการจ่ายเงินปันผลคิดเป็นร้อยละ 69.90 ซ่ึงเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผล โดยเงินปันผลดงักล่าวจะถูกหกัภาษี 
ณ ท่ีจ่าย ตามกฎหมายกาํหนด บริษทัฯ กาํหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 23 
กุมภาพนัธ์ 2561 และกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 26 เมษายน 2561 ทั้งน้ี ในปี 2560 บริษทัฯ จ่ายภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลใน
อตัราร้อยละ 20  

ประธานฯ สอบถามวา่ผูถื้อหุน้ท่านใดมีคาํถาม หรือขอ้คิดเห็นใดๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ โดยในวาระน้ีไดมี้
ผูถื้อหุน้สอบถามหรือเสนอขอ้คิดเห็นดงัน้ี 
นายสิทธิโชค บุญวณิชย์ 
ผูถื้อหุน้ 

สอบถามดงัน้ี 
1. เงินสาํรองของบริษทัฯ เกบ็ในรูปแบบใด  
2. เน่ืองจากบริษทัฯ มีผลประกอบการและกาํไรท่ีดี บริษทัฯ จะสามารถจ่ายเงินปันผล 2 รอบ
ไดห้รือไม่  

นายดนัยฯ ช้ีแจงต่อท่ีประชุมวา่บริษทัฯ มีเงินสาํรอง 176 ลา้นบาท ซ่ึงโดยหลกัจะนาํไปปล่อยสินเช่ือ  
ประธานฯ ช้ีแจงเพ่ิมเติมว่า บริษทัฯ นาํเงินสาํรองไปปล่อยสินเช่ือมากกวา่นาํไปฝากธนาคาร เน่ืองจาก

ได้ผลตอบแทนมากกว่า และช้ีแจงในเร่ืองการจ่ายเงินปันผลว่า การจ่ายเงินปันผลแต่ละ
รูปแบบมีขอ้ดีขอ้เสียต่างกนัไป โดยท่ี การจ่ายคร้ังเดียว มีขอ้ดีตรงท่ีผูถื้อหุ้นจะไดรั้บจาํนวน
เงินเยอะ เหมาะกบัผูถื้อหุน้ระยะยาว (Long term) ส่วนการจ่าย 2 คร้ัง นั้นดีกบัผูท่ี้ถือหุน้ระยะสั้น 

นายสิทธิโชค บุญวณิชย์ 
ผูถื้อหุน้ 

สอบถามเพ่ิมเติมว่า เงินสํารองของบริษทัฯ ควรลงทุนในรูปแบบปลอดภยั ท่ีสามารถดึงเงิน
กลบัคืนมาได ้ดงันั้นแลว้การนาํไปปล่อยสินเช่ือ มีความเส่ียงกบับริษทัฯ หรือไม่ มากนอ้ยเพยีงใด  

ประธานฯ  ช้ีแจงต่อท่ีประชุมวา่ บริษทัฯ มีการจดัส่วนเงินสาํรองไวอ้ยูแ่ลว้ และขอใหเ้ลขานุการบริษทัฯ 
ช้ีแจงเพ่ิมเติม 

นายดนัยฯ ช้ีแจงเพ่ิมเติมว่า ปัจจุบันอตัราส่วนเงินให้สินเช่ือท่ีหยุดรับรู้รายได้ต่อสินเช่ือรวม (Non-
performing loan: NPL) ของบริษทัฯ อยูใ่นอตัราท่ีตํ่ามาก คือตํ่ากวา่ร้อยละ 3 โดยในช่วง
วกิฤตเศรษฐกิจท่ีผา่นมา บริษทัฯ กส็ามารถจ่ายเงินคืนเจา้หน้ีไดค้รบ  
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เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงไดเ้สนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาและอนุมติัเร่ืองดงักล่าว  

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติในวาระน้ี ดงัต่อไปน้ี 

มตทิีป่ระชุม  

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติอนุมติังดการจดัสรรผลกาํไรสุทธิประจาํปีของบริษทัฯ และการจ่ายเงินปันผล
ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี  

มผู้ีถือหุ้นที ่ จํานวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 259,435,609 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 

บตัรเสีย 

2,100 

0 

- 

- 

รวม  259,437,709 100.0000 

หมายเหตุ: มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ 
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่5 พจิารณาอนุมตัแิต่งตั้งกรรมการทีค่รบกาํหนดออกตามวาระและให้กลบัเข้าดาํรงตาํแหน่งใหม่ 

เลขานุการบริษทั ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 71 แห่งตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 
2535 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 13 กาํหนดว่าในการประชุมใหญ่สามญัประจาํปีผูถื้อหุ้น ให้กรรมการจาํนวนไม่นอ้ย
กวา่หน่ึงในสามของจาํนวนกรรมการทั้งหมดในคณะกรรมการพน้จากตาํแหน่งตามวาระ ถา้จาํนวนกรรมการท่ีจะแบ่งออก
ให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสาม และกรรมการผูพ้น้จากตาํแหน่งมีสิทธิไดรั้บ
เลือกตั้งใหม่อีกได ้

กรรมการทั้ง 4 ท่านท่ีครบกาํหนดออกตามวาระและถกูเสนอใหก้ลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งใหม่ ไดแ้ก่ 

 1.    นายเฉิน เจ๋อ จ้ี   กรรมการ 

 2. นายเล่ียว อิง จ้ือ   กรรมการ 

 3. นายประดิษฐ ศวสัตนานนท ์   กรรมการอิสระ 

 4. รศ.ดร. สุปรียา ควรเดชะคุปต ์   กรรมการอิสระ 

คณะกรรมการไดพิ้จารณาแลว้ เห็นวา่กรรมการท่ีครบกาํหนดออกตามวาระทั้ง 4 ท่านดงักล่าว ลว้นแต่เป็น
ผูท้รงคุณวฒิุ มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ในธุรกิจของบริษทัฯ และท่ีผา่นมาไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีในฐานะกรรมการ
ของบริษทัฯ ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ตลอดจนเป็นผูท่ี้มีคุณสมบติัครบถว้นตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ. ศ. 
2535 จึงเป็นผูท่ี้มีความเหมาะสมท่ีจะได้รับเลือกตั้ งเป็นกรรมการของบริษทัฯ อีกวาระหน่ึง ดงันั้น คณะกรรมการจึง
เห็นสมควรท่ีจะเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้อนุมติัแต่งตั้งกรรมการท่ีครบกาํหนดออกตามวาระดงัรายนามขา้งตน้ ใหก้ลบัเขา้
ดาํรงตาํแหน่งต่อไปอีกวาระหน่ึง 
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คณะกรรมการไดพิ้จารณาทั้งโครงสร้างของคณะกรรมการ โดยคาํนึงถึงความหลากหลายในโครงสร้างของ
คณะกรรมการ (Board Diversity policy) ไม่วา่จะเป็น เพศ เช้ือชาติ ทาํใหบ้ริษทัฯ มีกรรมการทั้งท่ีเป็นคนไทย และต่างชาติ 
ทกัษะท่ีจาํเป็นและยงัขาดอยูใ่นคณะกรรมการ คุณสมบติัในฐานะกรรมการในดา้นต่างๆ โดยมีความเหมาะสมดา้นคุณวุฒิ 
ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อบริษทัฯ 

ทั้งน้ี สําหรับนายประดิษฐ ศวสัตนานนท์กรรมการอิสระ ซ่ึงไดด้าํรงตาํแหน่งในฐานะกรรมการอิสระของ
บริษทัฯ เป็นเวลา 13 ปีต่อเน่ืองกนั และ รศ.ดร.สุปรียา ควรเดชะคุปต ์ซ่ึงไดด้าํรงตาํแหน่งในฐานะกรรมการอิสระของ
บริษทัฯ เป็นเวลา 10 ปีต่อเน่ืองกันโดยท่ีผ่านมานายประดิษฐ ศวสัตนานนท์ และ รศ.ดร.สุปรียา ควรเดชะคุปต์ เป็น
ผูท้รงคุณวุฒิท่ีมีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ตรงท่ีเป็นประโยชน์ต่อบริษทัฯ และไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีในกรรมการ
อิสระของบริษัทฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายและประกาศคณะกรรมการกาํกับ
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยน์อกจากน้ี คณะกรรมการพิจารณาแลว้วา่ นายประดิษฐ ศวสัตนานนท ์และ รศ.ดร.สุปรียา 
ควรเดชะคุปต ์จะสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ยา่งเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง  

ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ สอบถามวา่ผูถื้อหุน้ท่านใดมีคาํถาม หรือขอ้คิดเห็นใดๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ โดย
ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามหรือเสนอขอ้คิดเห็นเพ่ิมเติม  

ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ ไดแ้จง้ให้ท่ีประชุมทราบถึงหลกัเกณฑก์ารออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี และก่อน
ดาํเนินการใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระไดเ้ชิญใหก้รรมการ
ท่ีครบกาํหนดออกตามวาระ ออกจากหอ้งประชุมชัว่คราวเพ่ือความโปร่งใสในการลงคะแนนเสียง 

ประธานฯ  จึงไดเ้สนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาและอนุมติัเร่ืองดงักล่าว  

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติในวาระน้ี ดงัต่อไปน้ี 

มตทิีป่ระชุม  

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติอนุมติัแต่งตั้งกรรมการท่ีครบกาํหนดออกตามวาระให้กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่ง
ใหม่ดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี  

 
วาระที ่5.1 นายเฉิน เจ๋อ จี ้ กรรมการ 

มผู้ีถือหุ้นที ่ จํานวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 259,248,336 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.00000 
งดออกเสียง 6,100 - 
บตัรเสีย 0 - 
รวม  259,254,436 100.00 
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วาระที ่5.2 นายเลีย่ว องิ จือ้ กรรมการ 

มผู้ีถือหุ้นที ่ จํานวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 204,179,949 78.7584 
ไม่เห็นดว้ย 55,068,387 21.2415 
งดออกเสียง 2,100 - 
บตัรเสีย 4,000 - 
รวม  259,254,436 100.00 
 
วาระที ่5.3 นายประดษิฐ ศวสัตนานนท์ กรรมการอสิระ 

มผู้ีถือหุ้นที ่ จํานวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 258,819,319 99.8345 
ไม่เห็นดว้ย 429,017 0.1654 
งดออกเสียง 2,100 - 
บตัรเสีย 4,000 - 
รวม  259,254,436 100.00 
 
วาระที ่5.4 รศ.ดร. สุปรียา ควรเดชะคุปต์ กรรมการ อสิระ 

มผู้ีถือหุ้นที ่ จํานวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 259,082,234 99.9359 
ไม่เห็นดว้ย 166,102 0.0640 
งดออกเสียง 2,100 - 
บตัรเสีย 4,000 - 
รวม  259,254,436 100.00 

  
หมายเหตุ: 1. กรรมการท่ีเป็นผูถื้อหุน้ใชสิ้ทธิงดออกเสียงสาํหรับวาระน้ี 

2. มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่6 พจิารณาอนุมตัค่ิาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทประจําปี 2561 

เลขานุการบริษทั ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ ตามมาตรา 90 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจาํกดัฯ และขอ้บงัคบัของ
บริษทัฯ ขอ้ท่ี 31 ไดก้าํหนดให ้กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทัฯ โดยใหท่ี้ประชุมใหญ่สามญัประจาํปีผูถื้อหุน้
จะพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการดงักล่าว และเพ่ือเป็นการส่งเสริมการปฏิบติัหนา้ท่ีของคณะกรรมการ บริษทัฯ จึง
ควรพิจารณาค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมใหแ้ก่คณะกรรมการของบริษทั ซ่ึงคณะกรรมการไดพิ้จารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้
ท่ีประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัประจาํปี 2561  
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คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้น พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั
ประจาํปี 2561 ดงัน้ี 

(หน่วย: บาท) 

ตาํแหน่ง 
ปี 2561 

ค่าตอบแทน    
รายเดอืน 

ค่าเบีย้ประชุม 
(ต่อคร้ัง) 

โบนัส                   
(ผลประกอบการปี 2560) 

1. ประธานกิตติมศกัด์ิ 40,000 - - 
2. ประธานกรรมการ 40,000 - - 
3. ประธานกรรมการตรวจสอบ/ 
กรรมการอิสระ 

40,000 6,000 300,000 

4. กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการ
อิสระ/ กรรมการท่ีไม่ใช่ผูบ้ริหาร 

30,000 6,000 225,000 

5. กรรมการอ่ืน ๆ        20,000 - - 

 

ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระช้ีแจงว่า เน่ืองจากวาระการประชุมน้ีเป็นการพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนของ
กรรมการบริษทั อยา่งไรก็ดี ตามกฎหมาย กรรมการซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทัและเขา้ร่วมในการประชุมไม่ถือว่าเป็นผูมี้
ส่วนไดเ้สียกบัการพิจารณาในวาระการประชุมน้ี แต่ กรรมการซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นไดแ้สดงความประสงคท่ี์จะงดออกเสียงใน
การพิจารณาวาระการประชุมน้ี 

ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ สอบถามวา่ผูถื้อหุน้ท่านใดมีคาํถาม หรือขอ้คิดเห็นใดๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ โดย
ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามหรือเสนอขอ้คิดเห็นเพ่ิมเติม  

ประธานฯ  จึงไดเ้สนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาและอนุมติัเร่ืองดงักล่าว  

 ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติในวาระน้ี ดงัต่อไปน้ี 

 มตทิีป่ระชุม  

ท่ีประชุมได้พิจารณาแลว้มีมติอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัประจาํปี 2561 ด้วยคะแนนเสียง
ดงัต่อไปน้ี 

มผู้ีถือหุ้นที ่ จํานวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 257,895,257 99.6389 

ไม่เห็นดว้ย 930,500 0.3595 

งดออกเสียง 

บตัรเสีย 

3,900 

0 

0.0015 

- 

รวม  258,829,657 100.0000 
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หมายเหตุ:  1.   กรรมการท่ีเป็นผูถื้อหุน้ใชสิ้ทธิงดออกเสียงสาํหรับวาระน้ี 

  2.  มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงสองในสามของจาํนวนเสียงทั้งหมดของ   
ผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 

วาระที ่7 พจิารณาอนุมตัแิต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าสอบบัญชีประจําปี 2561 

เลขานุการบริษทั ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ ตามมาตรา 120 แห่ง พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจาํกดัฯ และขอ้บงัคบัของ
บริษทัฯ ขอ้ท่ี 31 กาํหนดใหท่ี้ประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุ้น พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี
ของบริษทัฯ ในการน้ี คณะกรรมการตรวจสอบโดยการอนุมติัเห็นชอบของคณะกรรมการ ไดพิ้จารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชี
ของบริษทัฯ ตามหลกัเกณฑ์ของพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ. ศ. 2535 และประกาศของคณะกรรมการกาํกบั
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี กจ. 39/2548 เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวธีิการรายงานการเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัฐานะ
การเงินและผลการดาํเนินงานของบริษทัท่ีออกหลกัทรัพย ์(ฉบบัท่ี 20) แลว้ โดยขอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตั้ง 

1) นางสาวสุมาลี  รีวราบณัฑิต    ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3970 หรือ 

2)  นางพนูนารถ เผา่เจริญ  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 5238 หรือ 

3) นางสาวมณี รัตนบรรณกิจ   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 5313 

แห่ง บริษทั สํานกังาน อีวาย จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 
31 ธนัวาคม 2561 โดยให้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงเป็นผูท้าํการตรวจสอบและรับรองงบการเงินของบริษทัฯ ทั้งน้ี ผูส้อบ
บญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานั้นไม่มีความสัมพนัธ์ หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ บริษทัย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือ
ผูเ้ก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ 
และผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานั้นไม่เป็นผูส้อบบญัชีรายเดิมท่ีปฏิบติัหนา้ท่ีสอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความ
คิดเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ มาแลว้หา้รอบปีบญัชีติดต่อกนั  

นอกจากน้ี ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานั้น จะเป็นผูส้อบบญัชีรายเดียวกนักบัผูส้อบบญัชีของบริษทัยอ่ย
ทั้งสองบริษทัดว้ย คือ บริษทั กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จาํกดั (มหาชน) และบริษทั เอสเค อินชวัรันส์ โบรกเกอร์ จาํกดั 
ทั้ งน้ีคณะกรรมการตรวจสอบโดยการอนุมัติเห็นชอบของคณะกรรมการขอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นกาํหนดค่าสอบบญัชี
สาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี31 ธนัวาคม 2561 ของบริษทัฯ เป็นเงินจาํนวนไม่เกิน 1,660,000 บาท 

ตารางการเปรียบเทยีบค่าสอบบัญชีประจําปี 2561และ 2560 

 2561 2560 ส่วนต่าง % ของส่วนต่าง 
ค่าสอบบญัชี 1,660,000 1,575,000 85,000 5.40 % 

ในรอบบญัชีท่ีผ่านมาบริษทัฯ จ่ายค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอบบญัชีเพ่ิมเติมจาํนวน 14,127 บาท 
สาํหรับค่าบริการอ่ืน ในรอบบญัชีท่ีผ่านมาบริษทัฯ จ่ายค่าบริการท่ีปรึกษาและฝึกอบรบดา้นมาตรฐานบญัชี จากกิจการท่ี
เก่ียวขอ้งกบัสาํนกังานท่ีผูส้อบบญัชีสังกดั เป็นจาํนวน 3,675,000 บาท 

ทั้งน้ี โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้
พิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2561 ดงัรายละเอียดขา้งตน้ 
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ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ สอบถามวา่ผูถื้อหุน้ท่านใดมีคาํถาม หรือขอ้คิดเห็นใดๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ โดย
ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามหรือเสนอขอ้คิดเห็นเพ่ิมเติม  

ประธานฯ  จึงไดเ้สนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาและอนุมติัเร่ืองดงักล่าว  

 ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติในวาระน้ี ดงัต่อไปน้ี 

 มตทิีป่ระชุม  

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2561 ดว้ยคะแนน
เสียงดงัต่อไปน้ี 

 

มผู้ีถือหุ้นที ่ จํานวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 258,500,936 99.6395 

ไม่เห็นดว้ย 935,100 0.3604 

งดออกเสียง 

บตัรเสีย 

2,100 

0 

- 

- 

รวม  259,438,136 100.0000 

 หมายเหตุ: มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออก
เสียงลงคะแนน 

วาระที ่8 พจิารณาอนุมตักิารออกหุ้นกู้  

เลขานุการบริษทั ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ เน่ืองจากแหล่งเงินทุนของบริษทัฯ สาํหรับการขยายธุรกิจในปัจจุบนั
อาศยัเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน เงินทุนและผลกาํไรจากการดาํเนินงานเป็นหลกั คณะกรรมการบริษทัจึงเห็นว่าบริษทัฯ 
ควรเพ่ิมช่องทางในการระดมทุนเพ่ือบริหารสภาพคล่องและตน้ทุนทางการเงินของบริษทัฯ ผา่นทางตลาดตราสารหน้ี โดย
การออกและเสนอขายหุน้กูใ้นลกัษณะโครงการโดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

ประเภท : หุ้นกูแ้ละ/หรือหุ้นกูร้ะยะสั้ นชนิดระบุช่ือผูถื้อหรือไม่ระบุช่ือผูถื้อประเภท
ดอ้ยสิทธิหรือไม่ดอ้ยสิทธิอาจมีหรือไม่มีประกนัและอาจมีหรือไม่มีผูแ้ทนผู ้
ถือหุน้กู ้

จาํนวนเงิน
รวม 

: ยอดคงคา้งของหุ้นกู ้และ/หรือหุ้นกูร้ะยะสั้น รวมทั้งหุ้นกูท่ี้จะออกเพ่ิมเติม
ภายใตก้ารอนุญาตแบบโครงการ (Medium-Term Notes Program : MTN) 
โดยการอนุมติัของมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ในคร้ังน้ีเม่ือรวมกบัหุน้กูท่ี้ไดรั้บการ
อนุญาตจากสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยท่ี์
ให้ออกไดก่้อนหน้าน้ีท่ียงัไม่ถึงกาํหนดชาํระเงินไม่เกิน30,000 ลา้นบาท 
หรือเงินสกุลอ่ืนในวงเงินเทียบเท่าทั้งน้ี บริษทัฯ สามารถออกและเสนอขาย
หุน้กูเ้พ่ิมเติม และ/หรือ ออกและเสนอขายหุน้กู ้เพ่ือทดแทนหุ้นกูเ้ดิมท่ีครบ
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กาํหนดแลว้ได ้ภายใตมู้ลค่ารวมไม่เกินมูลค่าท่ีไดรั้บอนุมติัในคร้ังน้ี  

อาย ุ : ไม่เกิน 5 ปีนบัแต่วนัท่ีออกหุน้กู ้

วธีิการจดัสรร : ผูล้งทุนทัว่ไปและ/หรือผูล้งทุนสถาบนัและ/หรือผูล้งทุนโดยเฉพาะเจาะจง
ทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดไวใ้นประกาศ
คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยโ์ดยอาจจะออกและ
เสนอขายเป็นชุดเดียวหรือหลายชุดและจะออกและเสนอขายในคราวเดียว
หรือหลายคราวกไ็ด ้

ทั้งน้ี ใหค้ณะกรรมการ และ/หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการไดม้อบหมายมีอาํนาจในการกาํหนดรายละเอียดและ
เง่ือนไขอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออกและเสนอขายหุน้กูแ้ละหุน้กูร้ะยะสั้น ดงัน้ี  

(1) กาํหนดชนิด ประเภท รายละเอียดของหุน้กูแ้ละ/ หรือหุน้กูร้ะยะสั้นท่ีออก อาทิเช่น กาํหนดช่ือ 
ประเภทของหุน้กู ้หุน้กูร้ะยะสั้น ขอ้กาํหนดวา่ดว้ยสิทธิและหนา้ท่ีของผูอ้อกหุน้กูแ้ละผูถื้อหุ้น
กู ้จาํนวนท่ีออกและเสนอขายในแต่ละคราว ระยะเวลาไถ่ถอน การไถ่ถอนก่อนกาํหนด อตัรา
ดอกเบ้ีย วธีิการชาํระเงินตน้และดอกเบ้ีย ระยะเวลาการจองซ้ือ หลกัประกนัและการคํ้าประกนั 
วิธีการเสนอขายและการจดัสรร โดยให้รวมถึง (แต่ไม่จาํกดัเฉพาะ) การแต่งตั้งผูจ้ดัจาํหน่าย
หุ้นกู ้ผูจ้ัดการการจัดจาํหน่ายและรับประกนัการจัดจาํหน่ายหุ้นกู ้นายทะเบียน และ/หรือ 
ผูแ้ทนผูถื้อหุ้นกู ้(ถา้มี) หรือการแต่งตั้งท่ีปรึกษาหรือบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออกและเสนอ
ขายหุ้นกู้และ/ หรือหุ้นกู้ระยะสั้ น รวมถึงการนําหุ้นกู้ดังกล่าวไปจดทะเบียนกับตลาด
หลกัทรัพย ์หรือตลาดรองแห่งใดๆ ศูนยซ้ื์อขายหลกัทรัพย ์ตลอดจนใหมี้อาํนาจดาํเนินการขอ
อนุญาตกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 

(2) เจรจาต่อรอง จดัทาํ ตกลง ลงนาม และส่งมอบซ่ึงสัญญาและเอกสารใดๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ
ออกและเสนอขายหุน้กูแ้ละ/ หรือหุน้กูร้ะยะสั้นดงักล่าว และ 

(3) ดาํเนินการอ่ืนใดท่ีผูไ้ดรั้บมอบอาํนาจดงักล่าวขา้งตน้พิจารณาแลว้เห็นว่ามีความจาํเป็นและ
เก่ียวเน่ืองกบัการออกและเสนอขายหุน้กูแ้ละ/ หรือหุน้กูร้ะยะสั้นดงักล่าว 

หมายเหตุ:สําหรับการออกตัว๋เงิน, ยอดคงเหลือ, หลกัเกณฑ์และเง่ือนไขให้อยู่ภายใตอ้าํนาจของ
คณะกรรมการบริษทั 

ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ สอบถามวา่ผูถื้อหุน้ท่านใดมีคาํถาม หรือขอ้คิดเห็นใดๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ โดย
ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามหรือเสนอขอ้คิดเห็นเพ่ิมเติม  

ประธานฯ  จึงไดเ้สนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาและอนุมติัเร่ืองดงักล่าว  

 ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติในวาระน้ี ดงัต่อไปน้ี 

 มตทิีป่ระชุม  

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติอนุมติัใหมี้การออกหุน้กู ้ดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี  

 



ส่ิงทีส่่งมาด้วย 1 
เอกสารประกอบการพจิารณาวาระที ่1 

 

- 27 - 
 

มผู้ีถือหุ้นที ่ จํานวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 259,436,138 99.9991 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 

บตัรเสีย 

2,100 

0 

0.0008 

- 

รวม  259,438,238 100.0000 

หมายเหตุ: มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของผูถื้อหุ้น ซ่ึงมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่9 พจิารณาเร่ืองอืน่ๆ (หากม)ี 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นแสดงขอ้เสนอแนะ ขอคิดเห็น หรือสอบถามเพ่ิมเติม โดยมีผูถื้อหุ้น
สอบถามบริษทัฯ เพ่ิมเติมถึงเร่ืองต่างๆ สรุปไดด้งัน้ี  

 
นายสิทธิโชค บุญวณิชย์ 
ผูถื้อหุน้ 

แสดงความคิดเห็นในเร่ืองการดาํรงตาํแหน่งของกรรมการว่า ในปีท่ีผ่านมา มีประเด็น
สอบถาม วา่การดาํรงตาํแหน่งของกรรมการมากกวา่ 9 ปี นั้นมีความไม่เหมาะสม แต่ตนกลบั
มองว่าการให้กรรมการท่ีมีความรู้ความสามารถดาํรงตาํแหน่งต่อ โดยไม่ตอ้งเวน้วาระ แลว้
กลบัมาดาํรงตาํแหน่งใหม่นั้นมีความเหมาะสมดีแลว้ เน่ืองจากกรรมการท่ีดี ท่ีมีคุณสมบติั
เพียบพร้อมนั้นหาไดย้าก เน่ืองจาก 1. ไม่มีคนเสนอรายช่ือกรรมการ2. บริษทัฯ สรรหาบุคคล
ท่ีมีคุณสมบติัและความเช่ียวชาญเฉพาะเหมาะสมกบัธุรกิจของบริษทัฯ ไดย้าก 3. หาก
กรรมการปฏิบติัหนา้ท่ีมาดว้ยดี มีความสามารถ การดาํรงตาํแหน่งกรรมการต่อจะทาํให้การ
บริหารงานมีความต่อเน่ือง เหตุใดจึงตอ้งเปล่ียน การกาํหนดใหเ้ปล่ียนกรรมการเม่ือครบ 9 ปี
นั้นเป็นกฎหมาย หรือกฎเกณฑห์รือไม่ อยา่งไร 

ประธานฯ กล่าวขอบคุณสาํหรับความเห็น และช้ีแจงต่อท่ีประชุมวา่ หลกัเกณฑด์งักล่าวไม่ใช่กฎหมาย 
แต่เป็นหลกัปฏิบติัท่ีดี (Best practice) ของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
ซ่ึงเป็นแนวคิดมาจากประเทศสหรัฐอเมริกา ท่ีให้กรรมการดาํรงตาํแหน่งไม่เกิน 3 วาระ เพ่ือ
ความโปร่งใส และสอดคลอ้งกบัหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี (CG)  

นายนคร ภาณุสิทธิกร 
ผูถื้อหุน้ 

สอบถามถึงนโยบายการปล่อยสินเช่ือ วา่มีสัดส่วนสาํหรับรถมือหน่ึง และรถมือสองอยา่งไร 
และบริษทัฯ มีโอกาสเพ่ิม ส่วนต่างรายไดด้อกเบ้ียสุทธิ (Net Interest Margin หรือ NIM) ได้
หรือไม่ โดยอาจใชว้ธีิการเพ่ิมสัดส่วนการปล่อยสินเช่ือรถมือสอง และเพ่ิมอตัราดอกเบ้ีย 

นายชนม์พเิชษฐ์ฯ ช้ีแจงวา่ สัดส่วนระหวา่งรถมือหน่ึง และรถมือสองอยูท่ี่ 80:20 โดยท่ีบริษทัฯ พยายามรักษา
สัดส่วนดงักล่าวไว ้เน่ืองจาก จากประวติัท่ีผ่านมา ลูกคา้รถมือหน่ึงมีคุณภาพมากกว่า และ
สาํหรับการเพ่ิม NIM บริษทัฯ กไ็ดพ้ยายามเพ่ิมการใหสิ้นเช่ือบางประเภทท่ีไดด้อกเบ้ียสูงกวา่ 
เช่น สินเช่ือบุคคล และสินเช่ือทะเบียนรถยนต ์เป็นตน้  
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นายนคร ภาณุสิทธิกร 
ผูถื้อหุน้ 

สอบถามถึงสถานการณ์เติบโตของบริษทัฯ ในปีน้ี และอีก 3 ปี ขา้งหนา้ 

นายชนม์พเิชษฐ์ฯ ช้ีแจงวา่ ปีน้ี บริษทัฯ ตั้งเป้าหมายวา่ จะมีสินเช่ือใหม่ (ลูกหน้ีใหม่) เพ่ิมข้ึนร้อยละ 15 เทียบ
กบัลูกหน้ีใหม่ปีท่ีผา่นมา และ พอร์ตสินเช่ือจะเพ่ิมข้ึนประมาณ ร้อยละ 7-8 โดยท่ีไม่กาํหนด
มากกว่าน้ี เน่ืองจากบริษทัฯ ตอ้งการควบคุมคุณภาพลูกหน้ี ซ่ึงหากควบคุมไม่ดี บริษทัฯ 
อาจจะตอ้งตั้งสาํรองเพ่ิมมากข้ึน 

นายนคร ภาณุสิทธิกร 
ผูถื้อหุน้ 

สอบถามเพ่ิมเติมวา่ อตัราดอกเบ้ียท่ีเพ่ิมข้ึนส่งผลกระทบต่อบริษทัฯ อยา่งไร 

นายชนม์พเิชษฐ์ฯ ช้ีแจงว่าการปรับอตัราดอกเบ้ียข้ึน ตอ้งเป็นไปตามสภาพตลาด โดย ณ ปัจจุบนัไม่สามารถ
ปรับอตัราข้ึนได ้  

นายดนัยฯ ช้ีแจงเพ่ิมเติมวา่ สาํหรับดอกเบ้ียขาข้ึน บริษทัฯ ไดก้าํหนดใหส้ัดส่วนอตัราดอกเบ้ียคงท่ี (Fix 
rate) เพ่ิมข้ึน โดยอตัราส่วนดอกเบ้ียคงท่ีของเงินกูย้มืระยะยาว (Long term fix) อยูท่ี่ร้อยละ 
60-65 ของเงินกูย้มืรวม 

ผู้ถือหุ้น สอบถามวา่ขณะน้ีบริษทัฯ มีหุน้กู/้ เงินกูย้มืระยะยาว ท่ีตอ้งทาํการ Refinance อีกจาํนวนท่าไร  
นายดนัยฯ ช้ีแจงวา่ ในปี 2561 มีอีกประมาณ 4,600 ลา้นบาท ท่ีจะถึงกาํหนดชาํระ โดยมีอตัราดอกเบ้ีย

เฉล่ียท่ีร้อยละ 3.3  
ผู้ถือหุ้น สอบถามเพ่ิมเติมวา่ ขณะน้ีบริษทัฯ มีการตั้งสาํรองต่อสินเช่ือดอ้ยคุณภาพ (Coverage ratio) 

อยูท่ี่เท่าไร  
นายดนัยฯ ช้ีแจงวา่ บริษทัฯ มีการตั้ง Coverage ratio อยูท่ี่ร้อยละ 99 
ผู้ถือหุ้น สอบถามเพิ่มเติมว่าการท่ีสัดส่วนของการให้สินเช่ือแฟคตอร่ิง (Factoring) ลดลงเร่ือย ๆ 

ส่งผลกระทบต่อบริษทัฯ อยา่งไร และบริษทัฯ มีวธีิการแกไ้ข และแนวทางการตลาดอยา่งไร 
นายกิตติ ศักดิ์  ลีฬหา รัตน์
ประธานเจ้าหน้า ท่ี สิน เ ช่ือ
การตลาด 
 
 
 
 

ช้ีแจงวา่ บริษทัฯ ประสบปัญหาจากการท่ีลูกคา้สินเช่ือรายใหญ่ ซ่ึงมีมูลค่ากวา่ 100 ลา้นบาท 
ไดท้าํการปรับโครงสร้าง และส่งผลใหล้กูคา้เหล่านั้นไม่ไดใ้ชบ้ริการบริษทัฯ อีกต่อไป  
ทางบริษทัฯ จึงตอ้งทาํการตลาดใหม่  เน่ืองจากแต่เดิมลูกคา้ Factoring ส่วนใหญ่ของบริษทัฯ 
ทาํธุรกิจในกลุ่มช้ินส่วนรถยนต์ แต่ในปัจจุบนัลูกคา้ไม่ไดท้าํช้ินส่วนรถยนต์อีกต่อไปแลว้ 
บริษทัฯ จึงตอ้งดาํเนินการแกไ้ข โดยมีวิธีแกไ้ขคือการหาลูกคา้ Factoring ใหม่ ในกลุ่มทัว่ ๆ 
ไป และกลุ่ม Packaging พวกเคลือบพลาสติก แต่ทั้ งน้ีบริษทัฯ ประสบปัญหาตรงท่ี
กลุ่มเป้าหมายหลายรายไม่ยอมรับในเร่ืองการโอนสิทธิ ซ่ึงขดักบัหลกัใจความสําคญัของ 
Factoring กล่าวโดยสรุปแลว้ ในตอนน้ี บริษทัฯ จึงพยายามรักษาลูกคา้  Factoring เดิมท่ีมีอยู่
และหาลกูคา้ใหม่ท่ีมีคุณภาพเขา้มาเพ่ิมเติม 
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  ไม่มีกิจการอ่ืนใดท่ีเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา และไม่มีคาํถามเพ่ิมเติมจากผูถื้อหุ้น ประธานฯ จึงกล่าวปิด
ประชุมเวลา 16.45 น. 

 

 

       __________________________________ 

              (นาย ประดิษฐ ศวสัตนานนท)์ 

                                          ประธานในท่ีประชุม 
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ข้อมูลเบือ้งต้นของกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระที่ได้รับการเสนอช่ือให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ  

นายประดษิฐ  ศวสัตนานนท์  ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระ 
   ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษทั ตั้งแต่วนัท่ี 18 มิถุนายน 2547 
 ที่อยู่  353/5 ซอยสนัติภาพ 1 ถนนทรัพย ์แขวงส่ีพระยา เขตบางรัก กรุงเทพฯ 

10500 
 อายุ  70 ปี 
 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ  Central State University, Oklahoma, U.S.A. 
 ประสบการณ์ทํางาน   
 2547 - ปัจจุบนั  ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษทั เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง 

จาํกดั (มหาชน) 
 2561 - ปัจจุบนั  กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ กรรมการบรรษทัภิบาล บริษทั แอล 

เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 
 2561 - ปัจจุบนั  กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ กรรมการบรรษทัภิบาล/ กรรมการ

สรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน/ กรรมการกาํกบัความเส่ียง ธนาคาร แลนด ์
แอน เฮา้ส์ จาํกดั (มหาชน) 

 2558 - ปัจจุบนั  ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษทั ณุศาศิริ จาํกดั 
(มหาชน) 

 2547 - ปัจจุบนั  กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษทั ไทยฟิลม์ อินดสัทรี จาํกดั 
(มหาชน)  

 2543 - ปัจจุบนั  กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษทัหลกัทรัพย ์เคจีไอ จาํกดั 
(มหาชน) 

 การอบรมหลกัสูตรกรรมการ หลกัสูตรประกาศนียบตัรกรรมการบริษทัไทย Director Certification 
Program รุ่นท่ี 3/2543 จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

  หลกัสูตร Audit Committee Program รุ่นท่ี 3/2547 จากสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรมการบริษทัไทย 

  หลกัสูตร Chief Financial Officer Certification Program รุ่นท่ี 1/2547 จาก
สมาคมนกับญัชี และผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย 

  หลกัสูตร Improving the Quality of Financial Reporting รุ่นท่ี 4/2549 จาก
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

  หลกัสูตร Monitoring the Quality of Financial Reporting รุ่นท่ี 5/2550 จาก
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

  หลกัสูตร Monitoring the Internal Audit Function รุ่นท่ี 5/2551 จากสมาคม
ส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

  หลกัสูตร Monitoring the System of Internal Control and Risk 
Management รุ่นท่ี 2/2551 จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

  หลกัสูตร Role of the Compensation Committee   รุ่นท่ี 6/2551 จากสมาคม
ส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 
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 นายประดษิฐ  ศวสัตนานนท์ (ต่อ) ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระ 
  หลกัสูตร Advance Audit Committee Program รุ่นท่ี 13/2556 จากสมาคม

ส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 
  หลกัสูตร How to Develop a Risk Management Plan (HRP) รุ่นท่ี 4/2556 

จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 
  หลกัสูตร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries รุ่นท่ี 

1/2557 จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 
 จํานวนปีที่ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ 14 ปี 
 ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอืน่ 4 บริษทั 
  1. กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ กรรมการบรรษทัภิบาล บริษทั 

แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 
2. ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษทั ณุศาศิริ จาํกดั 

(มหาชน) 
3. กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษทั ไทยฟิลม์ อินดสัทรี จาํกดั 

(มหาชน) 
4. กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษทัหลกัทรัพย ์เคจีไอ จาํกดั 

(มหาชน) 
 ตําแหน่งในบริษัทอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 1 บริษทั 

กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ กรรมการบรรษทัภิบาล/ กรรมการ
สรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน/ กรรมการกาํกบัความเส่ียง ธนาคาร แลนด ์
แอน เฮา้ส์ จาํกดั (มหาชน) 

 ตําแหน่งในกจิการที่แข่งขัน/ กจิการที่มีธุรกจิเกีย่วเน่ือง
กบัธุรกจิของบริษทัอย่างมีนัยสําคญั 

ไม่มี 

 การมีส่วนได้เสียกบับริษัท/ บริษัทใหญ่/ บริษัทย่อย/
บริษัทร่วม หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน
หรือในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 

 

 - เป็นกรรมการท่ีมีส่วนในการบริหารงานพนกังาน 
ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บ เงินเดือนประจาํ 

ไม่มี 

 - เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ ไม่มี 
 - มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัสาํคญั ไม่มี 
 ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร พี่ชายนายอนนัต ์ศวสัตนานนท ์
 ส่วนได้เสียในวาระการประชุม วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัประจาํปี 2562 
 การเข้าร่วมประชุมในปี 2561 มีการประชุมคณะกรรมการ 6 คร้ัง เขา้ประชุม 6 คร้ัง 
จํานวนหุ้นท่ีถือ ณ 31 ธันวาคม 2561 เทียบกบัปี 2560 ไม่เปล่ียนแปลง (มีจาํนวนคงเหลือเท่ากบั 91,800 หุน้ หรือคิดเป็นร้อยละ 

0.03 ของจาํนวนหุน้ทั้งหมดของบริษทั) 
 

ทั้งน้ี กรรมการอิสระท่ีเป็นผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษท่ีแตกต่างจากคณะกรรมการคนอ่ืน ๆ ในทุกวาระ
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ข้อมูลเบือ้งต้นของกรรมการท่ีครบกาํหนดออกตามวาระและได้รับการเสนอช่ือให้กลบัเข้าดาํรงตําแหน่งใหม่ 
 

นายหยาง ซือ ถิง  ประธานกรรมการ 
  ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษทั ตั้งแต่วนัท่ี 31 กรกฎาคม 2561 
 อายุ  66 ปี 
 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด  MBA, University of Southern California, USA 
 ประสบการณ์ทํางาน   
 2561 - ปัจจุบนั  ประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร บริษทั เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง 

จาํกดั (มหาชน)  
 2561 - ปัจจุบนั  ประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร บริษทั กรุงเทพแกรนดแ์ปซิฟิคลีส 

จาํกดั (มหาชน)  
 2559 - ปัจจุบนั  ประธาน Chailease Auto Rental Co., Ltd. 
 2559 - ปัจจุบนั  ประธาน Apex Credit Solutions Inc. 
 2552 - 2559  ประธานเจา้หนา้ท่ีตรวจสอบ, Chailease Holding Co., Ltd 
 2548 - 2551  Senior Executive Vice President, Chailease Consumer Finance Co., Ltd. 
 การอบรมหลกัสูตรกรรมการ ไม่มี 
 จํานวนปีที่ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ 1 ปี (หากไดรั้บการเลือกตั้งกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหน่ึงจะดาํรง

ตาํแหน่งรวมเป็น 4 ปี) 
 ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอืน่ ไม่มี 
 ตําแหน่งในบริษัทอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 3 แห่ง 
  1. ประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร บริษทั กรุงเทพแกรนด์

แปซิฟิคลีส  จาํกดั (มหาชน)  
  2. ประธาน Chailease Auto Rental Co., Ltd. 

3. ประธาน Apex Credit Solutions Inc. 
 ตําแหน่งในกจิการที่แข่งขัน/ กจิการที่มีธุรกจิเกีย่วเน่ือง

กบัธุรกจิของบริษทัอย่างมีนัยสําคญั 

ไม่มี 

 การมีส่วนได้เสียกบับริษัท/ บริษัทใหญ่/ บริษัทย่อย/
บริษัทร่วม หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน
หรือในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 

 

 - เป็นกรรมการท่ีมีส่วนในการบริหารงานพนกังาน 
ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บ เงินเดือนประจาํ 

ไม่มี 

 - เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ ไม่มี 
 - มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัสาํคญั ไม่มี 
 ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/

ผู้บริหาร 

ไม่มี 

 การเข้าร่วมประชุมในปี 2561 มีการประชุมคณะกรรมการ 2 คร้ัง เขา้ประชุม 2 คร้ัง 
  จํานวนหุ้นท่ีถือ ณ 31 ธันวาคม 2561 เทียบกบัปี 2560 ไม่มี 
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ข้อมูลเบือ้งต้นของกรรมการท่ีครบกาํหนดออกตามวาระและได้รับการเสนอช่ือให้กลบัเข้าดาํรงตําแหน่งใหม่ 
 

นายอนันต์ ศวสัตนานนท์  กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 
  ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษทั ตั้งแต่วนัท่ี 18 มิถุนายน 2547 
 อายุ  67 ปี 
 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด  Commerce Course, The Institute of Foreign Languages Business 

Development & Management Course, U.S.A. 
 ประสบการณ์ทํางาน   
 2547 - ปัจจุบนั  กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษทั เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง จาํกดั 

(มหาชน)  
 2541 - ปัจจุบนั  Executive Vice Chairman, Shanghai Kinghill Co., Ltd. PudongP.R.O.C. 
 2541 - ปัจจุบนั  กรรมการผูจ้ดัการ, Star of Andaman Co., Ltd. 
 การอบรมหลกัสูตรกรรมการ หลกัสูตร Director Accreditation Program รุ่นท่ี 38/2548 จากสมาคม

ส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 
 จํานวนปีที่ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ 14 ปี (หากไดรั้บการเลือกตั้งกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหน่ึงจะดาํรง

ตาํแหน่งรวมเป็น 17 ปี) 
 ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอืน่ ไม่มี 
 ตําแหน่งในบริษัทอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 2 บริษทั 

1. Executive Vice Chairman, Shanghai Kinghill Co., Ltd. 
PudongP.R.O.C. 

2. กรรมการผูจ้ดัการ, Star of Andaman Co., Ltd. 
 ตําแหน่งในกจิการที่แข่งขัน/ กจิการที่มีธุรกจิเกีย่วเน่ือง

กบัธุรกจิของบริษทัอย่างมีนัยสําคญั 

ไม่มี 

 การมีส่วนได้เสียกบับริษัท/ บริษัทใหญ่/ บริษัทย่อย/
บริษัทร่วม หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน
หรือในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 

 

 - เป็นกรรมการท่ีมีส่วนในการบริหารงานพนกังาน 
ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บ เงินเดือนประจาํ 

ไม่มี 

 - เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ ไม่มี 
 - มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัสาํคญั ไม่มี 
 ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/

ผู้บริหาร 

นอ้งชายนายประดิษฐ  ศวสัตนานนท ์

 การเข้าร่วมประชุมในปี 2561 มีการประชุมคณะกรรมการ 6 คร้ัง เขา้ประชุม 5 คร้ัง 
  จํานวนหุ้นท่ีถือ ณ 31 ธันวาคม 2561 เทียบกบัปี 2560 ไม่เปล่ียนแปลง (มีจาํนวนคงเหลือเท่ากบั 76,500 หุน้ หรือคิดเป็นร้อยละ 

0.02 ของจาํนวนหุน้ทั้งหมดของบริษทั) 
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ข้อมูลเบือ้งต้นของกรรมการอสิระที่ครบกาํหนดออกตามวาระและได้รับการเสนอช่ือให้กลบัเข้าดาํรงตาํแหน่งใหม่ 

นายเกษม อาคเนย์สุวรรณ  กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 
  ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษทั ตั้งแต่วนัท่ี 24 มีนาคม 2552 
 อายุ  70 ปี 
 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท สาขาบญัชี Roosevelt University, U.S.A. 
 ประสบการณ์ทํางาน   
 2552 - ปัจจุบนั  กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษทั เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง จาํกดั 

(มหาชน) 
 2543 - 2559  กรรมการ BNH Medical Center Co., Ltd. 
 2556 - 2558  Vice President-Internal Audit and Compliance Department บริษทั บางกอก

แอร์เวยส์ จาํกดั 
 2540 - 2555  Assistant Vice President- Finance บริษทั บางกอกแอร์เวยส์ จาํกดั 
 การอบรมหลกัสูตรกรรมการ หลกัสูตรDirector Accreditation Program รุ่นท่ี 79/2552 จากสมาคม

ส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 
  หลกัสูตรประกาศนียบตัรกรรมการบริษทัไทย Director Certification 

Program รุ่นท่ี 127/2553 จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 
  หลกัสูตร How to Develop a Risk Management Plan (HRP) รุ่นท่ี 4/2556 

จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 
 จํานวนปีที่ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ 10 ปี (หากไดรั้บการเลือกตั้งกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหน่ึงจะดาํรง

ตาํแหน่งรวมเป็น 13 ปี) 
 ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอืน่ ไม่มี 
 ตําแหน่งในบริษัทอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน ไม่มี 
 ตําแหน่งในกจิการที่แข่งขัน/ กจิการที่มีธุรกจิเกีย่วเน่ือง

กบัธุรกจิของบริษทัอย่างมีนัยสําคญั 

ไม่มี 

 การมีส่วนได้เสียกบับริษัท/ บริษัทใหญ่/ บริษัทย่อย/
บริษัทร่วม หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน
หรือในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 

 

 - เป็นกรรมการท่ีมีส่วนในการบริหารงานพนกังาน 
ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บ เงินเดือนประจาํ 

ไม่มี 

 - เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ ไม่มี 
 - มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัสาํคญั ไม่มี 
 ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/

ผู้บริหาร 

ไม่มี 

 การเข้าร่วมประชุมในปี 2561 มีการประชุมคณะกรรมการ 6 คร้ัง เขา้ประชุม 6 คร้ัง 
  จํานวนหุ้นท่ีถือ ณ 31 ธันวาคม 2561 เทียบกบัปี 2560 ไม่มี 
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ข้อมูลเบือ้งต้นของบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือให้ได้รับการแต่งตั้งเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการในตาํแหน่งที่ว่างอยู่ 
 

นายถัง ไล่ หวงั   
 อายุ  56 ปี 
 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด  Master of Business Administration, Chung Yuan Christian University 
 ประสบการณ์ทํางาน   
 2562 - ปัจจุบนั  กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง จาํกดั (มหาชน)  
 2562 - ปัจจุบนั  กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั กรุงเทพแกรนดแ์ปซิฟิคลีส  จาํกดั (มหาชน)  
 2562 - ปัจจุบนั  กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั เอสเค อินชวัรันส์ โบรกเกอร์ จาํกดั 
 2558 - ปัจจุบนั  กรรมการ บริษทั กรุงเทพแกรนดแ์ปซิฟิคลีส  จาํกดั (มหาชน) 
 2558 - 2562  กรรมการผูจ้ดัการ Chailease Berjaya Credit Sdn. Bhd 
 2555 - 2558  Executive Vice President, Chailease Finance Co., Ltd 
 2549 - 2555  กรรมการผูจ้ดัการ Chailease International Leasing Co., Ltd 
 2543 - 2549  รองกรรมการผูจ้ดัการ บริษทั เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง จาํกดั (มหาชน) 
 2543 - 2549  รองกรรมการผูจ้ดัการ บริษทั กรุงเทพแกรนดแ์ปซิฟิคลีส  จาํกดั (มหาชน) 
 การอบรมหลกัสูตรกรรมการ ไม่มี 
 ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอืน่ ไม่มี 
 ตําแหน่งในบริษัทอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 2 แห่ง 
  1. กรรมการ/ กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั กรุงเทพแกรนดแ์ปซิฟิคลีส  จาํกดั 

(มหาชน) 
  2. กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั เอสเค อินชวัรันส์ โบรกเกอร์ จาํกดั 

 ตําแหน่งในกจิการที่แข่งขัน/ กจิการที่มีธุรกจิเกีย่วเน่ือง
กบัธุรกจิของบริษทัอย่างมีนัยสําคญั 

ไม่มี 

 การมีส่วนได้เสียกบับริษัท/ บริษัทใหญ่/ บริษัทย่อย/
บริษัทร่วม หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน
หรือในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 

 

 - เป็นกรรมการท่ีมีส่วนในการบริหารงานพนกังาน 
ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บ เงินเดือนประจาํ 

ไม่มี 

 - เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ ไม่มี 
 - มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัสาํคญั ไม่มี 
 ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/

ผู้บริหาร 

ไม่มี 

  จํานวนหุ้นท่ีถือ ณ 31 ธันวาคม 2561  มีจาํนวนเท่ากบั 154,611 หุน้ หรือคิดเป็นร้อยละ 0.04 ของจาํนวนหุน้
ทั้งหมดของบริษทั 
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นิยามกรรมการอสิระ 

บริษทัไดก้าํหนดนิยามของ “กรรมการอิสระ” ซ่ึงมีขอ้กาํหนดมากกวา่หลกัเกณฑต์ามประกาศคณะกรรมการกาํกบัทุน ท่ี ทจ.  
28 /2551 ดงัน้ี 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.50 (ศูนยจุ์ดห้า) ของจาํนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย 
บริษัทร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั ทั้ งน้ี ให้นับรวมการถือหุ้นของผูท่ี้เก่ียวข้องของ
กรรมการอิสระรายนั้นๆ ดว้ย  

2. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็นบิดา มารดา คู่
สมรส พ่ีนอ้ง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือ
บุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 

3. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจ
ควบคุมของบริษทั ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู ้
ถือหุน้ท่ีมีนยั หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อ
หุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อน
วนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง 

4. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ยบริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุม
ของบริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนัยผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสํานักงานสอบบญัชี ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของ
บริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัสังกดัอยู ่เวน้แต่จะไดพ้น้
จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปี ก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบ้ริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน 
ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปี จากบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้
อาํนาจควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย 
เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปี ก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง 

6. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซ่ึงเป็นผู ้
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

7. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย หรือไม่เป็น
หุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือน
ประจาํ หรือถือหุน้เกินร้อยละหน่ึงของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอ่ืน ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพ
อยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 

8. ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการดาํ เนินงานของบริษทัและบริษทัยอ่ย 



ส่ิงทีส่่งมาด้วย 5 

- 37 - 

หลกัฐานสําหรับการเข้าร่วมประชุม 
1. บุคคลธรรมดา 

 1.1 ผู้ถือหุ้นสัญชาติไทย 
  (ก) กรณีมาดว้ยตวัเอง บตัรประจาํตวัของผูถื้อหุน้ 
  (ข) กรณีมอบฉนัทะ หนังสือมอบฉันทะพร้อมกรอกรายละเอียดและลงลายมือช่ือทั้งผูม้อบฉันทะและผูรั้บ

มอบฉันทะครบถว้น สําเนาบตัรประจาํตวัของผูม้อบอาํนาจ และบตัรประจาํตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณี
เป็นชาวต่างชาติ) ของผูรั้บมอบอาํนาจ 

 1.2 ผู้ถือหุ้นชาวต่างประเทศ 
  (ก) กรณีมาดว้ยตวัเอง หนงัสือเดินทางของผูถื้อหุน้ 
  (ข) กรณีมอบฉนัทะ หนังสือมอบฉันทะพร้อมกรอกรายละเอียดและลงลายมือช่ือทั้งผูม้อบฉันทะและผูรั้บ

มอบฉนัทะครบถว้น  สาํเนาหนงัสือเดินทางของผูม้อบอาํนาจ และบตัรประจาํตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณี
เป็นชาวต่างชาติ)ของผูรั้บมอบอาํนาจ 

2. นิตบุิคคล 

 2.1 นิตบุิคคลสัญชาตไิทย 
(ก) กรณีมาดว้ยตวัเอง  

1. หนงัสือรับรองนิติบุคคล ออกใหไ้ม่เกิน 180 วนั โดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์
2. สาํเนาบตัรประจาํตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ของกรรมการผูมี้อาํนาจท่ีไดล้งนามใน

หนงัสือมอบอาํนาจ 
(ข) กรณีมอบฉนัทะ  

1. หนงัสือรับรองนิติบุคคล ออกใหไ้ม่เกิน 180 วนั โดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์
2. หนงัสือมอบฉนัทะพร้อมกรอกรายละเอียดและลงลายมือช่ือทั้งผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ

ครบถว้น สาํเนาบตัรประจาํตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ของกรรมการผูมี้อาํนาจท่ีได้
ลงนามในหนงัสือมอบอาํนาจ พร้อมสาํเนาบตัรประจาํตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) 
ของผูรั้บมอบอาํนาจ 

 2.2 นิตบุิคคลสัญชาตต่ิางประเทศ 
(ก) กรณีมาดว้ยตวัเอง 

1. หนงัสือรับรองนิติบุคคล ออกใหไ้ม่เกิน 180 วนั โดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์
2. สาํเนาบตัรประจาํตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ของกรรมการผูมี้อาํนาจท่ีไดล้งนามใน

หนงัสือมอบอาํนาจ 
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(ข) กรณีมอบฉนัทะ  
1. หนงัสือรับรองนิติบุคคล 
2. หนงัสือมอบฉนัทะพร้อมกรอกรายละเอียดและลงลายมือช่ือทั้งผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ

ครบถว้น สาํเนาบตัรประจาํตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ของกรรมการผูมี้อาํนาจท่ีได้
ลงนามในหนงัสือมอบอาํนาจพร้อมสาํเนาบตัรประจาํตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) 
ของผูรั้บมอบอาํนาจ 

ทั้งน้ี ในกรณีของสาํเนาเอกสารจะตอ้งมีการรับรองสาํเนาถกูตอ้ง และหากเป็นเอกสารท่ีจดัทาํข้ึนในต่างประเทศ ตอ้งมีการ
รับรองลายมือช่ือโดยโนตารีพบัลิค 
 
หมายเหตุ: 1) ผู้ถือหุ้น หรือผู้รับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียน ณ สถานที่ประชุมได้ตั้งแต่เวลา 13.00 น. ถึง 15.00 น.  ของวนัที่ 19 เมษายน 2562 
 2) ผู้รับมอบอาํนาจที่ได้รับจากผู้ถือหุ้นหลายท่านได้โปรดส่งหลกัฐานการเข้าร่วมประชุมมายงับริษัทก่อนวนัที่ 12 เมษายน 2562 
 3) กรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กับบุคคลอื่นเข้าประชุมและออกเสียงแทนตนได้ 

โดยบริษัทได้จัดให้มีหนังสือมอบฉันทะ 3 แบบ ตามแบบท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ได้กําหนดไว้ ซ่ึงบริษัทได้จัดส่ง
หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. มาพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมนี้ ตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 7 สําหรับหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. และ แบบ ค.  
ผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดได้ที่เวบ็ไซต์ของบริษัท  
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ข้อบังคบั 
ของ 

บริษัท เอเซียเสริมกจิลสีซ่ิง จํากดั (มหาชน) 

ส่วนทีเ่กีย่วกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 13.  ในการประชุมสามญัประจาํปีทุกคร้ัง ใหก้รรมการออกจากตาํแหน่ง 1 ใน 3 ถา้จาํนวนกรรมการท่ีจะแบ่ง
ออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้กใ็หอ้อกโดยจาํนวนใกลท่ี้สุดกบัส่วน 1 ใน 3 

 กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษทันั้น ให้ใชว้ิธีจบั
ฉลากกนัวา่ผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยูใ่นตาํแหน่งนานท่ีสุดนั้นเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง กรรมการ
ท่ีออกตามวาระนั้นอาจถกูเลือกเขา้มาดาํรงตาํแหน่งใหม่กไ็ด ้

ขอ้ 14. กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทัในรูปของเงินเดือน เงินรางวลั เบ้ียประชุม บาํเหน็จ โบนสั 
หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืน ตามขอ้บงัคบัหรือตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะอนุมติั ซ่ึงอาจกาํหนดเป็นจาํนวน
แน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ ์และจะกาํหนดไวเ้ป็นคราว ๆ ไป หรือจะใหมี้ผลตลอดไปจนกวา่จะมีการเปล่ียนแปลงกไ็ด ้
และนอกจากนั้นใหไ้ดรั้บเบ้ียเล้ียง และสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษทั 

ความในวรรคหน่ึงไม่กระทบกระเทือนต่อสิทธิของพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทัซ่ึงไดรั้บเลือกตั้งเป็น
กรรมการ ในอนัท่ีจะไดรั้บค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจา้งของบริษทั 

ขอ้ 25. คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจาํปีภายใน 4 เดือนนบัแต่วนั
ส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั 

  การประชุมผูถื้อหุ้นคราวอ่ืนนอกจากท่ีกล่าวแลว้ ให้เรียกวา่การประชุมวิสามญั คณะกรรมการจะเรียก
ประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดกไ็ดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร หรือผูถื้อหุน้รวมกนันบัจาํนวนหุน้ไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 1 
ใน 5 ของจาํนวนหุ้นท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด หรือผูถื้อหุ้นไม่นอ้ยกว่า 25 คนซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 10 ของ
จาํนวนหุ้นท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด จะเขา้ช่ือกนัทาํหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวิสามญั
เม่ือใดกไ็ด ้แต่ตอ้งระบุเหตุผลในการขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีน้ี ใหค้ณะกรรมการจดั
ประชุมผูถื้อหุน้ภายใน 1 เดือนนบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

 ขอ้ 26. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น ให้คณะกรรมการจัดทาํเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานท่ี วนัเวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุวา่เป็นเร่ืองท่ีจะเสนอ
เพ่ือทราบ เพ่ืออนุมติั หรือเพ่ือพิจารณา รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งให้ผูถื้อหุ้นทราบไม่
นอ้ยกวา่ 7 วนัก่อนวนัประชุม และโฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนั 3 วนัก่อนวนัประชุมไม่นอ้ย
กวา่ 3 วนั 

  ในการประชุมผูถื้อหุ้น สามารถจัดประชุมได  ้ณ ท้องท่ีอนัเป็นท่ีตั้ งสํานักงานใหญ่ของบริษทั หรือ
จงัหวดัอ่ืนทัว่ราชอาณาจกัร 
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 ขอ้ 27. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเขา้ประชุมและออกเสียงแทนตนในการ
ประชุมกไ็ด ้

  หนงัสือมอบฉนัทะจะตอ้งลงวนัท่ีและลายมือช่ือของผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะ และจะตอ้งเป็นไปตามแบบท่ี
นายทะเบียนกาํหนด 

  โดยบุคคลท่ีได้รับมอบฉันทะนั้น จะตอ้งมอบหนังสือมอบฉันทะให้แก่ประธานกรรมการหรือผูท่ี้
ประธานกาํหนด ณ ท่ีประชุม ก่อนผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุม 

 ขอ้ 28. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ตอ้งมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 
คน และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด หรือมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะ
จากผูถื้อหุ้นมาประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจาํนวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด และตอ้งมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของ
จาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

  ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชุมผูถื้อหุน้คร้ังใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชัว่โมง จาํนวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมา
เขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนดไว ้หากวา่การประชุมผูถื้อหุน้นั้นไดเ้รียกนดัเพราะมีผูถื้อหุน้ร้องขอ ให้
การประชุมดงักล่าวเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะมีผูถื้อหุน้ร้องขอ ใหท้าํการนดั
ประชุมใหม่ และใหส่้งหนงัสือเชิญประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่ 7 วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุมคร้ังหลงัน้ี จะครบ
องคป์ระชุมหรือไม่กไ็ด ้

  ในการประชุมผูถื้อหุ้น ให้ประธานกรรมการนั่งเป็นประธานในท่ีประชุม ถา้ไม่มีประธานกรรมการ 
หรือประธานกรรมการมิไดม้าประชุม ถา้มีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรอง
ประธาน หรือมีแต่ไม่อาจปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ก็ให้ท่ีประชุมเลือกผูถื้อหุ้นคนใดคนหน่ึงซ่ึงไดเ้ขา้ร่วมประชุมเป็นประธานในท่ี
ประชุม 

 ขอ้ 29. ในการออกเสียงลงคะแนน ใหหุ้น้หน่ึงหุน้มีสิทธ์ิออกเสียงหน่ึงเสียง 

  การออกเสียงลงคะแนน ให้กระทาํโดยเปิดเผย เวน้แต่ผูถื้อหุ้นไม่นอ้ยกวา่ 5 คนร้องขอและท่ีประชุมลง
มติใหล้งคะแนนลบักใ็หล้งคะแนนลบั ส่วนวธีิการออกเสียงลงคะแนนลบันั้นใหเ้ป็นไปตามท่ีประธานในท่ีประชุมกาํหนด 

 ขอ้ 30. มติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้นั้นใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี 

  (1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้
มีคะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 

  (2) ในกรณีดงัต่อไปน้ี ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้
ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

   (ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีสาํคญัใหแ้ก่บุคคลอ่ืน 

   (ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัอ่ืนหรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทั 

   (ค) การทาํ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้ งหมดหรือ
บางส่วนท่ีสําคัญ การมอบหมายให้บุคคลอ่ืนเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอ่ืน โดยมี
วตัถุประสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทุนกนั 
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   (ง) การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิหรือขอ้บงัคบั 

   (จ) การเพ่ิมหรือลดทุนของบริษทัหรือการออกหุน้กู ้

   (ฉ) การควบหรือเลิกบริษทั 

   (ช) เร่ืองอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายกาํหนด 

 ขอ้ 31. กิจการอนัท่ีประชุมสามญัประจาํปีพึงกระทาํมีดงัน้ี 

  (1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อท่ีประชุมแสดงถึงผลการดาํเนินการของบริษทั
ในรอบปีท่ีผา่นมา 

  (2) พิจารณาและอนุมติังบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุนของรอบปีบญัชีท่ีผา่นมา 

  (3) พิจารณาจดัสรรเงินกาํไร และจดัสรรเงินไวเ้ป็นทุนสาํรอง 

  (4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระและกาํหนดค่าตอบแทน 

  (5) แต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทน 

  (6) กิจการอ่ืนๆ 

 ขอ้ 38. หา้มมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกาํไร ในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู ่
หา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผล 

  เวน้แต่เป็นกรณีของหุ้นบุริมสิทธิท่ีขอ้บงัคบัระบุไวเ้ป็นการอ่ืน เงินปันผลใหแ้บ่งตามจาํนวนหุน้ หุน้ละ
เท่า ๆ กนั 

  การจ่ายเงินปันผลตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

  คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้ผูถื้อหุ้นไดเ้ป็นคร้ังคราว เม่ือเห็นว่าบริษทัมีผลกาํไร
สมควรพอท่ีจะทาํเช่นนั้น และรายงานใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการประชุมคราวต่อไป 

  การจ่ายเงินปันผล ให้กระทาํภายใน 1 เดือนนับแต่วนัท่ีท่ีประชุมผุถื้อหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติ
แลว้แต่กรณี ทั้งน้ี ให้แจง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุ้น และให้โฆษณาคาํบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นในหนงัสือพิมพด์ว้ย 
หา้มมิใหคิ้ดดอกเบ้ียแก่บริษทัหากการจ่ายเงินปันผลนั้น ไดก้ระทาํภายใตร้ะยะเวลาท่ีกฎหมายกาํหนด 
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หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
Proxy Form B. 

(แบบทีก่าํหนดรายการต่างๆ ทีจ่ะมอบฉันทะทีล่ะเอยีดชัดเจนและตายตวั) 
(Form with fixed and specific details authorizing proxy) 

 
 

 
เลขทะเบียนผูถื้อหุน้ เขียนท่ี  
Shareholder registration number Written at 
 วนัท่ี เดือน พ.ศ.  
 Date            Month                 Year 
 
(1) ขา้พเจา้ สญัชาติ  อยูเ่ลขท่ี    ซอย    
 I/We  nationality                  located at no.                  Soi 
 ถนน       ตาํบล/แขวง                           อาํเภอ/เขต   จงัหวดั    
 Road      Tambol/Kwaeng                    Amphur   Province 
 รหสัไปรษณีย ์    
 Postal Code 

(2)  เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั เอเซียเสริมกจิลสีซ่ิง จํากดั (มหาชน) (“บริษทั”) 
 Being a shareholder of Asia Sermkij Leasing Public Company Limited (“the Company”) 
 โดยถือหุน้จาํนวนทั้งส้ินรวม  หุน้และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียงดงัน้ี 

Holding the total number of                          shares    and have the rights to vote equal to                   votes as follows 
หุน้สามญั   หุน้และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง 

ordinary share    shares    and have the rights to vote equal to  votes  
หุน้บุริมสิทธิ   หุน้และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง 

preference share    shares    and have the rights to vote equal to     votes 
 
(3) ขอมอบฉนัทะให(้กรุณาเลือกขอ้ใดขอ้หน่ึง) 
 Hereby appoint (Please choose one of following) 
 

 1. ช่ือ                                                      อาย ุ                ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    
Name                                              age               years located at no. 
ถนน                                   ตาํบล/แขวง อาํเภอ  
Road                                    Tambol/Kwaeng     Amphur 
จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์     
Province                               Postal Code 
หรือ/Or 
ช่ือ                                                      อาย ุ                ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    
Name age                  years located at no. 
ถนน                                   ตาํบล/แขวง  อาํเภอ   
Road                                   Tambol/Kwaeng     Amphur 
จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์     
Province                               Postal Code 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียว 
Anyone of these persons 

 2. มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษทั คือ 
Appoint the following member of the Independent Directors of the Company 
 
นายประดษิฐ ศวสัตนานนท์ ตาํแหน่ง ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 
Mr. Pradit  Sawattananond Position Chairman of the Audit Committee/ Independent Director 
 
(รายละเอียดประวติักรรมการอิสระปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3 ของหนงัสือเชิญประชุมใหญ่สามญั
ประจาํปีผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 35/2562) (Details of members of the Independent Directors of the Company 
are specified in Enclosure 3 of the Invitation to the Annual General Meeting of Shareholders No. 
35/2019) 

กรณีเลือกขอ้ 1.กรุณาทาํเคร่ืองหมาย  
ท่ี   1.ระบุช่ือผูรั้บมอบอาํนาจ 
If you make proxy by choosing 
No.1, please mark at  1. and 
give the details of proxy (proxies). 

กรณีเลือกขอ้ 2. กรุณาทาํเคร่ืองหมาย 
 ท่ี  2. และเลือกกรรมการอิสระ  
If you make proxy by choosing No. 
2, please mark at  2.and 
choose the member of the 
Independent Directors. 
 

(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
(Please attach stamp duty of Baht 20) 
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เป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมใหญ่สามญัประจาํปีผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 35/2562 ในวนัท่ี 19 
เมษายน 2562 เวลา 15.00 ณ หอ้งแกรนดฮ์อลล ์บางกอก คลบั ชั้น 28 อาคารสาธรซิต้ีทาวเวอร์ เลขท่ี 175 ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร 
กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 
 as my/our proxy (“proxy”) to attend and vote on my/our behalf at Annual General Meeting of Shareholders No. 35/2019 on April 19, 
2019 at 3:00 p.m., at Grand Hall, The Bangkok Club 28th Floor, Sathorn City Tower, 175 South Sathorn Road, Tungmahamek, Sathorn, Bangkok, 
or such other date, time and place as the meeting may be held.  
(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ีดงัน้ี 

In this Meeting, I/we grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as follows: 
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote as per my/our desire as follows: 
วาระที ่1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจําปีผู้ถือหุ้น คร้ังที ่34/2561 ซ่ึงประชุมเมือ่วนัที ่11 เมษายน 2561 
Agenda 1 To consider certifying the Minutes of the Annual General Meeting of Shareholders No. 34/2018 held on April 11, 2018. 
  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 
  The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 
 Approve  Disapprove  Abstain  

วาระที ่2 พจิารณารับทราบรายงานประจําปี 2561 ของคณะกรรมการบริษทั 
Agenda 2 To consider acknowledging the annual report of the Board of Directors for the year 2018. 

(ไม่มีการลงคะแนนในวาระน้ี / No casting of votes in this agenda) 

วาระที ่3 พจิารณาอนุมตัิงบการเงนิและรายงานผู้สอบบญัชีประจาํปีส้ินสุด วนัที ่31 ธันวาคม 2561 ซ่ึงได้ผ่านการพจิารณาสอบทานจาก
คณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชีรับอนุญาต 

Agenda 3 To consider approving the Company’s audited financial statements and the report of the Independent Auditor as at 
December 31, 2018, which have been reviewed by the Audit Committee and audited by the certified auditor. 

  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 
  The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 
 Approve  Disapprove  Abstain  

วาระที ่4 พจิารณาอนุมตัิการจัดสรรผลกาํไรของบริษทัและพจิารณาการจ่ายเงนิปันผลจากผลการดาํเนินงานประจําปี 2561 
Agenda 4 To consider approving the appropriation of the annual net profit and dividend payment from operating performance 

of the year 2018. 
 ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
 ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 
 Approve  Disapprove  Abstain  
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วาระที ่5 พจิารณาอนุมตัิแต่งตั้งกรรมการทีค่รบกาํหนดออกตามวาระและให้กลบัเข้าดาํรงตําแหน่งใหม่ และพจิารณาอนุมตัิแต่งตั้ง
กรรมการเข้าดาํรงตําแหน่งทีว่่างอยู่ 

Agenda 5 To consider and approve the re-appointment of the directors who are going to vacate the office upon the expiration of 
their term and to consider approving the appointment of person to be a director for the vacant position. 
 ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
 ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

ก. เลอืกตั้งกรรมการทั้งชุด 
A. Election of entire nominated directors 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 
 Approve  Disapprove  Abstain  

ข. เลอืกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
B. Election of each nominated directors 
1.  นายหยาง ซือ ถิง 
 Mr. Yang, Tze-Ting 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 
 Approve   Disapprove  Abstain  

2.  นายอนนัต ์ศวสัตนานนท ์
 Mr. Anant Svattananon 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 
 Approve   Disapprove  Abstain  

3.  นายเกษม อาคเนยสุ์วรรณ  
 Mr. Kasem Akanesuwan 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 
 Approve   Disapprove  Abstain 

4.  นายถงั ไล่ หวงั 
 Mr. Tang, Lai-Wang 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 
 Approve   Disapprove  Abstain  

วาระที ่6 พจิารณาอนุมตัิค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัประจําปี 2562 
Agenda 6 To consider approving the remuneration of directors for the year 2019. 

 ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
 ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 
 Approve   Disapprove  Abstain  

วาระที ่7 พจิารณาอนุมตัิแต่งตั้งผู้สอบบญัชี และกาํหนดค่าสอบบญัชีประจําปี 2562 
Agenda 7 To consider approving the appointment of the certified auditors and the auditing fees for the year 2019. 

 ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
 ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 
 Approve  Disapprove  Abstain  

 
 
วาระที ่8 พจิารณาเร่ืองอืน่ ๆ (ถ้าม)ี 
Agenda 8 Other business (if any) 
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(5)  การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะน้ีให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้ง
และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

 If the proxy does not vote consistently with my/our voting intentions as specified herein, such vote shall be deemed incorrect and is 
not made on my/our behalf as the Company’s shareholders. 

(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณา
หรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เทจ็จริงประการใดใหผู้รั้บมอบ
ฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 In the event that I/we have not specified my/our voting intention on any agenda item or have not clearly specified or in case the 
meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment 
or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all 
respects. 

กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชุมเวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบฉนัทะใหถื้อเสมือนว่า
ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting, except in the event that the proxy does not vote consistently with my/our voting intentions 
as specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 

ลงช่ือ/Signed …………………………………………...ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 
(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 
(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ Signed …………………………………………...ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 
(...…………………...…………………….) 

 
หมายเหตุ/Remarks 
1.  ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ให้

ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote. The shareholder cannot split 
his/her votes to different proxies to vote separately. 

2.  ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนงัสือมอบ
ฉนัทะแบบข. ตามแนบ 
In case where the statement exceeds those specified above, additional details may be specified in the Attachment to this ProxyForm B. 
provided. 
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ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
Attachment to Proxy Form B. 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถอืหุ้นของบริษทั เอเซียเสริมกจิลสีซ่ิง จํากดั (มหาชน) (“บริษทั”) 
A proxy is granted by a shareholder of Asia Sermkij Leasing Public Company Limited (“the Company”) 

การประชุมใหญ่สามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 35/2562 ในวนัท่ี 19 เมษายน 2562 เวลา 15.00 น. ณ หอ้งแกรนดฮ์อลล ์บางกอก คลบั ชั้น 28 อาคารสาธร
ซิต้ีทาวเวอร์ เลขท่ี 175  ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 
At the Annual General Meeting of Shareholders No. 35/2019 on April 19, 2019 at 3:00 p.m., at Grand Hall, The Bangkok Club 28th Floor, Sathorn 
City Tower, 175 South Sathorn Road, Tungmahamek, Sathorn, Bangkok, or such other date, time and place as the meeting may be held. 

----------------------------------------------------------------------- 

 วาระที ่ เร่ือง  
Agenda no. Subject : 

ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วาระที ่ เร่ือง  
Agenda no. Subject : 

ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วาระที ่ เร่ือง  
Agenda no. Subject : 

 ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

 ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วาระที ่ เร่ือง พจิารณาอนุมตัิแต่งตั้งกรรมการทีค่รบกาํหนดออกตามวาระ 
  Agenda no. Subject : To consider and approve the re-appointment of the directors  

ช่ือกรรมการ    
Name of the Director 
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain  

ช่ือกรรมการ    
Name of the Director 
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

ช่ือกรรมการ    
Name of the Director 
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain  

ช่ือกรรมการ    
Name of the Director 
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 
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สถานทีป่ระชุมใหญ่สามญัประจาํปีผู้ถอืหุ้น คร้ังที ่35/2562 
บริษัท เอเซียเสริมกจิลสีซ่ิง จํากดั (มหาชน) 

วนัท่ี 19 เมษายน 2562 เวลา 15.00 น. ณ หอ้งแกรนดฮ์อลล ์บางกอกคลบั  
ชั้น 28 อาคารสาธรซิต้ีทาวเวอร์, เลขท่ี175 ถนนสาทรใต,้ แขวงทุ่งมหาเมฆ, เขตสาทร, กรุงเทพ 10120 

Tel. 02-679 5550 Fax. 02-285 1998 
 

- จากถนนเพลนิจิต, ถนนพระราม 4, เข้าถนนสาทรใต้ วิง่ผ่านซอยสวนพลู, ผ่านสถานฑูตสิงคโปร์, ตึกที่ 2 เลีย้วซ้ายเข้าด้านหน้าอาคาร  
- จากถนนสาทรเหนือ ถึงส่ีแยกสาทรให้เลีย้วขวาเข้าถนนนราธิวาสฯ แล้วชิดซ้ายเข้าซอยแรก มุมตึก (นราธิวาส 5)  

-        จาก ถนนสุรวงศ์, ถนนสีลม เลีย้วเข้าถนนนราธิวาสฯ ผ่านส่ีแยกสาทรแล้วชิดซ้ายเข้าซอยแรก มุมตึก (นราธิวาส 5)  
- จากถนนพระราม 3 วิง่มาตามถนนนราธิวาสฯ ถึงส่ีแยกสาทรให้รอเลีย้วกลบัรถด้านหน้าป้อมตํารวจแล้วชิดซ้ายเข้าซอยแรก (นราธิวาส 5) 
- หรือใชร้ถไฟฟ้าบีทีเอส (สายสีลม) ลงท่ีสถานีรถไฟฟ้าช่องนนทรี แลว้เดินข้ึนสะพานลอยขา้มมาทางดา้นถนนสาทรใต ้ตึกท่ี 2 ขวามือ 
- รถโดยสาร BRT สายสาทร - ราชพฤกษ ์ลงท่ีสถานีสาทรขา้มมาดา้นถนนสาทรใต ้ตึกท่ี 2 จากขวามือ  
หมายเหตุ ชั้นจอดรถใตดิ้น ลงไปอยูด่า้นขวามือ จากนั้นใหใ้ชลิ้ฟทจ์ากชั้นใตดิ้นมาท่ีชั้น 1 ดา้นธนาคารกรุงเทพ แลว้ต่อลิฟทข์องคลบัมาท่ีชั้น 28     
(ลอ็บบ้ี) โดยไม่ตอ้งแลกบตัรเขา้ตวัอาคาร  
ให้ผู้ถือหุ้นทุกท่านใช้ลฟิท์จากช้ัน 1 ที่มีป้ายบางกอกคลบั ด้านข้างธนาคารกรุงเทพ เพือ่ขึน้ไปยงั บางกอกคลบั โดยไม่จําเป็นต้องแลกบัตรเข้าอาคาร 
 

                                                                     สถานีรถไฟฟ้า บีทีเอส  ศาลาแดง              
          ถนนสีลม                                                                    ถนนสีลม                                                BTS 

                                                                                                     

 

  สถานีรถไฟฟ้า บีทีเอส  ช่องนนทรี                                                   C                                    ซิต้ีแบงค ์                

                                                                                                                       

             ถนนสาทรเหนือ                                                                                                                    ถนนสาทรใต ้           

             อาคารรัจนาการ                                                                                                                                   สถานฑูตสิงคโปร์ 

 อาคารเอม็ไพร์ ทาวเวอร์                                                                                                                             อาคารสาทรซิต้ี ทาวเวอร์                     

 A = อาคารบางกอกซิต้ี ทาวเวอร์                                      ซ. นราธิวาส ฯ  5                                              

 B = อาคารเอเชียเซ็นเตอร์                                                                 ชั้นใตดิ้น                                                    ชั้นท่ี 1 

 C = ธนาคารสแตนดาร์ดชาร์เตอร์ด (ไทย)                                                                               

                                                                             ลานจอดรถ                                                   คลบัลิฟท ์

                  ถนนนราธิวาสราชนครินทร์                                                                                           

    ธนาคารกรุงเทพ 

A 

BTS 

BRT B 
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