
 

   
 

 

 

 

 

 

 

                                                                   

 

   บริษัท เอเซียเสริมกิจลสีซิ่ง จํากัด (มหาชน)  

 

หนังสือเชิญประชุมใหญสามัญประจําปผูถอืหุน คร้ังที่ 29/2556 

 

วันที่ 10 เมษายน 2556 เวลา 15.00 น. 

ณ หองแกรนดฮอลล  บางกอก คลบั ชั้น 28 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร  
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รายงานการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุนครั้งที่ 28/2555 
บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง  จํากัด (มหาชน) 

 

เวลาและสถานที่ 
 

ประชุมเมื่อวันที่ 27 เมษายน 2555 เวลา 15.00 น. ณ หองแกรนดฮอลล บางกอกคลับ ชั้น 28 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร เลขที่ 
175 ถนนสาทรใต แขวงทุงมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120  

กรรมการที่เขารวมประชุม 

1. ดร. อํานวย  วีรวรรณ  ประธานกรรมการ 
2. คุณโล จุน ลอง   รองประธานกรรมการ 
3.   คุณเทียนทวี สระตันติ์  กรรมการ 
4.   คุณเชน ยิง ฮุย   กรรมการ 
5.   คุณเชน ฟง ลอง  กรรมการ 
6.   คุณเลี่ยว อิง จื้อ   กรรมการ 
7.   คุณปฏิมา ชวลิต  กรรมการ 
8.   คุณประดิษฐ ศวัสตนานนท ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 
9.   คุณอนันต ศวัสตนานนท  กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 
10. รศ. ดร. สุปรียา ควรเดชะคุปต กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 
11. คุณเกษม อาคเนยสุวรรณ  กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 

กรรมการที่ลาประชุม 

1.   คุณหลิว เจีย เจียง  กรรมการ 

ผูบริหารที่เขารวมประชุม 

1.  คุณศรายุทธ ขาวละเอียด ผูจัดการทั่วไป 
2.  คุณดนัย ลาภาวิวัฒน หัวหนาเจาหนาที่บัญชีและการเงิน/ เลขานุการคณะกรรมการ 
3.  คุณศรายุทธ ชัยสวัสดิ์  หัวหนาเจาหนาที่สารสนเทศ/ รักษาการหัวหนาเจาหนาที่ธุรการ 
4.  คุณชนมพิเชฐ  ตันติกิตติภิญโญ ผูชวยผูจัดการทั่วไปอาวุโส 

เลขานุการบริษัท 

1.  คุณมณีพร  กอกิตติสุนทร เลขานุการบริษัท 

ผูสอบบัญชีที่เขารวมประชุม 

1.  คุณชยพล  ศุภเศรษฐนนท บริษัท สํานักงานเอนิสท แอนด ยัง จํากัด 
2.  คุณพูนนารถ  เผาเจริญ   บริษัท สํานักงานเอนิสท แอนด ยัง จํากัด 

ตัวแทนในการรับจองซื้อหุน 

1.  คุณยอดฤดี  สันตติกุล  บริษัทหลักทรัพย เอเซีย พลัส จํากัด (มหาชน) 

ที่ปรึกษากฎหมายอิสระที่เขารวมประชุม 

1. คุณสถาพร จาํสุข  บริษัท สํานักงานกฎหมาย เซาท เอเชีย จาํกัด 

2. คุณกันย วัชระกร  บริษัท สํานักงานกฎหมาย เซาท เอเชีย จาํกัด 
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เริ่มการประชุม 
 

ดร. อํานวย  วีรวรรณ ประธานกรรมการไดมอบหมายใหนายโล จุน ลอง รองประธานกรรมการ เปนประธานที่ประชุมและ
ดําเนินการประชุม โดยที่ปรึกษากฎหมายอิสระไดแจงตอที่ประชุมวา มีผูถือหุนของบริษัทฯ เขารวมประชุมดวยตนเองและ
โดยการมอบฉันทะ รวม 65 คน ถือหุนรวมกันเปนจํานวนทั้งสิ้น 182,710,213 หุน คิดเปนรอยละ 79.44 ของจํานวนหุนที่
จําหนายแลวทั้งหมด โดยภายหลังจากการเริ่มประชุมมีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิ่ม รวมเปนผูถือหุนจํานวนทั้งสิ้น 75 คน 
ถือหุนรวมกันเปนจํานวนทั้งสิ้น 182,935,013 หุน คิดเปนรอยละ 79.54 ของจํานวนหุนที่จําหนายแลวทั้งหมด (ผูถือหุนของ
บริษัทฯทั้งหมดมี 1,095 คน ถือหุนรวม 230,000,000 หุน) ครบเปนองคประชุม หลังจากนั้นไดแนะนํากรรมการ ผูบริหาร ที่
ปรึกษากฎหมายอิสระและ ผูสอบบัญชี ที่รวมเขาประชุม 
ที่ปรึกษากฎหมายอิสระไดประกาศแจงวิธีปฏิบัติในการลงคะแนนในแตละวาระโดยถาไมมีผูถือหุนทานใด ไมเห็นดวย 
หรืองดออกเสียง ใหถือวาผูถือหุนเห็นชอบหรือเห็นดวยตามมติที่นําเสนอและหากมีผูถือหุนทานใดคัดคาน ไมเห็นดวย 
หรืองดออกเสียง ใหใชใบลงคะแนนที่บริษัทฯจัดให ในการออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระนั้นโดยใหถือหนึ่งหุนเปน
หนึ่งเสียง (1 share: 1 vote) ทั้งนี้ ในการรวบรวมผลคะแนน บริษัทฯจะนําคะแนนเสียงที่ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียงหัก
ออกจากคะแนนเสียงทั้งหมดที่มีสิทธิออกเสียงในที่ประชุม สวนผูถือหุนที่ทําหนังสือมอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุม 
โดยออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของทานผูถือหุนนั้น บริษัทฯไดนําคะแนนเห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง 
ตามความประสงคของทานผูถือหุน บันทึกรวมไวในเครื่องคอมพิวเตอรในการลงมติในแตละวาระแลว  

สําหรับวาระที่ 5 ในการแตงตั้งกรรมการ ที่ประชุมจะจัดใหลงคะแนนแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล โดยถาไมมีผูถือหุน
ทานใด ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง ใหถือวาผูถือหุนเห็นชอบ และจะทําเชนนี้จนกวาการเลือกตั้งกรรมการทุกคนสิ้นสุด 
หลังจากนั้น บริษัท ฯ จะเก็บรวบรวมใบลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการจากผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะทุกทานที่เขาประชุม
ในคราวเดียว 

หลังจากนั้น ประธานฯ กลาวเปดการประชุมเพื่อพิจารณาระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน ครั้งที่ 27/2554 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 26 

เมษายน 2554 

นายดนัย ลาภาวิวัฒน เลขานุการคณะกรรมการบริษัทฯ ไดแจงตอที่ประชุมฯ วา สําเนารายงานการประชุม

ใหญสามัญประจําปผูถือหุน ครั้งที่ 27/2554 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2554 ไดจัดสงใหแกผูถือหุน

พรอมเอกสารเชิญประชุมนี้แลว โดยคณะกรรมการไดพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุน

รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุนครั้งที่ 27/2554 ดังกลาว 

ประธานฯ  จึงไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและรับรองรายงานการประชุมดังกลาว  

ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทในวาระนี้ดังตอไปนี้ 

มติ รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน ครั้งที่ 27/2554 เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2554 

ผลการออกเสียงลงคะแนน ผูถือหุนที่เขารวมประชุมและออกเสียง ลงมติเปนเอกฉันทดวยจํานวนเสียง 

182,759,703 เสียง คิดเปนรอยละ 100 ของจํานวนเสียงทั้งหมด โดยไมมี

คะแนนเสียงคัดคานหรืองดออกเสียง 

หมายเหตุ : มีผูถือหุนเขามาเพิ่มเติมในวาระนี้อีกจํานวน 3 คน นับเปนจํานวนหุน 49,500 หุน 
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วาระที่ 2 พิจารณารับทราบรายงานประจําป 2554 ของคณะกรรมการบริษัท  

นายดนัย  ลาภาวิวัฒน  ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการบริษัทฯ ไดแจงตอที่ประชุมฯ วา  ตาม

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 ไดกําหนดใหที่ประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุนพิจารณา

รายงานของคณะกรรมการที่แสดงผลการดําเนินงานของรอบปที่ผานมา เพื่อสิทธิของผูถือหุนในการ

รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ซึ่งรายงานของคณะกรรมการปรากฏอยูในรายงานประจําป 2554 

ตามเอกสารแนบทาย 2 ที่ไดจัดสงใหแกผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมฯในครั้งนี้ 

นายโล จุน ลอง ในฐานะกรรมการผูจัดการของบริษัทฯ ไดแถลงรายงานสรุปผลการดําเนินงาน ประจําป

2554 ตอที่ประชุม โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

สภาพเศรษฐกิจและภาวะอุตสาหกรรมป 2554 

เศรษฐกิจไทยในป 2554 มีอัตราการขยายตัวเทากับ 0.1% ลดลงคอนขางมากจากการคาดการณกอนหนาที่ 

4.1% และลดลงจาก 7.8% ในป2553 ในชวงสามไตรมาสแรกของป 2554 สภาพเศรษฐกิจยังคงมีการ

เจริญเติบโตที่ดี โดยอัตราการเจริญเติบโตในชวงเกาเดือนแรกของปเทากับ 3.1% ซึ่งตอเนื่องมาจากการฟน

ตัวของเศรษฐกิจในป 2553 อยางไรก็ตาม ในชวงไตรมาสที่ 4 อัตราเจริญเติบโตลดลง 9% ซึ่งเปนผลมาจาก

น้ําทวมซึ่งรายแรงที่สุดในรอบ 69 ป กอใหเกิดความเสียหายถึง 1.4 พันลานบาทจากการที่มีน้ําทวมในเขต

อุตสาหกรรม 7 เขต ซึ่งเปนเขตที่มีโรงงานที่เกี่ยวของกับอุตสาหกรรมรถยนตและอิเล็คทรอนิคตั้งอยู 

นอกจากนี้ ยังสงผลกระทบตอภาคเกษตรกรรมและที่อยูอาศัยของประชาชนดวย ดวยเหตุดังกลาวสงผลให 

ความตองการภายในประเทศ และตางประเทศชะงักในทันที อันเนือ่งมาจากปญหาการขาดแคลนชิ้นสวนใน

การผลิต และปญหาในการขนสง 

เพื่อเปนการกระตุนการฟนตัวของเศรษฐกิจจากน้ําทวม ธนาคารแหงประเทศไทยไดลดอัตราดอกเบี้ยอางอิง

เปนครั้งแรกในรอบ 2 ปเทากับ 0.25% จาก 3.5% เปน 3.25% ในเดอืนพฤศจิกายน 2554 

ยอดขายรถยนตใหมในป 2554 ลดลง 0.8% จากป 2553 จากยอดขายรวม 800,357 คันในป 2553 เปนยอดขาย

รวมทั้งปจํานวน 794,081 คันในป 2554  เนื่องจากผูผลิตไมสามารถดําเนินการผลิตได แตยังคงไวซึ่งความ

ตองการของสินคา นอกจากนี้ ความตองการในเครื่องจักรและเงินทุนหมุนเวียนที่ยังคงมีอยูมากซึ่งเปนปจจัย

สนับสนุนธุรกิจลีสซิ่งและแฟคตอริ่ง ก็ถูกชะลอออกไปเชนกัน  

ผลประกอบการป2554 

ณ สิ้นป 2554 บริษัทมี total assets เทากับ 18,215 ลานบาทคิดเปนอัตราการเพิ่มขึ้น 18.3% อันเปนผลมาจาก

การเติบโตของพอรตสินเชื่อจากการเติบโตของธุรกิจ สวนของผูถือหุนเทากับ 2,046 ลานบาท คิดเปนอัตรา

การเพิ่มขึ้น 4.8% ซึ่งเปนผลมาจากกําไรสุทธิที่เพิ่มขึ้น หนี้สินรวมเทากับ 16,169 ลานบาท คิดเปนอัตราการ

เพิ่มขึ้น 20.3% รายไดรวมเทากับ 1,657 ลานบาทเพิ่มขึ้น 21.5% คาใชจายในการขายและบริหารเทากับ 487 

ลานบาท เพิ่มขึ้น 16.6% คาใชจายทางการเงิน เทากับ 624 ลานบาท เพิ่มขึ้น 35.9% โดยคาใชจายในการขาย

และบริหารมีสัดสวน 29.4% ของรายไดรวม และคาใชจายทางการเงินมีสัดสวน 37.7 ของรายไดรวม กําไร

สุทธิรวมเทากับ 332 ลานบาทคิดเปนอัตราการเพิ่มขึ้น 14.3% Net Profit Margin และReturn on Equity 2554 

เพิ่มขึ้นเปน 21.3% และ15.5% ตามลําดับ 
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พอรตสินเชื่อเพิ่มขึ้นจาก 15,153 ลานบาทในป 2553 เปน 17,686 ลานบาทในป 2554 ในขณะที่ NPL ลดลง

จาก 0.58% ณ สิ้นป 2553 เปน 0.42% ของพอรตสินเชื่อรวม ณ สิ้นป 2554 ซึ่งสะทอนใหเห็นคุณภาพของ

สินทรัพยของบริษัทและบริษัทยอยที่อยูในเกณฑที่ดี  

การกํากับดูแลกิจการ 

ในป 2554 บริษัทไดรับการประเมินคุณภาพการจัดประชุม AGM ในระดับ “ดีมาก” ซึ่งจัดโดยสมาคมผู

ลงทุนไทย รวมกับสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย นอกจากนี้ ยังไดรับการ

ประเมินการกํากับดูแลกิจการในระดับ “ดี” โดยการเผยแพรของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  

แนวโนมธุรกิจและกลยุทธป 2555 

ในป 2555 คาดวาเศรษฐกิจไทยจะขยายตัวที่ 4.5 - 5.5% ตอป  โดยมีปจจัยสนับสนุนจากการใชจายภาครัฐ

เพื่อฟนฟูเศรษฐกิจ และการใชจายของภาคเอกชนเพื่อดําเนินการผลิตตอ 

ธุรกิจเชาซื้อรถยนตคาดวานาจะขยายตัวไดตามการขยายตัวของอุตสาหกรรมรถยนตที่คาดวาจะปรับตัว

เพิ่มขึ้นไดถึง 38% จากป 2554 ดวยยอดขายรถยนตประมาณ 1.1 ลานคัน ธุรกิจ leasing และ factoring คาดวา

จะไดรับผลบวกจากความตองการที่จะเพิ่มขึ้นหลังจากน้ําทวมเชนกัน โดยเปนความตองการในการซื้อ

เครื่องจักรเพื่อทดแทนเครื่องจักรเดิมที่เสียหาย รวมทั้งความตองการในเงินทุนหมุนเวียน 

กลยุทธของบริษัทและบริษัทยอยประกอบดวย 2 มิติ มิติแรกเกี่ยวของกับกลยุทธการเติบโต โดยเปนการ

แสวงหาการเติบโตอยางมีกําไรผานการใหบริการทางการเงินที่ครอบคลุมถึงธุรกิจเชาซื้อ ธุรกิจ leasing 

ธุรกิจ factoring personal loan และสินเชื่อสําหรับผูจัดจําหนายรถยนต ใหแกลูกคาทั้งบุคคลธรรมดาและนิติ

บุคคลโดยเนนเจาของธุรกิจขนาดเล็กและขนาดกลางที่มีคุณสมบัติสอดรับกับมาตรฐานการใหสินเชื่อของ

บริษัท มิติที่สองเกี่ยวกับกลยุทธการแขงขัน บริษัทและบริษัทยอยจะเนนกลยุทธการใหบริการที่แตกตาง 

โดยการใหบริการที่มีคุณภาพ รวดเร็ว และยืดหยุน เพื่อสรางความแตกตางสําหรับกลุมลูกคาใน Niche 

Market 

สุดทายนี้ คณะกรรมการบริษัทขอขอบคุณทานผูถือหุน ลูกคา รวมถึงเจาหนี้และพนักงานทุกทานที่รวมกัน

สนับสนุนและใหความเชื่อมั่นบริษัทเสมอมา 

คณะกรรมการไดพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณารับทราบรายงานประจําป 2554 

ดังกลาว 

ประธานฯ จึงไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและรับทราบเรื่องดังกลาว 

มต ิ รับทราบรายงานประจําป 2554 ของคณะกรรมการบริษัทฯ  

ผลการออกเสียงลงคะแนน เนื่องจากเปนวาระแจงเพื่อทราบจึงไมมีการลงมติในวาระนี้ 

สําหรับวาระนี้มีผูถือหุนไดซักถามที่ประชุมดังนี้ 

นายจิรพันธ บัวบูชา                 

ผูรับมอบฉันทะ 

ไดซักถามตอที่ประชุมดังนี้ จากหนา 14 ในรายงานประจําป ในหัวขอ Vision ซึ่ง

ระบุวา บริษัทจะเปนผูนําในตลาดเฉพาะที่เปนรถยนตเพื่อการพาณิชยที่ไมใชรถ  

pickup ภายใน 5 ป ชวยกรุณาระบุสวนแบงตลาดของบริษัท 
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นายโล จุน ลอง  

กรรมการผูจัดการ 

ไดตอบคําถามจากผูถือหุนดังนี้  รถ Non 1 Ton Pick up Vehicle หรือ 

Commercial Vehicle มีสัดสวนประมาณ 10% ของตลาดรถยนตทั้งหมด โดย

รถยนตนั่งสวนบุคคล (Passenger Car) มีสัดสวนประมาณ 45% และรถกระบะ 

(1 Ton Pick Up) มีสัดสวนประมาณ 45%  โดยบริษัทมีสวนแบงประมาณ 20% 

ของ Commercial Vehicle 

นายจิรพันธ บัวบูชา                 

ผูรับมอบฉันทะ 

ไดซักถามตอที่ประชุมดังนี้  จากรายงานประจําป หนา 17 ปจจัยเสี่ยง เรื่อง

ความเสี่ยงดานสินเชื่อไมกอใหเกิดรายได บริษัทมีความเชื่อมั่นไดอยางไรวามี

การระบบการพิจารณาสินเชื่อ ไดรับการปฏิบัติตามอยางเครงครัด และบริษัท

สามารถเรียกเก็บหนี้สูญของป 2554 ไดคืนจํานวนเทาไร  

นายโล จุน ลอง  

กรรมการผูจัดการ 

เนื่องจากระบบที่ดีและการปฏิบัติตามนโยบายอยางเครงครัด จึงทําให NPL 

ของบริษัทอยูในระดับตํ่า ดังท่ีไดเห็นจากรายงาน โดยบริษัทจะเลือก Dealer ที่

ดีที่ชวยแนะนําลูกคาที่ดีใหกับบริษัท และ Marketing ของบริษัทก็เลือกลูกคาที่

มีคุณภาพดี มี Verification หรือตรวจสอบสินเชื่อที่เครงครัด และฝายบริการ

ลูกคาซึ่งบริษัทดําเนินการเอง จะคอยชวยเหลือลูกคาทําใหสภาพลูกคาไมแยลง   

นายดนัย ลาภาวิวัฒน 

หัวหนาเจาหนาทีบัญชี

และการเงิน 

ไดกลาวเสริมดังนี้ บริษัทมี Recover of Bad Debt ในป 2554 จํานวนประมาณ 

18.5 ลานบาท 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินและรายงานผูสอบบัญชีประจําปสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ซึ่งไดผานการ

พิจารณาสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

นายดนัย  ลาภาวิวัฒน  ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการบริษัทฯ ไดแจงตอที่ประชุมฯ วา  ตาม

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 ไดกําหนดใหบริษัทเสนองบการเงินฉบับสิ้นสุดรอบปบัญชี

ของบริษัทที่ผานการตรวจสอบของผูสอบบัญชีรับอนุญาตใหแกผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติ ซึ่งรายละเอียด

ของงบการเงินประจําป สิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ที่ผานการพิจารณาสอบทานจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัทแลว ปรากฏอยูในรายงานประจําป 2554 ตาม

เอกสารแนบทาย 2 ที่ไดจัดสงใหแกผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมฯในครั้งนี้  

คณะกรรมการไดพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติงบการเงินและรายงาน

ผูสอบบัญชีประจําป สิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ดังกลาว 

ประธานฯ จึงไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติเรื่องดังกลาว 

ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทในวาระนี้ดังตอไปนี้ 

มต ิ อนุมัติงบการเงินและรายงานผูสอบบัญชีประจําป สิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ซึ่งไดผานการ

พิจารณาสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาต 
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 ผลการออกเสียงลงคะแนน ผูถือหุนที่เขารวมประชุมและออกเสียง ลงมติเปนเอกฉันทดวยจํานวนเสียง 

 182,935,013 เสียง คิดเปนรอยละ 100 ของจํานวนเสียงทั้งหมด โดยไมมี

 คะแนนเสียงคัดคานหรืองดออกเสียง 

หมายเหตุ : มีผูถือหุนเขามาเพิ่มเติมในวาระนี้อีกจํานวน 7 คน นับเปนจํานวนหุนรวม 175,300 หุน 

สําหรับวาระนี้มีผูถือหุนไดซักถามที่ประชุมดังนี้ 

นายจิรพันธ บัวบูชา                 

ผูรับมอบฉันทะ 

ไดซักถามตอที่ประชุมดังนี้ ในหนา 51 ในรายงานประจําป งบการเงินเบ็ดเสร็จ 

แสดงรายไดคาปรับลาชา สะทอนถึงสถานะในดานลบหรือดอยคุณภาพของ

ลูกหนี้อยางไดหรือไม  

นายดนัย ลาภาวิวัฒน 

หัวหนาเจาหนาทีบัญชี

และการเงิน 

ไดตอบคําถามตอผูถือหุนดังนี้ คาปรับลาชาจะเติบโตตามขนาดของ Portfolio 

ของบริษัทที่ขยายตัว โดยบริษัทก็ยังควบคุม NPL ไดอยางคงที่ 

ประดิษฐ ศวัสตนานนท 

ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ 

ไดกลาวเสริมดังนี้ คาปรับลาชาเกิดขึ้นจากการคางชําระ 1-3 งวดบัญชี โดย

บริษัทจะพยายามควบคุมไมใหเกิดเปน NPL 

 

นายโล จุน ลอง  

กรรมการผูจัดการ 

ไดกลาวเสริมดังนี้ พฤติกรรมของลูกคาของบริษัทจะมีลักษณะเชนนี้ กลาวคือ

อาจจะการจายชาแตบริษัทพยายามควบคุมใหลูกคาไมคางชําระเกิน 3 งวด โดย

ฝายบริการลูกคาจะมีหนาที่คอยควบคุมและชวยเหลือลูกคา 

วาระที่ 4   พิจารณาอนุมัติการจัดสรรผลกําไรของบริษัทและพิจารณาการจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานประจําป 

2554 

นายดนัย ลาภาวิวัฒน ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการบริษัทฯ ไดแจงตอที่ประชุมฯ ดังนี้ พระราชบัญญัติ

บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และขอบังคับของบริษัทขอที่ 38 ไดกําหนดวา หากบริษัทไมมีผลขาดทุน

สะสม บริษัทสามารถจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนตามนโยบายเงินปนผลของบริษัทไดในอัตรารอยละ 40 ถึง 

70 ของกําไรสุทธิ โดยจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองตามกฎหมาย จํานวนไมนอยกวา

รอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปหักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไม

นอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

นายดนัย ลาภาวิวัฒน ไดแจงตอที่ประชุมฯ วาสําหรับผลการดําเนินงานของบริษัทและบริษัทยอยในป 2554 

ตั้งแต 1 มกราคม 2554 ถึง 31 ธันวาคม 2554 มีกําไรสุทธิรวม 331,536,873 บาท คณะกรรมการจึง

เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติการจัดสรรผลกําไรประจําป 2554 ของบริษัท ดังนี้ 

1. เงินสํารองตามกฎหมายในอัตรารอยละ 5 ของกําไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการ จํานวน 

15,451,582 บาท 

2.  เงินปนผลจายในอัตรา 1.00 บาทตอหุน บริษัทกําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิไดรับเงินปนผล 

(Record Date) สําหรับหุนสามัญจํานวน 230,000,000 หุน รวมเปนเงินปนผลจายทั้งสิ้น 

230,000,000 บาท ในวันที่  5  เมษายน 2555 และรวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 ของ



เอกสารแนบ 1  

เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที่ 1 
 

- 16 - 
 

พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยวิธีปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุนในวันที่ 10 

เมษายน 2555 และกําหนดจายเงินปนผลในวันที่ 14 พฤษภาคม 2555 

ตารางเปรียบเทียบการจายเงินปนผลประจําป 2555 และ 2554 

รายละเอียดการจายเงินปนผล ป 2555 ป 2554 

1 กําไรสุทธ ิ

(จากงบการเงินรวม) 

331,536,873 บาท  

(กําไรสุทธิของรอบป 2554) 

290,018,991 บาท  

(กําไรสุทธิของรอบป 2553) 

2 จํานวนหุน 230,000,000 หุน 230,000,000 หุน 

3 เงินปนผลจายอัตราตอหุน 1.00 บาท 0.88 บาท 

4 รวมเงินปนผลจายทั้งสิ้น 230,000,000 บาท 202,400,000 บาท 

5 สัดสวนการจายเงินปนผล 69.37% 69.79% 
หมายเหตุ : บริษัทเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลในอัตรารอยละ 30 ในรอบปบัญชี 2554 

ประธานฯ จึงไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติเรื่องดังกลาว 

ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทในวาระนี้ดังตอไปนี้ 

มต ิ อนุมัติการจัดสรรผลกําไรสุทธิประจําปจากผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในป 2554 ตั้งแต 1 

มกราคม 2554 ถึง 31 ธันวาคม 2554 ซึ่งมีกําไรสุทธิรวมเปนจํานวน 331,536,873 บาท และอนุมัติ

การจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานประจําป 2554 ดังนี้ 

1. เงินสํารองตามกฎหมายในอัตรารอยละ 5 ของกําไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการ จํานวน 

15,451,582 บาท 

2. เงินปนผลจายในอัตรา 1.00 บาทตอหุน บริษัทกําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิไดรับเงินปนผล (Record 

Date) สําหรับหุนสามัญจํานวน 230,000,000 หุน รวมเปนเงินปนผลจายทั้งสิ้น 230,000,000 บาท ใน

วันที่ 5 เมษายน 2555 และรวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพย โดยวิธีปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุนในวันที่ 10 เมษายน 2555 และกําหนดจายเงินปน

ผลในวันที่ 14 พฤษภาคม 2555 

ผลการออกเสียงลงคะแนน ผูถือหุนที่เขารวมประชุมและออกเสียง ลงมติเปนเอกฉันทดวยจํานวนเสียง 

 182,935,013 เสียง คิดเปนรอยละ 100 ของจํานวนเสียงทั้งหมด โดยไมมี

 คะแนนเสียงคัดคานหรืองดออกเสียง                        

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการและกรรมการตรวจสอบที่ครบกําหนดออกตามวาระใหกลับเขาดํารง

ตําแหนงใหม 

นายดนัย ลาภาวิวัฒน  ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการบริษัทฯ ไดแจงตอที่ประชุมฯ ดังนี้  ตาม

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด  พ. ศ. 2535  และขอบังคับของบริษัทขอที่ 13 กําหนดวาในการประชุม

สามัญผูถือหุนประจําป ใหกรรมการจํานวนไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวนกรรมการทั้งหมดใน

คณะกรรมการพนจากตําแหนงตามวาระ  ถาจํานวนกรรมการที่จะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได  ก็ให

ออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวนหนึ่งในสาม  และกรรมการผูพนจากตําแหนงมีสิทธิไดรับเลือกตั้งใหมอีก

ได 
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สําหรับกรรมการที่ตองออกจากตําแหนงตามวาระ และไดรับการเสนอชื่อใหกลับเขาดํารงตําแหนงใหมในที่

ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2555 มีจํานวน 4 ทาน ไดแก 

1.    นายประดิษฐ ศวสัตนานนท  กรรมการอิสระ 

2. รศ.ดร.สุปรียา ควรเดชะคุปต  กรรมการอิสระ 

3. นายเลี่ยว อิง จื้อ   กรรมการ 

4. นายหลิว เจีย เจียง   กรรมการ 

กรรมการตรวจสอบที่ครบกําหนดออกตามวาระและไดรับการเสนอชื่อใหกลับเขาดํารงตําแหนงใหม  

1.  นายประดิษฐ ศวสัตนานนท    ประธานกรรมการตรวจสอบ   

 วาระการดํารงตําแหนงกรรมการตรวจสอบ  วันที่  22 พฤษภาคม 2555-21 พฤษภาคม 2557 

2.  นายอนันต ศวัสตนานนท         กรรมการตรวจสอบ         

 วาระการดํารงตําแหนงกรรมการตรวจสอบ  วันที่  22 พฤษภาคม 2555-21 พฤษภาคม 2557 

3.  รศ. ดร. สุปรียา ควรเดชะคุปต   กรรมการตรวจสอบ       

 วาระการดํารงตําแหนงกรรมการตรวจสอบ  วันที่  22 พฤษภาคม 2555-21 พฤษภาคม 2557 

4. นายเกษม อาคเนยสุวรรณ  กรรมการตรวจสอบ 

 วาระการดํารงตําแหนงกรรมการตรวจสอบ  วันที่  22 พฤษภาคม 2555-21 พฤษภาคม 2557 

คณะกรรมการบริษัทฯ  พิจารณาแลว เห็นวากรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระดังกลาวขางตน ลวนแต

เปนผูทรงคุณวุฒิ มีความรูความสามารถและประสบการณในธุรกิจของบริษัทและที่ผานมาไดปฏิบัติหนาที่

ในฐานะกรรมการของบริษัทไดเปนอยางดี  และเปนผูที่มีคุณสมบัติครบถวนตามพระราชบัญญัติบริษัท

มหาชนจํากัด  พ. ศ. 2535  ดังนั้น จึงเปนผูที่มีความเหมาะสมที่จะไดรับเลือกตั้งเปนกรรมการของบริษัทอีก

วาระหนึ่ง จึงเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติแตงตั้งกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระดัง

รายนามขางตน ใหกลับเขาดํารงตําแหนงตอไปอีกวาระหนึ่ง โดยประวัติของกรรมการดังกลาวไดจัดสง

ใหแกผูถือหุนพรอมเอกสารเชิญประชุมนี้แลว 

ประธานฯ จึงไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติเรื่องดังกลาว 

ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทในวาระนี้ดังตอไปนี้ 

มติ อนุมัติแตงตั้งกรรมการทั้ง 4 ทานที่ครบกําหนดออกตามวาระ ไดแก นายประดิษฐ ศวัสตนานนท รศ.

ดร.สุปรียา ควรเดชะคุปต นายเลี่ยว อิง จื้อ และนายหลิว เจีย เจียง กรรมการตรวจสอบทั้ง 4 ทาน 

ไดแก นายประดิษฐ ศวัสตนานนท, นายอนันต ศวัสตนานนท, รศ. ดร. สุปรียา ควรเดชะคุปต และ

นายเกษม อาคเนยสุวรรณ ใหกลับเขาดํารงตําแหนงตอไปอีกวาระหนึ่ง  

ผลการออกเสียงลงคะแนน ผูถือหุนที่เขารวมประชุมและออกเสียง ลงมติดวยจํานวนเสียงนี้ 
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ชื่อ-สกุล ตําแหนงกรรมการ เห็นดวย (%) ไมเห็นดวย (%) งดออกเสียง (%) 

1.นายประดิษฐ ศวัสตนานนท กรรมการอิสระ 182,935,013 

100% 

0 

0.00% 

0 

0.00% 

2. รศ.ดร.สุปรียา ควรเดชะคุปต กรรมการอิสระ 182,935,013 

100% 

0 

0.00% 

0 

0.00% 

3. นายเลี่ยว อิง จื้อ กรรมการ 182,935,013 

100% 

0 

0.00% 

0 

0.00% 

4. นายหลิว เจีย เจียง กรรมการ 182,935,013 

100% 

0 

0.00% 

0 

0.00% 

ชื่อ-สกุล ตําแหนงกรรมการ เห็นดวย (%) ไมเห็นดวย (%) งดออกเสียง (%) 

1.นายประดิษฐ ศวัสตนานนท กรรมการตรวจสอบ 182,935,013 

100% 

0 

0.00% 

0 

0.00% 

2. นายอนันต ศวัสตนานนท กรรมการตรวจสอบ 182,890,513 

99.98% 

0 

0.00% 

44,500 

0.02% 

3. รศ.ดร.สุปรียา ควรเดชะคุปต กรรมการตรวจสอบ 182,935,013 

100% 

0 

0.00% 

0 

0.00% 

4. นายเกษม อาคเนยสุวรรณ กรรมการตรวจสอบ 182,935,013 

100% 

0 

0.00% 

0 

0.00% 

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทประจําป  2555 

นายดนัย ลาภาวิวัฒน ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการบริษัทฯ ไดแจงตอที่ประชุมฯวา ตามพระราชบัญญัติ

บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และขอบังคับของบริษัทฯ ขอที่ 31 ไดกําหนดให กรรมการมีสิทธิไดรับ

คาตอบแทนจากบริษัทฯ โดยที่ประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุนจะพิจารณาคาตอบแทนกรรมการดังกลาว 

เพื่อสงเสริมการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการ คณะกรรมการไดพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่

ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทฯประจําป 2555 ดังนี้ 
 

หนวย : บาท 

ตําแหนง ป 2555 ป 2554 

จํานวน คาตอบแทน

รายเดือน 

คาเบี้ย

ประชุม  

(ตอครั้ง) 

โบนัส               

(ผลประกอบการ

ป 2554) 

คาตอบแทน

รายเดือน 

คาเบี้ย

ประชุม   

(ตอครั้ง) 

โบนัส              

(ผลประกอบการ

ป 2553) 

1. ประธานกรรมการ/  

ประธานกรรมการบริหาร 

1 40,000  -  - 40,000  -  - 

2. ประธานกรรมการตรวจสอบ/         

กรรมการอิสระ 

1 40,000 6,000 220,000 40,000 6,000 135,000 

3. กรรมการตรวจสอบ/    

กรรมการอิสระ 

3 30,000  6,000  165,000  30,000  6,000  90,000  

4. กรรมการที่ไมเปนผูบริหาร 1 30,000  6,000  165,000  30,000  6,000  45,000  

5. กรรมการบริหาร         6 20,000  - - 20,000  - - 

 หมายเหตุ: กรรมการที่เปนผูถือหุนของบริษัทและเขารวมประชุมไดเสนอที่จะงดออกเสียงในวาระนี ้
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 ประธานฯจึงไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติเรื่องดังกลาว 

 ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติในวาระดังกลาว ดังตอไปนี้ 

 มติ    อนุมัติคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทฯประจําป 2555 ดังนี้ 

 หนวย : บาท 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการออกเสียงลงคะแนน ผูถือหุนที่เขารวมประชุมและออกเสียง ลงมติเปนเสียงขางมากดวยจํานวนเสียง 

  182,483,563 เสียง คิดเปนรอยละ 99.75 ของจํานวนเสียงทั้งหมด และมีผูถือ

  หุนงดออกเสียงจํานวน 451,450 เสียง คิดเปนรอยละ 0.25 ของจํานวนเสียง

  ทั้งหมด โดยไมมีคะแนนเสียงคัดคาน 

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2555  

นายดนัย ลาภาวิวัฒน ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการบริษัทฯ ไดแจงตอที่ประชุมวา ตามพระราชบัญญัติ

บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และขอบังคับของบริษัทฯ ขอที่ 31 กําหนดใหที่ประชุมใหญสามัญประจําปผู

ถือหุน พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีประจําปของบริษัทฯ ในการนี้ คณะกรรมการ

ตรวจสอบ โดยการอนุมัติเห็นชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ ไดคัดเลือกผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ตาม

หลักเกณฑที่กําหนดในประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพย ที่ กจ. 39/2548 เรื่อง 

หลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการรายงานการเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงานของ

บริษัทที่ออกหลักทรัพย (ฉบับที่ 20) และคณะกรรมการตรวจสอบขอใหที่ประชุมแตงตั้งบุคคลดังตอไปนี้ 

เปนผูสอบบัญชีของบริษัท 

 1. นางสาววิสสุตา จริยธนากร   ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  เลขทะเบียน 3853 และ/หรือ 

2. นางสาวสุมาลี รีวราบัณฑิต ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3970 และ/หรือ 

3.  นางกิ่งกาญจน อัศวรังสฤษฎ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  เลขทะเบียน 4496 และ/หรือ 

4. นางสาวพิมพใจ มานิตขจรกิจ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  เลขทะเบียน 4521 และ/หรือ 

5. นายชยพล ศุภเศรษฐนนท  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  เลขทะเบียน 3972 

แหง บริษัท สํานักงาน เอินสท แอนด ยัง จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 โดยใหผูสอบบัญชีคนใดคนหนึ่งเปนผูทําการตรวจสอบและรับรองงบการเงินของ

บริษัท  ทั้งนี้  ผูสอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอมานั้นไมมีความสัมพันธ หรือสวนไดเสียกับบริษัทฯ บริษัทยอย  

ตําแหนง ป 2555 

จํานวน คาตอบแทน    

รายเดือน 

คาเบี้ยประชุม      

(ตอครั้ง) 

โบนัส                                     

(ผลประกอบการป 2554) 

1. ประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร 1 40,000 - - 

2. ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 1 40,000  6,000  220,000 

3. กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 3 30,000  6,000  165,000  

4. กรรมการที่ไมเปนผูบริหาร 1 30,000 6,000 165,000  

5. กรรมการบริหาร 6 20,000  - - 
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ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ  หรือผู เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด จึงมีความเปนอิสระในการ

ตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัท และผูสอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอมานั้นไมเปน

ผูสอบบัญชีรายเดิมที่ปฏิบัติหนาที่สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นตองบการเงินของบริษัทฯ 

มาแลวหารอบปบัญชีติดตอกัน   

นอกจากนี้ ผูสอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอมานั้น จะเปนผูสอบบัญชีรายเดียวกันกับผูสอบบัญชีของบริษัทยอย

ดวย คือบริษัท กรุงเทพแกรนดแปซิฟคลีส จํากัด (มหาชน) ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบโดยการอนุมัติ

เห็นชอบของคณะกรรมการขอใหที่ประชุมผูถือหุนกําหนดคาสอบบัญชี สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ของบริษัทฯ เปนจํานวนไมเกิน 1,060,000 บาท สําหรับงบการเงินตามมาตรฐาน

การบัญชีที่กําหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และกําหนดคาสอบบัญชีจํานวนไมเกิน 

470,000 บาท สําหรับงบการเงินตามมาตรฐาน International Financial Reporting Standards (IFRSs) โดย

รายละเอียดคาสอบบัญชีเมื่อเปรียบเทียบคาสอบบัญชีตามมาตรฐานบัญชีไทยประจําป 2555 และ 2554 และ

เปรียบเทียบคาสอบบัญชีตามมาตรฐาน IFRSs ประจําป 2555 และ 2554 ดังนี้ 
 

 2555 2554 สวนตาง % ของสวนตาง 

คาสอบบัญชีสําหรับงบการเงินที่

จัดทําตามมาตรฐานบัญชีไทย  

 1,060,000 บาท 1,020,000 บาท 40,000 บาท 3.92% 

คาสอบบัญชีสําหรับงบการเงินที่

จัดทําตามมาตรฐาน IFRS  

470,000 บาท 470,000 บาท 0 บาท 0% 

รวม 1,530,000 บาท 1,490,000 บาท 40,000 บาท 2.68% 

 

ในรอบบัญชีที่ผานมาบริษัทจายคาใชจายอื่นที่เกี่ยวของกับการสอบบัญชีเพิ่มเติม จํานวน 6,699 บาท สําหรับ

คาบริการอื่น ในรอบบัญชีที่ผานมา บริษัทไมมีการรับบริการอื่นจากสํานักงานผูสอบบัญชี บุคคลหรือกิจการ

ที่เกี่ยวของกับผูสอบบัญชี และสํานักงานบัญชีที่ผูสอบบัญชีสังกัด 

ประธานฯ จึงไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติเรื่องดังกลาว 

ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทในวาระนี้ดังตอไปนี้ 

มต ิ อนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2555 ดังนี้  

1. นางสาววิสสุตา จริยธนากร   ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  เลขทะเบียน 3853 และ/หรือ 

2. นางสาวสุมาลี รีวราบัณฑิต ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3970 และ/หรือ 

3. นางกิ่งกาญจน อัศวรังสฤษฎ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  เลขทะเบียน 4496 และ/หรือ 

4. นางสาวพิมพใจ มานิตขจรกิจ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  เลขทะเบียน 4521 และ/หรือ 

5. นายชยพล ศุภเศรษฐนนท  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  เลขทะเบียน 3972 

 แหง บริษัท สํานักงาน เอินสท แอนด ยัง จํากัด โดยใหผูสอบบัญชีคนใดคนหนึ่งเปนผูสอบบัญชี 

แสดงความเห็น และลงนามในงบการเงินของบริษัทฯประจําป 2555 โดยกําหนดคาสอบบัญชีเปน

จํานวนเงิน 1,060,000 บาท สําหรับงบการเงินตามมาตรฐานการบัญชีที่จัดทําตามพระราชบัญญัติ

วิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และกําหนดคาสอบบัญชีจํานวนเงิน 470,000 บาท สําหรับงบการเงินที่จัดทํา

ตามมาตรฐาน International Financial Reporting Standards (IFRSs) 
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ผลการออกเสียงลงคะแนน ผูถือหุนที่เขารวมประชุมและออกเสียง ลงมติเปนเอกฉันทดวยจํานวนเสียง 

182,935,013 เสียง คิดเปนรอยละ 100 ของจํานวนเสียงทั้งหมด โดยไมมี

คะแนนเสียงคัดคานหรืองดออกเสียง 

วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจากเดิมจํานวน 1,150,000,000 บาท (หนึ่งพันหนึ่งรอยหา

สิบลานบาท) เปน 1,725,000,000 บาท (หนึ่งพันเจ็ดรอยยี่สิบหาลานบาท) โดยการเพิ่มทุนจดทะเบียนจํานวน 

575,000,000 บาท (หารอยเจ็ดสิบหาลานบาท) ดวยการออกหุนสามัญจํานวน 115,000,000 หุน (หนึ่งรอยสิบ

หาลานหุน) มูลคาที่ตราไวหุนละ 5 บาท (หาบาท) 

 นายดนัย ลาภาวิวัฒน ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการบริษัทฯ ไดแจงตอที่ประชุมวา เนื่องจากในชวงหลาย

ปที่ผานมา บริษัทมีอัตราการเติบโตที่สูงทั้งจากสินทรัพยรวมและกําไรสุทธิ โดยมีแหลงเงินทุนจากการกูยืม

เงินเปนหลัก สงผลใหอัตราสวนหนี้สินรวมตอสวนของผูถือหุนของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 อยูที่

ระดับ 7.90 เทา เพื่อรองรับการขยายตัวของธุรกิจในอนาคต รวมถึงการเพิ่มขีดความสามารถในการจัดหา

แหลงเงินกู ดวยตนทุนทางการเงินที่สามารถแขงขันได และลดภาระเงินกูยืมและดอกเบี้ยจาย จึงเห็นสมควร

ใหบริษัททําการเพิ่มทุนเพื่อเสริมสรางโครงสรางเงินทุนใหแข็งแกรงเพื่อรองรับการขยายตัวของธุรกิจ

ดังกลาว โดยพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และขอบังคับของบริษัท กําหนดใหการเพิ่มทุน

จดทะเบียนตองไดรับการพิจารณาและอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน 

 ประธานฯจึงไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติเรื่องดังกลาว 

 ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติในวาระดังกลาว ดังตอไปนี้ 

 มติ  อนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจากเดิมจํานวน 1,150,000,000 บาท (หนึ่งพันหนึ่งรอยหา

สิบลานบาท) เปน 1,725,000,000 บาท (หนึ่งพันเจ็ดรอยยี่สิบหาลานบาท) โดยการเพิ่มทุนจด

ทะเบียนจํานวน 575,000,000 บาท (หารอยเจ็ดสิบหาลานบาท) ดวยการออกหุนสามัญจํานวน 

115,000,000 หุน (หนึ่งรอยสิบหาลานหุน) มูลคาที่ตราไวหุนละ 5 บาท (หาบาท) 

 ผลการออกเสียงลงคะแนน ผูถือหุนที่เขารวมประชุมและออกเสียง ลงมติเปนเอกฉันทดวยจํานวน

เสียง 182,935,013 เสียง คิดเปนรอยละ 100 ของจํานวนเสียงทั้งหมด โดย

ไมมีคะแนนเสียงคัดคานหรืองดออกเสียง 

วาระที่ 9 พิจารณาอนุมัติการแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิขอ 4 ของบริษัท เรื่องทุนจดทะเบียน เพื่อให

สอดคลองกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน 

 นายดนัย ลาภาวิวัฒน ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการบริษัทฯ ไดแจงตอที่ประชุมวา ตามพระราชบัญญัติ

บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และขอบังคับของบริษัท กําหนดใหการแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ

ตองไดรับการพิจารณาและอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนและเพื่อใหสอดคลองกับวาระที่ 8 เรื่องการพิจารณา

และอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท 

 ประธานฯจึงไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติเรื่องดังกลาว 

 ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติในวาระดังกลาว ดังตอไปนี้ 
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 มติ  อนุมัติแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิขอ 4 ของบริษัท เรื่องทุนจดทะเบียน เพื่อใหสอดคลองกับ

การเพิ่มทุนจดทะเบียน โดยแกไขใหเปนดังนี้ 

  “ขอ 4. ทุนจดทะเบียน จํานวน 1,725,000,000  บาท  (หนึ่งพันเจ็ดรอยยี่สิบหาลานบาท) 

     แบงออกเปน                    345,000,000  หุน    (สามรอยสี่สิบหาลานหุน) 

     มูลคาหุนละ                             5  บาท   (หาบาท) 

     โดยแยกออกเปน 

     หุนสามัญ           345,000,000  หุน    (สามรอยสี่สิบหาลานหุน)  

     หุนบุริมสิทธิ                                   -     หุน    (   -    )” 

 ผลการออกเสียงลงคะแนน ผูถือหุนที่เขารวมประชุมและออกเสียง ลงมติเปนเอกฉันทดวยจํานวน

เสียง 182,935,013 เสียง คิดเปนรอยละ 100 ของจํานวนเสียงทั้งหมด โดย

ไมมีคะแนนเสียงคัดคานหรืองดออกเสียง 

วาระที่ 10  พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัท จํานวน 115,000,000 หุน (หนึ่งรอยสิบหา

ลานหุน) และการจัดสรรหุนดังกลาวใหแกผูถือหุนสามัญของบริษัทตามสัดสวนการถือหุน (Rights Issue) 

ในอัตราการจองซื้อ 2 (สอง) หุนสามัญเดิม ตอ 1 (หนึ่ง) หุนสามัญใหม (2:1) ในราคาเสนอขายหุนละ 10 

บาท (สิบบาท) 

 นายดนัย ลาภาวิวัฒน ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการบริษัทฯ ไดแจงตอที่ประชุมวา เพื่อใหสอดคลองกับ

วาระที่ 8 การออกและเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทและการจัดสรรหุนดังกลาวตองไดรับการ

พิจารณาและอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน 

 ประธานฯจึงไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติเรื่องดังกลาว 

 ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติในวาระดังกลาว ดังตอไปนี้ 

 มต ิ อนุมัติการออกและเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัท และจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนดังกลาว

ใหแกผูถือหุนสามัญของบริษัทตามสัดสวนการถือหุน (Rights Issue) โดยการออกหุนสามัญใหม

จํานวน 115,000,000 หุน (หนึ่งรอยสิบหาลานหุน) มูลคาที่ตราไวหุนละ 5 บาท (หาบาท) และให

สิทธิในการจองซื้อ 2 หุนสามัญเดิมตอ 1 หุนสามัญใหม (2:1) ในราคาเสนอขายตอหุน 10 บาท (สิบ

บาท) 

  นอกจากนี้ ที่ประชุมไดอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนดังกลาว ใหแกผูถือหุนสามัญของบริษัท 

ตามหลักเกณฑดังตอไปนี้ 

 1) ใหจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนทั้งหมดเสนอขายใหแกผูถือหุนสามัญเดิม (บริษัทกําหนดรายชื่อ

ผูถือหุนที่มีสิทธิไดรับการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุน (Record Date) ในวันที่ 5 เมษายน 2555 

และรวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

โดยวิธีปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุนในวันที่ 10 เมษายน 2555) ตามสัดสวนจํานวนหุนซึ่ง

ผูถือหุนแตละรายถืออยู (Rights Issue) ในอัตรา 2 (สอง) หุนสามัญเดิม ตอ 1 (หนึ่ง) หุน

สามัญใหม โดยผูถือหุนเดิมมีสิทธิจองซื้อหุนใหมเกินสิทธิของตนตามอัตราที่กําหนดไวนี้
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ได แตผูถือหุนเดิมที่จองซื้อหุนใหมเกินสิทธิจะไดรับการจัดสรรหุนใหสําหรับจํานวนที่มี

การใชสิทธิเกินนี้ เมื่อมีหุนเหลือจากการจัดสรรใหแกผูถือหุนเดิมที่ไดจองซื้อตามสิทธิ

ครบถวนทั้งหมด หรือสละสิทธินั้นแลวเทานั้น 

 2) ใหคณะกรรมการบริหารหรือกรรมการผูจัดการซึ่งไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการเปนผู

มีอํานาจในการพิจารณากําหนดเงื่อนไข และรายละเอียดอื่นๆ ที่เกี่ยวของกับการออกหุน

สามัญเพิ่มทุนของบริษัท ซึ่งรวมถึง ระยะเวลาจองซื้อ การชําระเงินคาหุน และกําหนด

เงื่อนไขอื่น ตลอดจนมีอํานาจในการเขาเจรจา ตกลง ลงนามในเอกสารและสัญญาตางๆ ที่

เกี่ยวของ รวมทั้งดําเนินการตางๆ อันจําเปนและสมควรอันเกี่ยวเนื่องกับการออกและเสนอ

ขายหุนสามัญเพิ่มทุนและการจัดสรรหุนดังกลาว ซึ่งรวมถึงการนําหุนสามัญเพิ่มทุนเขาจด

ทะเบียนเปนหลักทรัพยจดทะเบียนตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ตลอดจน

ดําเนินการขออนุญาตตอหนวยงานที่เกี่ยวของ 

  3) ในกรณีที่ มีหุนสามัญเพิ่มทุน เหลือจา กการจ องซื้ อขอ งผู ถือหุน เดิมตามสิทธิ  ใ ห

คณะกรรมการบริหารหรือกรรมการผูจัดการมีอํานาจจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนที่เหลือ

ดังกลาวใหกับผูถือหุนเดิมที่ประสงคจะซื้อเกินสิทธิตามสัดสวนการถือหุนเดิม (Pro Rata 

Basis) ในราคาเดียวกันกับหุนที่ไดรับการจัดสรรตามสิทธิ 

 ผลการออกเสียงลงคะแนน ผูถือหุนที่เขารวมประชุมและออกเสียง ลงมติเปนเอกฉันทดวยจํานวน

เสียง 182,935,013 เสียง คิดเปนรอยละ 100 ของจํานวนเสียงทั้งหมด โดย

ไมมีคะแนนเสียงคัดคานหรืองดออกเสียง  

วาระที่ 11  พิจารณาอนุมัติการออกตราสารหนี้ 

 นายดนัย ลาภาวิวัฒน ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการบริษัทฯ ไดแจงตอที่ประชุมวา เนื่องจากปจจุบัน

แหลงเงินทุนของบริษัทในการขยายธุรกิจอาศัยเงินกูยืมจากสถาบันการเงิน เงินทุนและผลกําไรจากการ

ดําเนินงานเปนหลัก คณะกรรมการจึงเห็นวาบริษัทควรเพิ่มชองทางในการระดมทุนเพื่อบริหารสภาพคลอง

และตนทุนทางการเงินของบริษัท โดยการออกตราสารหนี้ใหม ดังมีรายละเอียดดังนี้ 

ประเภท : หุนกูและ/หรือตั๋วเงิน ชนิดระบุชื่อผูถือหรือไมระบุชื่อผูถือ ประเภทดอยสิทธิ

หรือไมดอยสิทธิ อาจมีหรือไมมีประกัน และอาจมีหรือไมมีผูแทนผูถือตราสารหนี้ 

จํานวนเงินรวม : ยอดคงคางของตราสารหนี้ที่จะออกเพิ่มเติมโดยการอนุมัติของมติที่ประชุมผูถือหุน

ในครั้งนี้เมื่อรวมกับตราสารหนี้ที่ไดรับการอนุญาตจากสํานักงานคณะกรรมการ

กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยที่ใหออกไดกอนหนานี้ที่ยังไมถึงกําหนด

ชําระเงิน ไมเกิน 10,000 ลานบาท หรือเงินสกุลอื่นในวงเงินเทียบเทา โดยเมื่อตรา

สารหนี้จํานวนใดครบกําหนด ใหสามารถออกและเสนอขายใหมไดโดยที่ยอดคง

คางของตราสารหนี้ไมเกินที่ไดรับอนุมัติในครั้งนี้ 

อายุ : ไมเกิน 5 ป นับแตวันที่ออกตราสารหนี ้

วิธีการจัดสรร : ผูลงทุนทั่วไป และ/หรือ ผูลงทุนสถาบัน และ/หรือผูลงทุนโดยเฉพาะเจาะจง ทั้งใน

ประเ ทศแล ะ/หรื อตา งประ เทศ ตามหลักเ กณฑที่ กํ าห นดไว ในปร ะกา ศ



เอกสารแนบ 1  

เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที่ 1 
 

- 24 - 
 

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยอาจจะออกและเสนอขาย

เปนชุดเดียวหรือหลายชุด และจะออกและเสนอขายในคราวเดียวหรือหลายคราวก็

ได 

 ทั้งนี้ ใหคณะกรรมการ และ/หรือบุคคลที่คณะกรรมการไดมอบหมายมีอํานาจในการกําหนดรายละเอียดและ

เงื่อนไขอื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับการออกและเสนอขายตราสารหนี้ ดังนี้  

(1) กําหนดชนิด ประเภท รายละเอียดของตราสารหนี้ที่ออก อาทิเชน กําหนดชื่อ ประเภทของตราสาร

หนี้ ขอกําหนดวาดวยสิทธิและหนาที่ของผูออกตราสารหนี้และผูถือตราสารหนี้ จํานวนที่ออกและ

เสนอขายในแตละคราว ระยะเวลาไถถอน การไถถอนกอนกําหนด อัตราดอกเบี้ย วิธีการชําระเงิน

ตนและดอกเบี้ย ระยะเวลาการจองซื้อ หลักประกันและการค้ําประกัน วิธีการเสนอขายและการ

จัดสรร โดยใหรวมถึง (แตไมจํากัดเฉพาะ) การแตงตั้งผูจัดจําหนายตราสารหนี้ ผูจัดการการจัด

จําหนายและรับประกันการจัดจําหนายตราสารหนี้ นายทะเบียน และ/หรือ ผูแทนผูถือตราสารหนี้ 

(ถามี) หรือการแตงตั้งที่ปรึกษาหรือบุคคลที่เกี่ยวของกับการออกและเสนอขายตราสารหนี้ รวมถึง

การนําตราสารหนี้ดังกลาวไปจดทะเบียนกับตลาดหลักทรัพย หรือตลาดรองแหงใดๆ ศูนยซื้อขาย

หลักทรัพย ตลอดจนใหมีอํานาจดําเนินการขออนุญาตกับหนวยงานที่เกี่ยวของ 

 (2) เจรจาตอรอง จัดทํา ตกลง ลงนาม และสงมอบซึ่งสัญญาและเอกสารใดๆ ที่เกี่ยวของกับการออกและ

เสนอขายตราสารหนี้ดังกลาว และ 

(3) ดําเนินการอื่นใดที่ผูไดรับมอบอํานาจดังกลาวขางตนพิจารณาแลวเห็นวามีความจําเปนและ

เกี่ยวเนื่องกับการออกและเสนอขายตราสารหนี้ดังกลาว 

 ประธานฯจึงไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติเรื่องดังกลาว 

 ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติในวาระดังกลาว ดังตอไปนี้ 

มติ อนุมัติการออกตราสารหนี้ดังรายละเอียดที่กลาวมาขางตนนี้ 

ผลการออกเสียงลงคะแนน ผูถือหุนที่เขารวมประชุมและออกเสียง ลงมติเปนเอกฉันทดวยจํานวน

เสียง 182,935,013 เสียง คิดเปนรอยละ 100 ของจํานวนเสียงทั้งหมด โดย

ไมมีคะแนนเสียงคัดคานหรืองดออกเสียง 

วาระที่ 12  พิจารณาอนุมัติการแกไขตราประทับและขอบังคับของบริษัท  

นายดนัย ลาภาวิวัฒน ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการบริษัทฯ ไดแจงตอที่ประชุมถึงขอเท็จจริงและเหตุผล

ดังนี้ 

1.  เพื่อปรับภาพลักษณของตราสัญลักษณใหสอดคลองเปนอันหนึ่งอันเดียวกันของพนักงานและลูกคาของ

บริษัท 

 2.  เพื่อความถูกตองในการใชตราสัญลักษณของบริษัทซึ่งเปนสัญลักษณของบริษัท 

เครื่องหมายการคา (LOGO) ใหม ประกอบไปดวย ตัวอักษร “F” จํานวน 4 ตัว ที่นํามาประสานกันเปนรูป

เหรียญเงินโบราณของชาวจีน ซึ่งมีความหมายวา บริษัทฯ ที่ประกอบธุรกิจใหบริการทางดานการเงินที่มี

คุณคา เปนธุรกิจที่มีความม่ันคงและมีการเติบโตตลอดเวลา 
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เนื่องจากตัวอยางตราประทับของบริษัทไดแสดงไวในขอบังคับขอ 40 ของบริษัท การเปลี่ยนตราประทับ

จําเปนตองแกไขขอบังคับของบริษัทตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และขอบังคับของ

บริษัทและไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน ดังนั้นจึงเห็นควรเสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแกไข

ขอบังคับขอ 40 ของบริษัท เพื่อแกไขตราประทับใหม โดยใหแกไขเพิ่มเติมขอบังคับขอ 40 ของบริษัท 

ประธานนําเสนอตัวอยางของตราประทับใหมของบริษัท ดังนี้ 

 

  ประธานฯจึงไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติเรื่องดังกลาว 

มติ อนุมัติการแกไขตราประทับและขอบังคับดังรายละเอียดที่กลาวมาขางตนนี้ 

 ผลการออกเสียงลงคะแนน ผูถือหุนที่เขารวมประชุมและออกเสียง ลงมติเปนเอกฉันทดวยจํานวน

เสียง 182,935,013 เสียง คิดเปนรอยละ 100 ของจํานวนเสียงทั้งหมด โดย

ไมมีคะแนนเสียงคัดคานหรืองดออกเสียง 

 

ไมมีกิจการอื่นใดที่เสนอใหที่ประชุมพิจารณา และไมมีคําถามเพิ่มเติมจากผูถือหุน ประธานฯ จึงกลาวปด

ประชุมเวลา 16:30 น. 

 

 

                                                                                                    
                                                

    

                                                       (   นายโล จุน ลอง    ) 

                                                                                 ประธานที่ประชุม 
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ขอมูลเบื้องตนของกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระที่ไดรับการเสนอชื่อใหเปนผูรับมอบฉันทะ 

 

 

 

นายประดิษฐ  ศวัสตนานนท ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 

อายุ 64 ป 

ที่อยู 353/5 ซอยสันติภาพ 1 ถนนทรัพย สี่พระยา บางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  Central State University, Oklahoma U.S.A. 

ประสบการณทํางาน ปจจุบัน ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จํากัด (มหาชน) 

 ปจจุบัน กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ บริษัท ไทยฟลม อินดัสทรี จํากัด (มหาชน)  

 ปจจุบัน กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ บริษัทหลักทรัพย เคจีไอ จํากัด (มหาชน) 

  ที่ปรึกษาคณะกรรมาธิการการพัฒนาเศรษฐกิจ  สภาผูแทนราษฎร 

  กรรมการ บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด 

  นักวิชาการประจํา คณะกรรมาธิการการเงิน การคลัง การธนาคารฯ สภาผูแทนราษฎร 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program  

รุนท่ี 3/2543 จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

 หลักสูตร Improving the Quality of Financial Reporting รุนที่ 4/2549  

จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

 หลักสูตร Monitoring the Quality of Financial Reporting รุนที่ 5/2550  

จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

 หลักสูตร Monitoring the Internal Audit Function รุนท่ี 5/2551  

จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

 หลักสูตร Monitoring the System of Internal Control and Risk Management รุนท่ี 2/2551 

จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

 หลักสูตร Chief Financial Officer Certification Program รุนท่ี 1/2547  

จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

 หลักสูตร Audit Committee Program รุนท่ี 3/2547  

จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

จํานวนปที่ดํารงตําแหนงกรรมการ 8 ป  

ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น 2 แหง 

1. กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ บริษัท ไทยฟลม อินดัสทรี จํากัด (มหาชน)  

2. กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ บริษัทหลักทรัพย เคจีไอ จํากัด (มหาชน) 

ตําแหนงในบริษัทอื่น ไมมี 

ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/ กิจการที่มีธุรกิจ

เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทอยางมีนัยสําคัญ 

ไมมี 

การเขารวมประชุมในป 2555 มีการประชุมคณะกรรมการ 7 คร้ัง เขาประชุม 7 ครั้ง 

สวนไดเสียในวาระการประชุม วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทประจําป 2556 

จํานวนหุนที่ถือ ณ 31ธันวาคม 2555 90,000 หุน คิดเปน 0.03% ของหุนที่มีสิทธิออกเสียง 
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ขอมูลเบื้องตนของกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระและไดรับการเสนอชื่อใหกลับเขาดํารงตําแหนงใหม 

 

นายโล จุน ลอง ประธานกรรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร/ ประธานเจาหนาท่ีบริหาร 

อายุ 61 ป 

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท บริหารธุรกิจ University of Santa Clara U.S.A. 

ประสบการณทํางาน ปจจุบัน ประธานกรรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร/ ประธานเจาหนาท่ีบริหาร  

บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จํากัด (มหาชน) 

 ปจจุบัน ประธานกรรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร/ ประธานเจาหนาท่ีบริหาร  

บริษัท กรุงเทพแกรนดแปซิฟคลีส  จํากัด (มหาชน) 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ หลักสูตร Director Accreditation Program รุนท่ี 22/2547                                                          

จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

 หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program รุนท่ี 48/2547                                                               

จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

จํานวนปที่ดํารงตําแหนงกรรมการ 13 ป  

ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไมมี 

ตําแหนงในบริษัทอื่น 1 แหง 

1. ประธานกรรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร/ ประธานเจาหนาท่ีบริหาร  

บริษัท กรุงเทพแกรนดแปซิฟคลีส  จํากัด (มหาชน) 

ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/ กิจการที่มีธุรกิจ

เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทอยางมีนัยสําคัญ 

ไมมี 

การเขารวมประชุมในป 2555 มีการประชุมคณะกรรมการ 7 คร้ัง เขาประชุม 7 ครั้ง  

จํานวนหุนที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2555 180,050 หุน คิดเปน 0.05% ของหุนที่มีสิทธิออกเสียง 
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ขอมูลเบื้องตนของกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระและไดรับการเสนอชื่อใหกลับเขาดํารงตําแหนงใหม 

 

นายเชน ยิง ฮุย กรรมการบริหาร 

อายุ 47 ป 

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  National Central University Taiwan R.O.C. 

ประสบการณทํางาน ปจจุบัน กรรมการบริหาร บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จํากัด (มหาชน) 

 ปจจุบัน กรรมการบริหาร/ ผูชวยผูจัดการท่ัวไปอาวุโส บริษัท กรุงเทพแกรนดแปซิฟคลีส จํากัด (มหาชน) 

 ปจจุบัน Executive Vice President บริษัท ไชลีส ไฟแนนซ จํากัด 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ หลักสูตร Director Accreditation Program รุนท่ี 57/2549                                                                        

จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

 หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program รุนท่ี 132/2553               

จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

จํานวนปที่ดํารงตําแหนงกรรมการ 8 ป  

ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไมมี 

ตําแหนงในบริษัทอื่น  2 แหง 

1. กรรมการ / กรรมการบริหาร/ ผูชวยผูจัดการท่ัวไปอาวุโส บริษัท กรุงเทพแกรนดแปซิฟคลีส จํากัด 

(มหาชน) 

2. Executive Vice President บริษัท ไชลีส ไฟแนนซ จํากัด 

ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/ กิจการที่มีธุรกิจ

เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทอยางมีนัยสําคัญ 

ไมมี 

การเขารวมประชุมในป 2555 มีการประชุมคณะกรรมการ 7 คร้ัง เขาประชุม 7 ครั้ง  

จํานวนหุนที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2555 ไมมี คิดเปน 0.00 % ของหุนที่มีสิทธิออกเสียง 
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ขอมูลเบื้องตนของกรรมการอิสระที่ครบกําหนดออกตามวาระและไดรับการเสนอชื่อใหกลับเขาดํารงตําแหนงใหม 

 

นายอนันต ศวัสตนานนท กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 

อายุ 61 ป 

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด Commerce Course, The Institute of Foreign Languages Business Development & Management 

Course 

ประสบการณทํางาน ปจจุบัน กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จํากัด (มหาชน) 

 ปจจุบัน Executive Vice Chairman, Shanghai Kinghill Co., Ltd. Pudong  P.R.O.C. 

 ปจจุบัน กรรมการผูจัดการ, Star of Andaman Co. , Ltd. 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ หลักสูตร Director Accreditation Program รุนท่ี 38/2548                                                          

จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

จํานวนปที่ดํารงตําแหนงกรรมการ 8 ป 

ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไมมี 

ตําแหนงในบริษัทอื่น 2 แหง 

1. Executive Vice Chairman, Shanghai Kinghill Co., Ltd. Pudong  P.R.O.C. 

2. กรรมการผูจัดการ, Star of Andaman Co., Ltd. 

ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/ กิจการที่มีธุรกิจ

เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทอยางมีนัยสําคัญ 

ไมมี 

การเขารวมประชุมในป 2555 มีการประชุมคณะกรรมการ 7 คร้ัง เขาประชุม 3 ครั้ง  

จํานวนหุนที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2555 75,000 หุน คิดเปน 0.02 % ของหุนที่มีสิทธิออกเสียง 
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ขอมูลเบื้องตนของกรรมการอิสระที่ครบกําหนดออกตามวาระและไดรับการเสนอชื่อใหกลับเขาดํารงตําแหนงใหม 

 

นายเกษม อาคเนยสุวรรณ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 

อายุ 64 ป 

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท สาขาบัญชี Roosevelt University, U.S.A. 

ประสบการณทํางาน ปจจุบัน กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จํากัด (มหาชน) 

 ปจจุบัน กรรมการ BNH Medical Center Co., Ltd. 

 ปจจุบัน Assistant Vice President- Internal Audit and Compliance Department   

บริษัท บางกอกแอรเวย จํากัด 

  Assistant Vice President- Finance บริษัท บางกอกแอรเวย จํากัด 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ หลักสูตร Director Accreditation Program รุนท่ี 79/2552                                                          

จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

จํานวนปที่ดํารงตําแหนงกรรมการ 4 ป  

ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไมมี 

ตําแหนงในบริษัทอื่น 2 แหง 

1. กรรมการ BNH Medical Center Co., Ltd. 

2. Assistant Vice President- Internal Audit and Compliance Department   

บริษัท บางกอกแอรเวย จํากัด 

ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/ กิจการที่มีธุรกิจ

เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทอยางมีนัยสําคัญ 

ไมมี 

การเขารวมประชุมในป 2555 มีการประชุมคณะกรรมการ 7 คร้ัง เขาประชุม 7 ครั้ง  

จํานวนหุนที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2555 ไมมี คิดเปน 0.00 % ของหุนที่มีสิทธิออกเสียง 
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นิยามกรรมการอิสระ 

บริษัทไดกําหนดนิยามของ “กรรมการอิสระ” ซึ่งมีขอกําหนดมากกวาหลักเกณฑตามประกาศคณะกรรมการกํากับทุน ที่ ทจ.  

14 /2551 ดังนี้ 

1. ถือหุนไมเกินรอยละศูนยจุดหาของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม 

หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง 

2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจํา หรือผูมีอํานาจ

ควบคุม ของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง เวนแต

จะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนไดรับการแตงตั้ง 

3. ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เปน บิดามารดา คูสมรส 

พี่นอง และบุตร รวมทั้งคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดรับการเสนอ

ใหเปนผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทยอย 

4. ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง ใน

ลักษณะที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมทั้งไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนรายใหญ 

กรรมการซึ่งไมใชกรรมการอิสระ หรือผูบริหารของผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัท

รวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง เวนแตจะไดพนจากการมลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันที่

ไดรับการแตงต้ัง 

5. ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง และไม

เปนผูถือหุนรายใหญ กรรมการซึ่งไมใชกรรมการอิสระ ผูบริหาร หรือหุนสวนผูจัดการของสํานักงานสอบบัญชี ซึ่งมี

ผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยงสังกัดอยู เวนแตจะไดพนจาก

การมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันที่ไดรับการแตงตั้ง 

6. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน 

ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวาสองลานบาทตอปจาก บริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ

ขัดแยง  ทั้งนี้  ในกรณีที่ผูใหบริการทางวิชาชีพเปนนิติบุคคล ใหรวมถึงการเปนผูถือหุนรายใหญ กรรมการซึ่งไมใช

กรรมการอิสระ ผูบริหาร หรือหุนสวนผูจัดการ ของผูใหบริการทางวิชาชีพนั้นดวย เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะ

ดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันที่ไดรับการแตงตั้ง 

7. ไมเปนกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งขึ้นเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนซึ่งเปนผูที่

เกี่ยวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 

8. ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัท 
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หลักฐานสําหรับการเขารวมประชุม 

1. บุคคลธรรมดา 

 1.1 ผูถือหุนสัญชาติไทย 

  (ก) กรณีมาดวยตัวเอง บัตรประจําตัวของผูถือหุน 

  (ข) กรณีมอบฉันทะ หนังสือมอบฉันทะพรอมกรอกรายละเอียดและลงลายมือชื่อทั้งผูมอบฉันทะและผูรับ

มอบฉันทะครบถวน สําเนาบัตรประจําตัวของผูมอบอํานาจ และบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณี

เปนชาวตางชาติ) ของผูรับมอบอํานาจ 

 1.2 ผูถือหุนชาวตางประเทศ 

  (ก) กรณีมาดวยตัวเอง หนังสือเดินทางของผูถือหุน 

  (ข) กรณีมอบฉันทะ หนังสือมอบฉันทะพรอมกรอกรายละเอียดและลงลายมือชื่อทั้งผูมอบฉันทะและผูรับ

มอบฉันทะครบถวน  สําเนาหนังสือเดินทางของผูมอบอํานาจ และบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณี

เปนชาวตางชาติ)ของผูรับมอบอํานาจ 

2. นิติบุคคล 

 2.1 นิติบุคคลสัญชาติไทย 

(ก) กรณีมาดวยตัวเอง  

1. หนังสือรับรองนิติบุคคล ออกใหไมเกิน 60 วัน โดยกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย 

2. สําเนาบัตรประจาํตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ของกรรมการผูมีอํานาจที่ไดลงนามใน

หนังสือมอบอํานาจ 

(ข) กรณีมอบฉันทะ  

1. หนังสือรับรองนิติบุคคล ออกใหไมเกิน 60 วัน โดยกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย 

2. หนังสือมอบฉันทะพรอมกรอกรายละเอียดและลงลายมือชื่อทั้งผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ

ครบถวน สําเนาบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ของกรรมการผูมีอํานาจที่ได

ลงนามในหนังสือมอบอํานาจ พรอมสําเนาบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) 

ของผูรับมอบอํานาจ 

 2.2 นิติบุคคลสัญชาติตางประเทศ 

(ก) กรณีมาดวยตัวเอง 

1. หนังสือรับรองนิติบุคคล ออกใหไมเกิน 60 วัน โดยกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย 

2. สําเนาบัตรประจาํตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ของกรรมการผูมีอํานาจที่ไดลงนามใน

หนังสือมอบอํานาจ 
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(ข) กรณีมอบฉันทะ  

1. หนังสือรับรองนิติบุคคล 

2. หนังสือมอบฉันทะพรอมกรอกรายละเอียดและลงลายมือชื่อทั้งผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ

ครบถวน สําเนาบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ของกรรมการผูมีอํานาจที่ได

ลงนามในหนังสือมอบอํานาจพรอมสําเนาบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) 

ของผูรับมอบอํานาจ 

ทั้งนี้ ในกรณีของสําเนาเอกสารจะตองมีการรับรองสําเนาถูกตอง และหากเปนเอกสารที่จัดทําขึ้นในตางประเทศ ตองมีการ

รับรองลายมือช่ือโดยโนตารีพับลิค 

 
หมายเหตุ: 1) ผูถือหุน หรือผูรับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียน ณ สถานที่ประชุมไดตั้งแตเวลา 14.00 น. ถึง 15.00 น.  ของวันที ่10 เมษายน 2556 

 2) ผูรับมอบอํานาจที่ไดรับจากผูถือหุนหลายทานไดโปรดสงหลกัฐานการเขารวมประชุมมายังบริษัทกอนวันที่ 10 เมษายน 2556 
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ขอบังคับ 

ของ 

บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง จํากัด (มหาชน) 

สวนที่เกี่ยวกับการประชุมผูถือหุน 

ขอ 13.  ในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนง 1 ใน 3 ถาจํานวนกรรมการที่จะแบง

ออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวน 1 ใน 3 

 กรรมการที่จะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหใชวิธีจับ

ฉลากกันวาผูใดจะออก สวนปหลัง ๆ ตอไปใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง กรรมการ

ที่ออกตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเขามาดํารงตําแหนงใหมก็ได 

ขอ 14. กรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินเดือน เงินรางวัล เบี้ยประชุม บําเหน็จ โบนัส 

หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอื่น ตามขอบังคับหรือตามที่ที่ประชุมผูถือหุนจะอนุมัติ ซึ่งอาจกําหนดเปนจํานวน

แนนอนหรือวางเปนหลักเกณฑ และจะกําหนดไวเปนคราว ๆ ไป หรือจะใหมีผลตลอดไปจนกวาจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได 

และนอกจากนั้นใหไดรับเบี้ยเลี้ยง และสวสัดิการตาง ๆ ตามระเบียบของบริษัท 

ความในวรรคหนึ่งไมกระทบกระเทือนตอสิทธิของพนักงานหรือลูกจางของบริษัทซึ่งไดรับเลือกตั้งเปน

กรรมการ ในอันที่จะไดรับคาตอบแทนและผลประโยชนในฐานะที่เปนพนักงานหรือลูกจางของบริษัท 

ขอ 25. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําปภายใน 4 เดือนนับแตวัน

สิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัท 

  การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากที่กลาวแลว ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียก

ประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร หรือผูถือหุนรวมกันนับจํานวนหุนไดไมนอยกวา 1 

ใน 5 ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด หรือผูถือหุนไมนอยกวา 25 คนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 10 ของ

จํานวนหุนที่จาํหนายไดทั้งหมด จะเขาชื่อกันทําหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญ

เมื่อใดก็ได แตตองระบุเหตุผลในการขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีนี ้ ใหคณะกรรมการจัด

ประชุมผูถือหุนภายใน 1 เดือนนับแตวันที่ไดรับหนังสือจากผูถือหุน 

 ขอ 26. ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทําเปนหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วันเวลา 

ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุม พรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุวาเปนเรื่องที่จะเสนอ

เพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนทราบไม

นอยกวา 7 วันกอนวนัประชุม และโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพติดตอกัน 3 วันกอนวันประชุมไมนอย

กวา 3 วนั 

  ในการประชุมผูถือหุน สามารถจัดประชุมได ณ ทองที่อันเปนที่ตั้งสํานักงานใหญของบริษัท หรือ

จังหวัดอื่นทั่วราชอาณาจักร 
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 ขอ 27. ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนอาจมอบฉันทะใหบุคคลอื่นเขาประชุมและออกเสียงแทนตนในการ

ประชุมก็ได 

  หนังสือมอบฉันทะจะตองลงวันที่และลายมือชื่อของผูถือหุนที่มอบฉันทะ และจะตองเปนไปตามแบบที่

นายทะเบียนกําหนด 

  โดยบุคคลที่ไดรับมอบฉันทะนั้น จะตองมอบหนังสือมอบฉันทะใหแกประธานกรรมการหรือผูที่

ประธานกําหนด ณ ที่ประชุม กอนผูรับมอบฉันทะเขาประชุม 

 ขอ 28. ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวา 25 

คน และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด หรือมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะ

จากผูถือหุนมาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 3 ของ

จํานวนหุนที่จาํหนายไดทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 

  ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึง 1 ชั่วโมง จํานวนผูถือหุนซึ่งมา

เขารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กําหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนนั้นไดเรียกนัดเพราะมีผูถือหุนรองขอ ให

การประชุมดังกลาวเปนอันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะมีผูถือหุนรองขอ ใหทําการนัด

ประชุมใหม และใหสงหนังสือเชิญประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวา 7 วันกอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ จะครบ

องคประชุมหรือไมก็ได 

  ในการประชุมผูถือหุน ใหประธานกรรมการนั่งเปนประธานในท่ีประชุม ถาไมมีประธานกรรมการ 

หรือประธานกรรมการมิไดมาประชุม ถามีรองประธานกรรมการ ใหรองประธานกรรมการเปนประธาน ถาไมมีรอง

ประธาน หรือมีแตไมอาจปฏิบัติหนาที่ได ก็ใหที่ประชุมเลือกผูถือหุนคนใดคนหนึ่งซึ่งไดเขารวมประชุมเปนประธานในที่

ประชุม 

 ขอ 29. ในการออกเสียงลงคะแนน ใหหุนหนึ่งหุนมีสิทธิ์ออกเสียงหนึ่งเสียง 

  การออกเสียงลงคะแนน ใหกระทําโดยเปดเผย เวนแตผูถือหุนไมนอยกวา 5 คนรองขอและที่ประชุมลง

มติใหลงคะแนนลับก็ใหลงคะแนนลับ สวนวิธีการออกเสียงลงคะแนนลับนั้นใหเปนไปตามที่ประธานในที่ประชุมกําหนด 

 ขอ 30. มติของที่ประชุมผูถือหุนนั้นใหประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้ 

  (1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา

มีคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงช้ีขาด 

  (2) ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุน

ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

   (ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น 

   (ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 

   (ค) การทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือ

บางสวนที่สําคัญ การมอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมี

วัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน 
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   (ง) การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิหรือขอบังคับ 

   (จ) การเพิ่มหรือลดทุนของบริษัทหรือการออกหุนกู 

   (ฉ) การควบหรือเลิกบริษัท 

   (ช) เรื่องอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนด 

 ขอ 31. กิจการอันที่ประชุมสามัญประจําปพึงกระทํามีดังนี้ 

  (1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่เสนอตอที่ประชุมแสดงถึงผลการดําเนินการของบริษัท

ในรอบปที่ผานมา 

  (2) พิจารณาและอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนของรอบปบัญชีที่ผานมา 

  (3) พิจารณาจัดสรรเงินกําไร และจัดสรรเงินไวเปนทุนสาํรอง 

  (4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระและกําหนดคาตอบแทน 

  (5) แตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทน 

  (6) กิจการอื่นๆ 

 ขอ 38. หามมิใหแบงเงินปนผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกําไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู 

หามมิใหแบงเงินปนผล 

  เวนแตเปนกรณีของหุนบุริมสิทธิที่ขอบังคับระบุไวเปนการอื่น เงินปนผลใหแบงตามจํานวนหุน หุนละ

เทา ๆ กัน 

  การจายเงินปนผลตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน 

  คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหผูถือหุนไดเปนครั้งคราว เมื่อเห็นวาบริษัทมีผลกําไร

สมควรพอที่จะทําเชนนั้น และรายงานใหที่ประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมคราวตอไป 

  การจายเงินปนผล ใหกระทําภายใน 1 เดือนนับแตวันที่ที่ประชุมผุถือหุน หรือคณะกรรมการลงมติ

แลวแตกรณี ทั้งนี้ ใหแจงเปนหนังสือไปยังผูถือหุน และใหโฆษณาคําบอกกลาวการจายเงินปนผลนั้นในหนังสือพิมพดวย 

หามมิใหคิดดอกเบี้ยแกบริษัทหากการจายเงินปนผลนั้น ไดกระทําภายใตระยะเวลาที่กฎหมายกําหนด 
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แบบหนังสอืมอบฉนัทะ แบบ ข. 
 เขียนที่   

 วันที่   เดือน   พ.ศ.   

 

(1) ขาพเจา  สัญชาติ  

อยูบานเลขที่  ถนน  ตําบล/แขวง   

 อําเภอ/เขต จังหวัด  รหัสไปรษณีย  

 (2) เปนผูถือหุนของ                   บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จํากัด (มหาชน)                                              ๆ 

โดยถือหุนจํานวนทั้งสิ้นรวม   หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ      เสียง  ดังนี ้

   หุนสามัญ   หุน       ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ    เสียง 

   หุนบุริมสิทธิ   หุน       ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ     เสียง 

(3) ขอมอบฉันทะให  

 (1)                                               อายุ    ป 

 อยูบานเลขที่   ถนน   ตําบล/แขวง   

 อําเภอ/เขต   จังหวัด   รหัสไปรษณีย   

 (2)                                              อายุ    ป 

 อยูบานเลขที่   ถนน   ตําบล/แขวง   

 อําเภอ/เขต   จังหวัด   รหัสไปรษณีย   

  (3)     นายประดิษฐ ศวัสตนานนท   ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ    อาย ุ       64 ป 

 อยูบานเลขที่        353/5  ถนน         ทรัพย  ตําบล/แขวง       สี่พระยา  

 อําเภอ/เขต           บางรัก  จังหวัด      กรุงเทพมหานคร  รหัสไปรษณีย    10500                             0  

คนหนึ่งคนใดเปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจา ในการประชุมผูถือหุนสามัญครั้งที ่ 

ครั้งที่ 29/2556 ในวันที ่ 10 เมษายน 2556 เวลา 15.00 น.  ณ หองประชุมแกรนดฮอลล บางกอกคลับ น 28                         

อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร ชั้น 28  เลขที่ 175    ถนนสาทรใต แขวงทุงมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร                           

หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย 

(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้ 

  วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําปผูถือหุน คร้ังที่ 28/2555 ซึ่งประชุมเม่ือวันที่ 27 

เมษายน 2555 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี ้

      เห็นดวย    ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
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   วาระที่ 2 พิจารณารับทราบรายงานประจําป 2555 ของคณะกรรมการบริษัท  

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี ้

    เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

 วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินและรายงานผูสอบบัญชีประจําปสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ซึ่งไดผาน

การพิจารณาสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี ้

    เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

   วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรผลกําไรของบริษัทและพิจารณาการจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงาน

ประจําป 2555 

     (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี ้

      เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

   วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระใหกลับเขาดํารงตําแหนงใหม ดังนี้ 

    กรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระและไดรับการเสนอชื่อใหกลับเขาดํารงตําแหนงใหม 

    1. นายโล จุน ลอง กรรมการ 

    2. นายเชน ยิง ฮุย กรรมการ  

    3.   นายอนันต ศวัสตนานนท กรรมการอิสระ 

    4. นายเกษม อาคเนยสุวรรณ กรรมการอิสระ 

     (ก)ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี ้  

  การแตงตั้งกรรมการทั้งชุด ดังนี้ 

      เห็นดวย    ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

     การแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล ดังนี้ 

  ชื่อกรรมการ นายโล จุน ลอง     

      เห็นดวย    ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

ชื่อกรรมการ นายเชน ยิง ฮุย     

     เห็นดวย    ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

ชื่อกรรมการ นายอนันต ศวัสตนานนท                                                        

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

  ชื่อกรรมการ   นายเกษม อาคเนยสุวรรณ                                                         

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 



เอกสารแนบ 7 

- 39 - 

    วาระที่ 6  พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทประจําป 2556  

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

   (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี ้

    เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

  วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2556  

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี ้

      เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

  วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการออกหุนกู  

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี ้

      เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  

   วาระที่ 9 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (หากมี) 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี ้

      เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

  (5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะนี้ใหถือวา

การลงคะแนนเสียงนั้นไมถูกตองและไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 

(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชัดเจนหรือใน

กรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวขางตนรวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือ

เพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
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กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุ

ในหนังสือมอบฉันทะ ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 

 

    ลงช่ือ   ผูมอบฉันทะ 

      ( )  

 

    ลงช่ือ   ผูรับมอบฉันทะ 

      ( )  

 

    ลงช่ือ   ผูรับมอบฉันทะ 

      ( )  

 

    ลงช่ือ   ผูรับมอบฉันทะ 

      ( )  

หมายเหตุ 

1. ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม

สามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดในใบประจํา

ตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

 

การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จํากัด (มหาชน)  
 

 ในการประชุมสามัญ ครั้งที่    29/2556   ในวันที่  10 เมษายน 2556  เวลา  15.00 น.   ณ   หองประชุมแกรนดฮอลล  

บางกอกคลับ ชั้น 28 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร  เลขที่ 175    ถนนสาทรใต แขวงทุงมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร   หรือ

ที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย 

                
 

   วาระที ่ เรื่อง     

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

  เห็นดวย    ไมเห็นดวย งดออกเสียง  
   

   วาระที ่ เรื่อง     

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

  เห็นดวย    ไมเห็นดวย งดออกเสียง  
 

   วาระที ่ เรื่อง     

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

  เห็นดวย    ไมเห็นดวย งดออกเสียง  
 

  วาระที ่ เรื่อง เลือกตั้งกรรมการ (ตอ) 

ชื่อกรรมการ   

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย งดออกเสียง  

ชื่อกรรมการ   

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย งดออกเสียง  

ชื่อกรรมการ   

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย งดออกเสียง  

ชื่อกรรมการ   

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย งดออกเสียง  

ชื่อกรรมการ   

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย งดออกเสียง  

ชื่อกรรมการ   

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย งดออกเสียง  
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สถานที่ประชุมใหญสามญัประจําปผูถือหุน ครั้งที่ 29/2556 

บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซ่ิง จํากดั (มหาชน) 

วันที่ 10 เมษายน 2556 เวลา 15.00 น. ณ หองแกรนดฮอลล บางกอกคลับ  

ชั้น 28 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร, เลขที่175 ถนนสาทรใต, แขวงท ุ งมหาเมฆ, เขตสาทร, กรุงเทพ 10120 

Tel. 02-679 5550 Fax. 02-285 1998 
 

- จากถนนเพลินจิต, ถนนพระราม 4, เขาถนนสาทรใต วิ่งผานซอยสวนพลู, ผานสถานฑูตสิงคโปร, ตึกที่ 2 เลี้ยวซายเขาดานหนาอาคาร  

- จากถนนสาทรเหนือ ถึงสี่แยกสาทรใหเลี้ยวขวาเขาถนนนราธิวาสฯ แลวชิดซายเขาซอยแรก มุมตึก (นราธิวาส 5)  

-        จาก ถนนสุรวงศ, ถนนสีลม เลี้ยวเขาถนนนราธิวาสฯ ผานสี่แยกสาทรแลวชิดซายเขาซอยแรก มุมตึก (นราธิวาส 5)  

- จากถนนพระราม 3 วิ่งมาตามถนนนราธิวาสฯ ถึงสี่แยกสาทรใหรอเลี้ยวกลับรถดานหนาปอมตํารวจแลวชิดซายเขาซอยแรก (นราธิวาส 5) 

- หรือใชรถไฟฟาบีทีเอส (สายสีลม) ลงท่ีสถานีรถไฟฟาชองนนทรี แลวเดินขึ้นสะพานลอยขามมาทางดานถนนสาทรใต ตึกที่ 2 ขวามือ 

- รถโดยสาร BRT สายสาทร – ราชพฤกษ ลงท่ีสถานีสาทรขามมาดานถนนสาทรใต ตึกที่ 2 จากขวามือ  

หมายเหตุ ชั้นจอดรถใตดิน ลงไปอยูดานขวามือ จากนั้นใหใชลิฟทจากชั้นใตดินมาที่ชั้น 1 แลวตอลิฟทของคลับมาที่ชั้น 28 (ลอบบี้) 

  

                                                                    สถานีรถไฟฟา บีทีเอส  ศาลาแดง              

          ถนนสีลม                                                                    ถนนสลีม                                                BTS 

                                                                                                     

 

  สถานีรถไฟฟา บีทีเอส  ชองนนทรี                                                   C                                    ซิตี้แบงค                 

                                                                                                                       

             ถนนสาทรเหนือ                                                                                                                    ถนนสาทรใต            

             อาคารรัจนาการ                                                                                                                                   สถานฑูตสิงคโปร 

 อาคารเอ็มไพร ทาวเวอร                                                                                                                             อาคารสาทรซิตี้ ทาวเวอร                     

 A = อาคารบางกอกซิตี้ ทาวเวอร                                      ซ. นราธิวาส ฯ  5                                              

 B = อาคารเอเชียเซน็เตอร                                                                 ชั้นใตดิน                                                    ชั้นที่ 1 

 C = ธนาคารสแตนดารดชารเตอรด (ไทย)                                                                               

                                                                             ลานจอดรถ                                                   คลับลิฟท 

  ถนนนราธิวาสราชนครินทร                                                                                           

    ธนาคารกรุงเทพ 

A 

BTS 

BRT B 
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