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คณะกรรมการมีความยินดีในการนำเสนอรายงานประจำปี และงบการเงินที่ตรวจสอบแล้วของบริษัทและบริษัทย่อย สำหรับ
รอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 

ปี 2565 เป็นอีกหนึ่งปีที่ท้าทาย การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ยังคงเป็นปัจจัยสำคัญต่อความผันผวน
ของเศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจไทยตลอดทั้งปี อย่างไรก็ตาม การที่รัฐบาลตัดสินใจเปิดประเทศอีกครั้ง และออกมาตรการ
กระตุ้นเศรษฐกิจต่างๆ ทำให้สถานการณ์เศรษฐกิจในประเทศไทยเริ่มดีขึ้น ในทางกลับกัน สงครามระหว่างยูเครนและรัสเซีย 
นำไปสู่ระดับความไม่แน่นอนที่สูงมากไปทั่วโลก ส่งผลกระทบต่อราคาพลังงานโลกและเศรษฐกิจโลก 

สำหรับภาพรวมอุตสาหกรรมรถยนต์ ยอดขายรถยนต์ใหม่ภายในประเทศมีการฟื้นตัว ยอดขายรถยนต์ปี 2565 มีจำนวน 
849,388 คัน เพิ่มขึ้นร้อยละ 11.9 จาก 759,119 คัน ในปี 2564 ซึ่งนับเป็นครั้งแรกที่เพิ่มขึ้นตั้งแต่ปี 2561 เนื่องจากเศรษฐกิจ
ที่ฟื้นตัวและความเชื่อมั่นของผู้บริโภคที่เพิ่มขึ้น ในทางกลับกัน ยอดขายรถบรรทุกภายในประเทศเพิ่มขึ้นเพียงเล็กน้อยที่ร้อยละ 
0.3 จาก 31,134 คัน ในปี 2564 เป็น 31,230 คัน ในปี 2565 เนื่องจากอุปสงค์ด้านการขนส่งของภาคการส่งออกชะลอตัวลง 

เพื่อควบคุมอัตราเงินเฟ้อและลดช่องว่างของอัตราดอกเบี้ยระหว่างไทยและสหรัฐอเมริกา ธนาคารแห่งประเทศไทยได้ปรับเพิ่ม
อัตราดอกเบี้ยนโยบาย 3 ครั้งตลอดทั้งปี จากร้อยละ 0.50 เป็นร้อยละ 1.25 


ผลประกอบการปี 2565 

แม้ว่าในปี 2565 จะมีอุปสรรคต่างๆ เกิดขึ้น แต่บริษัทก็สามารถสร้างผลการดำเนินงานที่น่าพึงพอใจได้อย่างต่อเนื่อง ในปี 
2565 ยอดรวมการให้สินเชื่อเพิ่มขึ้นร้อยละ 15.4 จากปี 2564 สินทรัพย์รวม ณ สิ้นปี 2565 อยู่ที่ 69,149 ล้านบาท เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 22.0 จากปี 2564 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 หนี้สินรวมอยู่ที่ 58,894 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 24.2 จากปี 2564 เพื่อรองรับการเติบโตของ
พอร์ตสินเชื่อ ส่วนของผู้ถือหุ้นอยู่ที่ 10,255 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 10.8 จากปี 2564 ซึ่งเป็นผลมาจากกำไรของบริษัทที่เพิ่มขึ้น

จากการเติบโตอย่างต่อเนื่องของพอร์ตสินเชื่อในปี 2565 ส่งผลให้รายได้รวมอยู่ที่ 5,624 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 27.4 จาก 
ปี 2564 ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานรวมอยู่ที่ 2,392 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 28.2 จากปี 2564 สาเหตุหลักมาจากการเพิ่มขึ้น
ของค่าใช้จ่ายสำรองหนี้สูญ ส่งผลให้กำไรรวมสำหรับปี 2565 อยู่ที่ 1,512 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 25.7 จาก 1,203 ล้านบาท
ในปี 2564 พอร์ตสินเชื่อรวมปี 2565 อยู่ที่ 67,605 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 21.3 จากปี 2564 สาเหตุหลักมาจากการเติบโต
ของยอดการให้สินเชื่อเช่าซื้อ 

จากความไม่แน่นอนและผลกระทบจากโควิด-19 ทำให้คุณภาพสินทรัพย์โดยรวมของบริษัทลดลง อัตราส่วนสินเชื่อด้อยคุณภาพ 
ณ สิ้นปี 2565 อยู่ที่ร้อยละ 3.47 ของพอร์ตสินเชื่อรวม เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 2.71 ในปี 2564 โดยค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิต 
ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นต่อสินเชื่อด้อยคุณภาพอยู่ที่ร้อยละ 75.03 ณ สิ้นปี 2565 

ในปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีผลประกอบการที่แข็งแกร่ง และได้เดินหน้ากลยุทธ์อย่างต่อเนื่องมาจากปี 2564 เพื่อรักษา
ความเป็นหนึ่งในผู้นำด้านรถยนต์เพื่อการพาณิชย์ 


การกำกับดูแลกิจการและความรับผิดชอบต่อสังคม 

คณะกรรมการบริษัทได้ยึดมั่นในนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดี ความรับผิดชอบต่อสังคม นโยบายต่อต้านการคอร์รัปชัน และ
นโยบายจริยธรรมทางธุรกิจ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และความโปร่งใส และสนับสนุนการพัฒนาที่ยั่งยืนอย่างต่อเนื่อง

บริษัทให้สินเชื่อด้วยความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมเพื่อสร้างความมั่นคงทางการเงินอย่างยั่งยืน 

บริษัทได้ทำกิจกรรมเพื่อสังคมอย่างต่อเนื่อง เช่น บริจาคเงินให้กับโรงพยาบาล และชุมชนในช่วงน้ำท่วมในจังหวัดอุบลราชธานี 
มอบทุนการศึกษาให้กับนักศึกษาในมหาวิทยาลัย และบริจาคโลหิตให้กับสภากาชาดไทย 
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ในปี 2565 บริษัทได้รับคะแนน 100 คะแนนจากโครงการประเมิน AGM ของบริษัทจดทะเบียน จัดโดยสำนักงานคณะ
กรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ร่วมกับสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย นอกจากนี้ บริษัทยังได้รับการประกาศ
สถานะ “ดีมาก” จากรายงานการกำกับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทยประจำปี 2565 โดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทยต่อเนื่องมาตลอด 11 ปี  

นอกจากนี้ บริษัทยังได้รับการรับรองการเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (CAC) จาก
คณะกรรมการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต 


แนวโน้มธุรกิจและกลยุทธ์ปี 2566 

คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติกลยุทธ์ เป้าหมาย และนโยบายการดำเนินธุรกิจของบริษัท โดยมีเป้าหมายในการดำเนินธุรกิจ 
ตามหลักการแห่งความยั่งยืนภายใต้หลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี ตลอดจนการบริหารความเสี่ยงและต้นทุนที่เหมาะสม 

บริษัทคาดว่าปี 2566 จะเป็นปีที่เศรษฐกิจฟื้นตัวอย่างมั่นคง ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (GDP) ของไทยในปี 2566 คาดว่า
จะเติบโตประมาณร้อยละ 3.2 จากปี 2565 จากมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจของภาครัฐ อุปสงค์และการบริโภคในประเทศ 
น่าจะค่อยๆ เพิ่มขึ้นพร้อมกับความเชื่อมั่นของผู้บริโภค การลงทุนภาคเอกชนสามารถขยายตัวได้ควบคู่ไปกับโครงการโครงสร้าง
พื้นฐานของภาครัฐ ในขณะที่หนี้ครัวเรือนที่อยู่ในระดับสูงและความขัดแย้งระหว่างรัสเซียและยูเครนอาจชะลอการเติบโตทาง
เศรษฐกิจ 

ยอดขายรถยนต์ใหม่ในประเทศในปี 2566 คาดว่าจะเพิ่มขึ้นเป็น 900,000 คัน หรือเติบโตร้อยละ 6.0 ตามการฟื้นตัวของ
เศรษฐกิจ โครงการ โครงสร้างพื้นฐานขนาดใหญ่ของรัฐบาลยังคงผลักดันความต้องการพาหนะและอุปกรณ์ที่ใช้ในการก่อสร้าง
และการขนส่งที่เกี่ยวข้อง 

บริษัทเติบโตอย่างต่อเนื่องตามความต้องการของลูกค้า ความเชี่ยวชาญของบริษัท และการบริหารความเสี่ยง บริษัทปรับปรุง
กระบวนการ และบริการอย่างต่อเนื่องผ่านการเปลี่ยนแปลงทางดิจิทัลและการใช้เทคโนโลยีใหม่ การแปลงเป็นดิจิทัลและ
เทคโนโลยีทางการเงิน 

ในปี 2566 บริษัทมีแผนขยายตลาดโดยการเปิดสาขาใหม่ในต่างจังหวัด เพื่อบริการลูกค้าให้ดียิ่งขึ้น และเพิ่มพันธมิตรเชิงกลยุทธ์ 
บริษัทยังปรับปรุงผลิตภัณฑ์ที่ให้ผลตอบแทนสูงอย่างต่อเนื่องด้วยการควบคุมคุณภาพสินทรัพย์ เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบาย 
การปล่อยสินเชื่ออย่างมีความรับผิดชอบ บริษัทจะให้บริการทางการเงินสำหรับผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เช่น โซลาร์ 
รูฟท็อป การประเมินการพิจารณาสินเชื่อสำหรับความเสี่ยงด้านความยั่งยืน เพื่อป้องกันผลกระทบที่รุนแรงต่อสังคมและ 
สิ่งแวดล้อม 

ในนามของคณะกรรมการ ข้าพเจ้าขอขอบคุณผู้ถือหุ้น ลูกค้า และพันธมิตรทางธุรกิจที่ให้ความไว้วางใจและสนับสนุนเราด้วย 
ดีเสมอมา ขอขอบคุณผู้บริหารและพนักงานที่ทุ่มเทความรู้ความสามารถให้กับบริษัท โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วงเวลาที่ยาก
ลำบากที่สุดช่วงหนึ่ง 

ข้าพเจ้าเชื่อมั่นอย่างยิ่งว่า ด้วยการทำงานเป็นทีมและความเป็นมืออาชีพของเรา บริษัทจะสามารถเอาชนะอุปสรรคต่างๆ ใน
อนาคตและสร้างผลประกอบการทางธุรกิจที่ยั่งยืนสำหรับปีต่อๆ ไป เราได้เตรียมพร้อมสำหรับโอกาสใหม่ๆ ที่จะเข้ามาและ 
ยังคงสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนต่อไป 







 หยาง ซือ ถิง 
 ประธานกรรมการ 
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ส่ ว น ที่  1    
การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 5

ส่วนที่ 1 
การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน 


1. โครงสร้างและการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท 

1.1	 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ		

  บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)  (“บริษัท”, “ASK”) ก่อตั้งขึ้นในปี 2527 โดยกลุ่มธนาคารกรุงเทพ จำกัด 
(มหาชน) เพื่อดำเนินธุรกิจเช่าซื้อรถยนต์ทุกประเภท โดยเริ่มจากการให้สินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ใหม่ทั้งหมดแก่ลูกค้าในเขต
กรุงเทพฯ และปริมณฑล ต่อมาภายหลังบริษัทได้ขยายธุรกิจเข้าสู่การให้บริการเช่าซื้อรถยนต์ใช้แล้ว สินเชื่อส่วนบุคคล สินเชื่อ
แก่ผู้จัดจำหน่ายรถยนต์ สินเชื่อทะเบียนรถยนต์ (Sale and Hire Purchase Back Service: SHB Service) สินเชื่อจำนำ
ทะเบียน และให้บริการด้านอื่นๆ เช่น บริการจดทะเบียนและต่อภาษีทะเบียนรถยนต์ และบริการด้านประกันภัย เป็นต้น  

  ปัจจุบันบริษัทมีสาขา 17 สาขา ตั้งอยู่ที่จังหวัดระยอง จังหวัดสมุทรสาคร จังหวัดพิษณุโลกจังหวัดเชียงราย จังหวัด
ขอนแก่น จังหวัดอุบลราชธานี จังหวัดลำปาง จังหวัดนครราชสีมา จังหวัดอุดรธานี จังหวัดมุกดาหาร จังหวัดสระแก้ว จังหวัด
กาญจนบุรี จังหวัดนครสวรรค์ จังหวัดเชียงใหม่ จังหวัดสุราษฎ์ธานี จังหวัดชลบุรี และจังหวัดสงขลา และมี 1 สำนักงานย่อย
ในกรุงเทพมหานคร ได้แก่ สำนักงานย่อยบางแค  

  บริษัทมีบริษัทย่อย 2 แห่ง คือ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) (“BGPL”) ประกอบธุรกิจให้สินเชื่อ
เช่าซื้อและลีสซิ่ง เครื่องจักรและยานพาหนะ และสินเชื่อเงินกู้ยืมเพื่อธุรกิจ และบริษัท เอสเค อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จำกัด 
(“SKIB”) ประกอบธุรกิจนายหน้าประกันภัย และประกันชีวิต 

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีทุนจดทะเบียนและทุนชำระแล้ว 2,639.22 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 527.84 
ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 5.00 บาท โดยมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนแบบหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง (One Share One Vote) 





บริษัทย่อย	 บริษัทย่อย

100%

โครงสร้างและการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท 

หมายเหตุ : 1/  บริษัทเข้าซื้อหุ้นในบริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) เมื่อเดือนพฤษภาคม 2547 

 2/  จดทะเบียนจัดตั้งบริษัท เอสเค อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จำกัด ในเดือนเมษายน 2560

บริษัทเอเซียเสริมกิจลีสซิ่งจำกัด
(มหาชน)

บริษัทกรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีสจำกัด
(มหาชน)1/

บริษัทเอสเคอินชัวรันส์โบรกเกอร์
จำกัด2/

• สินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ทุกประเภท 
• สินเชื่อส่วนบุคคล 
• สินเชื่อทะเบียนรถยนต์, 
 สินเชื่อจำนำทะเบียน 
• สินเชื่อแก่ผู้จัดจำหน่ายรถยนต์ 
• บริการจด/โอนทะเบียนและ 
 ต่อภาษีทะเบียนรถยนต์ทุกประเภท 

100%

• สินเชื่อลีสซิ่งเครื่องจักรและยานพาหนะ 
• สินเชื่อเช่าซื้อเครื่องจักรและยานพาหนะ 
• สินเชื่อแฟคตอริ่งทั้งในและต่างประเทศ 
• สินเชื่อเงินให้กู้ยืม 
• บริการจด/โอนทะเบียนและต่อภาษีทะเบียน 
 เครื่องจักรและยานพาหนะ 

• บริการด้านการประกันภัยรถยนต์ 
• บริการด้านการประกันภัยเครื่องจักร 
• บริการด้านการประกันอัคคีภัย 
• บริการด้านการประกันภัยทางทะเลและขนส่ง 
• บริการด้านการประกันชีวิตและประกันสินเชื่อ 
• บริการด้านการประกันภัยเบ็ดเตล็ด 
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1.1.1	 วิสัยทัศน์	วัตถุประสงค์	เป้าหมาย	หรือกลยุทธ์ในการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท

	 กลยุทธ์การดำเนินงาน

	 	 บริษัทและบริษัทในเครือมุ่งมั่นที่จะใช้ประสบการณ์ที่มีในธุรกิจกว่า	40	ปี	และการมีความสัมพันธ์ที่ดีกับคู่ค้า	รวมถึงฐาน
เงินทุนของบริษัทที่อยู่ในระดับแข็งแกร่ง	 เนื่องจากเราได้รับการจัดอันดับเครดิตเรตติ้งที่ระดับ	 A	 (FITCH	 Rating)	 ตลอดจน		
การบริหารคุณภาพสินทรัพย์ได้เป็นอย่างดี	 นอกจากนั้นยังได้รับการสนับสนุนทั้งทางด้านความเชี่ยวชาญทางธุรกิจและการเงิน
จากกลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท	 บริษัทยังคงมุ่งมั่นในกลยุทธ์ที่จะเติบโตอย่างต่อเนื่องโดยเฉพาะในส่วนของสินเชื่อรถเพื่อการ
พาณิชย์	 ที่บริษัทมีความเชี่ยวชาญในระดับแนวหน้า	 และบริษัทตั้งเป้าหมายที่จะใช้ประสบการณ์และความชำนาญเพื่อรักษา
ความเป็นผู้นำในสินเชื่อรถเพื่อการพาณิชย์	

	 	 โดยบริษัทยังคงใช้เครือข่ายสาขาของบริษัทที่มีครอบคลุมพื้นที่ทั้งประเทศ	 ผสานความสัมพันธ์ที่ดีกับตัวแทนจำหน่าย	
พร้อมทั้งนำเสนอสินค้าที่ครอบคลุมความต้องการของลูกค้า	 เพื่อรองรับโอกาสจากการขยายตัวของโครงสร้างพื้นฐานขนาดใหญ่
ของรัฐบาล	 โครงการเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก	 (อีอีซี)	 และการเติบโตของธุรกิจขนส่งสินค้า	 ธุรกิจ	 อีคอมเมิร์ช	 การค้า
ชายแดน	 นอกจากนี้บริษัทมีการเพิ่มสัดส่วนของผลิตภัณฑ์ที่ให้ผลตอบแทนสูงทั้งในส่วนของรถบรรทุกใช้แล้ว	 รวมถึงผลิตภัณฑ์
สินเชื่อจำนำทะเบียนรถ	ผ่านฐานข้อมูลลูกค้า	

	 	 บริษัทมีแผนการขยายธุรกิจของ	 บริษัท	 บมจ.	 กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส	 ที่มีผลิตภัณฑ์ที่หลากหลายสำหรับกลุ่มลูกค้า
ธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม	 (SMEs)	 และมีการขยายผลิตภัณฑ์ไปสูธุรกิจพลังงานทางเลือก	 ผ่านธุรกิจพลังงานแสงอาทิตย์	
ทั้งในรูปแบบ	เช่าซื้อ	เงินกู้	รวมถึงการลงทุน	

	 	 นอกจากนี้	บริษัท	บจ.	เอสเค	อินชัวรรันส์โบรกเกอร์	ได้มีการขยายตัวจากธุรกิจธุรกิจนายหน้าประกันชีวิต	และประกันภัย	
โดยร่วมมือกับบริษัทประกันพันธมิตรต่างๆ	 เพื่อใช้ประโยชน์จากการขยายตัวของฐานลูกค้าที่มีขนาดใหญ่ขึ้นจากทั้งกลุ่มลูกค้า
ใหม่	ลูกค้าปัจจุบัน	และฐานลูกค้าเก่าของ	บมจ.	เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง	และ	บริษัท	บมจ.	กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส	

	 	 สิ่งที่สำคัญที่สุดคือ	 บริษัทมุ่งมั่นที่จะพัฒนาคุณภาพในการให้บริการ	 โดยมีการปรับเปลี่ยนองค์กรมุ่งสู่การเป็นองค์กรดิจิทัล	
และมีส่วนใน	ESG	รวมถึงบริษัทยึดมั่นต่อการพัฒนาสินค้าและบริการเพื่อตอบสนองต่อความต้องการของลูกค้าอย่างไม่หยุดยั้ง		
อย่างยั่งยืน	

	 เป้าหมายการดำเนินธุรกิจในระยะยาว	(3-5	ปี)

	 เป้าหมายด้านการเงิน

	 1.					ยอดปล่อยสินเชื่อใหม่เติบโตปีละ	2	หลัก	

	 2.					พอร์ตสินเชื่อเติบโตปีละ	2	หลัก	

	 3.					อัตราส่วนเงินให้สินเชื่อด้อยคุณภาพต่อสินเชื่อรวม	(NPL	Ratio)	น้อยกว่าร้อยละ	3	

	 4.					อัตราส่วนค่าใช้จ่ายต่อรายได้น้อยกว่าร้อยละ	30	

	 เป้าหมายที่ไม่ใช่ด้านการเงิน

	 1.					เป็นผู้นำและรักษาความเป็นผู้นำในสินเชื่อรถเพื่อการพาณิชย์	

	 2.					ขยายสาขาให้ครอบคลุมพื้นที่ทั้งประเทศ	

	 3.					มีสินค้าและบริการที่ครอบคลุมทุกความต้องการของลูกค้า	

	 4.					มีผลิตภัณฑ์ที่ส่งเสริมแวดล้อม	และเป็นส่วนหนึ่งในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม	

	 5.					เป็นองค์กรดิจิทัล	ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาการให้บริการและการดำเนินธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพมากที่สุด	

	 6.					เป็นองค์กรที่ดำเนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบ	สามารถสร้างผลตอบแทนได้อย่างยั่งยืน	

	 	 บริษัทมีกลยุทธ์ในการดำเนินธุรกิจระยะยาวโดยการเติบโตอย่างต่อเนื่องตามความต้องการของลูกค้า	 ความเชี่ยวชาญ
ของบริษัท	 และการบริหารความเสี่ยง	 บริษัทปรับปรุงกระบวนการและบริการอย่างต่อเนื่องผ่านการเปลี่ยนแปลงทางดิจิทัลและ
การใช้เทคโนโลยีใหม่	 การแปลงเป็นดิจิทัลและเทคโนโลยีทางการเงิน	 รวมทั้งการปล่อยสินเชื่ออย่างมีความรับผิดชอบ	 และการ
ให้บริการทางการเงินสำหรับผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม	



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) �

 วิสัยทัศน์	(Vision)	พันธกิจ	(Mission)	และคุณค่าของบริษัท	(Corporate	Value)

 วิสัยทัศน์ (Vision) 

 • บริษัทที่ให้บริการทางการเงินที่ดีที่สุดในประเทศไทย 

 พันธกิจ (Mission) 

 • เป็นพันธมิตรที่ดูแลให้การสนับสนุนแก่ลูกค้า พร้อมเป็นกำลังขับเคลื่อนความสำเร็จของเศรษฐกิจไทย 

 คุณค่าของบริษัท (Core Values) 

 • Value การสร้างสรรค์คุณค่า เพื่อประโยชน์สูงสุดแก่ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย 
 • Growth การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  เพื่อสนับสนุนให้องค์กรเติบโตอย่างยั่งยืน 
 • Trust การให้เกียรติซึ่งกันและกัน ช่วยส่งเสริมให้มีใจรักในการให้บริการ 
 • Discipline ความรับผิดชอบ ช่วยผลักดันให้การปฏิบัติงานประสบความสำเร็จ 

 Slogan  

 • สุดหัวใจให้บริการ  
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1.1.2	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญ		
 ประวัติความเป็นมาและพัฒนาการที่สำคัญของบริษัทสรุปได้ ดังนี้ 

ปี 2527 • จดทะเบียนจัดตั้งเป็นบริษัทจำกัด ด้วยทุนจดทะเบียน 10.00 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญจำนวน 0.10 ล้านหุ้น  

มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100.00 บาท และเรียกชำระเต็มมูลค่าแล้ว 

ปี 2534 • เปิดสาขาแห่งแรกที่จังหวัดระยองเพื่อขยายฐานการดำเนินธุรกิจ โดยให้บริการลูกค้าทั้งในจังหวัดระยองและจังหวัด
ใกล้เคียง 

ปี 2535 • บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) ซึ่งมีผู้ถือหุ้นหลัก คือ กลุ่มธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) และ
กลุ่มไชลีสจากสาธารณรัฐไต้หวัน ดำเนินธุรกิจการให้สินเชื่อลีสซิ่ง สินเชื่อแฟคตอริ่ง และสินเชื่อเช่าซื้อ ได้เข้าซื้อหุ้น
สามัญของบริษัท ร้อยละ 99.99 

ปี 2537 • ขยายสาขาไปยังจังหวัดสมุทรสาคร เพื่อให้บริการแก่ลูกค้าในจังหวัดสมุทรสาครและจังหวัดใกล้เคียง 

ปี 2541 • เริ่มให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ใช้แล้ว 

ปี 2545 • แปลงสภาพเป็นบริษัทมหาชนจำกัด  

ปี 2546 • เริ่มให้บริการสินเชื่อแก่ผู้จัดจำหน่ายรถยนต์ 

ปี 2547 • เปลี่ยนแปลงมูลค่าที่ตราไว้จากหุ้นละ 100.00 บาท เป็นราคาหุ้นละ 5.00 บาท ทำให้บริษัทมีหุ้นสามัญที่จำหน่ายแล้ว
ทั้งสิ้น 85.60 ล้านหุ้น รวมเป็นทุนจดทะเบียนที่ออกและชำระแล้ว 428.00 ล้านบาท 

 • ปรับโครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท โดยบริษัทเข้าถือหุ้นร้อยละ 99.99 ในบริษัทกรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด 
(มหาชน) ทำให้บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) กลายเป็นบริษัทย่อยของบริษัท 

 • ขยายสาขาไปยังจังหวัดพิษณุโลก เพื่อให้บริการแก่ลูกค้าในจังหวัดพิษณุโลกและจังหวัดใกล้เคียง   

 • ได้รับอนุมัติจากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ในการเสนอขายหุ้นสามัญแก่กรรมการ 
ผู้บริหาร และพนักงาน จำนวน 6.40 ล้านหุ้น ซึ่งทำให้บริษัทมีทุนชำระแล้วเพิ่มขึ้นเป็น 460.00 ล้านบาท   

ปี 2548     • ได้รับอนุมัติจากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ในการเสนอขายหุ้นสามัญแก่ประชาชน
ทั่วไป จำนวน 23.00 ล้านหุ้น ซึ่งทำให้บริษัทมีทุนชำระแล้วเพิ่มขึ้นเป็น 575.00 ล้านบาท และในวันที่ 25 สิงหาคม 
2548 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยรับหุ้นสามัญของบริษัทเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียน และทำการซื้อขายใน
ตลาดหลักทรัพย์เป็นวันแรก   

ปี 2549 • ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้ออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท จำนวน 115.00 ล้านหุ้น และการ
จัดสรรหุ้นดังกล่าวให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญของบริษัทตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) ทำให้ทุนจดทะเบียนและ
ทุนชำระแล้วเพิ่มขึ้นเป็น 1,150.00 ล้านบาท 

ปี 2555 • ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้ออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท จำนวน 115.00 ล้านหุ้น และการ
จัดสรรหุ้นดังกล่าวให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญของบริษัทตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) ทำให้ทุนจดทะเบียนและ
ทุนชำระแล้วเพิ่มขึ้นเป็น 1,725.00 ล้านบาท 

ปี 2556 • ขยายสาขาอีก 3 สาขา ในจังหวัดเชียงราย จังหวัดขอนแก่น และจังหวัดอุบลราชธานี เพื่อให้บริการแก่ลูกค้าในจังหวัด
ดังกล่าวและจังหวัดใกล้เคียง 

ปี 2557 • เพิ่มทุนจดทะเบียนจำนวน 34.50 ล้านบาท ด้วยการออกหุ้นสามัญจำนวน 6.90 ล้านหุ้น เพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผล 
ทำให้บริษัทมีทุนจดทะเบียน 1,759.50 ล้านบาท และทุนชำระแล้ว 1,759.48 ล้านบาท 

 • ขยายสาขาอีก 3 สาขา ในจังหวัดลำปาง จังหวัดนครราชสีมา และจังหวัดอุดรธานี เพื่อให้บริการแก่ลูกค้าในจังหวัด 
ดังกล่าวและจังหวัดใกล้เคียง 

ปี 2558 • บริษัทย่อย บริษัทกรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) เริ่มให้บริการสินเชื่อเงินกู้เพื่อธุรกิจ 

ปี 2559 • ขยายสาขาอีก 2 สาขา ในจังหวัดมุกดาหาร และจังหวัดสระแก้ว เพื่อให้บริการแก่ลูกค้าในจังหวัดดังกล่าวและจังหวัด
ใกล้เคียง 







บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) �

ปี 2560 • บริษัทจดทะเบียนจัดตั้งบริษัท เอสเค อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จำกัด (“SKIB”) เพื่อดำเนินธุรกิจนายหน้าประกันภัย 
ด้วยทุนจดทะเบียน 10,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจำนวน 1,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท โดยบริษัทถือ
หุ้นร้อยละ 99.80 

 • ขยายสาขาไปยังจังหวัดกาญจนบุรี เพื่อให้บริการแก่ลูกค้าในจังหวัดกาญจนบุรีและจังหวัดใกล้เคียง   

ปี 2561 • ขยายสาขาอีก 2 สาขา ในจังหวัดนครสวรรค์ และจังหวัดเชียงใหม่ เพื่อให้บริการแก่ลูกค้าในจังหวัดดังกล่าวและ
จังหวัดใกล้เคียง 

ปี 2562 • ขยายสาขาไปยังจังหวัดสุราษฎร์ธานี เพื่อให้บริการแก่ลูกค้าในจังหวัดดังกล่าวและจังหวัดใกล้เคียง 

ปี 2563 • บริษัทย่อย บริษัท เอสเค อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จำกัด ได้รับใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันชีวิต 

 • ขยายสาขาไปยังจังหวัดชลบุรี และสงขลา เพื่อให้บริการแก่ลูกค้าในจังหวัดดังกล่าวและจังหวัดใกล้เคียง 

ปี 2564 • ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้ออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท จำนวน 175.95 ล้านหุ้น และการ
จัดสรรหุ้นดังกล่าวให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญของบริษัทตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) ทำให้ทุนจดทะเบียนและ
ทุนชำระแล้วเพิ่มขึ้นเป็น 2,639.22 ล้านบาท 

ปี 2565 • เปิดสำนักงานย่อย สำนักงานบางแค  

1.1.3	 การระดมทุนและการใช้เงินระดมทุน
 บริษัทได้ใช้เงินจากการเพิ่มทุนทั้งหมดครบถ้วนตามวัตถุประสงค์แล้ว 


1.1.4	 ข้อผูกพันในการเสนอขายหลักทรัพย์
 - ไม่มี - 


1.1.5	 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับบริษัท

 ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท	เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง	จำกัด	(มหาชน)
 สำนักงานใหญ่ : ชั้นที่ 24 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ 
   เลขที่ 175 ถนนสาทรใต้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 
   โทรศัพท์ 0-2679-6226, 0-2679-6262  โทรสาร 0-2679-6241-3 
 Homepage : www.ask.co.th 
 เลขทะเบียนบริษัท : 0107546000393 
 ประเภทธุรกิจ : ประกอบธุรกิจหลักให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ 
 จำนวนและชนิดของหุ้นที่ออก : หุ้นสามัญ 527,843,460 หุ้น (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565) 
 และจำหน่ายได้แล้วทั้งหมด 
 มูลค่าที่ตราไว้  : 5 บาทต่อหุ้น 
 ข้อมูลอันดับเครดิต  : A (tha) แนวโน้มอันดับเครดิตมีเสถียรภาพ (จัดอันดับเครดิตโดย บริษัท ฟิทช์ เรทติ้งส์ 
   (ประเทศไทย) จำกัด เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2565) 
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1.2	 ลักษณะการประกอบธุรกิจ	

1.2.1	 โครงสร้างรายได้

 โครงสร้างรายได้ของบริษัทและบริษัทย่อย

 โครงสร้างรายได้ของบริษัทและบริษัทย่อยตามประเภทการดำเนินธุรกิจในปี 2563 - 2565 สามารถจำแนกได้ดังนี้ 



ประเภทธุรกิจ	 ดำเนินการโดย
	 ปี	2563	 ปี	2564	 ปี	2565	

 ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

 ธุรกิจเช่าซื้อ บริษัทและบริษัทย่อย 2,990.23  83.17  3,411.45 77.28 4,316.34 76.75 

 ธุรกิจลีสซิ่ง บริษัทย่อย 49.22  1.37  64.43 1.46 80.77 1.43 

 ธุรกิจให้กู้ยืมเงิน บริษัทและบริษัทย่อย 271.16  7.54  455.81 10.33 617.77 10.99 

 ธุรกิจแฟคตอริ่ง บริษัทย่อย 9.41  0.26  3.39 0.08 2.75 0.05 

 ธุรกิจนายหน้าประกันภัย บริษัทและบริษัทย่อย 262.58  7.30  468.96 10.62 593.67 10.56 

 รายการอื่นๆ1/ บริษัทและบริษัทย่อย 13.01  0.36  10.34 0.23 12.30 0.22 

 รวม	 	 3,595.61	 100.00	 4,414.38	 100.00	 5,623.60	 100.00

 ที่มา : งบการเงินรวมของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ประจำปี 2563 - 2565 

 หมายเหตุ : 1/ รายการอื่นๆ ได้แก่ รายได้อื่นที่ไม่ได้ปันส่วน


1.2.2	 ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์

 (1)	 ลักษณะผลิตภัณฑ์และบริการ

  กลุ่มบริษัทดำเนินธุรกิจหลัก 6 ประเภท ได้แก่ 1) ธุรกิจสินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ 2) ธุรกิจสินเชื่อลีสซิ่ง/เช่าซื้อ 
เครื่องจักร อุปกรณ์ และยานพาหนะ 3) ธุรกิจสินเชื่อแฟคตอริ่ง 4) ธุรกิจให้บริการสินเชื่อเงินกู้ยืม 5) ธุรกิจนายหน้า
ประกันภัย และ 6) บริการอื่นๆ ได้แก่ บริการ บริการจด/โอนทะเบียนและต่อภาษีรถยนต์ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

	 1.	 ธุรกิจการให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์	

  บริษัทเป็นผู้ดำเนินธุรกิจให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ โดยให้บริการแก่กลุ่มลูกค้าบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล 
ทั้งที่เป็นรถยนต์ใหม่และรถยนต์ใช้แล้ว ซึ่งได้แก่ รถยนต์เพื่อการพาณิชย์ เช่น รถบรรทุก รถบัส รถกระบะ รถตู้ รถแท็กซี่
และรถมินิบัส และรถยนต์นั่งส่วนบุคคล กลุ่มลูกค้าส่วนใหญ่อยู่ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล รองลงมาเป็นกลุ่มลูกค้า
ที่อยู่ในเขตภาคกลาง และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ บริษัทเป็นสมาชิกของสมาคมธุรกิจเช่าซื้อไทยและเป็นผู้ร่วมก่อตั้ง
สมาคมฯ โดยมีผู้บริหารของบริษัทท่านหนึ่งเป็นกรรมการ นอกจากนี้ บริษัทยังเป็นสมาชิกของบริษัท ข้อมูลเครดิตแห่งชาติ
จำกัด (National Credit Bureau Co., Ltd.)  

	 2.	 ธุรกิจการให้บริการสินเชื่อลีสซิ่ง/	เช่าซื้อเครื่องจักร	อุปกรณ์	และยานพาหนะ	

  ดำเนินการโดยบริษัทย่อย (บมจ.กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส) เริ่มดำเนินธุรกิจให้บริการสินเชื่อลีสซิ่ง และสินเชื่อ
เช่าซื้อตั้งแต่ ปี 2532 โดยให้บริการแก่กลุ่มลูกค้านิติบุคคลเป็นหลัก สำหรับสินเชื่อลีสซิ่งที่ให้บริการนั้นประกอบด้วย
สัญญาเช่าการเงิน กลุ่มลูกค้าของบริษัทย่อยส่วนใหญ่เป็นผู้ประกอบการที่ตั้งอยู่ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล โดย
บริษัทย่อยเน้นให้บริการแก่กลุ่มอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมที่มีศักยภาพ เช่น อุตสาหกรรมก่อสร้าง
อุตสาหกรรมบริการและอุตสาหกรรมชิ้นส่วนยานยนต์ เป็นต้น ทรัพย์สินที่บริษัทย่อยให้สินเชื่อ คือ เครื่องจักร อุปกรณ์ 
ยานพาหนะ ทั้งที่เป็นเครื่องจักรใหม่ และเครื่องจักรใช้แล้ว โดยเน้นเฉพาะเครื่องจักรที่การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี
ไม่รวดเร็วนัก มีความคงทน มีอายุการใช้งานนาน และมีสภาพคล่องสูง หรือ ยานพาหนะประเภทต่างๆ ทั้งรถยนต์ใหม่ 
และรถยนต์ใช้แล้ว ได้แก่ รถกระบะ รถตู้ และรถบรรทุก เป็นต้น และในปัจจุบัน บริษัทย่อยเริ่มให้บริการสินเชื่อ
อุปกรณ์ผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ปัจจุบันบริษัทย่อยเป็นสมาชิกของสมาคมลีสซิ่งแห่งประเทศไทย  





บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ��

	 3.	 ธุรกิจการให้บริการสินเชื่อแฟคตอริ่ง	

  สำหรับธุรกิจการให้บริการสินเชื่อแฟคตอริ่งดำเนินการโดยบริษัทย่อย (บมจ.กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส) โดยเริ่ม
ให้บริการตั้งแต่ปี 2542 กลุ่มลูกค้าสินเชื่อแฟคตอริ่งส่วนใหญ่เป็นผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม ที่มีความ
ต้องการเงินทุนหมุนเวียนระยะสั้น และประกอบธุรกิจในอุตสาหกรรมที่มีแนวโน้มการเติบโตดี มีผลประกอบการดี  
มีฐานะการเงินมั่นคง และมีความสามารถในการผ่อนชำระหนี้ได้ตามกำหนด กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของบริษัทย่อยสำหรับ
บริการประเภทนี้ ได้แก่ ผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมเครื่องใช้ไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ อุตสาหกรรมเคมีภัณฑ์และ
พลาสติก และอุตสาหกรรมบรรจุภัณฑ์ เป็นต้น ลักษณะการให้บริการของสินเชื่อแฟคตอริ่ง จำแนกได้เป็น 2 รูปแบบ
ใหญ่ๆ ได้แก่  

• สินเชื่อแฟคตอริ่งภายในประเทศ (Domestic Factoring) ซึ่งเป็นการรับซื้อสิทธิเรียกร้องในการรับเงินจากลูกหนี้
การค้าของผู้ขายสินค้าและบริการที่มีคู่ค้า (ผู้ซื้อ) อยู่ภายในประเทศ กลุ่มลูกค้าส่วนใหญ่เป็นผู้ประกอบธุรกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมในประเทศ  

• สินเชื่อแฟคตอริ่งระหว่างประเทศ (International Factoring) บริษัทย่อยจะเป็นตัวกลางในการติดต่อประสาน
งานกับผู้ให้บริการสินเชื่อแฟคตอริ่งเพื่อการนำเข้าของผู้นำเข้าที่อยู่ต่างประเทศซึ่งเป็นบริษัทคู่ค้าของผู้ส่งออกใน
ประเทศ พร้อมบริการตรวจสอบฐานะของผู้นำเข้าในต่างประเทศผ่านผู้ให้บริการสินเชื่อแฟคตอริ่งเพื่อการนำเข้า 
และรับประกันหนี้ไม่สูญต่อผู้ส่งออก หากผู้นำเข้าในต่างประเทศไม่สามารถชำระเงินค่าสินค้าและบริการภายหลัง
จากครบกำหนดชำระ 90 วัน ผู้ให้บริการสินเชื่อแฟคตอริ่ง เพื่อการนำเข้าของผู้นำเข้าที่อยู่ต่างประเทศจะชำระ
เงินค่าสินค้าและบริการให้บริษัทย่อยแทน เพื่อนำไปชำระค่าสินค้าและบริการให้กับผู้ส่งออกต่อไป 

	 4.	 ธุรกิจให้บริการสินเชื่อเงินกู้ยืม	

  บริษัทให้บริการสินเชื่อประเภทอื่น เช่น สินเชื่อจำนำทะเบียน (Car Loan) สินเชื่อทะเบียนรถยนต์ (Sale and 
Hire Purchase Back Service: SHB Service) สินเชื่อบุคคล (Personal Loan) และสินเชื่อแก่ผู้จัดจำหน่ายรถยนต์ 
(Floor Plan Financing) โดยสินเชื่อบุคคลเป็นบริการสินเชื่อพิเศษเฉพาะแก่กลุ่มลูกค้าชั้นดีของบริษัทที่มีความต้องการ
ใช้เงิน สินเชื่อแก่ผู้จัดจำหน่ายรถยนต์ (Floor Plan Financing) เพื่อใช้เป็นแหล่งเงินทุนในการจัดซื้อรถยนต์เพื่อนำมา
จำหน่าย และเพื่อช่วยเสริมสภาพคล่องให้แก่ผู้จัดจำหน่ายรถยนต์ โดยบริษัทเลือกให้การสนับสนุนเฉพาะผู้จัดจำหน่าย
รถยนต์ที่เป็นผู้จัดหาลูกค้าสินเชื่อเช่าซื้อให้แก่บริษัท สำหรับสินเชื่อจำนำทะเบียน และสินเชื่อทะเบียนรถยนต์ เป็นการ
ให้สินเชื่อแก่บุคคลที่เป็นเจ้าของกรรมสิทธิ์รถยนต์ที่ต้องการสินเชื่อเพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน นอกจากนั้น บริษัทย่อย
ยังมีการให้บริการสินเชื่อเงินให้กู้ยืมเพื่อธุรกิจด้วย (Direct Loan) 

	 5.	 ธุรกิจนายหน้าประกัน	

  บริษัทและบริษัทย่อยมีการให้บริการด้านประกันแก่ลูกค้าเช่าซื้อ และลูกค้าทั่วไป โดยการดำเนินงานหลักผ่าน
ทางบริษัทย่อย บริษัท เอสเค อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จำกัด 

  โดยบริการด้านประกัน ประกอบด้วย 

 - การประกันภัยรถยนต์ (Vehicle Insurance) เช่น การประกันภาคสมัครใจ, การประกันภัยภาคบังคับ (พ.ร.บ.)

 - การประกันภัยเครื่องจักร (Machine Insurance) 

 - การประกันอัคคีภัย (Fire Insurance) 

 - การประกันภัยทางทะเลและขนส่ง (Marine Cargo Insurance) 

 - การประกันชีวิต (Life Insurance) 

 - การประกันสินเชื่อ (Credit Life Insurance) 

 - การประกันภัยเบ็ดเตล็ด (Miscellaneous) เช่น การประกันภัยอุบัติเหตุส่วนบุคคล, การประกันภัยความ 
 รับผิดต่อบุคคลภายนอก 

	 6.	 ธุรกิจการให้บริการอื่นๆ	

  บริษัทและบริษัทย่อยมีบริการอื่นๆ ได้แก่ บริการจด/โอนทะเบียนและต่อภาษีทะเบียนรถยนต์ เป็นต้น เพื่อการ
ให้บริการอย่างครบวงจร  
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 (2)	 การตลาดและการแข่งขัน	

  ในปี 2565 สถานการณ์ในประเทศไทยเริ่มดีขึ้นจากการเปิดประเทศ เศรษฐกิจโดยรวมเริ่มฟื้นตัว การบริโภค 
ภาคเอกชนและการลงทุนภาคเอกชนเพิ่มขึ้นร้อยละ 5.7 และ 4.5 ตามลำดับ ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (GDP) 
ขยายตัวร้อยละ 2.6 จากที่เติบโตร้อยละ 1.6 ในปีก่อนหน้า ส่งผลให้อุตสาหกรรมยานยนต์โดยรวมเริ่มฟื้นตัว ยอดขาย
รถยนต์ใหม่ในประเทศ ในปี 2565 มีจำนวน 849,388 คัน เพิ่มขึ้นร้อยละ 11.9 จาก 759,119 คัน ในปี 2564 ซึ่ง 
เพิ่มขึ้นเป็นครั้งแรกนับตั้งแต่ปี 2561 ตามการฟื้นตัวของเศรษฐกิจโดยรวม และความเชื่อมั่นของผู้บริโภคที่เพิ่มขึ้น จาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19 ที่คลี่คลาย รวมถึงการฟื้นตัวของการท่องเที่ยวจากการเปิดประเทศ 
อย่างไรก็ตาม ยอดขายรถบรรทุกในประเทศเพิ่มขึ้นเพียงเล็กน้อยจาก 31,134 คัน ในปี 2564 เป็น 31,230 คัน 
ในปี 2565 หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 0.3 จากอุปสงค์ในการขนส่งที่ชะลอตัวของภาคการส่งออก การแข่งขันในปี 2565 เริ่ม 
มีความรุนแรงขึ้น ทั้งจากคู่แข่งที่เป็นบริษัทเช่าซื้อ และบริษัทสินเชื่อในเครือของบริษัทผู้ผลิตและจำหน่ายรถยนต์ 
(Captive Finance) รวมทั้งคู่แข่งที่เป็นบริษัทในเครือของธนาคาร  

  สำหรับยอดขายรถยนต์ใหม่ในประเทศในปี 2566 คาดว่าจะเพิ่มขึ้นเป็น 900,000 คัน หรือเติบโตร้อยละ 6.0 
ตามการฟื้นตัวของเศรษฐกิจ โครงการโครงสร้างพื้นฐานขนาดใหญ่ของรัฐบาลที่ยังคงผลักดันความต้องการพาหนะและ
อุปกรณ์ที่ใช้ในการก่อสร้างและการขนส่งที่เกี่ยวข้อง อย่างไรก็ตามคาดว่ายอดขายรถบรรทุกในปี 2566 จะชะลอตัว  
ส่งผลให้การแข่งขันในตลาดมีความรุนแรงมากขึ้น บริษัทต้องใช้กลยุทธ์ในการแย่งชิงส่วนแบ่งตลาดเพื่อปล่อยสินเชื่อ
ใหม่ให้ได้ตามเป้าหมาย ทั้งขยายสาขาให้ครอบคลุมพื้นที่มากขึ้น การเพิ่มพนักงานการตลาดในพื้นที่ที่บริษัทยังมี 
ส่วนแบ่งตลาดน้อย โดยอุตสาหกรรมท่องเที่ยวจะเป็นอุตสาหกรรมหลักที่สนับสนุนการเติบโต 

 (3)	 การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ

	 การจัดหาแหล่งเงินทุน	

  บริษัทมีแหล่งเงินทุนจากส่วนของผู้ถือหุ้น และการจัดหาเงินทุนจากกู้ยืมสถาบันการเงินทั้งในและต่างประเทศ 
และการออกหุ้นกู้ ทั้งระยะสั้นและระยะยาว ณ สิ้นปี 2563 - 2565 บริษัทมีแหล่งเงินทุนจากการกู้ยืมดังนี้  

   ณ	31	ธันวาคม	

 ประเภท		 2563	 2564	 2565

 ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

  เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร1/ 5,030.00 13.33 4,280.00 9.51 500.00 0.89 
  หุ้นกู้ระยะสั้น2/ - - 499.98 1.11 - - 
  ตั๋วแลกเงิน 8,801.88 23.33 4,686.95 10.42 10,500.34 18.71 

  เงินกู้ยืมระยะสั้นรวม	 13,831.88	 36.66	 9,466.93	 21.04	 11,000.34	 19.60

  เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร3/ 16,724.13 44.33 23,951.83 53.23 28,915.23 51.52 
  หุ้นกู้ระยะยาว4/ 7,171.51 19.01 11,574.47 25.73 16,207.22 28.88 

  เงินกู้ยืมระยะยาวรวม	 23,895.64	 63.34	 35,526.30	 78.96	 45,122.45	 80.40	

	 	 เงินกู้ยืมรวม	 37,727.52	 100.00	 44,993.23	 100.00	 56,122.79	 100.00

  ที่มา : งบการเงินรวมของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี สำหรับปี 2563 - 2565 

  หมายเหตุ : 1/ เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคารประกอบด้วยเงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร และเงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้อง 

    กัน - ไม่รวมเงินกู้ยืมระยะยาวส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายใน 1 ปี 

    2/ หุ้นกู้ระยะสั้น - ไม่รวมหุ้นกู้ระยะยาวที่ถึงกำหนดชำระภายใน 1 ปี 

    3/ เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคารประกอบด้วยเงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร และเงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการ 

    ที่เกี่ยวข้องกัน รวมเงินกู้ยืมระยะยาวส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายใน 1 ปี 

    4/ หุ้นกู้ระยะยาว - รวมส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายใน 1 ปี
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  บริษัทมีแหล่งเงินทุนส่วนใหญ่มาจากการกู้ยืมจากธนาคาร และการออกหุ้นกู้ โดยเงินกู้ยืมจากธนาคาร ณ สิ้นปี 
2563 - 2565 คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 57.66 ร้อยละ 62.74 และร้อยละ 52.41 ของเงินกู้ยืมทั้งหมดของบริษัทตามลำดับ 
และเงินกู้ยืมจากการออกหุ้นกู้ ณ สิ้นปี 2563 - 2565 คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 19.01 ร้อยละ 26.84 และร้อยละ 28.88 
ของเงินกู้ยืมทั้งหมดของบริษัทตามลำดับ  

  เมื่อพิจารณาด้านสภาพคล่องของแหล่งเงินทุน บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะยาวต่อเงินกู้ยืมระยะสั้น ณ สิ้นปี 2563 
เท่ากับ 63:37 ณ สิ้นปี 2564 เท่ากับ 79:21 และ ณ สิ้นปี 2565 เท่ากับ 80:20 โดยบริษัทมีนโยบายในการใช้เงินกู้ยืม
ระยะยาวเพิ่มมากขึ้น เพื่อป้องกันความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง  


	 กำหนดชำระคืนหนี้เงินกู้ยืม	และค่างวดที่จะได้รับชำระจากลูกหนี้	
	 ณ	31	ธันวาคม	2565

(หน่วย : ล้านบาท)

  ระยะเวลา	 กำหนดชำระคืนหนี้เงินกู้ยืม	 ค่างวดที่จะได้รับชำระจากลูกหนี้

  ภายใน 1 ปี 22,254.50 25,690.57 
  เกินกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 2 ปี 24,398.00 17,319.83 
  เกินกว่า 2 ปี แต่ไม่เกิน 3 ปี 8,944.40 18,100.40 
  เกินกว่า 3 ปี - 15,532.86 
  ลูกหนี้หยุดรับรู้รายได้ - - 

  รวม	 55,596.90	 76,643.66

  เมื่อพิจารณากำหนดชำระคืนหนี้เงินกู้ยืม และค่างวดที่จะได้รับชำระจากลูกหนี้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 
บริษัทและบริษัทย่อยมีค่างวดที่จะได้รับชำระจากลูกหนี้ภายใน 1 ปีจำนวน 25,690.57 ล้านบาท มากกว่ากำหนด 
ชำระคืนหนี้เงินกู้ยืมภายใน 1 ปี ที่มีจำนวน 22,254.50 ล้านบาท ซึ่งแสดงให้เห็นถึงความเพียงพอของแหล่งเงินทุน 
ของบริษัทและบริษัทย่อย ทั้งนี้เป็นผลมาจากความสามารถในการบริหารโครงสร้างเงินทุนของบริษัท โดยบริษัทมีกลยุทธ์
การจัดการโครงสร้างเงินทุนโดยการเพิ่มสัดส่วนเงินกู้ยืมระยะยาวต่อเงินกู้ยืมระสั้นสั้นให้มากขึ้น เพื่อป้องกันความเสี่ยง
ด้านสภาพคล่อง นอกจากนั้น สำหรับเงินกู้ยืมระยะยาวเมื่อถึงกำหนดชำระคืนบริษัทสามารถต่อสัญญาเงินกู้ได้เสมอมา 
รวมทั้งหุ้นกู้ระยะสั้นของบริษัท ที่สามารถออกหุ้นกู้ใหม่ทดแทนได้อย่างสม่ำเสมอ 

  บริษัทและบริษัทย่อยยังมีวงเงินสินเชื่อคงเหลือจากสถาบันการเงินอีกประมาณ 11,631 ล้านบาทไว้สำรอง ซึ่ง
สะท้อนให้เห็นถึงความน่าเชื่อถือและความมั่นคงของสถานะทางการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย 

  การจัดหาแหล่งเงินทุนในอนาคต บริษัทยังคงใช้แหล่งเงินทุนจากส่วนของผู้ถือหุ้น และเงินกู้ยืม บริษัทมีนโยบาย
ในการจัดหาแหล่งเงินทุนให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์การใช้เงิน โดยคำนึงถึงความเหมาะสมของระยะเวลาชำระคืน 
และอัตราดอกเบี้ย  
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	 (4)	 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ

	 1.	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ	

  สินทรัพย์หลักที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ คือ ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ โดยบริษัทและบริษัทย่อยมียอดลูกหนี้ตาม
สัญญาเช่าซื้อคงเหลือหลังหักดอกผลเช่าซื้อที่ยังไม่ถือเป็นรายได้ (ก่อนหักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น)
ในปี 2564 และปี 2565 สรุปได้ดังนี้ 


 

รายการ
	 ปี	25641/	 ปี	25652/

   ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

  ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ3/    
   - รถยนต์   45,449.24   91.68  54,618.73 90.69 
   - เครื่องจักร  4,122.43   8.32  5,608.57 9.31 

    รวม	 49,571.67		 	100.00		 60,227.30	 100.00	

  บวก ค่านายหน้ารอตัดจำหน่าย  316.39   410.30 

	 	 	 	 รวม	 49,888.06	 	 60,637.60	 	

	 	 ระยะเวลาคงเหลือของสัญญา	(ไม่รวมลูกหนี้ตามคำพิพากษา)4/    
   < 12 เดือน  1,429.79   2.88  1,446.69 2.40 
   13 - 24 เดือน  5,177.09   10.44  5,359.66 8.90 
   25 - 36 เดือน  9,265.87   18.69  10,416.35 17.30 
   37 - 48 เดือน  14,753.45   29.76  17,485.72 29.03 
   > 48 เดือน  18,945.48   38.22  25,518.87 42.37 

    รวม	 	49,571.67		 	100.00		 60,227.30	 100.00

  บวก ค่านายหน้ารอตัดจำหน่าย  316.39   410.30  

    รวม	 49,888.06	 	 60,637.60 

  ที่มา : งบการเงินรวมของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี สำหรับปี 2564 และปี 2565 

 หมายเหตุ :  1/ ก่อนหักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 2564 ของบริษัทและบริษัทย่อย จำนวน 1,050.35 ล้านบาท  

    (ไม่รวมค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของลูกหนี้ตามคำพิพากษา) 

    2/ ก่อนหักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 2565 ของบริษัทและบริษัทย่อย จำนวน 1,402.63 ล้านบาท  

    (ไม่รวมค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของลูกหนี้ตามคำพิพากษา) 

    3/ ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ รวมยอดลูกหนี้หยุดรับรู้รายได้ 

    4/ ระยะเวลาคงเหลือของสัญญาแสดงยอดเฉพาะลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อที่มีการชำระตามเงื่อนไขของสัญญา ไม่รวม 

    ลูกหนี้ตามคำพิพากษา เนื่องจากบริษัทและบริษัทย่อยได้บอกเลิกสัญญาเช่าซื้อสำหรับลูกหนี้ตามคำพิพากษา ตั้งแต่ 

    ขั้นตอนการฟ้องดำเนินคดีแล้ว 



















บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) �5

	 2.	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน	

  บริษัทย่อยมีลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงินคงเหลือหลังหักดอกผลที่ยังไม่ถือเป็นรายได้ ก่อนหักค่าเผื่อผลขาดทุน
ด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น/ ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญในปี 2564 และปี 2565 สรุปได้ดังนี้ 


 

รายการ
	 ปี	25641/	 ปี	25652/

   ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

  ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ1/    
   - รถยนต์   682.39   61.25  649.73 51.75 
   - เครื่องจักร  431.76   38.75  605.69 48.25 

    รวม	 	1,114.15		 	100.00		 1,255.42	 100.00

  ระยะเวลาคงเหลือของสัญญา	(ไม่รวมลูกหนี้ตามคำพิพากษา)3/    
   < 12 เดือน  71.69   6.43  47.32 3.77 
   13 - 24 เดือน  146.10   13.11  156.65 12.48 
   25 - 36 เดือน  234.81   21.08  426.14 33.94 
   37 -  48 เดือน  344.59   30.93  392.72 31.28 
   > 48 เดือน  316.96   28.45  232.59 18.53 

    รวม	 	1,114.15		 	100.00		 1,255.42	 100.00

  ที่มา : ข้อมูลจากงบการเงินรวมของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี สำหรับปี 2564 และปี 2565

  หมายเหตุ : 1/ ก่อนหักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นสำหรับปี 2564 จำนวน 32.26 ล้านบาท (ไม่รวมค่าเผื่อ 

    ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของลูกหนี้ตามคำพิพากษา) 

    2/ ก่อนหักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นสำหรับปี 2565 จำนวน 20.18 ล้านบาท (ไม่รวมค่าเผื่อ 

    ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของลูกหนี้ตามคำพิพากษา) 

    3/ ระยะเวลาคงเหลือของสัญญาแสดงยอดเฉพาะลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงินที่มีการชำระตามเงื่อนไขของสัญญา 

    ไม่รวมลูกหนี้ตามคำพิพากษา เนื่องจากลูกหนี้ตามคำพิพากษาได้ถูกบอกเลิกสัญญา ตั้งแต่บริษัทย่อยเริ่มดำเนินการ 

    ฟ้องดำเนินคดี 


	 3.	 ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง	

  บริษัทย่อยมีลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้องในปี 2564 และปี 2565 สรุปได้ดังนี้ 
(หน่วย : ล้านบาท)

   2564	 2565

  ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง 170.66 20.79 
  หัก: เจ้าหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง (50.09) (4.50) 
  บวก: ดอกเบี้ยค้างรับ 6.26 0.19 

  ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง1 126.83 16.49 

  ที่มา : ข้อมูลจากงบการเงินรวมของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี สำหรับปี 2564 และปี 2565

  หมายเหตุ : 1/ ก่อนหักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นสำหรับปี 2564 จำนวน 61.98 ล้านบาท และสำหรับปี 2565  

    จำนวน 0.10 ล้านบาท 








รายงานประจำปี แบบ 56-� 
O N E  R E P O R T �6 � 5 6 5 

	 4.	 ลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืม	

  บริษัทย่อยมีลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืมในปี 2564 และปี 2565 สรุปได้ดังนี้ 
 (หน่วย : ล้านบาท)

	 	 	 2564	 2565	

  ลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืมของบริษัท 1,311.25 2,338,58 
  ลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืมของบริษัทย่อย 3,288.49 3,357.30 

   รวมลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืม1/	 4,599.74	 5,695.88

  ที่มา : ข้อมูลจากงบการเงินรวมของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี สำหรับปี 2564 และปี 2565
  หมายเหตุ : 1/ ก่อนหักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นสำหรับปี 2564 จำนวน 187.89 ล้านบาท และสำหรับปี 2565  

    จำนวน 338.30 ล้านบาท 


	 นโยบายการรับรู้รายได้	

  บริษัทและบริษัทยิ่อยรับรู้รายได้ดอกเบี้ยจากสัญญาเช่าซื้อ สัญญาเช่าการเงิน สัญญาซื้อสิทธิเรียกร้องและ
สัญญาเงินให้กู้ยืมตามเกณฑ์คงค้างตามวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริงตลอดระยะเวลาของสัญญา โดยคำนวณจากมูลค่าตาม
บัญชีขั้นต้นของลูกหนี้นั้น รายได้เมื่อเริ่มแรกที่เกิดขึ้นจากการให้บริการสินเชื่อจะถูกรับรู้โดยการปันส่วนทยอยรับรู้ตาม
วิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง และปรับปรุงกับรายได้ดอกเบี้ยตลอดอายุของสัญญา เพื่อให้สะท้อนถึงอัตราผลตอบแทน                                        
ที่แท้จริงของสัญญา เมื่อลูกหนี้มีการด้อยค่าด้านเครดิตในภายหลัง บริษัทจะยังคงรับรู้รายได้ดอกเบี้ยตามวิธีอัตรา 
ดอกเบี้ยที่แท้จริง โดยจะคำนวณจากมูลค่าสุทธิทางบัญชี (มูลค่าตามบัญชีขั้นต้นสุทธิจากค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่
คาดว่าจะเกิดขึ้น) ของลูกหนี้นั้น และเมื่อลูกหนี้ดังกล่าวไม่มีการด้อยค่าด้านเครดิตอีกต่อไป จึงจะเปลี่ยนมาคำนวณราย
ได้ดอกเบี้ยจากมูลค่าตามบัญชีขั้นต้น 

	 นโยบายการตั้งสำรองค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น	

  บริษัทรับรู้ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นสำหรับเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ ลูกหนี้ตาม
สัญญาเช่าการเงินและลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืมตามวิธีการทั่วไป โดยบริษัทพิจารณาการเปลี่ยนแปลงในความเสี่ยง
ด้านเครดิตของลูกหนี้ดังกล่าวเป็น 3 ขั้น ดังนี้ 

- ขั้นที่ 1 ลูกหนี้ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญของความเสี่ยงด้านเครดิต (Performing) บริษัทรับรู้ผลขาดทุน
ด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นด้วยจำนวนเงินเท่ากับผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นใน 12 เดือนข้าง
หน้าสำหรับลูกหนี้ที่มีระยะเวลาคงเหลือน้อยกว่า 12 เดือน บริษัทจะใช้ความน่าจะเป็นของการปฏิบัติผิดสัญญา
ที่สอดคล้องกับระยะเวลาคงเหลือ 

- ขั้นที่ 2 ลูกหนี้ที่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญของความเสี่ยงด้านเครดิต (Under-performing) บริษัทรับรู้ผล
ขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นด้วยจำนวนเงินเท่ากับผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุที่
คาดไว้ของลูกหนี้ 

- ขั้นที่ 3 ลูกหนี้ที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต (Non-performing) บริษัทรับรู้ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น
ด้วยจำนวนเงินเท่ากับผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุที่คาดไว้ของลูกหนี้ 

  บริษัทพิจารณาว่าความเสี่ยงด้านเครดิตจะเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ เมื่อมีการค้างชำระการจ่ายเงินตามสัญญา
เกินกว่า 30 วัน และพิจารณาว่าสินทรัพย์ทางการเงินนั้นมีการด้อยค่าด้านเครดิต เมื่อมีการค้างชำระการจ่ายเงินตาม
สัญญาเกินกว่า 90 วัน อย่างไรก็ตาม ในบางกรณี บริษัทอาจพิจารณาว่าสินทรัพย์ทางการเงินนั้นมีการเพิ่มขึ้นของ 
ความเสี่ยงด้านเครดิตอย่างมีนัยสำคัญและมีการผิดสัญญา โดยพิจารณาจากข้อมูลภายในหรือข้อมูลภายนอกอื่น  

  ในรอบระยะเวลาต่อมา ถ้าคุณภาพด้านเครดิตของลูกหนี้ดีขึ้น และประเมินได้ว่าความเสี่ยงด้านเครดิตไม่ได้ 
เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญนับจากวันที่รับรู้เมื่อเริ่มแรกเหมือนที่เคยประเมินไว้ในงวดก่อน บริษัทจะเปลี่ยนจากการรับรู้ 
ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดช่วงอายุที่คาดไว้เป็นรับรู้ด้วยผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นใน 
12 เดือนข้างหน้า หรือตามระยะเวลาคงเหลือที่น้อยกว่า 12 เดือน 



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ��

  บริษัทพิจารณาประสบการณ์ผลขาดทุนในอดีตและปรับปรุงด้วยข้อมูลที่สังเกตได้ในปัจจุบัน นอกจากนี้ บริษัทได้
ใช้ข้อมูลเชิงเศรษฐกิจมหภาคที่มีการคาดการณ์ในอนาคตที่สนับสนุนได้และมีความสมเหตุสมผล รวมถึงการใช้ดุลยพินิจ
อย่างเหมาะสมในการประมาณการผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น บริษัทพิจารณาปรับข้อมูลที่คาดการณ์
เหตุการณ์เศรษฐกิจในอนาคตและความน่าจะเป็นถ่วงน้ำหนักในแต่ละสถานการณ์มาใช้ในการคำนวณผลขาดทุนด้าน
เครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง โดยบริษัทใช้ข้อมูลส่วนใหญ่ที่ประกาศโดยธนาคารแห่งประเทศไทยหรือ
หน่วยงานภาครัฐ ปรับด้วยมุมมองภายในของบริษัท สถานการณ์พื้นฐาน สถานการณ์ขาขึ้นและสถานการณ์ขาลงจะถูก
พิจารณาความน่าจะเป็นถ่วงน้ำหนักของแต่ละสถานการณ์เพื่อสะท้อนค่าผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นที่เป็น 
กลาง สำหรับสถานการณ์พื้นฐาน บริษัทใช้มุมมองที่เป็นกลางต่อตลาดโดยรวมการคาดการณ์ที่สอดคล้องกันของปัจจัย
เชิงเศรษฐกิจมหภาคต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

  บริษัทใช้วิธีการอย่างง่ายในการคำนวณผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นสำหรับลูกหนี้จากการซื้อสิทธิ
เรียกร้องและลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืมแก่ผู้จำหน่ายรถยนต์และลูกหนี้อื่น ดังนั้น ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน
กลุ่มบริษัทจึงไม่มีการติดตามการเปลี่ยนแปลงของความเสี่ยงทางด้านเครดิต แต่จะรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่
คาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุของลูกหนี้ดังกล่าวโดยอ้างอิงจากข้อมูลผลขาดทุนด้านเครดิตจากประสบการณ์ในอดีต
ปรับปรุงด้วยข้อมูลการคาดการณ์ไปในอนาคตเกี่ยวกับลูกหนี้นั้นและสภาพแวดล้อมทางด้านเศรษฐกิจ 


	 5.	 ที่ดิน	อาคาร	และอุปกรณ์	

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

  รายการ	 มูลค่าตามบัญชีสุทธิ		 ลักษณะกรรมสิทธิ์	 ภาระผูกพัน
   (ล้านบาท) 

  1. ที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างใช้เป็นที่ตั้งสขา 17 แห่ง* 100.54 เจ้าของ ไม่มี 
  2. เครื่องตกแต่ง ติดตั้ง และอุปกรณ์ 58.41 เจ้าของ ไม่มี  
  3. ยานพาหนะ 14.61 เจ้าของ ไม่มี 

  4. สินทรัพย์ระหว่างติดตั้ง 13.19 เจ้าของ ไม่มี
  5. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 15.87 เจ้าของ ไม่มี 

   รวม	 202.62  

  หมายเหตุ :  * รายละเอียดที่ดินและสิ่งปลูกสร้างแต่ละแห่งแสดงในเอกสารแนบ 4


	 6.	 ทรัพย์สินรอการขาย	

  บริษัทและบริษัทย่อยมีทรัพย์สินรอการขาย ซึ่งได้แก่ ยานพาหนะและเครื่องจักรที่ยึดคืนจากลูกหนี้ตามสัญญา
เช่าซื้อและสัญญาเช่าการเงิน เนื่องจากการผิดนัดชำระหนี้ ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

 ตารางแสดงจำนวนทรัพย์สินที่ยึดคืนเปรียบเทียบกับจำนวนลูกหนี้ทั้งหมดของบริษัทและบริษัทย่อย ณ สิ้นปี 2563 - 2565
มีดังนี้ 

 ปี	 จำนวนสัญญาคงเหลือ	 จำนวนทรัพย์สินที่ยึดคืนคงเหลือ	 มูลค่าทรัพย์สินที่ยึดคืนคงเหลือ*			
	 	 ทั้งหมด	 (คัน/เครื่อง) (ล้านบาท) 

 2563 49,353 169 157.67 
 2564 55,656 217 186.26 
 2565 63,279 587 720.00 

  หมายเหตุ :  * มูลค่าทรัพย์สิน = ราคาทุนตามมูลหนี้ก่อนหักค่าเผื่อการลดมูลค่า
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 ตารางแสดงรายละเอียดทรัพย์สินที่ยึดคืนและจำหน่ายไปในระหว่างปี เป็นดังนี้ 

	 ปี	 จำนวนทรัพย์สิน	 ราคาทรัพย์สิน	 มูลค่าทรัพย์สิน	 กำไร(ขาดทุน)	ขั้นต้น	 คืนลูกค้า	 กำไร(ขาดทุน)	
	 	 ที่ยึดคืนและ	 ที่จำหน่ายไป	 ที่ยึดคืนมาและ	 จากการจำหน่าย	 (ล้านบาท)	 จากการจำหน่าย	
	 	 จำหน่ายไป	 (ล้านบาท)	 จำหน่ายไป*	 ทรัพย์สิน	 (4)	 ทรัพย์สินสุทธิ	
  (คัน/เครื่อง)	 	(1)	 (ล้านบาท) (ล้านบาท)  (ล้านบาท)
	 	 	 	 (2)	 		(3)	=	(1)	-	(2)	 		 (5)	=	(3)	-	(4)	

 2563 508 367.95 546.34 (178.39) 5.40 (183.79) 
 2564 463 315.43 455.17 (139.74) 5.54 (145.29) 
 2565 586 444.89 589.27 (144.38) 5.69 (150.07) 

  หมายเหตุ: * มูลค่าทรัพย์สิน = ราคาทุนตามมูลหนี้ก่อนหักค่าเผื่อการปรับลดมูลค่า

  บริษัทและบริษัทย่อยมีผลขาดทุนจากการจำหน่ายทรัพย์สินขั้นต้น ในปี 2563 - 2565 จำนวน 178.39 ล้านบาท 
139.74 ล้านบาท และ 144.38 ล้านบาท ตามลำดับ เมื่อหักรายได้ค่าปรับล่าช้าและคืนลูกค้าแล้วทำให้บริษัทและบริษัท
ย่อยมีผลขาดทุนจากการจำหน่ายทรัพย์สินสุทธิในปี 2563 - 2565 จำนวน 183.79 ล้านบาท 145.29 ล้านบาท และ 
150.07 ล้านบาท ตามลำดับ อย่างไรก็ตาม หากบริษัทและบริษัทย่อยขายทรัพย์สินรอการขายแล้วมีมูลค่าไม่เพียงพอกับ
มูลหนี้คงค้าง บริษัทและบริษัทย่อยสามารถเรียกเก็บเงินจากลูกหนี้หรือฟ้องดำเนินคดีเพื่อเรียกร้องมูลหนี้ส่วนที่เหลือจาก
ลูกหนี้ได้ 


	 7.	 เงินลงทุนในบริษัทย่อย	

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีเงินลงทุนในบริษัทย่อย 2 แห่ง ได้แก่ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส 
จำกัด (มหาชน) และบริษัท เอสเค อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จำกัด โดยสัดส่วนเงินลงทุนและรายละเอียดการประกอบ
ธุรกิจของบริษัทย่อยสรุปได้ ดังนี้ 


 บริษัท	 ประเภทธุรกิจ	 ทุนที่ออกและ	 ร้อยละของ	 มูลค่าการลงทุน		
	 	 	 เรียกชำระแล้ว	 การลงทุน (บาท) 
   (บาท) 

  บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส ธุรกิจลีสซิ่งและ 1,096,250,000 100 1,096,249,860 

  จำกัด (มหาชน) แฟคตอริ่ง

  บริษัท เอสเค อินชัวรันส์ โบรกเกอร์  นายหน้าประกันภัย 10,000,000 100 9,999,980 

  จำกัด
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1.3	 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท			

1.3.1	 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

  บริษัทประกอบธุรกิจให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อเช่าซื้อรถยนต์ทุกประเภท สินเชื่อส่วนบุคคล สินเชื่อทะเบียนรถยนต์ สินเชื่อ
จำนำทะเบียน สินเชื่อแก่ผู้จัดจำหน่ายรถยนต์ และบริการจด/ โอนทะเบียนรถยนต์และต่อภาษีรถยนต์ทุกประเภท โดยบริษัทมี
บริษัทย่อย 2 แห่ง คือ (1) บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) (“BGPL”) ประกอบธุรกิจให้สินเชื่อเช่าซื้อและ
ลีสซิ่งเครื่องจักรและยานพาหนะ สินเชื่อเงินให้กู้ยืมเพื่อธุรกิจ สินเชื่อแฟคตอริ่งทั้งภายในประเทศและระหว่างประเทศ และ
บริการจด/ โอนทะเบียนรถยนต์และต่อภาษีเครื่องจักรและยานพาหนะ และ (2) บริษัท เอสเค อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จำกัด 
(“SKIB”) ประกอบธุรกิจนายหน้าประกันภัยและประกันชีวิต ประกอบด้วย ประกันภัยรถยนต์ ประกันภัยเครื่องจักร ประกัน
อัคคีภัย ประกันภัยทางทะเลและขนส่ง ประกันชีวิตและประกันสินเชื่อ และประกันภัยเบ็ดเตล็ด 
























 ข้อมูลบริษัทย่อย
 ชื่อบริษัท	 :		บริษัท	กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส	จำกัด	(มหาชน)
 สถานที่ตั้ง : ชั้นที่ 10/1 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ 
   เลขที่ 175 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120   
   โทรศัพท์ 0-2679-6226, 0-2679-6262 โทรสาร 0-2679-6241-3 
 ประเภทธุรกิจ : ประกอบธุรกิจให้บริการสินเชื่อลีสซิ่ง สินเชื่อเช่าซื้อ และสินเชื่อแฟคตอริ่ง เครื่องจักรและ 
      ยานพาหนะ 
 จำนวนและชนิดของหุ้นที่ออก : จำนวนหุ้นสามัญ 109,625,000 หุ้น (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565) 
 และจำหน่ายได้แล้วทั้งหมด 
 มูลค่าที่ตราไว้ : 10 บาทต่อหุ้น 





บริษัทย่อย	 บริษัทย่อย	

100%

โครงสร้างและการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท 

หมายเหตุ : 1/  บริษัทเข้าซื้อหุ้นในบริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) เมื่อเดือนพฤษภาคม 2547 

 2/  จดทะเบียนจัดตั้งบริษัท เอสเค อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จำกัด ในเดือนเมษายน 2560

บริษัทเอเซียเสริมกิจลีสซิ่งจำกัด
(มหาชน)

บริษัทกรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีสจำกัด
(มหาชน)1/

บริษัทเอสเคอินชัวรันส์โบรกเกอร์
จำกัด2/

• สินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ทุกประเภท 
• สินเชื่อส่วนบุคคล 
• สินเชื่อทะเบียนรถยนต์, 
 สินเชื่อจำนำทะเบียน 
• สินเชื่อแก่ผู้จัดจำหน่ายรถยนต์ 
• บริการจด/โอนทะเบียนและ 
 ต่อภาษีทะเบียนรถยนต์ทุกประเภท 

100%

• สินเชื่อลีสซิ่งเครื่องจักรและยานพาหนะ 
• สินเชื่อเช่าซื้อเครื่องจักรและยานพาหนะ 
• สินเชื่อแฟคตอริ่งทั้งในและต่างประเทศ 
• สินเชื่อเงินให้กู้ยืม 
• บริการจด/โอนทะเบียนและต่อภาษีทะเบียน 
 เครื่องจักรและยานพาหนะ 

• บริการด้านการประกันภัยรถยนต์ 
• บริการด้านการประกันภัยเครื่องจักร 
• บริการด้านการประกันอัคคีภัย 
• บริการด้านการประกันภัยทางทะเลและขนส่ง 
• บริการด้านการประกันชีวิตและประกันสินเชื่อ 
• บริการด้านการประกันภัยเบ็ดเตล็ด 
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 ชื่อบริษัท	 :		บริษัท	เอสเค	อินชัวรันส์	โบรกเกอร์	จำกัด
 สถานที่ตั้ง : ชั้นที่ 25/1 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ 
   เลขที่ 175 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120   
   โทรศัพท์ 0-2679-6226, 0-2679-6262 โทรสาร 0-2679-6258 
 ประเภทธุรกิจ : ประกอบธุรกิจนายหน้าประกันภัย  
 จำนวนและชนิดของหุ้นที่ออก : จำนวนหุ้นสามัญ 1,000,000 หุ้น (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565) 
 และจำหน่ายได้แล้วทั้งหมด 
 มูลค่าที่ตราไว้ : 10 บาทต่อหุ้น 

1.3.2	 การถือหุ้นในบริษัทย่อย	หรือบริษัทร่วมของบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง
 - ไม่มี - 

1.3.3	 ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่
 - ไม่มี - 

1.3.4	 ผู้ถือหุ้น
 โครงสร้างผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ตามทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2565 

 ลำดับ	 รายชื่อ	 จำนวนหุ้น	 ร้อยละ

 1 กลุ่มไชยลีส1/ 266,082,577 50.41 

  CHAILEASE FINANCE CO., LTD. 193,256,488 36.61 

  CHAILEASE INTERNATIONAL COMPANY (MALAYSIA) LIMITED 62,698,848 11.88 

  ไชยลีส แคปปิตอล (ประเทศไทย) จำกัด 10,127,241 1.92 

 2 ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) 38,784,489 7.35 

 3 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำกัด 21,007,164 3.98 

 4 นายชาตรี โสภณพนิช 9,218,397 1.75 

 5 น.ส. ภควดี สัมพันธ์ 7,739,000 1.47 

 6 กองทุนสำรองเลี้ยงชีพพนักงานธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 4,748,500 0.90 

  ซึ่งจดทะเบียนแล้ว 

 7 กองทุนเปิดบัวหลวงหุ้นระยะยาว 75/25 4,534,900 0.86 

 8 กองทุนเปิดบัวหลวงเฟล็กซิเบิ้ลเพื่อการเลี้ยงชีพ 3,718,400 0.70 

 9 นายเอกฤทธิ์ เอกสมิทธ์ 3,650,000 0.69 

 10 กองทุนเปิดบัวหลวงสิริผลบรรษัทภิบาลเพื่อการเลี้ยงชีพ 3,510,726 0.67 

  รวมผู้ถือหุ้น	10	อันดับแรก	 362,994,153	 68.78	

  ผู้ถือหุ้นอื่น 164,849,307 31.22 

  รวม	 527,843,460	 100.00

 หมายเหตุ :  1/  ผู้ถือหุ้นกลุ่มไชยลีส (Chailease group) จากไต้หวัน



1.4	 จำนวนทุนจดทะเบียนและทุนชำระแล้ว	

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีทุนจดทะเบียน 2,639,217,300 บาท เรียกชำระแล้ว 2,639,217,300 บาท แบ่งเป็น
หุ้นสามัญ 527,843,460 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 5.00 บาท 
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1.5	 การออกหลักทรัพย์อื่น	

  บริษัทออกหลักทรัพย์อื่น ได้แก่ หุ้นกู้ และตั๋วแลกเงิน ซึ่งบริษัทได้รับผลการจัดอันดับความน่าเชื่อถือจากสถาบันการจัด
อันดับความน่าเชื่อถือของบริษัท ฟิทช์ เรทติ้งส์ (ประเทศไทย) จำกัด ที่ระดับ A (tha) เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2565 

  บริษัทมีหุ้นกู้ซึ่งยังไม่ได้ไถ่ถอน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 รายละเอียดดังนี้  
	 หุ้นกู้ระยะยาว

(หน่วย: ล้านบาท)
	 หุ้นกู้ระยะยาว	 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 หุ้นกู้	 อัตราดอกเบี้ย	 อายุ	 วันครบกำหนด	 2565	 2564	 2563

หุ้นกู้ครั้งที่ 1/2561 ร้อยละ 2.86 ต่อปี 3 ปี 15 กุมภาพันธ์ 2564 - - 1,000.00 
หุ้นกู้ครั้งที่ 2/2561 ร้อยละ 2.86 ต่อปี 3 ปี 25 มีนาคม 2564 - - 500.00 
หุ้นกู้ครั้งที่ 1/2562 ร้อยละ 3.00 ต่อปี 2 ปี 5 กุมภาพันธ์ 2564 - - 290.00 
หุ้นกู้ครั้งที่ 2/2562 ร้อยละ 3.20 ต่อปี 3 ปี 31 มกราคม 2565 - 100.00 100.00 
หุ้นกู้ครั้งที่ 3/2562 ร้อยละ 3.15 ต่อปี 3 ปี 17 พฤษภาคม 2565 - 200.00 200.00 
หุ้นกู้ครั้งที่ 4/2562 ร้อยละ 3.15 ต่อปี 3 ปี 30 มิถุนายน 2565 - 270.00 270.00 
หุ้นกู้ครั้งที่ 5/2562 ร้อยละ 2.95 ต่อปี 2 ปี 23 กรกฎาคม 2564   - 200.00 
หุ้นกู้ครั้งที่ 6/2562 ร้อยละ 3.15 ต่อปี 3 ปี 26 กรกฎาคม 2565 - 500.00 500.00 
หุ้นกู้ครั้งที่ 7/2562 ร้อยละ 3.15 ต่อปี 3 ปี 8 สิงหาคม 2565 - 800.00 800.00 
หุ้นกู้ครั้งที่ 8/2562 ร้อยละ 3.15 ต่อปี 3 ปี 16 สิงหาคม 2565 - 200.00 200.00 
หุ้นกู้ครั้งที่ 1/2563 ร้อยละ 2.90 ต่อปี 3 ปี 17 กุมภาพันธ์ 2566 600.00 600.00 600.00 
หุ้นกู้ครั้งที่ 2/2563 ร้อยละ 2.88 ต่อปี 3 ปี 26 มีนาคม 2566 500.00 500.00 500.00 
หุ้นกู้ครั้งที่ 3/2563 ชุดที่ 1 ร้อยละ 3.25 ต่อปี 2 ปี 28 สิงหาคม 2565 - 721.50 721.50 
หุ้นกู้ครั้งที่ 3/2563 ชุดที่ 2 ร้อยละ 3.75 ต่อปี 3 ปี 3 เดือน 28 พฤศจิกายน 2566 602.50 602.50 602.50 
หุ้นกู้ครั้งที่ 4/2563 ร้อยละ 2.40 ต่อปี 1 ปี 9 พฤศจิกายน 2564 - - 245.00 
หุ้นกู้ครั้งที่ 5/2563 ร้อยละ 2.40 ต่อปี 1 ปี 3 ธันวาคม 2564 - - 100.00 
หุ้นกู้ครั้งที่ 6/2563 ร้อยละ 3.25 ต่อปี 2 ปี 18 ธันวาคม 2565 - 416.00 416.00 
หุ้นกู้ครั้งที่ 2/2564 ร้อยละ 2.45 ต่อปี 1 ปี 14 กันยายน 2565 - 300.00 - 
หุ้นกู้ครั้งที่ 3/2564 ร้อยละ 2.70 ต่อปี 2 ปี 18 มีนาคม 2566 200.00 200.00 - 
หุ้นกู้ครั้งที่ 4/2564 ร้อยละ 2.20 ต่อปี 1 ปี 1 กรกฎาคม 2565 - 56.00 - 
หุ้นกู้ครั้งที่ 5/2564 ร้อยละ 2.70 ต่อปี 2 ปี 21 เมษายน 2566 317.00 317.00 - 
หุ้นกู้ครั้งที่ 6/2564 ร้อยละ 2.90 ต่อปี 3 ปี 18 มิถุนายน 2567 2,200.00 2,200.00 - 
หุ้นกู้ครั้งที่ 7/2564 ร้อยละ 2.88 ต่อปี 3 ปี 27 สิงหาคม 2567 500.00 500.00 - 
หุ้นกู้ครั้งที่ 8/2564 ร้อยละ 2.52 ต่อปี 2 ปี 30 สิงหาคม 2566 500.00 500.00 - 
หุ้นกู้ครั้งที่ 9/2564 ชุดที่ 1 ร้อยละ 2.50 ต่อปี 2 ปี 17 ตุลาคม 2566 500.00 500.00 - 
หุ้นกู้ครั้งที่ 9/2564 ชุดที่ 2 ร้อยละ 2.85ต่อปี 3 ปี 7 ตุลาคม 2567 1,500.00 1,500.00 - 
หุ้นกู้ครั้งที่ 10/2564  ร้อยละ 2.50 ต่อปี 2 ปี 23 พฤศจิกายน 2566  650.00 650.00 - 
หุ้นกู้ครั้งที่ 1/2565  ร้อยละ 2.42 ต่อปี 2 ปี 3 พฤษภาคม 2567  500.00 - - 
หุ้นกู้ครั้งที่ 2/2565  ร้อยละ 2.20 ต่อปี 1 ปี 25 กรกฎาคม 2566  500.00 - - 
หุ้นกู้ครั้งที่ 3/2565  ร้อยละ 3.30 ต่อปี 2 ปี 14 สิงหาคม 2567  95.00 - - 
หุ้นกู้ครั้งที่ 4/2565  ร้อยละ 2.80 ต่อปี 2 ปี 30 กันยายน 2567  600.00 - - 
หุ้นกู้ครั้งที่ 5/2565  ร้อยละ 2.80 ต่อปี 2 ปี 30 กันยายน 2567  600.00 - - 
หุ้นกู้ครั้งที่ 6/2565  ร้อยละ 2.00 ต่อปี 1 ปี 17 ตุลาคม 2566  400.00 - - 
หุ้นกู้ครั้งที่ 7/2565 ชุดที่ 1 ร้อยละ 3.35 ต่อปี 2 ปี 18 พฤศจิกายน 2567  3,700.00 - - 
หุ้นกู้ครั้งที่ 7/2565 ชุดที่ 2 ร้อยละ 3.65 ต่อปี 3 ปี 18 พฤศจิกายน 2568  1,000.00 - - 
หุ้นกู้ครั้งที่ 8/2565 ชุดที่ 1 ร้อยละ 3.20 ต่อปี 2 ปี 21 มกราคม 2568  650.00 - - 
หุ้นกู้ครั้งที่ 8/2565 ชุดที่ 2 ร้อยละ 3.35 ต่อปี 3 ปี 11 ธันวาคม 2568  150.00 - - 
หุ้นกู้ครั้งที่ 8/2565 ชุดที่ 3 ร้อยละ 4.00 ต่อปี 5 ปี 8 ธันวาคม 2570  200.00 - - 
รวมหุ้นกู้ระยะยาว	-	ราคาตามมูลค่า	 	 	 	 16,464.50	 11,633.00	 7,245.00
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  ตั๋วแลกเงินระยะสั้น	ของบริษัท	เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง	จำกัด	(มหาชน)	อายุไม่เกิน	270	วัน	

  ตั๋วแลกเงินระยะสั้นที่เสนอขายต่อผู้ลงทุนประเภทสถาบัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 มีมูลค่าคงค้างเท่ากับ 10,535 
ล้านบาท โดยอัตราดอกเบี้ยเป็นอัตราคิดลดซึ่งเป็นไปตามอัตราตลาด ณ ช่วงเวลาที่เสนอขาย (ทั้งนี้ เมื่อมีการไถ่ถอนตั๋วแลกเงิน
ระยะสัน้แลว้ บรษิทัสามารถนำมลูคา่ทีไ่ถถ่อนแลว้ดงักลา่วกลบัมาเสนอขายไดอ้กี โดยมลูคา่คงคา้งรวมตอ้งไมเ่กนิ 20,000 ลา้นบาท)



1.6	 นโยบายการจ่ายเงินปันผล	

  บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลตามความเหมาะสมของสถานการณ์ในอัตราที่เหมาะสม โดยพิจารณาจากผลประกอบการ 
สภาวะการเงินและเศรษฐกิจ บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต่ำกว่าร้อยละ 40 แต่ไม่เกินกว่าร้อยละ 70 ของ
จำนวนเงินที่สามารถจ่ายได้ภายหลังบริษัทมีกำไรสุทธิจากการดำเนินงาน และได้ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ รวมถึงภาระ
ผูกพันต่างๆ ของบริษัทเป็นที่เรียบร้อยแล้วในแต่ละปี ยกเว้นบริษัทมีความจำเป็นในการนำเงินดังกล่าวไปลงทุนเพื่อหารายได้ 
เพิ่มขึ้น ทั้งนี้ การจ่ายเงินปันผลเป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทที่กำหนดห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากกำไร 
รวมทั้งกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ก็ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล  

  เงินปันผลให้แบ่งตามจำนวนหุ้น หุ้นละเท่าๆ กัน เว้นแต่ที่กำหนดไว้เป็นอย่างอื่น โดยต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุม 
ผู้ถือหุ้น ทั้งนี้คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นเป็นครั้งคราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลกำไรสมควรพอที่จะ
ทำเช่นนั้น และรายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป 

  อนึ่ง คณะกรรมการของบริษัทมีอำนาจในการพิจารณายกเว้นไม่ดำเนินการตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลดังกล่าว หรือ
เปลี่ยนแปลงนโยบายการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวได้เป็นครั้งคราว โดยอยู่ภายใต้เงื่อนไขว่าการดำเนินการนั้นต้องก่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้นและได้ขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้ว 

  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ครั้งที่ 5/2563 เมื่อวันที่  
10 เมษายน 2563 ได้มีมติอนุมัติจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล จากผลประกอบการปี 2562 ในรูปเงินสดในอัตรา 1.72 บาทต่อหุ้น 
รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น 605,260,501 บาท อัตราการจ่ายเงินปันผลคิดเป็นร้อยละ 69.61 ของกำไรสุทธิประจำปี 2562 
จำนวน 869,534,452 บาท โดยกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผล (Record Date) ในวันที่ 6 มีนาคม 2563 และ
กำหนดจ่ายเงินปันผลในวันที่ 8 พฤษภาคม 2563 ซึ่งการพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างของคณะกรรมการบริษัท 
เป็นไปเพื่อมิให้สิทธิในการรับเงินปันผลของผู้ถือหุ้นได้รับผลกระทบจากการเลื่อนกำหนดวันประชุมใหญ่สามัญประจำปีผู้ถือหุ้น 
ครั้งที่ 36/2563 เนื่องจากการระบาดของโรคโควิด 19 

  ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปีผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 37/2564 เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2564 ได้มีมติอนุมัติจ่ายเงินปันผล
จากผลการดำเนินงานประจำปี 2563 ให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญของบริษัทจำนวนทั้งสิ้น 351,895,640 หุ้น ในอัตรา 1.70 บาทต่อหุ้น 
รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น 598,222,588 บาท คิดเป็นร้อยละ 67.74 ของกำไรสุทธิประจำปี 2563 จำนวน 883,063,973 
บาท โดยกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผล (Record Date) ในวันที่ 5 มีนาคม 2564 และกำหนดจ่ายเงินปันผลใน
วันที่ 6 พฤษภาคม 2564 

  ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปีผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 38/2565 เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2565 ได้มีมติอนุมัติจ่ายเงินปันผล
จากผลการดำเนินงานประจำปี 2564 ให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญของบริษัทจำนวนทั้งสิ้น 527,843,460 หุ้น ในอัตรา 1.14 บาทต่อหุ้น 
รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น 601,741,544 บาท คิดเป็นร้อยละ 50.03 ของกำไรสุทธิประจำปี 2564 จำนวน 1,202,804,017 
บาท โดยกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผล (Record Date) ในวันที่ 4 มีนาคม 2565 และกำหนดจ่ายเงินปันผล 
ในวันที่ 6 พฤษภาคม 2565 
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2. การบริหารจัดการความเสี่ยง 

2.1	 นโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง	

  บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย มุ่งมั่นที่จะดําเนินงานให้บรรลุตามเป้าหมายการดําเนิน
ธุรกิจสร้างมูลค่าเพิ่มและความมั่นคงเพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้มีส่วนได้เสียของกลุ่มบริษัท และสอดคล้องตามหลักการกํากับ
ดูแลกิจการที่ดี (Good Corporate Governance) โดยบริษัทมีความเชื่อที่ว่า การบริหารความเสี่ยงเป็นพื้นฐานที่ใช้ในการ 
ดําเนินธุรกิจของบริษัทอย่างยั่งยืน โดยมีการกําหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยงองค์กร เพื่อใช้เป็นกรอบในการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงด้านต่างๆ อย่างเป็นระบบสอดคล้องกับแผนการดําเนินธุรกิจและให้มีผลบังคับใช้ในกิจกรรมและการปฏิบัติงานต่างๆ 
เพื่อให้การบริหารจัดการความเสี่ยงอยู่ในระดับที่เหมาะสมภายใต้ขอบเขตความเสี่ยงที่ยอมรับได้ (Risk Appetite) ของบริษัท
โดยมีนโยบายดังต่อไปนี้ 

1. จัดให้มีการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กรแบบบูรณาการ และให้การจัดการความเสี่ยงเป็นหน้าที่ความรับผิดชอบของ 
ทุกหน่วยงานในองค์กรภายใต้กระบวนการบริหารความเสี่ยงเป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินงานตามปกติ และให้มีการ
จัดการอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  

2. ให้มีการติดตาม ประเมินผล ทบทวนและปรับปรุงการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างสม่ำเสมอ โดยจัดให้มีการพัฒนา
เครื่องมือ และกระบวนการต่างๆ เพื่อให้การติดตามและการควบคุมความเสี่ยงองค์กรเป็นไปอย่างสมํ่าเสมอและทันต่อ
สถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงอย่างเหมาะสม 

3. กําหนดกลยุทธ์เชิงธุรกิจที่รักษาสมดุลระหว่างระดับความเสี่ยงและผลตอบแทนจากการดําเนินธุรกิจ ภายใต้ความเสี่ยง
ในระดับที่ผู้บริหารยอมรับได้เพื่อสร้างผลตอบแทนให้กับผู้ถือหุ้นรวมถึงความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างเหมาะสม  

4. ความเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบต่อการบรรลุวัตถุประสงค์และกลยุทธ์ของบริษัทจะต้องได้รับการจัดการอย่างทันกาลและ
ต่อเนื่อง 

5. กําหนดแนวทางการบริหารความเสี่ยงตามนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชั่นของบริษัททั้งนี้ นโยบายนี้มีผลบังคับใช้ต่อ 
ผู้บริหารและพนักงานทุกคนขอบริษัทและบริษัทย่อย 

6. นโยบายการบริหารความเสี่ยงให้อยู่ภายใต้การกำกับ ดูแล ของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ภายใต้นโยบายการ
บริหารความเสี่ยง 

7. กรรมการและผู้บริหารให้การสนับสนุนผลักดันให้เกิดความร่วมมือในการบริหารความเสียงโดยรวมของบริษัท และ
ทบทวนความเพียงพอของนโยบายและระบบการบริหารความเสียงโดยรวมถึงความมีประสิทธิภาพของระบบและการ
ปฏิบัติตามนโยบาย 



2.2	 ปัจจัยความเสี่ยงต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัท	

2.2.1	 ความเสี่ยงด้านการตลาดและการแข่งขัน

  การเติบโตของอุตสาหกรรมรถยนต์ และอุตสาหกรรมขนส่ง ส่งผลให้ธุรกิจเช่าซื้อรถยนต์มีความน่าสนใจ และดึงดูดให้มี
ผู้ประกอบการรายใหม่เข้ามาในอุตสาหกรรมมากขึ้น ซึ่งอาจส่งผลให้การแข่งขันในอุตสาหกรรมมีความรุนแรงขึ้น และอาจมีการ
แข่งขันด้านราคาเพื่อดึงดูดลูกค้า 

  เมื่อพิจารณาโครงสร้างรายได้ของบริษัทและบริษัทย่อย พบว่า ณ สิ้นปี 2565 รายได้หลักของบริษัทและบริษัทย่อย 
มาจากธุรกิจเช่าซื้อ ประมาณร้อยละ 76.75 ของรายได้รวม บริษัทและบริษัทย่อยจึงอาจมีความเสี่ยงจากการแข่งขันที่ทวีความ
รุนแรง และความเสี่ยงหากเกิดการหดตัวของอุตสาหกรรมยานยนต์  

  อย่างไรก็ตาม การที่บริษัทและบริษัทย่อยเสนอบริการที่มีคุณภาพ การรักษาฐานลูกค้าเดิม และขยายฐานลูกค้าใหม่ 
เพิ่มเติม การพิจารณาสินเชื่ออย่างรัดกุมทุกขั้นตอน และการมีมาตรการควบคุมดูแลการชำระเงินของลูกค้า โดยยังคงรักษา
ระดับปริมาณการให้สินเชื่อ พร้อมทั้งเน้นนโยบายการเพิ่มสัดส่วนของบริการสินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ประเภทอื่นๆ และสินเชื่อประ
เภทอื่นๆ และเพิ่มรายได้ค่าธรรมเนียมจากการให้บริการต่างๆ เป็นต้น ซึ่งจะช่วยเพิ่มโอกาสในการทำกำไรให้แก่บริษัทและ
บริษัทย่อย นอกจากนั้น การที่บริษัทดำเนินธุรกิจมาอย่างยาวนาน จึงมีความสัมพันธ์อันดีกับผู้จัดจำหน่ายรถยนต์เป็นจำนวน
มาก ซึ่งผู้จัดจำหน่ายรถยนต์ถือเป็นส่วนสำคัญในการแนะนำลูกค้าเช่าซื้อ 
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2.2.2	 ความเสี่ยงจากความไม่สอดคล้องของระยะเวลาการให้สินเชื่อกับเงินกู้ยืม	

  เนื่องจากบริษัทและบริษัทย่อย (บมจ.กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส) คิดอัตราดอกเบี้ยสำหรับลูกค้าอยู่ในอัตราคงที่ (Fixed 
Rate) ตลอดอายุสัญญา ในขณะที่เงินกู้ยืมของบริษัทและบริษัทย่อยบางส่วนมีต้นทุนเงินกู้ยืมขึ้นลงตามอัตราดอกเบี้ยในตลาด 
จึงอาจทำให้บริษัทเกิดความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ยโดยเฉพาะถ้าอัตราดอกเบี้ยเพิ่มสูงขึ้น อย่างไรก็ตาม 
เนื่องจากบริษัทและบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดจากการรับชำระคืนหนี้ของลูกหนี้เฉลี่ยร้อยละ 35.39 ของยอดลูกหนี้ทั้งหมดใน 
ปี 2564 และร้อยละ 33.52 ของยอดลูกหนี้ทั้งหมดในปี 2565 ทำให้สามารถนำเงินดังกล่าวไปให้สินเชื่อแก่ลูกค้าสินเชื่อรายใหม่
ในอัตราดอกเบี้ยที่สูงขึ้นได้ 

2.2.3	 ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง	

  ความเสี่ยงด้านสภาพคล่องทางการเงิน เกิดจากการที่เงินกู้ยืมส่วนหนึ่งของบริษัทและบริษัทย่อยเป็นเงินกู้ยืมระยะสั้น 
และอาจทำให้มีความเสี่ยงจากการถูกเรียกชำระคืนเงินกู้หรือจากการที่เจ้าหนี้สถาบันการเงินไม่ต่ออายุเงินกู้ยืมหลังจากครบ
กำหนด อย่างไรก็ตาม เงินกู้ยืมระยะสั้นเหล่านี้ ส่วนหนึ่งให้กู้ยืมโดยสถาบันการเงินซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท จึงมีความ
เสี่ยงของการถูกเรียกคืนเงินกู้น้อย โดยที่ผ่านมาบริษัทและบริษัทย่อยไม่เคยประสบปัญหาเรื่องแหล่งเงินกู้และความเพียงพอของ
เงินทุนหมุนเวียน เนื่องจากไม่เคยถูกเรียกชำระคืนเงินกู้ระยะสั้นหรือไม่ต่ออายุเงินกู้ยืมเมื่อครบกำหนด อย่างไรก็ตาม บริษัทและ
บริษัทย่อยได้จัดหาวงเงินสินเชื่อเพิ่มเติมจากสถาบันการเงินอื่นๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ รวมถึงจัดหาแหล่งเงินทุนอื่น
เพิ่มเติม เช่น ตลาดทุน และตลาดตราสารหนี้ เป็นต้น ซึ่งจะสามารถช่วยลดความเสี่ยงด้านสภาพคล่องทางการเงินลงได้ 
นอกจากนัน้ บรษิทัมกีารปอ้งกนัความเสีย่งดา้นสภาพคลอ่ง โดยการเพิม่สดัสว่นเงนิกูย้มืระยะยาวใหม้ากขึน้ โดย ณ 31 ธนัวาคม
2565 บริษัทมีสัดส่วนเงินกู้ยืมระยะยาวต่อเงินกู้ยืมระยะสั้นอยู่ที่ 80 : 20  

2.2.4	 ความเสี่ยงจากการให้สินเชื่อรถยนต์ใช้แล้ว

  การให้สินเชื่อเช่าซื้อในกลุ่มรถยนต์ใช้แล้วมีความเสี่ยงที่สูงกว่ากลุ่มรถยนต์ใหม่แต่ก็ให้ผลตอบแทนที่สูงกว่า ปัจจุบันผู้ซื้อ
รถยนต์ที่มีกำลังซื้อน้อยมีโอกาสในการซื้อรถยนต์มากขึ้นเนื่องจากความยืดหยุ่นในการให้สินเชื่อของคู่แข่งขันในตลาดมีสูง เพื่อ
ป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการให้สินเชื่อรถยนต์ใช้แล้ว บริษัทจะให้สินเชื่อรถยนต์ใช้แล้วแก่รถประเภทที่ได้รับความนิยม 
มีอายุการใช้งานได้ยาวนานและมีสภาพคล่องสูง ซึ่งสามารถขายต่อง่ายและได้ราคาดี มีกระบวนการอนุมัติสินเชื่อรถยนต์ใช้
แล้วอย่างเข้มงวดและรัดกุมมีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้จำหน่ายรถยนต์ใช้แล้วจำนวนมาก โดยจะเลือกดำเนินธุรกิจกับตัวแทน
จำหน่ายรถยนต์ใช้แล้วที่มีฐานะการเงินมั่นคง มีความซื่อสัตย์สุจริต และเสนอขายรถยนต์ใช้แล้วที่มีคุณภาพได้มาตรฐานใน
ราคาที่เหมาะสม ซึ่งจะช่วยลดความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากคุณภาพของรถยนต์ใช้แล้วที่ไม่ได้มาตรฐาน รวมทั้งช่วยสร้างความ
มั่นใจให้กับลูกค้า ทั้งนี้ บริษัทมีทีมงานที่มีประสบการณ์ในการทำการตลาดสินเชื่อรถยนต์ใช้แล้ว ซึ่งมีความเชี่ยวชาญในการ
ประเมินราคารถยนต์และตรวจสอบสภาพรถยนต์ใช้แล้วโดยเฉพาะ จึงช่วยให้การวิเคราะห์สินเชื่อมีความถูกต้องแม่นยำ อีกทั้ง
พนักงานยังมีประสบการณ์ด้านการดูแล ติดตาม และเร่งรัดหนี้ โดยที่ผ่านมาบริษัทไม่มีความเสียหายอันเกิดจากความผิดพลาด
ในการประเมินสภาพรถยนต์ใช้แล้วที่ให้เช่าซื้ออย่างมีนัยสำคัญ 

2.2.5	 ความเสี่ยงด้านสินเชื่อด้อยคุณภาพ

  ความเสี่ยงด้านสินเชื่อด้อยคุณภาพเป็นความเสี่ยงหนึ่งที่อาจเกิดขึ้นจากการให้สินเชื่อ ดังนั้น ผู้ให้บริการสินเชื่อต้องมี
พนักงานที่มีคุณภาพ มีระบบการอนุมัติสินเชื่อที่ดี รวมถึงมีระบบการควบคุมและติดตามสินเชื่อที่รัดกุมอย่างเพียงพอ บริษัท
และบริษัทย่อย (บมจ.กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส) มีมาตรการในการป้องกันความเสี่ยงดังกล่าวอันประกอบด้วย การคัดเลือก
ลูกค้าที่มีคุณภาพ การอนุมัติสินเชื่อที่เข้มงวดและรัดกุม การควบคุมและติดตามหนี้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ บริษัทและ
บริษัทย่อยยังเน้นการคัดเลือกทรัพย์สินที่มีสภาพคล่องและได้รับความนิยม หากลูกหนี้ไม่สามารถชำระหนี้คืน จะสามารถขาย
ทรัพย์สินดังกล่าวได้รวดเร็วและมีกำไรจากการขายทรัพย์สิน หรือหากเกิดผลขาดทุน ก็มีจำนวนไม่มากนัก อย่างไรก็ตาม ใน
กรณีที่มูลค่าจากการขายทรัพย์สินที่ยึดมามีจำนวนไม่เพียงพอกับมูลหนี้คงค้าง บริษัทและบริษัทย่อยสามารถติดตามและฟ้องร้อง
ดำเนินคดีเพื่อเรียกร้องมูลหนี้ส่วนที่เหลือจากลูกหนี้ได้ โดยบริษัทและบริษัทย่อยมีอัตราส่วนสินเชื่อด้อยคุณภาพ ณ สิ้นปี 2564 
คิดเป็นร้อยละ 2.71 ของลูกหนี้คงเหลือทั้งหมด และ ณ สิ้นปี 2565 คิดเป็นร้อยละ 3.47 ของลูกหนี้คงเหลือทั้งหมด โดยบริษัท
และบริษัทย่อยมีอัตราส่วนสินเชื่อที่ด้อยคุณภาพในปี 2565 เพิ่มขึ้นจากปี 2564 อย่างไรก็ตาม บริษัทมีการบริหารจัดการลูกหนี้
และการเรียกเก็บเงินที่ดี รวมทั้งการพิจารณาช่วยเหลือลูกหนี้เพื่อให้ลูกหนี้สามารถชำระเงินได้ นอกจากนี้บริษัทและบริษัทย่อย
ยังมีนโยบายในการติดตามหนี้ที่ได้ตัดหนี้สูญแล้วซึ่งสามารถเรียกเก็บเงินและติดตามสืบหาหลักทรัพย์อื่นของลูกหนี้ได้บางส่วน 
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2.2.6	 ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงตัวแทนจำหน่าย	(Dealer)

  ในการจำหน่ายรถบรรทุก ผู้ผลิตจะจำหน่ายผ่านตัวแทนจำหน่าย (Dealer) โดยตัวแทนจำหน่ายจะเป็นผู้เสนอผู้ให้
บริการสินเชื่อที่คิดว่าเหมาะสมให้แก่ลูกค้าพิจารณา ดังนั้นตัวแทนจำหน่ายจึงเป็นส่วนสำคัญในการเลือกผู้ให้บริการสินเชื่อของ
ลูกค้า นอกจากนั้น บริษัททำตลาดผ่านตัวแทนจำหน่ายเป็นส่วนใหญ่ ดังนั้น บริษัทจึงมีความเสี่ยงจากการพึ่งพิงตัวแทน
จำหน่ายในการแนะนำลูกค้าให้แก่บริษัท 

  อย่างไรก็ตาม การที่บริษัทมีการดำเนินธุรกิจมาอย่างยาวนาน ทำให้บริษัทมีความสัมพันธ์ที่แน่นแฟ้นกับตัวแทนจำหน่าย 
และได้รับการแนะนำลูกค้าอย่างต่อเนื่อง นอกจานั้น บริษัทมีแนวทางในการลดความเสี่ยงจากการพึ่งพิงตัวแทนจำหน่ายรายใด
รายหนึ่งโดยการแสวงหาคู่ค้าใหม่ที่มีศักยภาพเพิ่มเติมอย่างต่อเนื่อง 

2.2.7	 ความเสี่ยงจากการไม่สามารถจำหน่ายสินทรัพย์รอการขายได้	และการขาดทุนจากการจำหน่ายสินทรัพย์รอการขาย	

  บริษัทมีสินทรัพย์รอการขายซึ่งเกิดจากการที่ลูกค้าไม่สามารถชำระค่างวดได้ตามกำหนด บริษัทจึงต้องดำเนินการยึด
ทรัพย์สินคืนเพื่อจำหน่ายเพื่อนำเงินมาชำระหนี้คงค้าง ซึ่งหากบริษัทไม่สามารถจำหน่ายทรัพย์สินที่ยึดคืนได้ หรือจำหน่ายได้
น้อยกว่าค่างวดที่ค้างชำระเกิดการขาดทุนจากการจำหน่ายสินทรัพย์รอการขาย ก็จะส่งผลกระทบต่อฐานะการเงินและผลการ
ดำเนินงานของบริษัท  

  ในปี 2565 บริษัทมีจำหน่ายทรัพย์สินที่ยึดคืนจำนวนทั้งสิ้น 586 คัน/เครื่อง โดยขาดทุนจากการจำหน่ายทรัพย์สินสุทธิ
จำนวน 150.07 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 มีทรัพย์สินที่ยึดคืนคงเหลือจำนวน 587 คัน/เครื่อง มีมูลค่าทรัพย์สิน 
ที่ยึดคืนคงเหลือ 720.00 ล้านบาท 

  อย่างไรก็ตาม บริษัทได้กำหนดมาตรการในการพิจารณาและอนุมัติสินเชื่ออย่างเข้มงวด เพื่อเป็นการลดความเสี่ยงจาก
การผิดนัดชำระหนี้คุณภาพ รวมถึงมีระบบการควบคุมและติดตามสินเชื่อที่มีประสิทธิภาพ สามารถติดตามยึดรถได้อย่างรวดเร็ว 
เพื่อนำเข้าสู่กระบวนการจำหน่ายให้รวดเร็วและได้ราคาดีที่สุด นอกจากนั้น บริษัทพยามเพิ่มช่องทางการจำหน่ายรถที่ยึดคืน 
ด้วยการจัดทำเว็บไซต์ www.mycarmytruck.com เพื่อให้ผู้ที่สนใจ หรือกำลังมองหารถมือสอง สามารถเข้ามาเลือกชมได้ 
เป็นการเพิ่มโอกาสในการจำหน่าย 

2.2.8	 ความเสี่ยงจากบริษัทมีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ถือหุ้นเกินกว่าร้อยละ	50.00

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ผู้ถือหุ้นกลุ่มไชยลีส (Chailease Group) ซึ่งเป็นกลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่ ถือหุ้นรวมกันจำนวน 
266,082,577 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 50.41 ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัท จึงทำให้กลุ่มไชยลีสสามารถ
ควบคุมมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้เกือบทั้งหมดไม่ว่าจะเป็นเรื่องการแต่งตั้งกรรมการ หรือการขอมติในเรื่องอื่นที่ต้องใช้เสียงส่วนใหญ่
ของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ยกเว้นเรื่องกฎหมายหรือข้อบังคับซึ่งบริษัทกำหนดให้ต้องได้รับเสียง 3 ใน 4 ของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ดังนั้น 
ผู้ถือหุ้นรายอื่นจึงอาจไม่สามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพื่อตรวจสอบและถ่วงดุลเรื่องที่ผู้ถือหุ้นใหญ่เสนอได้ 

  อย่างไรก็ตามบริษัท ได้แต่งตั้งกรรมการที่เป็นกรรมการอิสระจำนวน 5 ท่าน และกรรมการอิสระจำนวน 4 ท่าน ได้รับ
การแต่งตั้งเป็นกรรมการตรวจสอบ โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะทำหน้าที่ตรวจสอบและพิจารณาเพื่อให้รายการที่อาจก่อให้
เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์เป็นไปตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็น
ประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท รวมทั้งมีความโปร่งใส และตรวจสอบได้ 

2.2.9	 ความเสี่ยงด้านความยั่งยืน

  ความเสี่ยงด้านความยั่งยืน คือ ความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับประเด็นด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และบรรษัทภิบาล โดย 
ความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับประเด็นด้านสิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับบริษัท ได้แก่ ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศ 
ที่ส่งผลต่อภูมิอากาศและสภาพแวดล้อม เช่น น้ำท่วม ซึ่งส่งผลให้การขนส่งหยุดชะงัก หรือส่งผลต่อภาคการเกษตร ซึ่งทำให้
ลูกค้าของบริษัทได้รับผลกระทบจากการขาดรายได้จากการขนส่ง และส่งผลต่อการชำระค่างวด อย่างไรก็ตาม บริษัทคำนึงถึง
ความเสี่ยงดังกล่าว โดยมีการติดตามดูแลลูกค้าอย่างใกล้ชิด หากเกิดเหตุการณ์ที่ลูกค้าไม่สามารถชำระค่างวดได้จากผลของ 
ภัยธรรมชาติ บริษัทจะช่วยวางแผนในการจัดการช่วยเหลือลูกค้า เช่น การปรับโครงสร้างหนี้ เป็นต้น
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2.2.10	ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่

1) ความเสี่ยงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมและความต้องการของผู้บริโภค 

  ปัจจุบันพฤติกรรมผู้บริโภคสามารถเปลี่ยนแปลงได้อย่างรวดเร็ว หากผู้ประกอบการไม่สามารถปรับตัวเพื่อ 
ตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคได้ ก็จะทำให้บริษัทประสบปัญหาในการดำเนินธุรกิจ สำหรับบริษัทมีความเสี่ยง 
ที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมและความต้องการของผู้บริโภคจากการตื่นตัวด้านสิ่งแวดล้อม เช่น การให้
ความสนใจในรถยนต์ไฟฟ้ามากขึ้น หากผู้บริโภคเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเลือกซื้อรถเป็นรถยนต์ไฟฟ้า แต่บริษัท 
ไม่สามารถให้สินเชื่อเช่าซื้อรถไฟฟ้าได้ ก็อาจทำให้ยอดปล่อยสินเชื่อของบริษัทลดลง และส่งผลต่อผลการดำเนินงานของ
บริษัท อย่างไรก็ตาม บริษัทให้ความสำคัญต่อความเสี่ยงดังกล่าว โดยมีการศึกษาและติดตามความต้องการผู้บริโภค
อย่างสม่ำเสมอ เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวได้ 

2) ความเสี่ยงจากภัยคุกคามทางไซเบอร์ 

  การพัฒนาทางเทคโนโลยีรวมทั้งการเปลี่ยนแปลงการดำเนินธุรกิจสู่การเป็นองค์กรดิจิทัล เป็นการพัฒนาให้การ
ดำเนินธุรกิจมีประสิทธิภาพมากขึ้น แต่ในทางกลับกันก็อาจทำให้เกิดความเสี่ยงจากภัยคุกคามทางไซเบอร์ขึ้นได้ ซึ่งอาจ
ส่งผลต่อการดำเนินธุรกิจ การให้บริการ หรือการรักษาข้อมูล ตัวอย่างของภัยคุกคามทางไซเบอร์ เช่น แรนซัมแวร์ 
(Ransomware) ซึ่งเป็นมัลแวร์ที่มีวัตถุประสงค์ที่มุ่งเน้นในการโจมตีข้อมูล ไฟล์ และเอกสาร หรือภัยคุกคามอื่นๆ ที่
สร้างความเสียหายให้กับระบบคอมพิวเตอร์ หรือการขโมยข้อมูล  

  บริษัทเล็งเห็นถึงความสำคัญของภัยคุกคามดังกล่าว บริษัทจึงกำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติในการรักษาความ
ปลอดภัยทางไซเบอร์และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด รวมทั้งมีการติดตั้งอุปกรณ์ป้องกันและรักษาความปลอดภัย 
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3. การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน 
3.1	 นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน	

  บริษัทให้ความสำคัญในขับเคลื่อนธุรกิจให้เติบโตอย่างยั่งยืน โดยมีเป้าหมายในการดำเนินธุรกิจที่ช่วยสร้างคุณค่าด้าน
สังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม ภายใต้การกำกับดูแลกิจการที่ดี รวมทั้งเป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยขับเคลื่อนไปสู่เป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืนในระดับประเทศและสากล (Sustainable Development Goals : SDDs) โดยนโยบายด้านความยั่งยืนของบริษัท 
มีดังนี้ 


  นโยบายด้านความยั่งยืน	

	 	 เศรษฐกิจ	 สังคม	 สิ่งแวดล้อม

เป้าหมาย ดำเนินธุรกิจให้เติบโตและ เป็นองค์กรที่รับผิดชอบต่อสังคม เป็นส่วนหนึ่งในการอนุรักษ์ 

  สร้างผลตอบแทนได้อย่างยั่งยืน และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย สิ่งแวดล้อม  

แนวทางดำเนนิงาน 1. พัฒนาผลิตภัณฑ์ให้ครอบคลุมและ 1. การปฏิบัติต่อพนักงานอย่าง 1. พัฒนาผลิตภัณฑ์ที่ส่งเสริม 

   ตอบสนองต่อความต้องการของ  เหมาะสม เท่าเทียม และเป็นธรรม  สิ่งแวดล้อม 

   ลูกค้า และการเปลี่ยนแปลงของ 2. การปฏิบัติต่อลูกค้าและคู่ค้าด้วย 2. ส่งเสริมการการใช้ทรัพยากร 

   สังคม  ความซื่อสัตย์ เหมาะสม และ  อย่างมีประสิทธิภาพมากที่สุด 

  2. มุ่งเน้นการเพิ่มประสิทธิภาพและ  เป็นธรรม 3. การส่งเสริมกิจกรรมด้าน  

  ประสิทธิผลในการดำเนินงาน 3. การปฏิบัติต่อเจ้าหนี้ด้วยความ  สิ่งแวดล้อม 

  3. บริหารงานด้วยความโปร่งใส  รับผิดชอบ 

    4. ดำเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบ 

     ต่อสังคม มีจริยธรรม ควบคู่กับ 

     การดูแลสังคมและชุมชน 

    5. การปฏิบัติตามกฎระเบียบของ 

     หน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด

Sustainable	

Development	

Goals  









3.2	 การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ	

3.2.1	 ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

  บริษัทได้มีความมุ่งมั่นที่จะสร้างคุณค่าให้แก่สินค้าและบริการ เพื่อตอบสนองความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสียที่สำคัญซึ่ง
เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจตั้งแต่ต้นน้ำจนถึงปลายน้ำ โดยสามารถวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจได้ดังนี้ 

 1.	 กิจกรรมหลัก	(Primary	activities)

 1) การบริหารปัจจัยการผลิต (Inbound logistics)  

   บริษัทนำเงินทุนที่ได้จากส่วนของทุนและการกู้ยืม มาใช้ในการให้สินเชื่อแก่ลูกค้า  
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  2) การปฏิบัติการ (Operations)  

  การเสนอบริการสินเชื่อต่างๆ ให้แก่ลูกค้า ได้แก่ สินเชื่อเช่าซื้อ และลีสซิ่งสำหรับรถยนต์ และเครื่องจักร สินเชื่อ 
แฟคตอริ่ง สินเชื่อเงินให้กู้ยืม บริการนายหน้าประกันชีวิตและประกันวินาศภัย รวมถึงบริการจดและต่อทะเบียน โดย
บริษัทจะออกแบบผลิตภัณฑ์และบริการที่หลากหลาย ให้ครอบคลุมความต้องการของลูกค้ากลุ่มเป้าหมาย 

 3) การกระจายสินค้าและบริการ (Outbound logistics)  

  การให้บริการสินเชื่อแก่ลูกค้าจะดำเนินการผ่านสาขา การให้บริการที่ศูนย์บริการของผู้จัดจำหน่าย และการทำ
ตลาดโดยตรง 

 4) การตลาดและการขาย (Marketing and Sales)  

  การให้ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ที่ชัดเจน ถูกต้อง ครบถ้วน ตรงไปตรงมา และเป็นประโยชน์ต่อลูกค้ามากที่สุด 
รวมทั้งการตอบคำถามอย่างชัดเจน โดยการเสนอบริการจะพิจารณาผลิตภัณฑ์ที่เหมาะสม ตรงตามความต้องการของ
ลูกค้า รวมทั้งการให้บริการที่รวดเร็ว โดยบริษัทจะมีเจ้าหน้าที่การตลาดติดต่อประสานงานทั้งกับลูกค้า และผู้แทน
จำหน่ายเพื่อเสนอบริการ 

 5) การบริการหลังการขาย (Customer services)  

  ภายหลังการให้สินเชื่อ บริษัทยังคงดูแลลูกค้าอย่างต่อเนื่อง เช่น การโทรติดตามสอบถามหากลูกค้าลืมชำระ 
ค่างวด เพื่อป้องกันไม่ให้ลูกค้าค้างชำระ และต้องเสียประวัติ รวมทั้งค่าปรับต่างๆ นอกจากนั้น ยังคอยให้คำแนะนำ
ลูกค้าในกรณีที่ลูกค้ามีปัญหาในการชำระค่างวด รวมทั้งระบบชำระค่างวดที่สะดวก  

 2.	 กิจกรรมสนับสนุน	(Support	activities)
  กิจกรรมที่สนับสนุนให้บริษัทสามารถดำเนินกิจกรรมหลักได้ตามเป้าหมาย ประกอบด้วย การวิเคราะห์สินเชื่อ ระบบงาน

สนับสนุน ได้แก่ ระบบบัญชี การเงิน กฎหมาย และเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งเป็นส่วนสำคัญในปัจจุบัน 

3.2.2	 การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

  บริษัทให้ความสำคัญกับผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ทั้งภายในและภายนอกองค์กร โดยมีนโยบายในการตอบสนองความคาด
หวังของผู้มีส่วนได้เสีย ดังนี้ 


 กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย	 ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย	 การตอบสนองความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย

 ผู้มีส่วนได้เสียภายใน

 ผู้ถือหุ้น - ผลการดำเนินงานที่เติบโตอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน - ดำเนินธุรกิจให้เติบโต และสร้างผลตอบแทน 
  - ได้รับข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง   อย่างต่อเนื่อง 
  - การดำเนินธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพ - การเปิดเผยข้อมูลอย่างครบถ้วน รวดเร็ว 
    - บริหารจัดการทรัพยากรของบริษัทอย่างคุ้มค่า 

 พนักงาน - ค่าตอบแทนที่เหมาะสม เป็นธรรม รวมทั้ง - จ่ายค่าตอบแทนที่เป็นธรรม จูงใจ และ 
   สวัสดิการอื่นๆ   มีสวัสดิการที่ดี 
  - ความก้าวหน้ามั่นคงในหน้าที่การงาน - ส่งเสริมการโอกาสและการเติบโตในเส้นทางอาชีพ
  - โอกาสในการเรียนรู้และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง - ส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนา ทั้งการอบรม 
  - ได้รับความเป็นธรรมในการปฏิบัติงาน  ภายใน และการอบรมภายนอก 
  - สุขภาพและความปลอดภัยในการทำงาน - ปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม 
    - สร้างสภาพแวดล้อมที่ดีในที่ทำงาน 
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 กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย	 ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย	 การตอบสนองความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย

 ผู้มีส่วนได้เสียภายนอก

 ลูกค้า - มีผลิตภัณฑ์ที่ตอบสนองความต้องการ - พัฒนาผลิตภัณฑ์ที่เหมาะสม ตามความต้องการ 
  - ได้รับบริการที่ดี ด้วยราคาและเงื่อนไขที่เหมาะสม  ของตลาด 
   เป็นธรรม  - การเปิดเผยข้อมูลผลิตภัณฑ์อย่างครบถ้วนและ 
     ถูกต้อง 
    - ให้บริการที่ดี รวดเร็ว ให้ลูกค้าเกิดความพึงพอใจ 

 คู่ค้า - ได้รับผลตอบแทนอย่างเป็นธรรม - ปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการค้าและสัญญาที่กำหนด 
  - สร้างความสัมพันธ์ที่ดี และดูแลอย่างสม่ำเสมอ  ไว้ อย่างเป็นธรรมและโปร่งใส 
    - เยี่ยมเยียนคู่ค้าอย่างสม่ำเสมอ เพื่อรับฟังความ 
     คิดเห็น ข้อเสนอแนะ เพื่อปรับปรุงระบบและ 
     การดำเนินธุรกิจของบริษัทให้ดียิ่งขึ้น 

 คู่แข่ง - ดำเนินธุรกิจอย่างมีจรรยาบรรณ - ดำเนินธุรกิจอย่างมีจรรยาบรรณ 

 เจ้าหนี้ - การปฏิบัติตามข้อตกลง  - ปฏิบัติตามเงื่อนไขในข้อตกลง 
  - การชำระหนี้คืนตรงตามกำหนด - ชำระดอกเบี้ยและเงินต้นตรงเวลา 

 หน่วยงานกำกับ - การปฏิบัติตามกฎระเบียบ - ปฏิบัติตามกฎระเบียบอย่างเคร่งครัด 
 ดูแลสังคม - ดำเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม  - ส่งเสริมและพัฒนาสังคม 

3.2.3	 ประเด็นสำคัญด้านความยั่งยืน

 1.	 การจัดลำดับความสำคัญ

  บริษัทนำประเด็นที่ได้จากการวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจมาพิจารณาตามนโยบายและเป้าหมาย
การจัดการด้านความยั่งยืน เพื่อนำมากำหนดและจัดลำดับประเด็นที่มีความสำคัญและมีผลกระทบต่อการดำเนินธุรกิจ โดยแบ่ง 
เป็น 3 ระดับ คือ สำคัญมาก สำคัญปานกลาง สำคัญน้อย 

































โดยมีการจัดลำดับประเด็นสำคัญดังนี้  

1 มีผลิตภัณฑ์ที่ครอบคลุม และ 

 ตอบสนองต่อความต้องการของลูกค้า 

 และการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

2 การกำกับดูแลกิจการที่ดี 

3 การบริหารทรัพยากรบุคคล 

4 การปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย 

 อย่างมีความรับผิดชอบ 

5  การพัฒนาด้านเทคโนโลยี 

6 การดูแลชุมชนและสังคม 

7 การจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 

สำคัญมาก 

ปร
ะเ

ด็น
ที่ม

ีคว
าม

สำ
คัญ

ต่อ
ผู้ม

ีส่ว
นไ

ด้เ
สีย

 

สำคัญน้อย สำคัญมาก 
ระดับความสำคัญต่อบริษัท 

7	

6	
4

2 3	
1

5	
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2.	 แนวทางการจัดการประเด็นสำคัญด้านความยั่งยืน

  บริษัทมีแนวทางการจัดการประเด็นสำคัญด้านความยั่งยืน ดังนี้ 

  ประเด็นสำคัญด้านความยั่งยืน	 แนวทางการจัดการ

  มีผลิตภัณฑ์ที่ครอบคลุม และตอบสนองต่อความ พัฒนาผลิตภัณฑ์โดยคำนึงความต้องการของลูกค้า และ 
  ต้องการของลูกค้า และการเปลี่ยนแปลงของสังคม การเปลี่ยนแปลงของสังคม 

  การกำกับดูแลกิจการที่ดี กำหนดนโยบายกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท พร้อม 
   ส่งเสริมและติดตามการปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

  การบริหารทรัพยากรบุคคล จ่ายค่าตอบแทนที่เป็นธรรม จูงใจ และมีสวัสดิการที่ดี 

   พร้อมทั้งส่งเสริมการโอกาสและการเติบโตในเส้นทางอาชีพ 

  การปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียอย่างมีความรับผิดชอบ ปฏิบัติต่อลูกค้าและคู่ค้าด้วยความซื่อสัตย์ เหมาะสม และ 
   เป็นธรรม และปฏิบัติต่อเจ้าหนี้ด้วยความรับผิดชอบ 

  การพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ส่งเสริมการพัฒนาเทคโลยีสารสนเทศ เพื่อนำมาพัฒนา 
   ผลิตภัณฑ์และบริการ และกระบวนการทำงานให้มี 
   ประสิทธิภาพมากขึ้น 

  การดูแลชุมชนและสังคม ดำเนินกิจกรรมเพื่อช่วยเหลือสังคม สนับสนุนการศึกษา  

  การจัดการด้านสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมกิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อม, 

   พัฒนาผลิตภัณฑ์/บริการเพื่อสิ่งแวดล้อม 


3.3	 การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม	

3.3.1	 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม

  กลุ่มบริษัทให้ความสำคัญต่อความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม โดยการปลูกฝังทัศนคติและสร้างวัฒนธรรมองค์กรเพื่อให้
พนักงานมีความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม และกำหนดเป็นนโยบายด้านสิ่งแวดล้อม เช่น มาตรการลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
ตลอดห่วงโซ่คุณค่า ลดการใช้ทรัพยากรและการใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

 มาตรการด้านสิ่งแวดล้อมที่กลุ่มบริษัทถือปฏิบัติอยู่มีดังนี้ 


  การพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่ส่งเสริมสิ่งแวดล้อม  : การให้สินเชื่อเพื่อการผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ และรถยนต์พลังงานไฟฟ้า 

  การใช้ทรัพยากร : ส่งเสริมการการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพมากที่สุด 

  การส่งเสริมกิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อม : ส่งเสริมการปลูกจิตสำนึกให้พนักงานเข้าใจและตระหนักถึงความสำคัญใน 
   การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม  
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3.3.2	 ผลการดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม

 1.	 พัฒนาผลิตภัณฑ์ที่ส่งเสริมสิ่งแวดล้อม

  บริษัทย่อย (บมจ. กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส) ให้บริการสินเชื่อเพื่อการผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ตั้งแต่ปี 2563 
โดยมีทั้งการให้สินเชื่อเช่าซื้ออุปกรณ์ผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ และสินเชื่อเงินกู้ยืมเพื่อใช้ในธุรกิจผลิตพลังงานแสงอาทิตย์ 
นอกจากนั้น ในปี 2565 บริษัทย่อยเริ่มดำเนินโครงการสัญญาซื้อขายไฟฟ้า (PPA) ที่ผลิตได้จากระบบไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 
(Solar Rooftop) โดยในปี 2565 บริษัทย่อยลงทุนในโครงการผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์รวมจำนวน 6.5 เมกะวัตต์ (MW) 
รวมมูลค่า 160 ล้านบาท และยังเป้าหมายการลงทุนในปี 2566 จำนวน 15 เมกะวัตต์ (MW) มูลค่า 400 ล้านบาท โดยจะ
สามารถผลิตไฟฟ้าพลังงานสะอาดได้ 25,000 เมกะวัตต์-ชั่วโมง (MWh) และลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ 10,875 ตัน 
(Ton CO

2
) 

 2.	 ส่งเสริมการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพมากที่สุด

  (1) การใช้พลังงานทางเลือก 

  กลุ่มบริษัทสนับสนุนการใช้พลังงานทางเลือก และพลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยบริษัทได้มีโครงการ 
ติดตั้งแผงโซลาร์เซลล์เพื่อผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ใช้ที่สำนักงานสาขา โดยปัจจุบันมีสาขาที่ติดตั้งและผลิตไฟฟ้า
ใช้แล้ว ได้แก่ สาขาสมุทรสาคร เชียงใหม่ พิษณุโลก และขอนแก่น 

  (2) ลดการใช้กระดาษ 

  กลุ่มบริษัทมีนโยบายในการลดการใช้กระดาษโดยใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการดำเนินงาน (Paperless system)
ให้มากที่สุด โดยปัจจุบันมีโครงการที่นำมาใช้แล้วรวม 6 โครงการ 

 3.	 การลดขยะ

  กลุ่มบริษัทมีการดำเนินงานเพื่อลดการสร้างขยะ โดยการส่งเสริมให้พนักงานแยกขยะที่สามารถรีไซเคิลได้ เช่น ขวดแก้ว 
ขวดพลาสติก เป็นต้น 



3.4	 การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสังคม	

3.4.1	 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคม

  กลุ่มบริษัทดำเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ทั้งภายในและภายนอก โดยบริษัท 
ยึดหลักในการดำเนินธุรกิจอย่างมีจริยธรรม ควบคู่กับการดูแลสังคมและชุมชน ให้เติบโตไปด้วยกันอย่างยั่งยืน  

 มาตรการด้านสังคมที่กลุ่มบริษัทถือปฏิบัติอยู่มีดังนี้ 
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 การปฏิบัติต่อพนักงาน : การปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเหมาะสม เท่าเทียม และเป็นธรรม 
   - คัดเลือกและสรรหาพนักงาน ด้วยระบบการคัดเลือกที่มีประสิทธิภาพและ 
    เป็นธรรม ปฏิบัติตามกฎหมายแรงงานอย่างเคร่งครัด 
   - ให้ผลตอบแทนที่เป็นธรรมต่อพนักงาน โดยกำหนดค่าตอบแทนให้สอดคล้อง 

   กับผลการดำเนินงานของบริษัท รวมทั้งสวัสดิการต่างๆ ที่เหมาะสม 
   - ส่งเสริมการพัฒนาความรู้ ความสามารถ และทักษะของพนักงาน 
   - สนับสนุนการเติบโตในอาชีพ 
   - การเสริมสร้างสภาพแวดล้อมในการทำงานที่ดี คำนึงถึงสุขภาพ 
    ความปลอดภัย และอาชีวอนามัยในสถานที่ทำงาน 

 การปฏิบัติต่อลูกค้าและคู่ค้า : การปฏิบัติต่อลูกค้าและคู่ค้าด้วยความซื่อสัตย์ 

   การปฏิบัติต่อลูกค้า
   - มุ่งมั่นบริการลูกค้าให้ได้รับประโยชน์และความพึงพอใจสูงสุด ในอัตราที่เป็น 
    ธรรม รวมทั้งรักษาความสัมพันธ์ที่ดีในระยะยาว 
   - ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน และชัดเจน แก่ลูกค้า พร้อมทั้งมีสัญญาและ 
    เงื่อนไขที่เป็นธรรมแก่ทั้งสองฝ่าย 
   - จัดเก็บข้อมูลของลูกค้าอย่างเป็นระบบ ปลอดภัย และไม่นำข้อมูลลูกค้าไปใช้ 
    ในทางที่ไม่ถูกต้อง  
   - จัดหน่วยงานที่รับผิดชอบในการให้คำปรึกษา แก้ปัญหา และรับข้อร้องเรียน 
    แก่ลูกค้า ในช่องทางที่เข้าถึงได้ง่าย  

   การปฏิบัติต่อคู่ค้า
   - ปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการค้าและสัญญาที่กำหนดไว้ อย่างเป็นธรรมและ 
    โปร่งใส 
   - เยี่ยมเยียนคู่ค้าอย่างสม่ำเสมอ เพื่อรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
    เพื่อปรับปรุงระบบและการดำเนินธุรกิจของบริษัทให้ดียิ่งขึ้น 
   - ไม่รับทรัพย์สิน หรือผลประโยชน์ใดๆ จากคู่ค้า 

 การปฏิบัติต่อเจ้าหนี ้ : การปฏิบัติต่อเจ้าหนี้ด้วยความรับผิดชอบ 
   - ปฏิบัติตามเงื่อนไข ข้อตกลงของสัญญาอย่างเคร่งครัด 
   - ชำระคืนเงินต้นและดอกเบี้ย ครบถ้วนและตรงเวลา 

 การปฏิบัติต่อชุมชนและสังคมและชุมชน : ดำเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม มีจริยธรรม ควบคู่กับการดูแลสังคม 
   - สนับสนุน และดำเนินกิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสาธารณะ ชุมชน และสังคม  

 การปฏิบัติตามกฎระเบียบของหน่วยงาน : ปฏิบัติตามกฎระเบียบของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเคร่งครัด 
 ที่เกี่ยวข้อง 












บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ��

3.4.2	 ผลการดำเนินงานด้านสังคม

 1.	 การปฏิบัติต่อพนักงาน

  (1) การปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเป็นธรรม 

   บริษัทมีนโยบายและแนวปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเป็นธรรม ครอบคลุม 5 ประเด็น ดังนี้ 

   ประเด็นที่ 1 : การจ้างงาน/ เลิกจ้าง อย่างเสมอภาคและเป็นธรรม 

  บริษัทมีนโยบายในการจ้างงานอย่างเป็นธรรม โดยกำหนดวิธีปฏิบัติอย่างเป็นขั้นตอน เริ่มตั้งแต่การขออนุมัติ 
การคัดเลือกเบื้องต้น การสัมภาษณ์ และการพิจารณาคัดเลือก โดยผู้สมัครที่มีคุณสมบัติครบถ้วนมากที่สุด จะได้รับการ
พิจารณาเพื่อเข้าทำงานในตำแหน่งที่เปิดรับ บริษัทคัดเลือกพนักงานจากความรู้ความสามารถอย่างเป็นธรรม โดยไม่
กีดกันในเรื่องของเพศ เชื้อชาติ และศาสนา 

   ประเด็นที่ 2 : การจ่ายค่าตอบแทนและสวัสดิการของพนักงาน 

  บริษัทมีนโยบายในการจ่ายค่าตอบแทนพนักงานอย่างเป็นธรรม โดยกำหนดเป็นโครงสร้างค่าจ้างที่เหมาะสม 
และมีการทบทวนโครงสร้างค่าจ้างดังกล่าวเป็นครั้งคราว ตามการเปลี่ยนแปลงของดัชนีผู้บริโภค การเปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจ หรือปัจจัยอื่นๆ เพื่อให้สามารถรักษาพนักงานที่มีความสามารถไว้ได้ และบริษัทมีนโยบายในการจ่ายค่า
ตอบแทนพนักงานในอัตราที่สามารถแข่งขันได้เมื่อเทียบกับราคาตลาดของธุรกิจประเภทเดียวกัน 

  การกำหนดอัตราค่าจ้างของพนักงานจะพิจารณาจากปัจจัยต่างๆ ได้แก่ ตำแหน่งงาน หน้าที่ความรับผิดชอบ 
การศึกษา ประสบการณ์ ระดับพนักงาน และความสามารถทางด้านภาษาและด้านอื่นๆ ที่มีประโยชน์ต่องานหรือ
ตำแหน่งงานนั้นๆ  

  บริษัทให้สวัสดิการแก่พนักงานเพิ่มเติม ได้แก่ ค่ารักษาพยาบาลทั้งผู้ป่วยในและผู้ป่วยนอก ประกันอุบัติเหตุ ชุด
พนักงานหญิง การฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่ และการตรวจสุขภาพประจำปี 

   ประเด็นที่ 3 : การพัฒนาพนักงาน 

  บริษัทมีนโยบายในการพัฒนาบุคลากร เพื่อเปิดโอกาสให้พนักงานได้มีการพัฒนาความรู้ความสามารถและทักษะ
ที่จำเป็นในการปฏิบัติงานทั้งในปัจจุบันและอนาคต รวมถึงเป็นการส่งเสริมทัศนคติที่ดีให้เกิดขึ้นในหมู่พนักงาน โดยมีทั้ง
การจัดอบรมภายใน และการส่งพนักงานไปเข้ารับการอบรมภายนอกตามหลักสูตรที่สถาบันการศึกษาหรือหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องจัดขึ้น โดยฝ่ายทรัพยากรบุคคลมีหน้าที่รับผิดชอบในการประเมินความจำเป็นในการอบรม และกำหนดเป็น
แผนงานการอบรมประจำปี รวมทั้งประเมินและติดตามผลสัมฤทธิ์ของการอบรมหลักสูตรต่างๆ ที่ได้จัดขึ้น  

  นอกจากนั้น บริษัทส่งเสริมให้กรรมการเข้าอบรมสัมมนาในหลักสูตรที่เกี่ยวข้องและเหมาะสม เพื่อพัฒนาความรู้
อย่างต่อเนื่อง และนำพาให้บริษัทเจริญก้าวหน้าได้ 

  การพัฒนาบุคลากรมีวิธีการดำเนินการ 2 ลักษณะ คือ (1) การพัฒนาที่บริษัทจัดให้ คือการที่บริษัทหรือหัวหน้า
งานเป็นผู้มีบทบาทสำคัญในการจัดการพัฒนาในทุกด้าน ให้แก่พนักงานตามที่เห็นเหมาะสมและสอดคล้องกับเป้าหมาย/ 
แผนพัฒนาของฝ่ายและบริษัท และ (2) การพัฒนาตนเอง คือ การที่ตัวพนักงานเป็นผู้มีบทบาทสำคัญในการจัดการ
พัฒนาให้กับตนเอง เพื่อให้บรรลุเป้าหมายของบริษัท และ/หรือ แผนความก้าวหน้าในสายอาชีพของตัวพนักงานเอง 

  บริษัทและบริษัทย่อยจัดทำกลยุทธ์ในการส่งเสริมความรู้และทักษะของพนักงานที่สอดคล้องกับกลยุทธ์ของ
องค์กร ทั้งระดับผู้บริหารซึ่งจะเน้นทักษะในเรื่องของการบริหารงานและด้านจิตวิทยา (Leadership and Soft skill) 
และระดับปฏิบัติงาน ซึ่งจะเน้นในเรื่องของทักษะและเทคนิคในการปฏิบัติงาน (Hard skill) เพื่อให้พนักงานได้เรียนรู้
และฝึกทักษะตามคำแนะนำของผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ในแต่ละสายงาน รวมทั้งด้านกฎระเบียบต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง
กับการทำงาน (Compliance) โดยมีทั้งการฝึกอบรมภายในบริษัท โดยเชิญวิทยากรที่มีความรู้ทั้งจากภายในบริษัทและ
บริษัทย่อยหรือจากภายนอกตามความเหมาะสมกับหัวข้อที่จัดให้มีการพัฒนา รวมทั้งการส่งพนักงานเข้ารับการฝึกอบรม
จากสถาบันภายนอก 

  โดยในปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยได้จัดให้มีการอบรมทั้งเป็นการจัดอบรมภายใน และเข้าร่วมอบรมจากสถาบัน
ภายนอกแก่พนักงานและผู้บริหาร รวมทั้งสิ้น 58 ครั้ง โดยเป็นการจัดอบรมภายใน 39 ครั้ง ครอบคลุมเนื้อหาเกีย่วกบั
การสนบัสนนุการทำงานของบรษิทั รวมทัง้เพิม่ทกัษะตา่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัธรุกจิของบรษิทั และอบรมภายนอก 19 ครัง้
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  ทั้งนี้ บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายในการพัฒนาพนักงาน 0.15 ล้านบาท ในปี 2564 และ 0.46 ล้านบาท 
ในปี 2565 โดยมีจำนวนชั่วโมงอบรมเฉลี่ยในปี 2565 เท่ากับ 11.04 ชั่วโมง/คน/ปี 

  ประเด็นที่ 4 : การดูแลพนักงานให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี และมีความปลอดภัยในการทำงาน 

  บริษัทมีนโยบายในการเสริมสร้างสภาพแวดล้อมในการทำงานที่ดี คำนึงถึงสุขภาพ ความปลอดภัย และ 
อาชีวอนามัยในสถานที่ทำงาน โดยกำหนดให้ความปลอดภัยในการทำงานเป็นหน้าที่รับผิดชอบลำดับแรกในการปฏิบัติ
งานของทุกคน บริษัทสนับสนุนให้มีการปรับปรุงสภาพการทำงานและสภาพแวดล้อมให้ปลอดภัยอย่างสม่ำเสมอ รวมทั้ง
สนับสนุนและส่งเสริมให้มีกิจกรรมความปลอดภัยต่างๆ ที่จะช่วยกระตุ้นจิตสำนึกของพนักงาน เช่น การอบรม จูงใจ 
ประชาสัมพันธ์ด้านความปลอดภัย เป็นต้น 

  บริษัทมีการรณรงค์ในเรื่องความปลอดภัยในการทำงานอย่างต่อเนื่อง ตามนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับความ
ปลอดภัย และสุขอนามัยในสถานที่ทำงาน พบว่าในปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีสถิติการหยุดงาน (Sick Leave) 
เท่ากับร้อยละ 2.37 ของจำนวนบุคลากรรวมของบริษัทและบริษัทย่อย และบริษัทไม่มีอัตราการเกิดอุบัติที่เกิดขึ้นจาก
การปฏิบัติงาน และบริษัทได้จัดโครงการสวัสดิการตรวจสุขภาพประจำปีให้แก่บุคลากรของบริษัทและบริษัทย่อยทุกคน 
เพื่อให้พนักงานมีสุขภาพที่ดี ซึ่งโครงการดังกล่าวบริษัทจัดขึ้นเป็นประจำทุกปีและดำเนินการมาต่อเนื่องมากกว่า 20 ปี  

  บริษัทมีการอบรมและการซ้อมอพยพหนีไฟเป็นประจำทุกปีร่วมกับฝ่ายอาคารสำนักงาน โดยในการซ้อมหนีไฟ 
ดังกล่าว ฝ่ายอาคารจะทำการเปิดสัญญาณแจ้งเหตุเตือนภัย เพื่อให้พนักงานที่อยู่ภายในพื้นที่ ใช้เส้นทางหนีไฟเพื่ออพยพ
ออกมายังจุดรวมพล โดยในปี 2565 จัดขึ้นในวันที่ 18 พฤศจิกายน 2565  

  นอกจากนั้น ในช่วงที่สถานการณ์โรคติดเชื้อโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่ 2019 (โควิด 19, COVID-19) 
ระบาด บริษัทให้ความสำคัญกับความปลอดภัยของพนักงาน โดยมีการกำหนดมาตราการป้องกันและการดำเนินการ
ต่างๆ ดังนี้     

 -  การให้พนักงานปฏิบัติงานที่บ้าน (Work from home) 

 - การยืดหยุ่นเวลาเข้างานสำหรับพนักงานที่มาปฏิบัติงานที่สำนักงานและเดินทางโดยรถสาธารณะ เพื่อ 
 หลีกเลี่ยงการเดินทางในช่วงเวลาเร่งด่วน ซึ่งมีคนเดินทางจำนวนมาก  

 - ประสานงานกับหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง ในการจัดหาวัคซีนให้กับพนักงาน 

 - อนุญาตให้พนักงานลาหยุดเป็นกรณีพิเศษเพื่อไปทำการฉีดวัคซีน 

 - การแจกหน้ากากอนามัยให้แก่พนักงาน  

 - แจกชุด ATK ให้พนักงานตรวจก่อนกลับเข้ามาทำงานที่สำนักงาน และกำหนดให้พนักงานที่ปฏิบัติงานที่ 
 สำนักงาน ตรวจ ATK ทุกวันอาทิตย์ 

 - จำกัดพื้นที่การรับบุคคลภายนอกไว้ในพื้นที่ที่จัดไว้ให้ โดยไม่ให้เข้ามาในส่วนสำนักงาน 

 - จัดเตรียมจุดตรวจวัดอุณหภูมิ และล้างมือก่อนเข้าสำนักงาน 

 - ทำความสะอาดจุดสัมผัสร่วมเป็นประจำ 

 - ฉีดพ่นฆ่าเชื้อ 30 ครั้ง 

  ประเด็นที่ 5 : การรวมกลุ่มเจรจาต่อรองสิทธิประโยชน์ของพนักงาน 

  บริษัทและบริษัทย่อยมีการจัดตั้งคณะกรรมการสวัสดิการ จำนวน 10 คน โดยการเลือกตั้งของพนักงาน เพื่อ
เป็นตัวแทนในการหารือกับบริษัทเพื่อจัดสวัสดิการแก่พนักงาน ให้คำปรึกษาหารือและเสนอแนะความเห็นแก่บริษัทใน
การจัดสวัสดิการแก่พนักงาน ตรวจตรา ควบคุม ดูแล การจัดสวัสดิการที่บริษัทจัดให้แก่พนักงาน  
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  (2) การส่งเสริมความผูกพันและการรักษาพนักงาน 

  - แผนงานเพิ่มความพึงพอใจ หรือความผูกพันของพนักงาน 

  บรษิทัใหค้วามสำคญัแกก่ารรกัษาพนกังาน โดยบรษิทัจดัทำโครงการเพือ่สรา้งความพงึพอใจ และสง่เสรมิ
ความผูกพันของพนักงาน เช่น การหมุนเวียนเปลี่ยนงาน (Job Rotation) เพื่อเป็นการพัฒนาให้พนักงาน
สามารถเรียนรู้งานใหม่ๆ และมีทักษะความรู้มากขึ้น รวมถึงเป็นการวางแผนความก้าวหน้าในสายอาชีพ ทั้งยัง
เปิดโอกาสให้พนักงานย้ายงานภายในตามความสมัครใจ เพื่อให้พนักงานได้ทำงานและมีโอกาสเติบโตในสายงาน
ที่สนใจ เป็นการสร้างความพึงพอใจ และรักษาพนักงานที่มีความรู้ความสามารถให้ทำงานอยู่กับบริษัท  

  นอกจากนั้น บริษัทยังมีโครงการเพื่อเพิ่มความพึงพอใจ และรักษาความผูกพันของพนักงานโครงการ
อื่นๆ เช่น การมอบเหรียญรางวัล สำหรับพนักงานที่ทำงานครบ 15 ปี 20 ปี 25 ปี และ 35 ปี การจัดงานเลี้ยง
ประจำปี การจัดการแข่งขันกีฬาเพื่อเพิ่มความสัมพันธ์อันดีระหว่างพนักงาน เป็นต้น 

  - อัตราการลาออกของพนักงาน  

  ในปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีอัตราการลาออกของพนักงานคิดเป็นร้อยละ 10.25 ของจำนวน 
พนักงานทั้งหมด 

  - ความพึงพอใจหรือความผูกพันของพนักงาน 

  บริษัทมีการสำรวจความพึงพอใจของพนักงานในการทำงานกับบริษัท โดยการสุ่มตัวอย่างพนักงานจาก
แต่ละฝ่ายที่มีอายุงานต่างๆ กัน ผลสำรวจพบว่า ร้อยละ 80 ของพนักงานมีความพึงพอใจในระดับดีมาก 

 2.		 การปฏิบัติต่อลูกค้าและผู้มีส่วนได้เสีย

 (1) การเก็บรักษาข้อมูลความลับของลูกค้า 

  บริษัทตระหนักและให้ความสำคัญของการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของลูกค้า โดยบริษัทมีนโยบายในการรักษา
ความลับของลูกค้าตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล รายละเอียดเปิดเผยในเว็บไซต์ของบริษัท (www.ask.co.th)

 (2) การพัฒนาบริการโดยคำนึงถึงความปลอดภัย และสุขภาพอนามัยของลูกค้า 

  บริษัทให้ความสำคัญกับการให้บริการแก่ลูกค้า โดยคำนึงถึงความปลอดภัยเป็นอันดับแรก บริษัทมีการจัดพื้นที่ 
ที่เหมาะสมให้แก่ลูกค้าในการเข้ารับบริการ มีการดูแลความสะอาดและสุขอนามัยอย่างเหมาะสม โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
ในช่วงที่เกิดการระบาดของโรคโควิด 19 บริษัทมีการดูแลความปลอดภัยในการให้บริการ ทั้งในเรื่องการจัดระยะห่าง 
การดูแลความสะอาดและการฆ่าเชื้อ การจัดเตรียมแอลกอฮอล์สำหรับลูกค้าที่เข้ารับบริการ  

  โดยในปี 2565 พบว่า ไม่มีการเกิดอุบัติเหตุ หรือผลกระทบต่อสุขภาพอนามัยของลูกค้าที่เข้ามาใช้บริการ 

 (3) การบริหารความสัมพันธ์กับลูกค้า 

  บริษัทให้ความสำคัญในการรักษาความสัมพันธ์กับลูกค้า โดยฝ่ายการตลาดได้จัดทำแผนบริหารความสัมพันธ์กับ
ลูกค้า รวมทั้งการประเมินผลความพึงพอใจของลูกค้าต่อการให้บริการอย่างต่อเนื่อง โดยบริษัทจะจัดให้ลูกค้าประเมิน
ความพึงพอใจต่อการบริการของเจ้าหน้าที่การตลาดภายหลังการทำสัญญา และนำผลการประเมินดังกล่าว มาปรับปรุง
การบริการให้ดียิ่งขึ้น โดยบริษัทมีเป้าหมายในการพัฒนาความพึงพอใจของลูกค้า ได้แก่ ร้อยละ 80 ของลูกค้าใหม่ที่ 
ทำสัญญา มีความพึงพอใจต่อการให้บริการอยู่ที่ระดับคะแนน 4.5 ขึ้นไป โดยปัจจุบันมีผลการประเมินความพึงพอใจ 
อยู่ที่ระดับคะแนน 4.7 

  นอกจากนั้น บริษัทมีการกำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องการให้ข้อมูลของสินค้าและบริการอย่างถูกต้อง 
ครบถ้วน รวมทั้งการกำหนดช่องทางในการติดต่อหรือร้องเรียนเรื่องการให้บริการและการสื่อสารผ่านทาง Line Official 
ของบริษัท 

  รายละเอียดนโยบายต่างๆ เผยแพร่ในเว็บไซต์ของบริษัท (www.ask.co.th) ในส่วนของ “นักลงทุนสัมพันธ์” 
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 (4) การส่งเสริมนวัตกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพสินค้าและบริการ 

  บริษัทมีนโยบายและแนวทางส่งเสริมนวัตกรรมของบริษัทที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเทคโนโลยี กระบวนการ
ทำงาน สินค้าและ/หรือบริการ โดยบริษัทให้ความสำคัญกับการใช้นวัตกรรมในการปฏิบัติงาน โดยสนับสนุนให้เกิดความ
คิดสร้างสรรค์และผลักดันการนำนวัตกรรมให้เข้าสู่ทุกกระบวนการทำงาน เพื่อปรับปรุงการทำงานให้มีประสิทธิภาพ 
สร้างความสามารถทางการแข่งขัน ตอบสนองความต้องการของลูกค้าและผู้มีส่วนได้เสีย เพื่อก้าวไปสู่องค์กรแห่งความ
ยั่งยืน โดยรายละเอียดนโยบายและแนวทางส่งเสริมนวัตกรรมของบริษัทแสดงในรายงานความยั่งยืน ที่เผยแพร่ใน
เว็บไซต์ของบริษัท (www.ask.co.th) ในส่วนของ “นักลงทุนสัมพันธ์” 

  ในปี 2565 บริษัทมีการนำนวัตกรรมมาใช้เพื่อเพิ่มคุณภาพการให้บริการ เช่น โครงการ LINE Official Account 
ของบริษัท เพื่อให้ลูกค้าสามารถเข้าถึงข้อมูลบัญชีได้อย่างสะดวกรวดเร็วมากขึ้น เช่น ข้อมูลการชำระเงิน เป็นต้น ส่งผล
ให้ลูกค้าได้รับบริการที่ดีขึ้น เป็นการสร้างความพึงพอใจให้แก่ลูกค้า 

 (5) การปฏิบัติต่อเจ้าหนี้ 

  บริษัทมีนโยบายการปฏิบัติต่อเจ้าหนี้อย่างโปรงใสและเป็นธรรม และปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาอย่างเคร่งครัด
โดยรายละเอียดนโยบายการปฏิบัติต่อเจ้าหนี้แสดงในจรรยาบรรธุรกิจ ตามเอกสารแนบ 5 

 (6) การปฏิบัติต่อคู่แข่ง 

  บริษัทมีนโยบายการปฏิบัติต่อคู่แข่งอย่างรับผิดชอบ ภายใต้การแข่งขันที่เป็นธรรม ไม่แสวงหาข้อมูลที่เป็น 
ความลับของคู่แข่ง ไม่นำข้อมูลคู่แข่งมาสร้างความได้เปรียบในการแข่งขัน เป็นต้น และบริษัทกำหนดเป้าหมายใน 
การปฏิบัติต่อคู่แข่งตามนโยบายอย่างเคร่งครัดโดยไม่มีข้อยกเว้น โดยในปี 2565 บริษัทได้ปฏิบัติตามมาตรการดังกล่าว
อย่างครบถ้วน และไม่มีข้อพิพาทกับคู่แข่งเกิดขึ้น 

	 3.	 การปฏิบัติต่อชุมชนและสังคม

 (1) การส่งเสริมผู้พิการและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสอื่น 

  บริษัทให้ความสำคัญแก่การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสอื่น โดยมีนโยบายใน
การปฏิบัติตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. 2550 อย่างเคร่งครัด แต่อย่างไรก็ตาม 
บริษัทยังไม่สามารถรับคนพิการเข้าทำงานตามตำแหน่งที่เหมาะสมได้ บริษัทจึงนำส่งเงินเข้ากองทุนส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการแทนการจ้างงาน 

  โดยในปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีจำนวนคนพิการที่ต้องรับเข้าทำงานตามกฎหมายจำนวน 7 คน บริษัทได้
ส่งเงินเข้ากองทุนจำนวน 799,715 บาท ครบถ้วนและตรงเวลา 

 (2) การสนับสนุนทุนการศึกษา 

  บริษัทได้ตระหนักถึงความสำคัญของการศึกษา และการพัฒนาเยาวชนซึ่งจะเป็นกำลังหลักในการขับเคลื่อน
ประเทศในอนาคต แต่เนื่องจากการขาดแคลนทุนทรัพย์เป็นอุปสรรคที่สำคัญ ทำให้ไม่สามารถมุ่งมั่นทุ่มเทให้กับการ
ศึกษาได้อย่างเต็มที่ บริษัทจึงได้จัดทำโครงการมอบทุนการศึกษา สำหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี ตั้งแต่ปี 2559 
เป็นต้นมา โดยให้การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษาเล่าเรียนสำหรับนักศึกษาที่มีผลการเรียนดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ 
รวมถึงการให้นักศึกษาที่ได้รับทุนเข้าร่วมเป็นส่วนหนึ่งของบริษัทหากนักศึกษามีความสนใจ 

  ทั้งนี้ ในปี 2565 บริษัทมีโครงการมอบทุนการศึกษาในระดับปริญญาตรี จำนวน 14 ทุน มูลค่าทุนการศึกษา 
16,000 - 35,000 บาท รวมมูลค่าทั้งสิ้น 332,000 บาท  















บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ��

 (3) การดำเนินกิจกรรมเพื่อช่วยเหลือสังคม 

  บริษัทได้ดำเนินโครงการช่วยเหลือสังคม เพื่อเป็นส่วนหนึ่งที่สนับสนุนและช่วยเหลือสังคมให้ดียิ่งขึ้น โดยใน 
ปี 2565 บริษัทได้ดำเนินกิจกรรมเพื่อช่วยเหลือสังคม ดังนี้  
- บริจาคเงินให้แก่สภากาชาดไทย เพื่อร่วมสมทบทุนโครงการก่อสร้าง”อาคารศูนย์บูรณาการบริการด้านการแพทย์

และสาธารณสุข (Extended OPD)” โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ สภากาชาดไทย จำนวน 250,000 บาท  
-  บริจาคเงินให้แก่โรงพยาบาลตำรวจ เพื่อจัดซื้ออุปกรณ์เครื่องมือแพทย์ จำนวน 100,000 บาท 
- มอบทุนการศึกษา บริจาคอุปกรณ์กีฬา เครื่องอุปโภคและบริโภคที่จำเป็นแก่ให้กับเด็กด้อยโอกาสที่อยู่ในความ

ดูแลของโรงเรียนโสตศึกษา ทุ่งมหาเมฆ และสถานสงเคราะห์เด็กชายบ้านมหาเมฆ มูลค่ารวม 250,000 บาท 
- บริจาคเงินจำนวน 100,000 บาท ให้กับเทศบาลนครอุบลราชธานี  เพื่อช่วยบรรเทาความเดือดร้อนของผู้ประสบ

อุทกภัยในพื้นที่จังหวัดอุบลราชธานี                

	 4.	 การปฏิบัติตามกฎระเบียบของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	

  บริษัทได้จัดตั้งฝ่ายกำกับดูแลการปฏิบัติตามกฎระเบียบ (Compliance) เพื่อให้การปฏิบัติงานให้เป็นไปตามกฎ
ระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการ และรวมถึงจัดตั้งหน่วยงานกํากับดูแลข้อมูล (Data Governance Office) เพื่อส่ง
เสริมและสนับสนุนการการบริหารจัดการข้อมูลสู่การใช้ประโยชน์อย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้อง และปลอดภัยและ
สอดคล้องกับกฎหมาย 
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4. การวิเคราะห์และคำอธิบายของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and Analysis: MD&A) 

4.1	 งบการเงิน	และอัตราส่วนทางการเงินที่สำคัญ	

 สรุปรายงานการตรวจสอบของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตในระยะ	3	ปีที่ผ่านมา

  งบการเงินรวมของบริษัท เอเซียผู้สอบเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) สำหรับปี 2563 ตรวจสอบโดยนางสาววิสสุตา 
จริยธนากร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3853 บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด โดยผู้สอบบัญชีมีความเห็นว่างบการเงินรวม
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 แสดงฐานะการเงิน ผลการดำเนินงาน และกระแสเงินสดสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัทและ
บริษัทย่อยโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

  งบการเงินรวมของบริษัท เอเซียผู้สอบเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) สำหรับปี 2564 ตรวจสอบโดยนางสาววิสสุตา 
จริยธนากร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3853 บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด โดยผู้สอบบัญชีมีความเห็นว่างบการเงินรวม
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 แสดงฐานะการเงิน ผลการดำเนินงาน และกระแสเงินสดสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัทและ
บริษัทย่อยโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

  งบการเงินรวมของบริษัท เอเซียผู้สอบเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) สำหรับปี 2565 ตรวจสอบโดยนางสาววิสสุตา 
จริยธนากร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3853 บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด โดยผู้สอบบัญชีมีความเห็นว่างบการเงินรวม
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 แสดงฐานะการเงิน ผลการดำเนินงาน และกระแสเงินสดสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัทและ
บริษัทย่อยโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
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สรุปฐานะการเงินและผลการดำเนินงาน 

ตารางแสดงรายการงบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และงบกระแสเงินสด ในปี 2563 - 2565 เป็นดังนี้  


งบแสดงฐานะการเงิน

	 2563	 2564	 2565

   ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ

สินทรัพย์หมุนเวียน      
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 394.92 0.88  471.30   0.83  601.20 0.87 
เงินฝากธนาคารที่มีข้อจำกัดในการใช้ 62.12 0.14  147.90   0.26  146.05 0.21 
ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี 14,514.59 32.30  15,544.89   27.43  18,061.20 26.12 
ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงินที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี 288.10 0.64  403.21   0.71  464.48 0.67 
ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง 63.38 0.14  64.86   0.12  16.39 0.02 
ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี 1,664.01 3.70  2,688.92   4.75  2,825.53 4.09 
สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอื่น 7.02 0.02  8.25   0.01  12.40 0.02 
สินทรัพย์รอการขาย  95.98 0.21  122.07   0.22  556.55 0.81 
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 246.04 0.55  465.79   0.82  478.44 0.69 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน	 17,336.16	 38.58		19,917.19		 	35.15		23,162.24	 33.50

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน      - 
ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ 25,367.34 56.46  33,292.82   58.75  41,173.77 59.54 
ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน 488.97 1.09  678.68   1.20  770.76 1.12 
ลูกหนี้เงินให้กู้ยืม 1,069.49 2.38  1,722.93   3.04 2,532.05 3.66 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ - -  361.68   0.64  734.14 1.06 
สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอื่น 8.70 0.02  3.85   0.01  2.72 - 
ที่ดินอาคารและอุปกรณ์ 170.45 0.38  157.68   0.28  186.75 0.27 
สินทรัพย์สิทธิการใช้ 42.26 0.09  64.54   0.11  44.72 0.06 
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 13.27 0.03  10.96   0.02  15.87 0.02 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 349.81 0.78  377.99   0.66  446.26 0.65 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 84.21 0.19  80.37   0.14  79.29 0.12 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 27,594.50	 61.42		36,751.50		 	64.85		45,986.33	 66.50	

รวมสินทรัพย์	 44,930.66	 100.00		56,668.69		 	100.00		69,148.57	 100.00
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งบแสดงฐานะการเงิน

	 2563	 2564	 2565

   ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น      
หนี้สินหมุนเวียน      
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร 4,030.00       8.97   3,780.00   6.67  500.00 0.72 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 1,000.00       2.23   500.00   0.88  - - 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคารที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี 2,269.78       5.05   5,009.67   8.84  5,649.18 8.17 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกันที่ถึงกำหนดชำระ 
 ภายในหนึ่งปี 2,150.00       4.78   2,850.00   5.03  800.00 1.16 
เงินกู้ยืมระยะสั้นอื่น 8,801.88      19.59   4,686.94   8.27  10,500.34 15.18 
หุ้นกู้ระยะยาวที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี 2,334.76       5.20   3,556.02   6.28  4,748.71 6.87 
หุ้นกู้ระยะสั้น - -  499.98   0.88  - - 
หนี้สินตามสัญญาเช่าที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี 22.71       0.05   33.22   0.06  34.03 0.05 
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 2.78       0.01   0.74   -    0.31 - 
ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 126.11       0.28   182.15   0.32  200.66 0.29 
เงินวางประกันของลูกค้าที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี 66.91       0.15   255.94   0.45  536.85 0.78 
หนี้สินหมุนเวียนอื่น 770.75       1.71   912.99   1.61  1,030.04 1.49 

รวมหนี้สินหมุนเวียน	 21,575.68	 48.02		22,267.65		 	39.29		24,000.12	 34.71	

หนี้สินไม่หมุนเวียน      
เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร 8,654.35 19.26  12,492.16   22.04  19,666.05 28.44 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 3,650.00 8.12  3,600.00   6.35  2,800.00 4.05 
หุ้นกู้ระยะยาว 4,836.75 10.77  8,018.45   14.15  11,458.51 16.57 
หนี้สินตามสัญญาเช่า 20.39 0.05  32.84   0.06  12.05 0.02 
หนี้สินตราสารอนุพันธ์ - -  10.08   0.02  - - 
เงินวางประกันของลูกค้า 346.41 0.77  812.90   1.44  770.24 1.11 
สำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 179.39 0.40 179.20  0.32  186.89 0.27 
หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น - -  0.19   -    0.19 - 

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน	 17,687.29	 39.37		25,145.82		 	44.38		34,893.93	 50.46	

รวมหนี้สิน 39,262.97	 87.39		47,413.47		 	83.67		58,894.05	 85.17

ส่วนของผู้ถือหุ้น      
ทุนที่ออกและชำระแล้ว 1,759.48 3.92  2,639.22   4.66  2,639.22 3.82 
ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 715.42 1.59  2,824.82   4.98  2,824.82 4.08 
ผลต่างจากการปรับโครงสร้างผู้ถือหุ้น 4.19 0.01  4.19   0.01  4.19 0.01 
กำไรสะสมจัดสรรแล้ว - สำรองตามกฎหมาย 176.00 0.39  228.23   0.40  263.92 0.38 
กำไรสะสมยังไม่ได้จัดสรร 3,015.01 6.71  3,575.20   6.31  4,455.83 6.44 
องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น (2.41) (0.01) (16.44)  (0.03)  66.54 0.10 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น	 5,667.69	 12.61	 	9,255.22		 	16.33		10,254.52	 14.83	

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 44,930.66	 100.00		56,668.69		 	100.00		69,148.57	 100.00

ที่มา : งบการเงินรวมของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี สำหรับปี 2563 - 2565
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งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

	 2563	 2564	 2565

   ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ

รายได	้      
รายได้ดอกเบี้ยจากเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 3,183.90 88.55  3,807.93   86.26  4,862.80 86.47 
   รายได้ดอกเบี้ยจากสัญญาเช่าซื้อ 2,857.62 79.48  3,288.02   74.48  4,168.89 74.13 
   รายได้ดอกเบี้ยจากสัญญาเช่าการเงิน 48.25 1.34  63.58   1.44  79.72 1.42 
   รายได้ดอกเบี้ยจากการซื้อสิทธิเรียกร้อง 8.22 0.23  2.88   0.07  2.38 0.04 
   รายได้ดอกเบี้ยจากเงินให้กู้ยืม 269.81 7.50  453.45   10.27  611.81 10.88 
รายได้ค่าบริการ 298.46 8.30  509.57   11.54  638.10 11.35 
   รายได้ค่าบริการจากธุรกิจนายหน้าประกันภัย 262.44 7.30  468.32   10.61  586.58 10.43 
   รายได้ค่าบริการอื่น 36.02 1.00  41.25  0.93  51.52 0.92 
รายได้อื่น 113.25 3.15  96.88   2.20  122.70 2.18 
   รายได้จากค่าปรับล่าช้า 90.89 2.53  76.81   1.74  89.94 1.60 
   เงินปันผลรับ 0.19 0.01  0.19   0.01  0.12 0.00 
   อื่นๆ 22.17 0.61  19.88   0.45  32.64 0.58 

รวมรายได้	 3,595.61	 100.00	 	4,414.38		 	100.00		 5,623.60	 100.00	

ค่าใช้จ่าย      
ค่าใช้จ่ายในการขาย 233.87 6.50  305.04   6.91  355.04 6.32 
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 754.23 20.98  744.18   16.86  771.62 13.72 
ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นและ 
การด้อยค่าของสินทรัพย์รอการขาย 557.29 15.50  816.72   18.50  1,264.88 22.49 

รวมค่าใช้จ่าย  1,545.39   42.98   1,865.94   42.27  2,391.54 42.53 

ต้นทุนทางการเงิน 929.65 25.85  1,039.13   23.54  1,335.61 23.75 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 237.51 6.61  306.51   6.94  384.31 6.83 

กำไรสำหรับปี	 883.06	 24.56	 	1,202.80	 	27.25		 1,512.14	 26.89

กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:          
ผลกำไร (ขาดทุน) จากการป้องกันความเสี่ยงในกระแสเงินสด  
 - สุทธิจากภาษีเงินได้ - - (8.43) (0.19) 86.47 1.54 
การเปลี่ยนแปลงสุทธิสำหรับต้นทุนในการป้องกันความเสี่ยง  
 - สุทธิจากภาษีเงินได้ - - (3.31) (0.08) (2.59) (0.05) 
ผลขาดทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าของเงินลงทุนใน 
 ตราสารทุนที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุน 
เบ็ดเสร็จอื่น - สุทธิจากภาษีเงินได้ (2.41) (0.07) (2.28)  (0.05)  (0.90) (0.02) 
ผลกำไร (ขาดทุน) จากการประมาณการ 
 ตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย - สุทธิจากภาษีเงินได้ (18.51) (0.51)  7.40   0.17  5.65 0.11 

กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสำหรับปี	 (20.92)	 (0.58)	 (6.62)	 (0.15)		 88.63	 1.58	

กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี	 862.14	 23.98	 	1,196.18		 	27.10		 1,600.77	 28.47

ที่มา : งบการเงินรวมของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี สำหรับปี 2563 - 2565















รายงานประจำปี แบบ 56-� 
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(หน่วย : ล้านบาท)

	 งบกระแสเงินสด	 2563	 2564	 2565

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน  
กำไรก่อนภาษี 1,120.57 1,509.32 1,896.45 

รายการปรับกระทบยอดกำไรก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมดำเนินงาน   

ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นและการด้อยค่าของสินทรัพย์รอการขาย 557.29 816.72 1,264.88 

ค่าเสื่อมราคาอาคารและอุปกรณ์ 27.08 26.67 28.1 

ค่าเสื่อมราคาสินทรัพย์สิทธิการใช้ 33.55 34.49 35.52 

ค่าตัดจำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 2.38 2.34 2.43 

สำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 17.11 19.11 17.55 

กำไรจากการจำหน่ายอุปกรณ์และยานพาหนะ (0.98) (1.49) (1.42) 

ขาดทุน (กำไร) จากการปรับมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงิน 1.58 (1.23) (4.15) 

เงินปันผลรับ (0.19) (0.19) (0.12) 

รายได้ดอกเบี้ย (3,183.90) (3,807.94) (4,862.80) 

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน 929.65 1,039.13 1,335.61  

ขาดทุนจากการดำเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนี้สินดำเนินงาน (495.86) (363.07) (287.95) 

สินทรัพย์ดำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง    

เงินฝากธนาคารที่มีข้อจำกัดในการใช้ (3.07) (85.77) 1.85  

ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ (2,090.63) (9,929.21) (12,229.53) 

ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน (169.27) (304.97) (170.95) 

ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง  108.69 (1.38) 12.39  

ลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืม (1,004.30) (1,821.20) (1,212.00) 

สินทรัพย์รอการขาย (141.17) 309.88 439.20  

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น (15.62) (229.68) (17.29) 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น (293.10) 59.43 86.77  

หนี้สินดำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)     

เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 0.05 (0.18) -  

เงินวางประกันของลูกค้า 337.92 655.52 245.49  

หนี้สินหมุนเวียนอื่น (0.40) 114.46 100.04  

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น - 0.19 -  

เงินสดใช้ไปในกิจกรรมดำเนินงาน (3,766.76) (11,595.98) (13,031.98) 

เงินสดจ่ายผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน (3.03) (10.05) (2.81) 

เงินชดเชยผลขาดทุนจากสินทรัพย์รอการขาย 4.45 12.41 21.02  

หนี้สูญได้รับคืน 47.50 81.70 165.84  

รับดอกเบี้ย 3,072.65 3,631.80 4,601.29  

จ่ายค่าใช้จ่ายทางการเงิน (1,100.83) (959.06) (1,548.09) 

จ่ายภาษีเงินได ้ (242.32) (287.73) (456.16) 

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมดำเนินงาน	 (1,988.34)	 (9,126.91)	 (10,250.89)











บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ��

(หน่วย : ล้านบาท)

	 งบกระแสเงินสด	 2563	 2564	 2565

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน   

ซื้ออุปกรณ์และยานพาหนะ (32.35) (14.13) (57.17) 

ซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน (5.20) (0.04) (7.34) 

เงินสดรับจากการจำหน่ายอุปกรณ์และยานพาหนะ 0.98 1.72 1.42  

เงินปันผลรับ 0.19 0.19 0.12  

สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอื่นลดลง - 2.01 -  

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (36.38)	 (10.25)	 (62.97)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน   

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคารเพิ่มขึ้น (ลดลง) (730.00) (250.00) (3,280.00) 

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกันเพิ่มขึ้น (ลดลง) 940.00 (500.00) (500.00)  

เงินกู้ยืมระยะสั้นอื่นเพิ่มขึ้น (ลดลง) 8,855.00 (4,155.00) 5,835.00  

หุ้นกู้ระยะสั้นอื่นเพิ่มขึ้น (ลดลง)  (12,050.00) 500.00 (500.00) 

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร 8,160.00 8,493.00 12,554.40  

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 1,500.00 2,000.00 -  

จ่ายชำระคืนเงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร (4,700.00) (2,270.00) (5,010.00) 

จ่ายชำระคืนเงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน - (1,350.00) (2,850.00) 

เงินสดรับจากการออกหุ้นกู้ระยะยาว 3,185.00 6,723.00 8,395.00  

จ่ายชำระคืนหุ้นกู้ระยะยาว  (2,560.00) (2,335.00) (3,563.50) 

จ่ายชำระหนี้สินตามสัญญาเช่า (32.70) (33.81) (35.69) 

เงินสดรับจากการเพิ่มทุน - 2,989.14 -  

เงินปันผลจ่าย (605.26) (597.79) (601.45) 

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงิน	 1,962.04	 9,213.54	 10,443.76

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น	(ลดลง)	สุทธิ	 (62.68)	 76.38	 129.90

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 457.60 394.92 471.30  

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี	 394.92	 471.30	 601.20

ที่มา : งบการเงินรวมของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี สำหรับปี 2563 - 2565
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อัตราส่วนทางการเงิน

 อัตราส่วนทางการเงิน	 	 งบการเงินรวม

  2563	 2564	 2565

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหากำไร   
 อัตราดอกเบี้ยรับ 1/ (%) 7.65 7.83 8.03 
 อัตราดอกเบี้ยจ่าย 1/ (%) 2.49 2.55 2.63 
 ส่วนต่างอัตราดอกเบี้ย (%) 5.16 5.28 5.40 
 อัตรากำไรสุทธิ (%) 24.56 27.25 26.89 
 อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) 16.27 15.66 15.69 

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน	   

 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) 2.02 2.37 2.38 

 อัตราส่วนค่าใช้จ่ายต่อรายได้ (%) 37.04 31.07 26.26 

 อัตราการหมุนของสินทรัพย์ (เท่า) 0.08 0.09 0.09 

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน	   

 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 6.93 5.12 5.74 

 อัตราส่วนเงินให้กู้ต่อเงินกู้ (เท่า) 1.17 1.23 1.19 

อัตราส่วนคุณภาพสินทรัพย์   

 อัตราส่วนค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นต่อสินเชื่อรวม (%) 2.32 2.39 2.61 

 อัตราส่วนหนี้สูญต่อสินเชื่อรวม (%) 0.96 1.35 1.98 

 อัตราส่วนเงินให้สินเชื่อด้อยคุณภาพต่อสินเชื่อรวม (%) 2.87 2.71 3.47 

 อัตราส่วนค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นต่อเงินให้สินเชื่อด้อยคุณภาพ (%) 81.04 88.35 75.04

หมายเหตุ :  1/ ดอกเบี้ยรับเป็นอัตรา Effective Rate และดอกเบี้ยจ่ายรวมค่าธรรมเนียมการอาวัลและการค้ำประกันเงินกู้

























บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) �5

4.2	 การวิเคราะห์การดำเนินงานและฐานะทางการเงิน	

 ภาพรวมของฐานะการเงินและผลการดำเนินงานที่ผ่านมา

 ภาพรวมของฐานะการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย ตั้งแต่ปี 2563 - 2565 สรุปได้ดังตาราง 

 2563	 2564	 2565
  เปลี่ยนแปลง	 	 เปลี่ยนแปลง	 	 เปลี่ยนแปลง	
 ล้านบาท	 เมื่อเทียบกับ	 ล้านบาท	 เมื่อเทียบกับ	 ล้านบาท	 เมื่อเทียบกับ	
	 	 ปีก่อน	 	 ปีก่อน	 	 ปีก่อน
  (ร้อยละ)  (ร้อยละ)   (ร้อยละ)

สินทรัพย์ 44,930.66 7.45 56,668.69 26.12 69,148.57 22.02 
หนี้สิน 39,262.97 7.89 47,413.47 20.76 58,894.05 24.21 
ส่วนของผู้ถือหุ้น 5,667.69 4.49 9,255.22 63.30 10,254.52 10.80 
รายได้       
   รายได้ดอกเบี้ยจากเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 3,183.90 9.36 3,807.93 19.60 4,862.80 27.70 
   รายได้ค่าบริการ 298.46 2.26 509.57 70.73 638.10 25.22 
   รายได้อื่น 113.25 (20.62) 96.88 (14.45) 122.70 26.65 
รวมรายได้ 3,595.61 7.46 4,414.38 22.77 5,623.60 27.39 
ค่าใช้จ่าย       
   ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 988.10 4.61 1,049.22 6.19 1,126.66 7.38 
   ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 
   และการด้อยค่าของสินทรัพย์รอการขาย1 557.29 19.33 816.72 46.55 1,264.88 54.87 
ต้นทุนทางการเงิน 929.65 8.26 1,039.13 11.78 1,335.61 28.53 
รวมค่าใช้จ่าย - ไม่รวมภาษีเงินได้ 2,475.04 9.02 2,905.07 17.37 3,727.15 28.30 
กำไรสำหรับปี 883.06 1.56 1,202.80 36.21 1,512.14 25.72 
กำไรต่อหุ้น1 (บาท) 2.51 1.62 2.62 4.38 2.86 9.16 
ยอดปล่อยสินเชื่อใหม่ 20,367.86 (10.01) 30,843.76 51.43 35,606.68 15.44 
พอร์ตสินเชื่อรวม-ก่อนหักค่าเผื่อผลขาดทุน 
 ด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 44,489.77 7.72 55,728.79 25.26 67,605.39 21.31 
พอร์ตสินเชื่อรวม-สุทธิ 43,455.88 7.73 54,396.30 25.18 65,844.18 21.05 

1 ถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก      

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีส่วนของผู้ถือหุ้น จำนวน 10,254.52 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 

9,255.22 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2564 หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 10.80 ซึ่งเป็นผลมาจากผลการดำเนินงานที่ดีขึ้นส่งผลให้กำไรสะสมของ
บริษัทและบริษัทย่อยเพิ่มขึ้น โดยมีทุนชำระแล้วจำนวน 2,639.22 ล้านบาท และมีกำไรสะสมเท่ากับ 4,719.75 ล้านบาท  

  รายได้รวมในปี 2565 มีจำนวน 5,623.60 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 4,414.38 ล้านบาท ในปี 2564 หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 
27.39 เป็นผลมาจากการเติบโตของพอร์ตสินเชื่อ ซึ่งรายได้หลักคือรายได้ดอกเบี้ยจากเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ ซึ่งส่วนใหญ่เป็น
รายได้ดอกเบี้ยจากสัญญาเช่าซื้อ คิดเป็นร้อยละ 74.13 ของรายได้รวมในปี 2565 และคิดเป็นร้อยละ 74.48 ของรายได้รวม 
ในปี 2564  

  กำไรสำหรับปี 2565 มีจำนวน 1,512.14 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 1,202.80 ล้านบาท ในปี 2564 หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 
25.72 สำหรับอัตรากำไรสุทธิ (Net Profit Margin) ในปี 2564 เท่ากับร้อยละ 26.89 ลดลงจากในปี 2564 ที่เท่ากับร้อยละ 
27.25 และอัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (Return on Equity) ณ สิ้นปี 2565 เท่ากับร้อยละ 15.69 เพิ่มขึ้นเล็กน้อยจากสิ้นปี 
2564 ที่ร้อยละ 15.66  
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  พอร์ตสินเชื่อ ก่อนการหักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในปี 2565 มีจำนวน 67,605.39 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้นจาก 55,728.79 ล้านบาท ในปี 2564 หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 21.31 ในขณะที่สัดส่วนสินเชื่อด้อยคุณภาพ (NPLs) ณ สิ้นปี 
2565 เท่ากับร้อยละ 3.47 ของพอร์ตสินเชื่อรวม เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 2.71 ของพอร์ตสินเชื่อรวม ณ สิ้นปี 2564 เป็นผลมาจาก
การตกชั้นของลูกหนี้ สำหรับอัตราส่วนค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นต่อเงินให้สินเชื่อด้อยคุณภาพ (NPLs) 
เท่ากับร้อยละ 75.04 สิ้นปี 2565 ลดลงจากร้อยละ 88.35 ณ สิ้นปี 2564 

  จากการเติบโตของการปล่อยสินเชื่อใหม่ ส่งผลให้บริษัทสามารถเพิ่มส่วนแบ่งในตลาดสินเชื่อเช่าซื้อรถบรรทุก จาก 

 ประมาณร้อยละ 20 ในปี 2564 เป็นประมาณร้อยละ 25 ในปี 2565 และทำให้บริษัทก้าวขึ้นเป็นผู้นำในตลาดสินเชื่อเช่าซื้อ 

 รถบรรทุก 

  นอกจากนั้น การเติบโตของบริษัทย่อย ส่วนหนึ่งมาจากธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับการผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ได้แก่ 
การให้บริการสินเชื่อเช่าซื้ออุปกรณ์ผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ และสินเชื่อเงินกู้ยืมเพื่อใช้ในธุรกิจผลิตพลังงานแสงอาทิตย์ 
ซึ่งเป็นหนึ่งในนโยบายของบริษัทในการดำเนินธุรกิจให้เติบโตอย่างยั่งยืน การสร้างผลตอบแทนควบคู่ไปกับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

 

 ผลการดำเนินงานที่ผ่านมาของแต่ละกลุ่มธุรกิจ 

 รายได้

  รายได้รวมของบริษัทและบริษัทย่อยในปี 2563 - 2565 มีจำนวน 3,595.61 ล้านบาท 4,414.38 ล้านบาท และ  
5,623.60 ล้านบาท ตามลำดับ โดยรายได้ส่วนใหญ่เป็นรายได้ดอกเบี้ยจากเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ รองลงมาเป็นรายได้ค่าบริการ 

 รายได้ดอกเบี้ยจากเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี ้

  รายได้ดอกเบี้ยจากจากเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ ปี 2563 - 2565 มีจำนวน 3,183.90 ล้านบาท 3,807.93 และ  
4,862.80 ล้านบาท ตามลำดับ โดยในปี 2564 เพิ่มขึ้นร้อยละ 19.60 จากปี 2563 และปี 2565 เพิ่มขึ้นร้อยละ 27.70 จาก 
ปี 2564 รายได้ดอกเบี้ยจากจากเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ในปี 2563 - 2565 คิดเป็นร้อยละ 88.55 ร้อยละ 86.26 และร้อยละ 
86.47 ของรายได้รวมตามลำดับ 

 รายได้ดอกเบี้ยจากสัญญาเช่าซื้อ 

  รายได้ดอกเบี้ยจากสัญญาเช่าซื้อในปี 2563 - 2565 มีจำนวน 2,857.62 ล้านบาท 3,288.02 ล้านบาท และ 4,168.89  
ล้านบาท ตามลำดับ โดยในปี 2564 เพิ่มขึ้นร้อยละ 15.06 จากปี 2563 และปี 2565 เพิ่มขึ้นร้อยละ 26.79 จากปี 2564 
โดยการเพิ่มขึ้นเป็นผลมาจากการเติบโตของพอร์ตสินเชื่อเช่าซื้อ โดยที่ยอดลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อก่อนหักค่าเผื่อผลขาดทุน 
ด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ณ สิ้นปี 2563 - 2565 เท่ากับ 40,734.27 ล้านบาท 49,888.06 ล้านบาท และ 60,637.60 ตาม
ลำดับ ทั้งนี้ สัดส่วนรายได้จากดอกผลเช่าซื้อในปี 2563 - 2565 คิดเป็นร้อยละ 79.48 ร้อยละ 74.48 และร้อยละ 74.13 ของ
รายได้รวมของบริษัทและบริษัทย่อย ตามลำดับ 

 รายได้ดอกเบี้ยจากสัญญาเช่าการเงิน (ลีสซิ่ง) 

  รายได้ดอกเบี้ยจากสัญญาเช่าการเงินของบริษัทย่อย (บมจ. กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส) ในปี 2563 - 2565 มีจำนวน 
48.25 ล้านบาท 63.58 ล้านบาท และ 79.72 ล้านบาท ตามลำดับ โดยในปี 2564 เพิ่มขึ้นร้อยละ 31.77 จากปี 2563 และปี 2565
เพิ่มขึ้นร้อยละ 25.39 จากปี 2564 เป็นผลมาจากการขยายตัวของพอร์ตสินเชื่อสัญญาเช่าการเงินจากการปล่อยสินเชื่อใหม่มาก
ขึ้น โดยที่ยอดลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงินก่อนหักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ณ สิ้นปี 2563 - 2565 
เท่ากับ 810.62 ล้านบาท 1,114.15 ล้านบาท และ 1,255.42 ล้านบาท ตามลำดับ ทั้งนี้ สัดส่วนรายได้จากสัญญาเช่าการเงินใน
ปี 2563 - 2565 คิดเป็นร้อยละ 1.34 ร้อยละ 1.44 และร้อยละ 1.42 ของรายได้รวมของบริษัทและบริษัทย่อย ตามลำดับ 
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 รายได้ดอกเบี้ยจากการซื้อสิทธิเรียกร้อง (แฟคตอริ่ง) 

  รายได้ดอกเบี้ยจากการซื้อสิทธิเรียกร้องของบริษัทย่อย (บมจ. กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส) ในปี 2563 - 2565 มีจำนวน 
8.22 ล้านบาท 2.88 ล้านบาท และ 2.38 ล้านบาท ตามลำดับ โดยในปี 2564 ลดลงร้อยละ 64.96 จากปี 2563 และปี 2565 
ลดลงร้อยละ 17.36 จากปี 2564 การลดลงของรายได้จากการซื้อสิทธิเรียกร้องเป็นผลมาจากการลดลงของการให้สินเชื่อแฟคตอริ่ง
โดยที่ยอดลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้องก่อนหักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ณ สิ้นปี 2563 - 2565 เท่ากับ 
125.36  ล้านบาท 126.84 ล้านบาท และ 16.49 ล้านบาท ตามลำดับ ทั้งนี้ สัดส่วนรายได้จากการซื้อสิทธิเรียกร้องในปี 2563 
- 2565 คิดเป็นร้อยละ 0.23 ร้อยละ 0.07 และร้อยละ 0.04 ของรายได้รวมของบริษัทและบริษัทย่อย ตามลำดับ 

 รายได้ดอกเบี้ยจากเงินให้กู้ยืม 

  รายได้ดอกเบี้ยจากเงินให้กู้ยืมของบริษัทและบริษัทย่อย ในปี 2563 - 2565 มีจำนวน 269.81 ล้านบาท 453.45 ล้านบาท
และ 611.81 ล้านบาท ตามลำดับ โดยในปี 2564 เพิ่มขึ้นร้อยละ 68.06 จากปี 2563 และปี 2565 เพิ่มขึ้นร้อยละ 34.92 จาก 
ปี 2564 เป็นผลมาจากการเพิ่มขึ้นของพอร์ตเงินให้กู้ยืม จากการที่บริษัทและบริษัทย่อยปล่อยสินเชื่อเงินให้กู้ยืมมากขึ้น ซึ่งยอด
ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมก่อนหักค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ณ สิ้นปี 2563 - 2565 เท่ากับ 2,819.52 ล้านบาท 4,599.74 ล้านบาท และ 
5,695.88 ล้านบาท ตามลำดับ ทั้งนี้ สัดส่วนรายได้ดอกเบี้ยจากเงินให้กู้ยืมในปี 2563 - 2565 คิดเป็นร้อยละ 7.50 ร้อยละ 
10.27 และร้อยละ 10.88 ของรายได้รวมของบริษัทและบริษัทย่อย ตามลำดับ 

 รายได้ค่าบริการ	

  รายได้ค่าบริการในปี 2563 - 2565 มีจำนวน 298.46 ล้านบาท 509.57 ล้านบาท และ638.10 ล้านบาท ตามลำดับ 
รายได้ค่าบริการประกอบด้วย รายได้ค่าบริการจากธุรกิจนายหน้าประกันภัย และรายได้ค่าธรรมเนียมและค่าบริการอื่น ซึ่งรายได้ 
ค่าบริการส่วนมากเป็นรายได้ค่าบริการจากธุรกิจนายหน้าประกันภัย คิดเป็นร้อยละ 91.93 ของรายได้ค่าบริการในปี 2565 

 รายได้ค่าบริการจากธุรกิจนายหน้าประกัน 

  รายได้ค่าบริการจากธุรกิจนายหน้าประกันของบริษัทและบริษัทย่อย ในปี 2563 - 2565 มีจำนวน 262.44 ล้านบาท 
468.32 ล้านบาท และ 586.58 ล้านบาท ตามลำดับ โดยในปี 2564 เพิ่มขึ้นร้อยละ 78.45 จากปี 2563 และปี 2565 เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 25.25 จากปี 2564 ตามปริมาณการปล่อยสินเชื่อใหม่ที่เพิ่มสูงขึ้น รวมทั้งอัตราการทำประกันของลูกค้าเพิ่มสูงขึ้น 

 รายได้อื่น	

  รายได้อื่นของบริษัท เช่น รายได้ค่าปรับล่าช้า และเงินปันผลรับ เป็นต้น รายได้อื่นของบริษัทและบริษัทย่อยในปี 2563 - 
2565 มีจำนวน 113.25 ล้านบาท 96.88 ล้านบาท และ 122.70 ล้านบาท ตามลำดับ โดยในปี 2564 ลดลงร้อยละ 14.45 จาก
ปี 2563 และปี 2564 เพิ่มขึ้นร้อยละ 26.65 จากปี 2565  


 ค่าใช้จ่าย

  ค่าใช้จ่ายรวม (รวมผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นและการด้อยค่าของสินทรัพย์รอการขาย ต้นทุนทางการเงิน 
ไม่รวมค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้) ของบริษัทและบริษัทย่อยในปี 2563 - 2565 มีจำนวน 2,475.04 ล้านบาท 2,905.07 ล้านบาท 
และ 3,727.15 ล้านบาท ตามลำดับ โดยในปี 2564 เพิ่มขึ้นร้อยละ 17.37 จากปี 2563 และปี 2565 เพิ่มขึ้นร้อยละ 28.30 
จากปี 2564 ค่าใช้จ่ายรวมส่วนใหญ่ ได้แก่ ค่าใช้จ่ายทางการเงิน รองลงมาเป็น ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นและ
การด้อยค่าของสินทรัพย์รอการขาย และค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร  

  ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารของบริษัทและบริษัทย่อยในปี 2563 - 2565 มีจำนวน 988.10 ล้านบาท 1,049.22  
ล้านบาท และ 1,126.66 ล้านบาท ตามลำดับ โดยในปี 2564 เพิ่มขึ้นร้อยละ 6.19 จากปี 2563 และปี 2565 เพิ่มขึ้นร้อยละ 
7.38 จากปี 2564 เพิ่มขึ้นจากค่าใช้จ่ายในการขายที่สูงขึ้นตามการเติบโตของการปล่อยสินเชื่อใหม่ ในขณะที่ประสิทธิภาพในการ
ดำเนินงานดีขึ้นอย่างมาก โดยอัตราส่วนค่าใช้จ่ายต่อรายได้ในปี 2565 เท่ากับร้อยละ 26.26 ลดลงจากร้อยละ 31.07 ในปี 
2563 และร้อยละ 37.04 ในปี 2563 สัดส่วนค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารในปี 2563 - 2565 เท่ากับร้อยละ 39.92 ร้อยละ 
36.12  และร้อยละ 30.23 ของค่าใช้จ่ายรวม (ไม่รวมค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้) ตามลำดับ ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารส่วนใหญ่ 
ได้แก่ ค่าใช้จ่ายพนักงาน 





รายงานประจำปี แบบ 56-� 
O N E  R E P O R T �� � 5 6 5 

 ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นและการด้อยค่าของสินทรัพย์รอการขาย 

  ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นและการด้อยค่าของสินทรัพย์รอการขายของบริษัทและบริษัทย่อย ในปี 2563 - 
2565 มีจำนวน 557.29 ล้านบาท 816.72 ล้านบาท และ 1,264.88 ล้านบาท ตามลำดับ โดยในปี 2564 เพิ่มขึ้นร้อยละ 46.55 
จากปี 2563 และปี 2565 เพิ่มขึ้นร้อยละ 54.87 จากปี 2564 การเพิ่มขึ้นในปี 2565 เป็นผลมาจากการที่บริษัทมีการตัดหนี้สูญ
ตามกฎกระทรวงฉบับที่ 374 เรื่องการจำหน่ายหนี้สูญ จึงต้องมีการตั้งสำรองสำหรับหนี้สูญดังกล่าว และการเพิ่มขึ้นในปี 2565 
เป็นผลมาจากการตั้งสำรองเพิ่มขึ้นตามการตกชั้นของลูกหนี้ และการตัดจำหน่ายหนี้สูญ โดยบริษัทมีอัตราส่วนผลขาดทุน 
ด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นและการด้อยค่าของสินทรัพย์รอการขาย ต่อเงินให้สินเชื่อเฉลี่ย ในปี 2563 - 2565 เท่ากับร้อยละ 
1.34 ร้อยละ1.68 และร้อยละ 2.09 ตามลำดับ ทั้งนี้ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นและการด้อยค่าของสินทรัพย์ 
รอการขาย คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 22.52 ร้อยละ 28.11 และร้อยละ 33.94 ของค่าใช้จ่ายรวม (ไม่รวมค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้) 
ในปี 2563 - 2565 ตามลำดับ 

 ต้นทุนทางการเงิน 

  ต้นทุนทางการเงินถือเป็นต้นทุนหลักในการดำเนินธุรกิจของบริษัท ซึ่งประกอบด้วย ดอกเบี้ยจ่าย และค่าธรรมเนียมจาก
การค้ำประกัน ค่าใช้จ่ายทางการเงินของบริษัทและบริษัทย่อยในปี 2563 - 2565 มีจำนวน 929.65 ล้านบาท 1,039.13 ล้านบาท
และ 1,335.61 ล้านบาท ตามลำดับ โดยในปี 2564 เพิ่มขึ้นร้อยละ 11.78 จากปี 2563และปี 2565 เพิ่มขึ้นร้อยละ 28.53 จาก 
ปี 2564 เพิ่มขึ้นตามปริมาณเงินกู้ยืมที่มากขึ้นจากการขยายตัวของพอร์ตสินเชื่อ และการเพิ่มขึ้นของอัตราดอกเบี้ยจ่าย โดย
อัตราดอกเบี้ยจ่ายในปี 2563 - 2565 เท่ากับร้อยละ 2.49 ร้อยละ 2.55 และร้อยละ 2.63 ตามลำดับ ค่าใช้จ่ายทางการเงินใน 
ปี 2563 - 2565 มีสัดส่วนเท่ากับร้อยละ 37.56 ร้อยละ35.77 และร้อยละ 35.83 ของค่าใช้จ่ายรวม (ไม่รวมค่าใช้จ่ายภาษี 
เงินได้) ตามลำดับ 


 กำไรสำหรับปี

  กำไรสำหรับปี 2563 - 2565 ของบริษัทและบริษัทย่อย มีจำนวน 883.06 ล้านบาท 1,202.80 ล้านบาท และ 1,512.14 
ล้านบาท ตามลำดับ โดยในปี 2564 เพิ่มขึ้นร้อยละ 36.21 จากปี 2563 และปี 2565 เพิ่มขึ้นร้อยละ 25.72 จากปี 2564 เป็น
ผลมาจากการเติบโตของการปล่อยสินเชื่อใหม่ การเพิ่มประสิทธิภาพในการดำเนินงานและการบริหารจัดการค่าใช้จ่าย 

  ทั้งนี้ อัตราส่วนกำไรสุทธิของบริษัทในปี 2563 - 2565 เท่ากับร้อยละ 24.56 ร้อยละ 27.25 และร้อยละ 26.89 ตาม
ลำดับ สำหรับกำไรต่อหุ้นถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักในปี 2563 - 2565 เท่ากับ 2.51 บาทต่อหุ้น 2.62 บาทต่อหุ้น และ 2.86 บาท 
ต่อหุ้น ตามลำดับ 



 การวิเคราะห์ฐานะการเงิน 

 สินทรัพย์

  สินทรัพย์รวมของบริษัทและบริษัทย่อย ณ สิ้นปี 2563 - 2565 มีจำนวน 44,930.66 ล้านบาท 56,668.69 ล้านบาท 
และ 69,148.57 ล้านบาท ตามลำดับ โดย ณ สิ้นปี 2564 เพิ่มขึ้นร้อยละ 26.12 จากสิ้นปี 2563 และสิ้นปี 2565 เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 22.02 จากสิ้นปี 2564 โดยสินทรัพย์รวมที่เพิ่มขึ้นต่อเนื่องเป็นผลมาจากการขยายตัวของลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ 
ซึ่งเป็นสินทรัพย์หลักของบริษัทและบริษัทย่อย โดยคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 88.76 ร้อยละ 86.18 และร้อยละ 85.66 ของ
สินทรัพย์รวม ณ สิ้นปี 2563 - 2565 ตามลำดับ ทั้งนี้ สินทรัพย์หลักของบริษัทและบริษัทย่อย สรุปได้ดังนี้ 

	 พอร์ตสินเชื่อรวม

  พอร์ตสินเชื่อรวมสุทธิ (หลังหักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น) ของบริษัทและบริษัทย่อย ณ สิ้นปี  
2563 - 2565 มีจำนวน 43,455.88 ล้านบาท 54,396.30 ล้านบาท และ 65,844.18 ล้านบาท ตามลำดับ โดย ณ สิ้นปี 2564 
เพิ่มขึ้นร้อยละ 25.18 จากสิ้นปี 2563 และสิ้นปี 2565 เพิ่มขึ้นร้อยละ 21.05 จากสิ้นปี 2564 โดยรายละเอียดของพอร์ตลูกหนี้
หลักแต่ละประเภท มีดังนี้ 

 







บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ��

	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ

  ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ (สุทธิ-หลังหักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น) ของบริษัทและบริษัทย่อย 
ณ สิ้นปี 2563 - 2565 มีจำนวน 39,881.93 ล้านบาท 48,837.71 ล้านบาท และ 59,234.97 ล้านบาท ตามลำดับ โดย 
ณ สิ้นปี 2564 เพิ่มขึ้นร้อยละ 22.46 จากสิ้นปี 2563 และสิ้นปี 2565 เพิ่มขึ้นร้อยละ 21.29 จากสิ้นปี 2564 เป็นผลมาจาก 
การขยายตัวของการปล่อยสินเชื่อเช่าซื้อ โดยยอดปล่อยสินเชื่อเช่าซื้อของบริษัทและบริษัทย่อย ในปี 2565 มีจำนวน 30,024.62
ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 18.06 จากปี 2564 ที่มีจำนวน 25,431.57 ล้านบาท  

 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน

  ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน (สุทธิ-หลังหักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น) ของบริษัทย่อย (บมจ. 
กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส) ณ สิ้นปี 2563 - 2565 มีจำนวน 777.07 ล้านบาท 1,081.89 ล้านบาท และ 1,235.24 ล้านบาท 
ตามลำดับ โดย ณ สิ้นปี 2564 เพิ่มขึ้นร้อยละ 39.23 จากสิ้นปี 2563 และสิ้นปี 2565 เพิ่มขึ้นร้อยละ 14.17 จากสิ้นปี 2564 
เป็นผลจากการขยายตัวของการให้สินเชื่อของบริษัทย่อย โดยการปล่อยสินเชื่อเช่าการเงินของบริษัทย่อยในปี 2565 มีจำนวน  
656.69 ล้านบาท ลดลงเล็กน้อยจากปี 2564 ที่มีจำนวน 674.15 ล้านบาท 

 ลูกหนี้เงินให้กู้ยืม

  ลูกหนี้เงินให้กู้ยืม (สุทธิ-หลังหักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น) ของบริษัทและบริษัทย่อย ณ สิ้นปี 
2563 - 2565 มีจำนวน 2,733.50 ล้านบาท 4,411.85 ล้านบาท และ 5,357.58 ล้านบาท ตามลำดับ โดย ณ สิ้นปี 2564 
เพิ่มขึ้นร้อยละ 61.40 จากสิ้นปี 2563 และสิ้นปี 2565 เพิ่มขึ้นร้อยละ 21.44 จากสิ้นปี 2564 ซึ่งลูกหนี้เงินให้กู้ยืมเพิ่มขึ้น 
ต่อเนื่องเป็นผลมาจากการขยายตัวของการปล่อยสินเชื่อเงินให้กู้ยืม โดยยอดปล่อยสินเชื่อเงินให้กู้ยืมของบริษัทและบริษัทย่อย 
ในปี 2565 มีจำนวน 4,925.36 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 3.95 จากปี 2564 ที่มีจำนวน 4,738.04 ล้านบาท โดยส่วนใหญ่
เป็นการปล่อยสินเชื่อเงินให้กู้ยืมของบริษัทย่อย จำนวน 2,440.50 ล้านบาท และสินเชื่อจำนำทะเบียนของบริษัท จำนวน 
1,431.55 ล้านบาท 


 คุณภาพลูกหนี้ของบริษัทและบริษัทย่อย

  บริษัทและบริษัทย่อยมีการจัดชั้นลูกหนี้ตามสถานะของลูกหนี้แต่ละราย ซึ่งเป็นไปตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน 
ฉบับที่ 9 เพื่อใช้ในการประเมินและบริหารจัดการลูกหนี้ โดยแบ่งตามขั้นของความเสี่ยงด้านเครดิต ดังนี้ 


	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อคงเหลือของบริษัทและบริษัทย่อยแบ่งตามขั้นของความเสี่ยงด้านเครดิต	
	 ณ	31	ธันวาคม	2565	


	 	 	 	 ค่าเผื่อผลขาดทุน	
	 ขั้นความเสี่ยงด้านเครดิต	 มูลค่าลูกหนี้	 	 ด้านเครดิตที่คาดว่า	
  (ล้านบาท)	 ร้อยละ	 จะเกิดขึ้น

 ลูกหนี้ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญของ 
  ความเสี่ยงด้านเครดิต (ขั้นที่ 1) 54,402.94 89.72 517.83 
 ลูกหนี้ที่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญของ 
  ความเสี่ยงด้านเครดิต  (ขั้นที่ 2) 4,346.66 7.17 444.83 
 ลูกหนี้ที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต (ขั้นที่ 3) 1,888.00 3.11 439.97 

 รวม*	 60,637.60	 100.00	 1,402.63
 หักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 1,402.63   

 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อสุทธิ	 59,234.97  

 หมายเหตุ : * ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ คำนวณจากลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อหลังหักดอกผลเช่าซื้อที่ยังไม่ถือเป็นรายได้ ก่อนหักค่าเผื่อ 
  ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 





รายงานประจำปี แบบ 56-� 
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	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงินคงเหลือของบริษัทย่อยแบ่งตามขั้นของความเสี่ยงด้านเครดิต		
	 ณ	31	ธันวาคม	2565	


	 	 	 	 ค่าเผื่อผลขาดทุน	
	 ขั้นความเสี่ยงด้านเครดิต	 มูลค่าลูกหนี้	 	 ด้านเครดิตที่คาดว่า	
  (ล้านบาท)	 ร้อยละ	 จะเกิดขึ้น

 ลูกหนี้ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญของ 
  ความเสี่ยงด้านเครดิต (ขั้นที่ 1) 1,221.68 97.31 5.72 
 ลูกหนี้ที่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญของ 
  ความเสี่ยงด้านเครดิต  (ขั้นที่ 2) 8.64 0.69 2.23 
 ลูกหนี้ที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต (ขั้นที่ 3) 25.10 2.00 12.23 

 รวม*	 1,255.42	 100.00	 20.18
 หักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 20.18   

 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงินสุทธิ	 1,235.24  

 หมายเหตุ : * ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าทางการเงิน คำนวณจากลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงินหลังหักดอกเบี้ยที่ยังไม่ถือเป็นรายได้ ก่อนหัก 
  ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 


	 ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้องของบริษัทย่อยแบ่งตามขั้นของความเสี่ยงด้านเครดิต		
	 ณ	31	ธันวาคม	2565	


	 	 	 	 ค่าเผื่อผลขาดทุน	
	 ขั้นความเสี่ยงด้านเครดิต	 มูลค่าลูกหนี้	 	 ด้านเครดิตที่คาดว่า	
  (ล้านบาท)	 ร้อยละ	 จะเกิดขึ้น

 ลูกหนี้ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญของ 
  ของความเสี่ยงด้านเครดิต (ขั้นที่ 1) 16.39 99.40 - 
 ลูกหนี้ที่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญของ 
  ความเสี่ยงด้านเครดิต  (ขั้นที่ 2) - - - 
 ลูกหนี้ที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต (ขั้นที่ 3) 0.10 0.60 0.10 

 รวม*	 16.49	 100.00	 0.10	
 หักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 0.10   

 ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้องสุทธิ	 16.39  

 หมายเหตุ : * ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง คำนวณจากลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้องหลังหักดอกเบี้ยที่ยังไม่ถือเป็นรายได้ ก่อนหัก 
  ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 














บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 5�

	 ลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืมของบริษัทและบริษัทย่อยแบ่งตามขั้นของความเสี่ยงด้านเครดิต	
	 ณ	31	ธันวาคม	2565	


	 	 	 	 ค่าเผื่อผลขาดทุน	
	 ขั้นความเสี่ยงด้านเครดิต	 มูลค่าลูกหนี้	 	 ด้านเครดิตที่คาดว่า	
  (ล้านบาท)	 ร้อยละ	 จะเกิดขึ้น

 ลูกหนี้ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญของ 
  ของความเสี่ยงด้านเครดิต (ขั้นที่ 1) 5,025.86 88.24 41.99 
 ลูกหนี้ที่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญของ 
  ความเสี่ยงด้านเครดิต  (ขั้นที่ 2) 236.15 4.14 52.46 
 ลูกหนี้ที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต (ขั้นที่ 3) 433.87 7.62 243.85 

 รวม*	 5,695.88	 100.00	 338.30
 หักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 338.30   

 ลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืมสุทธิ	 5,357.58  

 หมายเหตุ : * ลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืม คำนวณจากลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืมหลังหักค่าธรรมเนียมและดอกเบี้ยที่ยังไม่ถือเป็นรายได้  
  ก่อนหักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 


  ทั้งนี้ บริษัทและบริษัทย่อยมีอัตราส่วนเงินให้สินเชื่อด้อยคุณภาพต่อสินเชื่อรวม ในปี 2563 - 2565 เท่ากับร้อยละ 2.87 

ร้อยละ 2.71 และร้อยละ 3.47 ตามลำดับ 



 ความเพียงพอของการตั้งสำรองผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของบริษัทและบริษัทย่อย

  บริษัทมีการตั้งค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นอย่างเพียงพอและเหมาะสม โดยฝ่ายบริหารใช้ดุลยพินิจใน
การประมาณการผลขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ้นเมื่อลูกหนี้มีปัญหาในการจ่ายชำระคืนหนี้เงินต้นและ/หรือดอกเบี้ย โดยใช้การ
วิเคราะห์สถานะของลูกหนี้ทั้งรายตัวและรายกลุ่ม ความน่าจะเป็นในการผิดนัดชำระของลูกหนี้ ส่วนสูญเสียที่อาจเกิดขึ้นหาก
ลูกหนี้ผิดนัดชำระหนี้ ประสบการณ์ในการเรียกเก็บหนี้จากลูกหนี้ มูลค่าของหลักประกันข้อมูลสถิติและประมาณการตัวแปรทาง
เศรษฐกิจเพื่อนำมาใช้ประกอบการพิจารณาในการกำหนดสมมติฐานและสถานการณ์ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต รวมทั้ง
กำหนดระดับความน่าจะเป็นของแต่ละสถานการณ์ นอกจากนี้ผู้บริหารมีการพิจารณาตั้งผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิด
ขึ้นเพิ่มเติมเป็นสำรองเพื่อรองรับความไม่แน่นอนของเหตุการณ์ในอนาคตที่ยังไม่สามารถสะท้อนเข้าไปในโมเดลด้านเครดิต 
(Management Overlay) จากการประเมินและการใช้วิจารณญาณของผู้บริหาร สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 
2564 ผู้บริหารพิจารณาตั้งค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของกลุ่มบริษัทเพิ่มเติม โดยกำหนดเป็นส่วนเพิ่มจาก
การบริหารจัดการ (Management Overlay) เนื่องจากกลุ่มบริษัท ได้มีการพิจารณาอย่างระมัดระวังถึงปัจจัยต่างๆ และผล
กระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ที่ทำให้เศรษฐกิจชะลอลง ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อ
คุณภาพของเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ในระยะต่อไป ประกอบกับมาตรการช่วยเหลือลูกหนี้ที่ส่งผลให้สินเชื่ออาจไม่สะท้อนคุณภาพ
ด้านเครดิตที่แท้จริง 

  ทั้งนี้ อัตราส่วนค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นต่อเงินให้สินเชื่อด้อยคุณภาพ (NPLs) ณ สิ้นปี 2565 
อยู่ในอัตราร้อยละ 75.04 สะท้อนให้เห็นถึงความเพียงพอของการตั้งสำรองค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของ
บริษัทและบริษัทย่อย  


 ที่ดิน	อาคาร	และอุปกรณ์	และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน
  ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน (สินทรัพย์ไม่มีตัวตน ได้แก่ โปรแกรมคอมพิวเตอร์) ของบริษัทและ

บริษัทย่อย ณ สิ้นปี 2563 - 2565 มีจำนวน 183.72 ล้านบาท 168.64 ล้านบาท และ 202.62 ล้านบาท ตามลำดับ  
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 สินทรัพย์รอการขาย
  สินทรัพย์รอการขายของบริษัทและบริษัทย่อย ได้แก่ รถยนต์และเครื่องจักรที่ยึดคืนจากลูกหนี้ตามสัญญา เนื่องจากการ

ผิดนัดชำระหนี้ โดย ณ สิ้นปี 2563 - 2565 มีจำนวน 95.98 ล้านบาท 122.07 ล้านบาท และ 556.55 ตามลำดับ ซึ่ง ณ สิ้นปี 
2563 - 2565 มีจำนวนทรัพย์สินที่ยึดคืนคงเหลือจำนวน 169 ราย 217 ราย และ 587 ราย ตามลำดับ โดยเมื่อเปรียบเทียบ
จำนวนสินทรัพย์รอการขายถือได้ว่าเป็นจำนวนน้อยเมื่อเปรียบเทียบกับจำนวนสัญญาคงเหลือ ณ สิ้นปี 2563 - 2565 ที่มี
จำนวน 49,353 สัญญา 55,656 สัญญา และ 63,279 สัญญา ตามลำดับ ซึ่งเป็นผลมาจากบริษัทและบริษัทย่อยมีระบบการ
ควบคุมและติดตามหนี้ที่มีประสิทธิภาพ และมีการให้สินเชื่อแก่ทรัพย์สินที่มีสภาพคล่องสูง เมื่อมีการนำออกเสนอขายจึง
สามารถขายได้รวดเร็ว 


 หนี้สินรวม
  หนี้สินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย ณ สิ้นปี 2563 - 2565 มีจำนวน 39,262.97 ล้านบาท 47,413.47 ล้านบาท และ  

58,894.05 ล้านบาท ตามลำดับ โดย ณ สิ้นปี 2564 เพิ่มขึ้นร้อยละ 20.76 จากสิ้นปี 2563 และสิ้นปี 2565 เพิ่มขึ้นร้อยละ 
24.21 จากสิ้นปี 2564 โดยการเพิ่มขึ้นของเงินกู้ยืมเพื่อรองรับการปล่อยสินเชื่อและการขยายตัวของพอร์ตสินเชื่อที่เพิ่มขึ้น 


 ตารางแสดงรายละเอียดหนี้สินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย

(หน่วย : ล้านบาท) 

	 	 	 ณ	31	ธันวาคม

	 ประเภทเงินกู้ยืม	 2563	 2564	 2565

   ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร 4,030.00 10.26 3,780.00 7.97 500.00 0.85 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 1,000.00 2.55 500.00 1.05 - - 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคารที่ถึงกำหนดชำระภายใน 1 ปี 2,269.78 5.78 5,009.67 10.57 5,649.18 9.59 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกันที่ถึงกำหนดชำระ 
 ภายใน 1 ปี 2,150.00 5.47 2,850.00 6.01 800.00 1.36 
เงินกู้ยืมระยะสั้นอื่น 8,801.88 22.42 4,686.94 9.89 10,500.34 17.83 
หุ้นกู้ระยะยาวที่ถึงกำหนดชำระภายใน 1 ปี 2,334.76 5.95 3,556.02 7.50 4,748.72 8.06 
หุ้นกู้ระยะสั้น - - 499.98 1.05 - - 

เงินกู้ยืมระยะสั้นรวม	 20,586.42	 52.43	 20,882.61	 44.04	 22,198.24	 37.69

เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร 8,654.35 22.04 12,492.16 26.35 19,666.05 33.39 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 3,650.00 9.30 3,600.00 7.59 2,800.00 4.75 
หุ้นกู้ระยะยาว 4,836.75 12.32 8,018.45 16.91 11,458.51 19.46 

เงินกู้ยืมระยะยาวรวม	 17,141.10	 43.66	 24,110.61	 50.85	 33,924.56	 57.60	

เงินกู้ยืมรวม	 37,727.52	 96.09	 44,993.22	 94.89	 56,122.80	 95.29

หนี้สินอื่น 1 1,535.45 3.91 2,420.25 5.11 2,771.25 4.71 

หนี้สินรวม	 39,262.97	 100.00	 47,413.47	 100.00	 58,894.05	 100.00

ที่มา : งบการเงินรวมของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี สำหรับปี 2563 - 2565 

หมายเหตุ : 1 หนี้สินอื่น ประกอบด้วย หนี้สินตามสัญญาเช่า เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน ภาษีเงินได้ค้างจ่าย หนี้สินหมุนเวียนอื่น เงินวางประกันของ 

  ลูกค้า หนี้สินตราสารอนุพันธ์ และสำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน  



  บริษัทและบริษัทย่อยมีเงินกู้ยืมระยะสั้น (รวมเงินกู้ระยะยาวที่ถึงกำหนดชำระภายใน 1 ปี) ณ สิ้นปี 2563 - 2565 
จำนวน 20,586.42 ล้านบาท 20,882.61 ล้านบาท และ 22,198.23 ล้านบาท ตามลำดับ ซึ่งมีสัดส่วนเท่ากับร้อยละ 52.43 
ร้อยละ 44.04 และร้อยละ 37.69 ของหนี้สินรวม ณ สิ้นปี 2563 - 2565 ตามลำดับ  



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 5�

  อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทและบริษัทย่อย ณ สิ้นปี 2563 - 2565 เท่ากับ 6.93  เท่า 5.12 เท่า และ 
5.74 เท่า ตามลำดับ 



 ส่วนของผู้ถือหุ้น

  ส่วนผู้ถือหุ้นของบริษัทและบริษัทย่อย ณ สิ้นปี 2563 - 2565 มีจำนวน 5,667.69 ล้านบาท 9,255.22 ล้านบาท และ  
10,254.52 ล้านบาท ตามลำดับ เพิ่มขึ้นผลการดำเนินงานที่ดีขึ้นส่งผลให้กำไรสะสมของบริษัทและบริษัทย่อยเพิ่มมากขึ้น โดยมี
กำไรสะสมในปี 2565 เท่ากับ 4,719.76 เพิ่มขึ้นจาก 3,803.43 ล้านบาท ในปี 2564 

  อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (Return on Equity) ในปี 2563 - 2565 เท่ากับร้อยละ 16.27 ร้อยละ 15.66 และร้อยละ 
15.69 ตามลำดับ อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้นในปี 2564 ลดลงเนื่องจากการเพิ่มทุนของบริษัทส่งผลให้ส่วนของผู้ถือหุ้นเพิ่มสูงขึ้น 


	 สภาพคล่อง
  กำหนดการจ่ายชำระคืนเงินกู้จากยอดเงินกู้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และเงินค่างวดที่คาดว่าจะได้รับในช่วงระยะ

เวลาต่างๆ สามารถสรุปได้ดังนี้   
(หน่วย : ล้านบาท)

	 ระยะเวลา	 กำหนดชำระคืนหนี้เงินกู้ยืม	 ค่างวดที่จะได้รับชำระจากลูกหนี้

 ภายใน 1 ปี 22,254.50 25,690.57 
 เกินกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 2 ปี 24,398.00 17,319.83 
 เกินกว่า 2 ปี แต่ไม่เกิน 3 ปี 8,944.40 18,100.40 
 เกินกว่า 3 ปี - 15,532.86 
 ลูกหนี้หยุดรับรู้รายได้ - - 

 รวม	 55,596.90	 76,643.66

 

  บริษัทมีค่างวดที่จะได้รับจากลูกหนี้ภายใน 1 ปี มากกว่าเงินกู้ยืมที่ครบกำหนดชำระภายใน 1 ปี แสดงให้เห็นถึง 
ความเพียงพอของสภาพคล่องทางการเงิน โดยบริษัทและบริษัทย่อยปรับปรุงโครงสร้างแหล่งที่มาของเงินทุนให้เหมาะสม โดย
เพิ่มสัดส่วนเงินกู้ยืมระยะยาวต่อเงินกู้ยืมระสั้นให้มากขึ้น เพื่อป้องกันความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง โดยปัจจุบันบริษัทมีสัดส่วน 
เงินกู้ยืมระยะยาวต่อเงินกู้ยืมระสั้นเท่ากับ 80:20 

  นอกจากนี้ บริษัทและบริษัทย่อยยังมีวงเงินสินเชื่อคงเหลือจากสถาบันการเงินอีกประมาณ 11,931 ล้านบาท ไว้สำรอง 
ปัจจัยเหล่านี้สะท้อนให้เห็นถึงความน่าเชื่อถือและความเพียงพอของสถานะทางการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย 


	 	 	 ณ	31	ธันวาคม

	 ประเภทเงินกู้ยืม	 2563	 2564	 2565

   ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

 เงินกู้ยืมระยะสั้น - ไม่รวมเงินกู้ระยะยาวที่ถึง 
  กำหนดชำระภายใน 1 ปี 13,831.88 36.66 9,466.92 21.04 11,000.34 19.60 
 เงินกู้ยืมระยะยาวรวม - รวมส่วนที่ถึง 
  กำหนดชำระภายใน 1 ปี 23,895.64 63.34 35,526.30 78.96 45,122.45 80.40 

 เงินกู้ยืมรวม	 37,727.52	 100.00	 44,993.22	 100.00	 56,122.79	 100.00
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 กระแสเงินสด

  บริษัทและบริษัทย่อยมีกำไรก่อนภาษีในปี 2563 - 2565 จำนวน 1,120.57 ล้านบาท 1,509.32 ล้านบาท และ  
1,896.45 ล้านบาท ตามลำดับ เมื่อรวมกับรายการค่าใช้จ่ายที่ไม่ใช่เงินสดและการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนี้สินหมุนเวียน
อื่นๆ ทำให้บริษัทและบริษัทย่อยมีเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมดำเนินงานในปี 2563 - 2565 มีจำนวน 1,988.34 ล้านบาท 
9,126.91 ล้านบาท และ 10,250.89 ล้านบาท ตามลำดับ เป็นผลมาจากการขยายตัวของพอร์ตสินเชื่อของบริษัทและบริษัทย่อย 
โดยมีกระแสเงินสดที่ใช้ในการขยายตัวของลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อของบริษัทและบริษัทย่อยในปี 2563 - 2565 มีจำนวน 
2,090.63 ล้านบาท 9,929.21 ล้านบาท และ 12,229.53 ล้านบาท ตามลำดับ และกระแสเงินสดเพื่อการขยายตัวของลูกหนี้
ตามสัญญาเงินให้กู้ยืมในปี 2563 - 2565 มีจำนวน 1,004.30 ล้านบาท 1,821.20 ล้านบาท และ 1,212.00 ล้านบาท ตาม
ลำดับ 

  เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมการลงทุนของบริษัทและบริษัทย่อยในปี 2563 - 2565 มีจำนวน 36.38 ล้านบาท 10.25 
ล้านบาท และ 62.97 ล้านบาท ตามลำดับ เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมการลงทุนปี 2565 เพิ่มขึ้นเนื่องจากบริษัทมีการลงทุนซื้อ
สินทรัพย์มากขึ้น เช่น อุปกรณ์และยานพาหนะ และซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

  นอกจากนี้ มีเงินสดสุทธิได้มาจากการจัดหาเงินของบริษัทและบริษัทย่อยในปี 2563 - 2565 มีจำนวน 1,962.04 ล้านบาท
9,213.54 ล้านบาท และ 10,443.76 ล้านบาท ตามลำดับ โดยส่วนมากเป็นเงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาวและการออกหุ้นกู้
ระยะยาว 


 ความสามารถในการชำระหนี้และการปฏิบัติตามเงื่อนไขการกู้ยืม	(Covenant)	และภาระผูกพันที่สำคัญ
  บริษัทต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขของข้อกำหนดทางการเงินของธนาคารที่ให้กู้ยืมเงิน โดยบริษัทต้องรักษาอัตราส่วนหนี้สิน 

ต่อส่วนของผู้ถือหุ้นที่ระดับไม่เกิน 10 เท่า ซึ่งบริษัทสามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขดังกล่าวได้ตลอดมา โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2565 บริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ากับ 5.74 เท่า 


 มาตรการช่วยเหลือลูกหนี้ที่ได้รับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่	2019	(โควิด	19)
  ในปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยยังคงให้ความช่วยเหลือลูกหนี้ที่ได้รับผลกระทบจากการระบาดของโรคโควิด 19 โดย

การขยายระยะเวลาชำระหนี้ โดยมีลูกหนี้ที่อยู่ในโครงการช่วยเหลือคิดเป็นร้อยละ 9.08 ของลูกหนี้ทั้งหมด 


4.3	 ปัจจัยที่ส่งผลต่อการดำเนินงานในอนาคตอย่างมีนัยสำคัญ	

  ปัจจัยที่อาจมีผลต่อการดำเนินงานของบริษัทอย่างมีนัยสำคัญ ประกอบด้วยภาวะเศรษฐกิจ อัตราดอกเบี้ย และภาวะ
อุตสาหกรรมรถยนต์ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

  บริษัทคาดว่าปี 2566 จะเป็นปีที่เศรษฐกิจฟื้นตัวอย่างมั่นคง ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (GDP) ของไทยในปี 2566 
คาดว่าจะเติบโตประมาณร้อยละ 3.2 จากปี 2565 จากมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจของภาครัฐ อุปสงค์และการบริโภคในประเทศ
น่าจะค่อยๆ เพิ่มขึ้นพร้อมกับความเชื่อมั่นของผู้บริโภค การลงทุนภาคเอกชนสามารถขยายตัวได้ควบคู่ไปกับโครงการโครงสร้าง
พื้นฐานของภาครัฐ ในขณะที่หนี้ครัวเรือนที่อยู่ในระดับสูงและความขัดแย้งระหว่างรัสเซียและยูเครนอาจชะลอการเติบโตทาง
เศรษฐกิจ 

  สำหรับแนวโน้มอัตราดอกเบี้ย บริษัทคาดการณ์ว่าคณะกรรมการนโยบายการเงินจะทยอยปรับขึ้นอัตราดอกเบี้ยนโยบาย
อย่างต่อเนื่อง สู่ระดับร้อยละ 2.00 ต่อปี ณ สิ้นปี 2566 ซึ่งเป็นแนวทางการดำเนินนโยบายที่สอดคล้องกับแนวโน้มการฟื้นตัว
ของเศรษฐกิจและเงินเฟ้อ 

  ยอดขายรถยนต์ใหม่ในประเทศในปี 2566 คาดว่าจะเพิ่มขึ้นเป็น 900,000 คัน หรือเติบโตร้อยละ 6.0 ตามการฟื้นตัว
ของเศรษฐกิจ โครงการโครงสร้างพื้นฐานขนาดใหญ่ของรัฐบาลยังคงผลักดันความต้องการพาหนะและอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ก่อสร้างและการขนส่งที่เกี่ยวข้อง 
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5. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำคัญอื่น  

5.1	 ข้อมูลทั่วไป	 	 	

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท	เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง	จำกัด	(มหาชน)

สถานที่ตั้ง : สำนักงานใหญ่  ชั้นที่ 24 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ เลขที่ 175 ถนนสาทรใต้ 

   แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 

   โทรศัพท์ 0-2679-6226, 0-2679-6262 โทรสาร 0-2679-6241-3 

  สาขาระยอง เลขที่ 6, 8 ซอยศูนย์การค้าสาย 3 ถนนสุขุมวิท 

   ตำบลท่าประดู่ อำเภอเมือง จังหวัดระยอง 21000 

   โทรศัพท์ 0-3861-2185, 0-3861-7380, 0-3886-0153-5 โทรสาร 0-3886-0156 

  สาขาสมุทรสาคร เลขที่ 199/193-4 หมู่ที่ 3 ตำบลนาดี อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร 74000

   โทรศัพท์ 0-3444-6958-63 โทรสาร 0-3444-6964 

  สาขาพิษณุโลก เลขที่ 9/7-9 หมู่ที่ 5 ถนนสิงหวัฒน์ 

   ตำบลบ้านคลอง อำเภอเมืองพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก 65000 

   โทรศัพท์ 0-5521-6566 โทรสาร 0-5528-2630 

  สาขาเชียงราย เลขที่ 478/4 -5 หมู่ 5 ตำบลริมกก อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 57100 

   โทรศัพท์ 0-5316-6981-83 โทรสาร 0-5316-6984 

  สาขาขอนแก่น เลขที่ 161/7-8 หมู่ 5 ตำบลเมืองเก่า อำเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 40000 

   โทรศัพท์ 0-4346-7031-34 โทรสาร 0-4346-7030 

  สาขาอุบลราชธานี เลขที่ 941/18-19 ถนนชยางกูร 

   ตำบลในเมือง อำเภอเมืองอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานี 34000 

   โทรศัพท์ 0-4531-1512-14 โทรสาร 0-4531-1524 

  สาขาลำปาง เลขที ่108/7 ถนนไฮเวย-์ลำปาง-งาว ตำบลพระบาท อำเภอเมอืงลำปาง จงัหวดัลำปาง 52000

   โทรศัพท์ 0-5482-1990-92 โทรสาร 0-5482-1993 

  สาขานครราชสีมา เลขที ่1444/23-24 หมู1่3 ตำบลจอหอ อำเภอเมอืงนครราชสมีา จงัหวดันครราชสมีา 30310 

   โทรศัพท์ 0-4437-0267-68 โทรสาร 0-4437-0266 

  สาขาอุดรธานี เลขที่ 12/9-10 หมู่ที่ 2 ตำบลนาดี อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 41000 

   โทรศัพท์ 0-4234-7594-96 โทรสาร 0-4234-7597 

  สาขามุกดาหาร เลขที่ 111/4 ถนนพิทักษ์สันติราษฎร์ 

   ตำบลศรีบุญเรือง อำเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร 49000 

   โทรศัพท์ 0-4261-4045 -47 โทรสาร 0-4261-4048     

  สาขาสระแก้ว เลขที ่354/78 ถนนสวุรรณศร ตำบลสระแกว้ อำเภอเมอืงสระแกว้ จงัหวดัสระแกว้ 27000

   โทรศัพท์ 0-3742-1937 

  สาขากาญจนบุรี เลขที ่65/30-31 หมูท่ี ่9 ตำบลปากแพรก อำเภอเมอืงกาญจนบรุ ีจงัหวดักาญจนบรุ ี71000

   โทรศัพท์ 0-3451-8462-4 โทรสาร 0-3451-8465 

  สาขานครสวรรค์ เลขที ่105/10-11 หมู ่9 ตำบลวดัไทร อำเภอเมอืงนครสวรรค ์จงัหวดันครสวรรค ์60000

   โทรศัพท์  0-5605-3957-59 โทรสาร 0-5605-3955 

  สาขาเชียงใหม่ เลขที่ 161/60 หมู่ที่ 4 ตำบลหนองป่าครั่ง อำเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่  50000

   โทรศัพท์ 0-5324-0971-3 โทรสาร 0-5324-0974 

  สาขาสุราษฎร์ธานี เลขที่ 88/41, 88/42 หมู่ที่ 5 ถนนกาญจนวิถี 

   ตำบลบางกุ้ง อำเภอเมืองสุราษฎร์ธานี จังหวัดสุราษฎร์ธานี 84000 

   โทรศัพท์  0-7720-3405-7 โทรสาร 0-7720-3409 
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  สาขาชลบุรี หมู่บ้านสวนเสือพาร์ควิวล์ บ้านเลขที่ 379/15 หมู่ 3 

   ตำบลหนองขาม อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 20110 

   โทรศัพท์  0-3819-8346-7 และ 0-3811-1644-5 โทรสาร 0-3819-8350 

  สาขาสงขลา เลขที่ 299/14 หมู่ที่ 2 ถนนสนามบิน-ลพบุรีราเมศวร์ 

   ต.ควงลัง อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 90110 

   โทรศัพท์ 0-7423-6231-4 โทรสาร 0-7423-6235 

Homepage : www.ask.co.th 

เลขทะเบียนบริษัท : 0107546000393 

ประเภทธุรกิจ : ประกอบธุรกิจหลักให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ 

จำนวนและชนิดของหุ้นที่ : หุ้นสามัญ 527,843,460 หุ้น (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565) 

ออกและจำหน่ายได้แล้วทั้งหมด 

มูลค่าที่ตราไว้ : 5 บาทต่อหุ้น 

ข้อมูลอันดับเครดิต : A (tha) แนวโน้มอันดับเครดิตมีเสถียรภาพ 

  (จัดอันดับเครดิตโดย บริษัท ฟิทช์ เรทติ้งส์ (ประเทศไทย) จำกัด 

  เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2565) 



ข้อมูลบริษัทย่อย 

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท	กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส	จำกัด	(มหาชน)

สถานที่ตั้ง : ชั้นที่ 10/1 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ เลขที่ 175 

  ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120   

  โทรศัพท์ 0-2679-6226, 0-2679-6262 โทรสาร 0-2679-6241-3 

ประเภทธุรกิจ : ประกอบประกอบธุรกิจให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อและลีสซิ่ง เครื่องจักรและยานพาหนะ 

  สินเชื่อแฟคตอริ่ง และสินเชื่อเงินให้กู้ยืม 

จำนวนและชนิดของหุ้นที่ : จำนวนหุ้นสามัญ 109,625,000 หุ้น (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565) 

ออกและจำหน่ายได้แล้วทั้งหมด 

มูลค่าที่ตราไว้ : 10 บาทต่อหุ้น 



ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท	เอสเค	อินชัวรันส์	โบรกเกอร์	จำกัด

สถานที่ตั้ง : ชั้นที่ 25/1 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ เลขที่ 175 ถนนสาทรใต้ 

  แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120   

  โทรศัพท์ 0-2679-6226, 0-2679-6262 โทรสาร 0-2679-6258 

ประเภทธุรกิจ : ประกอบธุรกิจนายหน้าประกันภัย และประกันชีวิต 

จำนวนและชนิดของหุ้นที่ : จำนวนหุ้นสามัญ 1,000,000หุ้น (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565) 

ออกและจำหน่ายได้แล้วทั้งหมด 

มูลค่าที่ตราไว้ : 10 บาทต่อหุ้น 
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ข้อมูลอ้างอิง 

เลขานุการบริษัท	 :	 นายดนัย	ลาภาวิวัฒน์

สถานที่ติดต่อ : ชั้นที่ 24 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ 

  เลขที่ 175 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120  

  โทรศัพท์ 0-2679-6226, 0-2679-6262 โทรสาร 0-2679-6241-3  

นายทะเบียนหลักทรัพย์	 :	 บริษัท	ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์	(ประเทศไทย)	จำกัด

สถานที่ตั้ง :   93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400  

  โทรศัพท์ 0-2009-9000 โทรสาร 0-2009-9991 

นายทะเบียนและตัวแทนชำระ	 :	 ธนาคารกรุงศรีอยุธยา	จำกัด	(มหาชน)

เงินหุ้นกู้ 

สถานที่ตั้ง  : 1222 ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 

  โทรศัพท์ 0-2296-2000, 0-2683-1000 โทรสาร 0-2683-1304 

ผู้สอบบัญชี	 :	 บริษัท	สำนักงาน	อีวาย	จำกัด

สถานที่ตั้ง : ชั้น 33 อาคารเลครัชดา 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

  โทรศัพท์ 0-2264-0777 โทรสาร 0-2264-0789-90 


5.2	 ข้อมูลสำคัญอื่น	

 - ไม่มี -


5.3	 ข้อพิพาททางกฎหมาย			

 - ไม่มี -


5.4	 ตลาดรอง		

 - ไม่มี -


5.5	 สถาบันการเงินที่ติดต่อประจำ		

 ธนาคาร	 ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) 

 ที่อยู ่ 333 ธนาคารกรุงเทพ สำนักงานใหญ่ ชั้น 14 ถนนสีลม 

  แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 

  เบอร์โทรศัพท์ 02-230-1445 
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การกำกับดูแลกิจการ

ส่ ว น ที่  2    



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 5�

ส่วนที่ 2 
การกำกับดูแลกิจการ 


6.  นโยบายการกำกับดูแลกิจการ 

  บริษัทได้กำหนดนโยบายการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับระบบการกำกับดูแลกิจการของฝ่ายบริหาร เพื่อให้การบริหารงาน
ของบริษัทเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมากที่สุด โดยที่คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายการปฏิบัติตามข้อพึงปฏิบัติที่ดี (Code of 
Best Practice) สำหรับการเป็นกรรมการบริษัทจดทะเบียน ตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และหลักการ
กำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 (Corporate Governance Code for Listed companies 2017) ของ
สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เพื่อเป็นการเสริมสร้างความโปร่งใสและประสิทธิภาพของ 
การบริหารอันจะนำไปสู่การสร้างความเชื่อมั่นให้เกิดขึ้นแก่ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายได้ 

6.1	 ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการกำกับดูแลกิจการ	

6.1.1	 นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับคณะกรรมการ

  คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่ในการกำหนดวิสัยทัศน์ รวมทั้งการพิจารณาทบทวนเพื่อปรับเปลี่ยนให้เข้าตามสถานการณ์
พันธกิจ กลยุทธ์ แผนธุรกิจ งบประมาณ และเป้าหมายในการดำเนินธุรกิจของบริษัท เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยสำคัญ 
เพื่อให้มีความเหมาะสมกับสภาพแวดล้อมทางธุรกิจที่เปลี่ยนแปลงไป โดยคณะกรรมการบริษัทมีการทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
และกลยุทธ์ของบริษัททุกๆ ปี ตลอดจนกำกบัดแูลใหฝ้า่ยจดัการดำเนนิการใหเ้ปน็ตามเปา้หมายทีก่ำหนดไวอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ
และประสทิธผิล และการตดิตามดแูลใหม้กีารนำกลยทุธข์องบรษิทัไปปฏบิตั ิ รวมทัง้จดัใหม้รีะบบการควบคมุภายใน การตรวจสอบ
ภายใน และการบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสม ตลอดจนกำหนดให้มีการรายงานทางการเงินที่มีคุณภาพอย่างสม่ำเสมอภายใต้
การดูแลของคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อให้บริษัทสามารถบรรลุได้ตามเป้าหมายที่วางไว้และเพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มได้รับ
ประโยชนอ์ยา่งสงูสดุ โดยบรษิทัไดก้ำหนดวาระการดำรงตำแหนง่ของกรรมการไวอ้ยา่งชดัเจนในขอ้บงัคบัของบรษิทัวา่ใหก้รรมการ
ออกจากตำแหน่งจำนวนหนึ่งในสามของจำนวนกรรมการในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปีของบริษัท ถ้าจำนวนกรรมการ 
ที่จะออกแบ่งเป็นสามส่วนไม่ได้ ให้ออกโดยจำนวนใกล้เคียงที่สุด กล่าวคือ กรรมการแต่ละท่านมีวาระการดำรงตำแหน่ง 3 ปี 

  บริษัทได้จัดให้มีการถ่วงดุลของกรรมการคือ คณะกรรมการบริษัทมีจำนวนรวม 12 ท่าน ประกอบด้วย กรรมการที่เป็น 
ผู้บริหาร 1 ท่าน และกรรมการที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร 11 ท่าน โดยบริษัทได้มีการจัดตั้งคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งเป็นกรรมการ
อิสระทั้งสิ้นจำนวน 4 ท่าน และมีกรรมการอิสระที่ไม่ได้เป็นกรรมการตรวจสอบ 1 ท่าน ซึ่งคิดเป็นกรรมการอิสระร้อยละ 42 
หรือ 5 ใน 12 ของกรรมการทั้งหมด ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบถือเป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นส่วนน้อยที่จะทำหน้าที่กำกับ 
ดูแลการดำเนินงานของบริษัทให้มีความถูกต้องและโปร่งใส  

  บริษัทมีการแบ่งแยกหน้าที่และกำหนดขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริหาร และคณะ
กรรมการตรวจสอบไว้อย่างชัดเจนตามรายละเอียดในหัวข้อโครงสร้างการกำกับดูแลกิจการเพื่อให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่าง
โปร่งใส ช่วยให้มีการถ่วงดุลอำนาจอย่างเพียงพอและสามารถเข้าสอบทานการดำเนินงานของบริษัทได้ โดยในมติที่สำคัญ 
ยังคงต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น นอกจากนี้ อำนาจที่มอบให้คณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริหาร และกรรมการผู้จัดการ เป็นการมอบอำนาจที่ไม่ทำให้กรรมการผู้มีส่วนได้เสียสามารถอนุมัติรายการใดๆ 
ที่ตนเอง หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของตนเองทำร่วมกับบริษัทหรือบริษัทย่อยได้   

  บริษัทยังไม่มีนโยบายจำกัดจำนวนบริษัทจดทะเบียนที่กรรมการแต่ละท่านจะดำรงตำแหน่งได้ อย่างไรก็ตาม ปัจจุบันไม่มี
กรรมการท่านใดที่ดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยมากกว่า 5 บริษัท  
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  บริษัทมีนโยบายในการคัดเลือกกรรมการโดยคัดเลือกบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ และมีความเชี่ยวชาญในธุรกิจของ
บริษัทเป็นอย่างดี บริษัทมีการจัดปฐมนิเทศให้กับกรรมการใหม่ทุกท่าน โดยเริ่มต้นตั้งแต่ปี 2552 เพื่อให้กรรมการใหม่ได้รับทราบ
ข้อมูลเกี่ยวกับบริษัท ขอบเขตอำนาจหน้าที่ในฐานะกรรมการของบริษัท รวมถึงกฎหมายที่เกี่ยวข้อง โดยมีหัวข้อนำเสนอ คือ 
วิสัยทัศน์และพันธกิจของบริษัท แผนธุรกิจของบริษัท ประวัติบริษัท โครงสร้างผู้ถือหุ้น โครงสร้างองค์กรและรายชื่อผู้บริหาร
วาระการประชุมคณะกรรมการและรายงานการประชุมในรอบปีที่ผ่านมา พร้อมทั้งแนบคู่มือกรรมการเพื่อให้กรรมการใหม่ได้
ศึกษาแนวทางการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการบริษัทจดทะเบียน 

  บริษัทจะมีการแจ้งวันที่มีการประชุมคณะกรรมการในแต่ละปีต่อกรรมการล่วงหน้าในช่วงต้นปี เพื่อให้กรรมการทุกท่าน
สามารถจัดสรรเวลาเข้าประชุมคณะกรรมการทุกครั้ง ทั้งการแจ้งตารางการประชุมล่วงหน้าจะเป็นการแจ้งเฉพาะวาระปกติ
เท่านั้น หากมีความจำเป็นต้องจัดประชุมคณะกรรมการวาระพิเศษนอกเหนือจากที่ได้แจ้ง เลขานุการบริษัทก็จะส่งหนังสือเชิญ
ประชุมคณะกรรมการล่วงหน้าให้แก่กรรมการทุกท่าน 

  หลักการในการพิจารณาจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทและรายละเอียดเกี่ยวกับการประชุมมีดังนี้ บริษัทจะจัด
ให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง โดยบริษัทกำหนดให้กรรมการมีหน้าที่ต้องเข้าประชุมคณะ
กรรมการทุกครั้ง เว้นแต่กรณีที่มีเหตุจำเป็น นอกจากนั้น บริษัทจัดให้มีการประชุมระหว่างกรรมการที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร จำนวน 
1 ครั้ง ในไตรมาสแรกของปี  

  การประชุมคณะกรรมการแต่ละครั้งมีการกำหนดวาระชัดเจนล่วงหน้า และมีการพิจารณาติดตามผลการดำเนินงานเป็น
ประจำ บริษัทจัดให้มีการจัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุมและเอกสารประกอบการประชุมให้กรรมการ
ทุกท่านได้ทราบล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วันก่อนวันประชุม เพื่อให้คณะกรรมการมีเวลาศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วม
ประชุม ในการประชุมคณะกรรมการแต่ละครั้ง ประธานกรรมการมีหน้าที่จัดสรรเวลาอย่างเพียงพอ เพื่อให้ฝ่ายจัดการสามารถ
เสนอเรื่องและสามารถอภิปรายปัญหาสำคัญได้อย่างรอบคอบโดยทั่วกัน รวมทั้งให้มีการจดบันทึกการประชุมอย่างถูกต้องครบ
ถ้วนเป็นลายลักษณ์อักษรและจัดเก็บรายงานการประชุมที่ผ่านการรับรองจากคณะกรรมการ เพื่อให้คณะกรรมการและผู้ที่
เกี่ยวข้องสามารถตรวจสอบได้ บริษัทมีนโยบายในการสนับสนุนให้กรรมการทุกท่านเข้าร่วมประชุม จึงได้ดำเนินการจัดการ
ประชุมทางไกลผ่านจอภาพ (Video Conference) ซึ่งจะช่วยให้กรรมการทุกท่านได้เข้าร่วมประชุมพร้อมกันสามารถโต้ตอบกันได้
แม้จะอยู่ต่างสถานที่กัน 

 
6.1.2	 นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย
  บริษัทเล็งเห็นและให้ความสำคัญในการดูแลและคำนึงถึงผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ทั้งภายในและภายนอกบริษัท ตั้งแต่ 

ลูกค้า ผู้ถือหุ้น พนักงาน เจ้าหนี้ ลูกหนี้ คู่แข่ง หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมถึงความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม เนื่องจาก
บริษัทตระหนักถึงแรงสนับสนุนของผู้มีส่วนได้เสียต่างๆ ในอันที่จะช่วยสร้างความสามารถในการแข่งขันและผลประกอบการที่ดี
ให้แก่บริษัทและเป็นแรงสนับสนุนอย่างดียิ่งในระยะยาว โดยบริษัทได้ตระหนักเป็นอย่างดีถึงถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย และการ
ปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย ตามสิทธิ เงื่อนไข ข้อกฎหมาย และกฎระเบียบต่างๆ เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสียได้รับการดูแลและปฏิบัติ 
ด้วยดี ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

 1)	 สิทธิของผู้ถือหุ้น

  คณะกรรมการของบรษิทัตระหนกัถงึความสำคญัของสทิธขิองผูถ้อืหุน้ โดยมนีโยบายในการปกปอ้งสทิธขิองผูถ้อืหุน้
และส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นรวมถึงนักลงทุนสถาบันใช้สิทธิ โดยครอบคลุมสิทธิพื้นฐานตามกฎหมาย เช่น การมีส่วนแบ่งใน
กำไรของกิจการ การซื้อขายหุ้นหรือโอนหุ้น การได้รับข่าว ข้อมูลของกิจการอย่างเพียงพอ การเข้าร่วมประชุมเพื่อใช้
สิทธิออกเสียงในการประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการ การกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ การแต่งตั้ง 
ผู้สอบบัญชีและกำหนดจำนวนเงินค่าสอบบัญชี และเรื่องที่มีผลกระทบต่อบริษัท เป็นต้น  

  นอกจากนี้ บริษัทยังได้นำเสนอข้อมูลสำคัญที่ผู้ถือหุ้นควรทราบผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท คือ www.ask.co.th
เช่น การให้สิทธิผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งถือหุ้นและมีสิทธิออกเสียงนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 1 ของจำนวน
สิทธิออกเสียงทั้งหมด ในการเสนอระเบียบวาระการประชุมผู้ถือหุ้นและเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาดำรง
ตำแหน่งเป็นกรรมการบริษัท ทั้งนี้ บริษัทได้แจ้งข่าวผ่านตลาดหลักทรัพย์และนำหลักเกณฑ์ต่างๆ ขึ้นผ่านทางเว็บไซต์
ของบริษัทตั้งแต่วันที่ 10 ตุลาคม 2565 



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 6�

  สำหรับในปี 2565 ที่ผ่านมา บริษัทได้นำหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นและเอกสารประกอบนำเสนอผ่านทางเว็บไซต์
บริษัท เพื่อให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาก่อนล่วงหน้า ตั้งแต่วันที่ 21 มีนาคม 2565 (ก่อนประชุม 31 วัน โดยบริษัทได้จัดการ
ประชุมใหญ่สามัญประจำปีผู้ถือหุ้นในวันที่ 21 เมษายน 2565) รวมทั้งจัดส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น เอกสารประกอบ
และรายงานประจำปี 2564 ผ่านทางนายทะเบียนของบริษัท คือ บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด 
โดยจัดส่งทางไปรษณีย์ในวันที่ 30 มีนาคม 2565 (ก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น 21 วัน) และได้นำรายงานการประชุมเสนอ
ผ่านทางเว็บไซต์หลังประชุม 12 วัน คือตั้งแต่วันที่ 3 พฤษภาคม 2565 นอกจากนั้น บริษัทไม่มีนโยบายลิดรอนสิทธิของ
ผู้ถือหุ้น โดยจะไม่แจกเอกสารที่มีข้อมูลสำคัญเพิ่มเติมกะทันหันในการประชุม ไม่เพิ่มวาระการประชุมหรือเปลี่ยนข้อมูล
สำคัญโดยไม่ได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า ให้สิทธิในการซักถามคณะกรรมการในที่ประชุม และไม่จำกัดสิทธิในการ
เข้าประชุมของผู้ถือหุ้นที่มาสาย เป็นต้น 

 2)	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน	

  บริษัทให้ความสำคัญในการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกราย รวมทั้งนักลงทุนสถาบัน อย่างเท่าเทียมกัน โดยบริษัทจะ
เปิดเผยข้อมูลที่มีสาระสำคัญ ข่าวสารที่ถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา และโปร่งใสแก่ผู้ถือหุ้นอย่างสม่ำเสมอ ในการเรียก
ประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทจะจัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมทั้งเอกสารประกอบการประชุมตามวาระต่างๆ ให้แก่ผู้ถือหุ้น
ทราบล่วงหน้าอย่างน้อย 21 วันก่อนวันประชุม รวมทั้งประกาศหนังสือนัดเชิญประชุมดังกล่าวในหนังสือพิมพ์ โดยใน
แต่ละวาระมีความเห็นของคณะกรรมการบริษัทประกอบครบถ้วน เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมีเวลาเพียงพอในการพิจารณาข้อมูล
ก่อนเข้าร่วมประชุม และมีการจดบันทึกการประชุมอย่างถูกต้อง เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้ นอกจากนี้บริษัท
ได้เพิ่มทางเลือกให้กับผู้ถือหุ้นโดยให้กรรมการอิสระของบริษัทเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น ในกรณีที่ผู้ถือหุ้น 
ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้  

  โดยปี 2565 บริษัทได้จัดการประชุมผู้ถือหุ้น 1 ครั้ง คือประชุมใหญ่สามัญประจำปีผู้ถือหุ้นครั้งที่ 38/2565 
เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2565 เวลา 15.00 น. ณ ห้องแกรนด์ฮอลล์ บางกอกคลับ ชั้น 28 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์  
เลขที่ 175 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 โดยสถานที่จัดการประชุมผู้ถือหุ้น
สามารถเดินทางได้อย่างสะดวก โดยการโดยสารรถประจำทาง รถไฟฟ้า BTS และรถโดยสาร BRT ในการประชุม 
ผู้ถือหุ้นทุกรายสามารถใช้สิทธิในการลงคะแนนเสียงและแสดงความคิดเห็นหรือซักถามข้อสงสัยก่อนการตัดสินใจ  

 ก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น	

  บริษัทได้นำข้อมูลหนังสือเชิญประชุมที่มีรายละเอียดครบถ้วนเปิดเผยในเว็บไซต์ของบริษัท ก่อนล่วงหน้า 31 วัน 
ตั้งแต่วันที่ 21 มีนาคม 2565 และได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมที่มีรายละเอียดวาระการประชุม/ ความเห็นของ 
คณะกรรมการ/ รายงานการประชุมครั้งที่ผ่านมามีรายละเอียดครบถ้วน/ รายงานประจำปีพร้อมทั้งเอกสารประกอบการ
ประชุม/ เอกสารที่ต้องใช้ในการมอบฉันทะ และระบุวิธีการไว้ชัดเจน โดยมอบให้บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ 
(ประเทศไทย) จำกัด ในฐานะนายทะเบียนของบริษัทเป็นผู้จัดส่งแก่ผู้ถือหุ้นล่วงหน้าก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น 21 วัน  

  โดยในปี 2565 บริษัทได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบอื่นๆ ให้แก่ผู้ถือหุ้นตั้งแต่วันที่ 30 มีนาคม 
2565 และได้ประกาศลงในหนังสือพิมพ์สายกลาง ติดต่อกัน 3 วัน ตั้งแต่วันที่ 29 มีนาคม - 31 มีนาคม 2565 
เพื่อบอกกล่าวผู้ถือหุ้นล่วงหน้าในเวลาที่เพียงพอสำหรับเตรียมตัวศึกษาข้อมูลก่อนมาเข้าร่วมประชุม โดยจัดส่งเอกสาร 
ดังกล่าวให้กับผู้ถือหุ้นทุกรายที่มีรายชื่อปรากฏในสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ วันกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นของบริษัท ในวันที่  
4 มีนาคม 2565 รวมทั้งเพื่ออำนวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าประชุมด้วยตนเอง บริษัทได้จัดส่งหนังสือ
มอบฉันทะ (แบบ ข) ไปพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมรวมทั้งหลักฐานการเข้าร่วมประชุมซึ่งได้ระบุเอกสารต่างๆ ที่จำเป็น
สำหรับการเข้าประชุม โดยระบุทั้งผู้ถือหุ้นที่จะเข้าประชุมด้วยตัวเองและผู้ถือหุ้นที่ต้องการมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าประชุม
แทน เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถจัดเตรียมเอกสารได้ครบถ้วนและถูกต้อง และจะไม่เกิดปัญหาในการเข้าร่วมประชุม รวมทั้ง
ได้แต่งตั้ง นายประดิษฐ ศวัสตนานนท์ ซึ่งดำรงตำแหน่งประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระเป็นผู้รับมอบ
ฉันทะแทนผู้ถือหุ้นในกรณีที่ผู้ถือหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะให้ผู้อื่นมาประชุมแทน หรือสามารถเลือกมอบฉันทะให้บุคคล
ใดบุคคลหนึ่งเข้าประชุมแทนได้ 
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 วันประชุมผู้ถือหุ้น

  บริษัทได้กำหนดสถานที่ วัน เวลาการประชุมที่ถือได้ว่าเป็นการอำนวยความสะดวกให้กับผู้ถือหุ้นรวมถึงนักลงทุน
สถาบันอย่างเท่าเทียมกันทุกราย และให้ความมั่นใจด้านการรักษาความปลอดภัยแก่ผู้ถือหุ้น กำหนดจุดบริการรับลง
ทะเบียนอย่างเหมาะสมและเพียงพอด้วยระบบ Barcode โดยให้ผู้ถือหุ้นสามารถลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมได้ล่วงหน้า
ก่อนเวลาประชุม 2 ชั่วโมง และต่อเนื่องจนกว่าการประชุมจะแล้วเสร็จ และจัดเตรียมอากรแสตมป์เพื่ออำนวยความ
สะดวกแก่ผู้ถือหุ้นที่มอบ/ ได้รับมอบฉันทะโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย พร้อมการจัดให้มีของว่างเพื่อรับรองสำหรับผู้ถือหุ้นที่รอ
เข้าประชุมด้วย  

  นอกจากนั้น บริษัทได้จัดเตรียมหนังสือเชิญประชุม รายงานประจำปีทั้งในแบบรูปเล่มไว้สำหรับผู้ถือหุ้นที่แสดง
ความประสงค์ขอรับ ณ จุดลงทะเบียน ในการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งนี้บริษัทได้จัดให้ที่ปรึกษากฎหมายอิสระเป็นผู้ทำหน้าที่
แจ้งรายละเอียดขององค์ประชุม อธิบายวิธีการลงคะแนน การนับคะแนน การใช้บัตรลงคะแนน และเปิดเผยผลการนับ
คะแนนในแต่ละวาระ โดยที่ประชุมได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถาม หรือแสดงความคิดเห็นอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
และในวาระเลือกกรรมการได้จัดให้มีการลงคะแนนแยกตามกรรมการแต่ละท่าน และเก็บบัตรลงคะแนนของแต่ละท่าน
เพื่อให้ที่ปรึกษากฎหมายได้ทำการตรวจนับอย่างโปร่งใส  

  สำหรับการประชุมใหญ่สามัญประจำปีผู้ถือหุ้นครั้งที่ 38/2565 นี้มีกรรมการเข้าร่วมประชุมรวมทั้งสิ้น 12 ท่าน 
โดยมีกรรมการที่เข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุม จำนวน 6 ท่าน ได้แก่ นายประดิษฐ ศวัสตนานนท์ ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ นายไล่ หวัง ถัง กรรมการ นายเทียนทวี สระตันติ์ กรรมการ นางปฏิมา ชวลิต กรรมการอิสระ
ดร. สุปรียา ควรเดชะคุปต์ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ และนายเกษม อาคเนย์สุวรรณ กรรมการตรวจสอบ/ 
กรรมการอิสระ และมีกรรมการที่เข้าร่วมประชุมผ่าน Video Conference จำนวน 6 ท่าน ได้แก่ นายหยาง ซือ ถิง 
ประธานกรรมการ นายเชน ฟง ลอง กรรมการ นายเลี่ยว อิง จื้อ กรรมการ นายเฉิน ลุ่ย ซิง กรรมการ นายเจีย หง หวัง
กรรมการ และนายอนันต์ ศวัสตนานนท์ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 

  รวมทั้ง นายดนัย ลาภาวิวัฒน์ ประธานเจ้าหน้าที่การเงินซึ่งดำรงตำแหน่งเลขานุการบริษัท/เลขานุการคณะ
กรรมการ นอกจากนี้ยังมีผู้สอบบัญชีของบริษัท (บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด) จำนวน 2 ท่าน และที่ปรึกษากฎหมาย
อิสระจากบริษัท เอ็มเอสซี อินเตอร์เนชั่นแนล ลอว์ ออฟฟิศ จำกัด ซึ่งทำหน้าที่ดำเนินการประชุม จำนวน 3 ท่าน และ
บริษัท อินเวนท์เทคซิสเท็มส์ (ประเทศไทย) จำกัด ในฐานะผู้แทนในการนับคะแนนอิสระเข้าร่วมประชุมด้วย บริษัทมี 
ผลการประเมินคุณภาพการจัดประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปี 2565 อยู่ในระดับ 100 คะแนน  

 หลังวันประชุม

  บริษัทได้แจ้งมติที่ประชุมผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยหลังจากการประชุมสิ้นสุดในวันที่ 
21 เมษายน 2565 และบริษัทได้นำส่งรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นและเผยแพร่รายงานดังกล่าวบนเว็บไซต์ของบริษัท 
ภายใน 14 วัน คือวันที่ 3 พฤษภาคม 2565 และยังได้บันทึกการประชุมในลักษณะสื่อวิดีทัศน์และบันทึกการออกเสียง 
โดยเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท และได้แจ้งประกาศการจ่ายเงินปันผลลงในหนังสือพิมพ์รายวันสายกลางฉบับภาษา
ไทย ติดต่อกัน 3 วัน ตั้งแต่วันที่ 27 - 29 เมษายน 2565 

	 3)	 การคำนึงถึงผู้มีส่วนได้เสีย

  บริษัทเล็งเห็นและให้ความสำคัญในการดูแลและคำนึงถึงผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ทั้งภายในและภายนอกบริษัท 
ตั้งแต่ ลูกค้า ผู้ถือหุ้น พนักงาน เจ้าหนี้ ลูกหนี้ คู่แข่ง หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมถึงความรับผิดชอบต่อสังคมและ 
สิ่งแวดล้อม เนื่องจากบริษัทตระหนักถึงแรงสนับสนุนของผู้มีส่วนได้เสียต่างๆ ในอันที่จะช่วยสร้างความสามารถในการ
แข่งขันและผลประกอบการที่ดีให้แก่บริษัทและเป็นแรงสนับสนุนอย่างดียิ่งในระยะยาว ทั้งนี้สามารถดูรายละเอียด 
เพิ่มเติมใน “การกำกับดูแลกิจการ” ซึ่งได้เผยแพร่ในเว็บไซต์ของบริษัท (www.ask.co.th) ในส่วนของ “นักลงทุนสัมพันธ์”
โดยมีหัวข้อดังนี้ 
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 - จรรยาบรรณธุรกิจ  

 - นโยบายการอำนวยความสะดวกและส่งเสริมการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น 

 - นโยบายการต่อต้านการทุจริต   

 - นโยบายการแจ้งเบาะแสการกระทำผิดและแบบฟอร์ม   

 - นโยบายการพัฒนาความรู้ศักยภาพของบุคลากร 

 - นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับความปลอดภัย และสุขอนามัยในสถานที่ทำงาน 

 - นโยบายการจัดซื้อจัดจ้าง 

 - นโยบายด้านการจัดการพลังงานและทรัพยากรน้ำ 

 - นโยบายด้านการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 

 - นโยบายด้านสิทธิมนุษยชนและการตรวจสอบสิทธิมนุษยชนอย่างรอบด้าน 

  ในด้านการพัฒนาบุคลากร บริษัทได้ให้ความสำคัญในการที่จะพัฒนาพนักงานในทุกระดับเพื่อเป็นการเพิ่มพูน
ความรู้ ทั้งความรู้ที่เกี่ยวข้องในงานปัจจุบัน และความรู้สำหรับการพัฒนาทักษะเพื่อสนับสนุนให้พนักงานมีโอกาสความ
ก้าวหน้าในอาชีพการงาน โดยจัดให้มีการอบรมทั้งที่จัดขึ้นภายในบริษัท และส่งพนักงานไปอบรมกับหน่วยงานภายนอก 
โดยในปี 2565 ที่ผ่านมา บริษัทและบริษัทย่อยได้จัดให้มีการอบรมแก่พนักงานและผู้บริหาร รวมทั้งสิ้น 58 ครั้ง โดย
เป็นการจัดอบรมภายใน 39 ครั้งและอบรมภายนอก 19 ครั้ง  

  บริษัทมีการรณรงค์ในเรื่องความปลอดภัยในการทำงานอย่างต่อเนื่อง ตามนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับความ
ปลอดภัย และสุขอนามัยในสถานที่ทำงาน พบว่าในปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีสถิติการหยุดงาน (Sick Leave) 
เท่ากับร้อยละ 2.37 ของจำนวนบุคลากรรวมของบริษัทและบริษัทย่อย และบริษัทไม่มีอัตราการเกิดอุบัติที่เกิดขึ้นจาก
การปฏิบัติงาน และบริษัทได้จัดโครงการสวัสดิการตรวจสุขภาพประจำปีให้แก่บุคลากรของบริษัทและบริษัทย่อยทุกคน 
เพื่อให้พนักงานมีสุขภาพที่ดี ซึ่งโครงการดังกล่าวบริษัทจัดขึ้นเป็นประจำทุกปีและดำเนินการมาต่อเนื่องมากกว่า 20 ปี 

  นอกจากนั้นบริษัทได้การเปิดเผย “รายงานความรับผิดชอบต่อสังคม/ รายงานความยั่งยืน ปี 2565” บนเว็บไซต์
ของบริษัท www.ask.co.th ในส่วนของ “นักลงทุนสัมพันธ์” เพื่อให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่านสามารถเข้าถึงได้      

  อนึ่ง เพื่อเป็นช่องทางในการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้เสีย บริษัทจึงได้เปิดช่องทางการสื่อสารเพื่อรับข้อร้องเรียน 
คำแนะนำ ความคิดเห็น สำหรับติดต่อกับคณะกรรมการ ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท ในส่วนของนักลงทุนสัมพันธ์ หรือ
สามารถส่งไปรษณีย์หรือยื่นเรื่องโดยตรงได้ที่บริษัท 

  บริษัทมีแนวทางในการดำเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรม ตามหลักบรรษัทภิบาลที่ดี ยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อสังคม
และผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม โดยบริษัทได้จัดทำนโยบายการต่อต้านการทุจริต (Anti-Fraud Policy) ขึ้น เพื่อกำหนดความ
รับผิดชอบ แนวปฏิบัติ และการป้องกันการทุจริต เพื่อเป็นแนวทางการปฏิบัติที่ชัดเจนในการดำเนินธุรกิจ และพัฒนา 
สู่องค์กรแห่งความยั่งยืนโดยบริษัทได้ผ่านการรับรองเป็นสมาชิกโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการ 
ต่อต้านการทุจริตครั้งแรก เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2560 และได้รับการรับรองต่ออายุการเป็นสมาชิกโครงการ ในวันที่  
30 กันยายน 2563 โดยมีอายุการรับรอง 3 ปี 

	 4)	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

  บริษัทได้ให้ความสำคัญกับการเปิดเผยข้อมูลที่สำคัญและเกี่ยวข้องกับบริษัทอย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา 
ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลเกี่ยวกับการดำเนินงานและผลการดำเนินงาน โครงสร้างผู้ถือหุ้นที่ชัดเจนซึ่งแสดงให้เห็นผู้ถือหุ้น 
ที่แท้จริงของบริษัท โดยสามารถดูรายละเอียดได้จากหัวข้อโครงสร้างการถือหุ้น รวมถึงการกำกับดูแลกิจการของบริษัท 
ซึ่งได้เปิดเผยทั้งในรายงานประจำปี One Report และเว็บไซต์ของบริษัท (www.ask.co.th)  

  ในด้านของคุณภาพของรายงานทางการเงิน สำหรับปี 2565 ที่ผ่านมาบริษัทได้แต่งตั้งบริษัท สำนักงาน อีวาย 
จำกัด ให้เป็นผู้สอบบัญชี ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีที่มีความเป็นอิสระ และเป็นผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากสำนักงาน
คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยงบการเงินในปี 2565 ของบริษัท ผู้สอบบัญชีได้รับรอง 
งบการเงินอย่างไม่มีเงื่อนไข 
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  บริษัทได้จัดให้มีฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ (Investor Relations Department) เพื่อเป็นอีกหนึ่งช่องทางเพื่อเผยแพร่
ข้อมูลของบริษัท รวมทั้งทำหน้าที่สื่อสารข้อมูลและเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท นักวิเคราะห์ และนักลงทุนทั่วไป
ที่สนใจ โดยสามารถติดต่อฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ของบริษัทได้ที่ 02-679-6226 ต่อ 501 หรือ สามารถดูข้อมูลที่สำคัญ
ของบริษัท เช่น โครงสร้างผู้ถือหุ้น โครงสร้างองค์กร นโยบายการกำกับดูแลกิจการ รายชื่อคณะกรรมการ งบการเงิน 
รายงานประจำปี หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท 
(โดยเลือกในหัวข้อ นักลงทุนสัมพันธ์) 

  ทั้งนี้ ในปี 2564 บริษัทมีการให้ข้อมูลต่อผู้เกี่ยวข้องในโอกาสต่างๆในการนำเสนอข้อมูล ดังนี้ 

 1. การประชุมนักวิเคราะห์ (Analyst Meeting) จำนวน 4 ครั้ง 

 2. การพบนักลงทุนสถาบัน ที่จัดโดยบริษัทหลักทรัพย์ (Road Show) จำนวน 10 ครั้ง 

 3. เข้าร่วมงานบริษัทจดทะเบียนพบผู้ลงทุน (SET Opportunity Day) 4 ครั้ง 

 4. การเผยแพร่ข้อมูลผลประกอบการและฐานะทางการเงินของบริษัทโดยการไปยังหนังสือพิมพ์ จำนวน 
 1 ครั้ง (Press Releases)  

 5. รายงานผลการดำเนินงานรายไตรมาส ผ่านระบบของตลาดหลักทรัพย์ จำนวน 4 ครั้ง 

  นอกจากนี้ บริษัทมีการกำหนดหลักเกณฑ์ให้กรรมการต้องรายงานการมีส่วนได้เสียเพื่อให้บริษัทมีข้อมูลประกอบ
การดำเนินการตามข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน ซึ่งเป็นรายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทาง 
ผลประโยชน์และเป็นไปตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 



6.2	 จรรยาบรรณธุรกิจ	

  บริษัทจัดทำข้อพึงปฏิบัติเกี่ยวกับจริยธรรมธุรกิจ เพื่อให้คณะกรรมการ ผู้บริหาร ตลอดจนพนักงานทุกระดับ นำไปใช้เป็น
แนวทางในการดำเนินธุรกิจ และนำไปยึดถือปฏิบัติ โดยบริษัทเชื่อว่าแนวทางที่เกี่ยวกับจรรยาบรรณเป็นเครื่องมือสำคัญในการ
เสริมสร้างความโปร่งใสในการดำเนินงานของบริษัท ซึ่งจะนำไปสู่ความเชื่อมั่นของต่อผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย   

  รายละเอียดของจรรยาบรรณธุรกิจของบริษัทแสดงในเอกสารแนบ 5 



6.3	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญของนโยบาย	แนวปฏิบัติ	และระบบการกำกับดูแลกิจการในรอบปีที่ผ่านมา	

6.3.1	 พัฒนาการที่สำคัญเกี่ยวกับการทบทวนนโยบาย	แนวปฏิบัติ	และระบบการกำกับดูแลกิจการ	

  คณะกรรมการบริษัทให้ความสำคัญกับการพิจารณาทบทวนนโยบายกำกับดูแลกิจการที่ดี และจรรยาบรรณในการดำเนิน
ธุรกิจของบริษัท เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและยกระดับมาตรฐานในการกำกับดูแลกิจการของบริษัท โดยการทบทวนนโยบาย 
ดังกล่าวอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ซึ่งในปี 2565 คณะกรรมการได้ดำเนินการทบทวนนโยบายกำกับดูแลกิจการที่สอดคล้องกับหลัก
การกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 (CG Code) เรียบร้อยแล้ว 

  นอกจากนั้น คณะกรรมการได้พิจารณาผลคะแนนการกำกับดูแลกิจการ (CG Score) เพื่อนำมาพัฒนาการกำกับดูแล
กิจการของบริษัทให้ดียิ่งขึ้น   



6.3.2	 การปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียนปี	2560	(CG	Code)	

  คณะกรรมการบริษัท ได้นำแนวปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 มาปรับใช้ให้
เหมาะสมกับการดำเนินธุรกิจของบริษัทแล้ว สำหรับแนวปฏิบัติที่บริษัทยังไม่ได้นำมาปฏิบัติ คณะกรรมการได้พิจารณาทบทวน 
เพื่อจัดทำแผนพัฒนาและติดตามดูแลให้มีการดำเนินการต่อไปในอนาคต 
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 ประเด็นที่บริษัทยังไม่สามารถปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 มีดังนี้  

 แนวปฏิบัติข้อ 3.2.1 ประธานกรรมการควรเป็นกรรมการอิสระ 

 เหตุผล ประธานกรรมการจำเป็นต้องมีความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ในธุรกิจของบริษัท ถึงแม้ว่า 
 ประธานกรรมการจะไม่ใช่กรรมการอิสระ แต่คณะกรรมการได้มีการกำหนดบทบาทหน้าที่ของประธาน 
 กรรมการไว้อย่างชัดเจน และครบถ้วนตามหลักกำกับดูแลกิจการที่ดี  

 แนวปฏิบัติข้อ 3.2.4 องค์ประกอบคณะกรรมการประกอบด้วยกรรมการอิสระมากกว่ากึ่งหนึ่ง 

 เหตุผล ปัจจุบันคณะกรรมการบริษัทมีประกอบด้วยกรรมการอิสระร้อยละ 42 เนื่องจากบริษัทจำเป็นต้องมี 
 กรรมการที่มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ตรงที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัท โดยที่ผ่านมา คณะ 
 กรรมการได้มีการถ่วงดุลอำนาจระหว่างกรรมการและฝ่ายบริหารอย่างเหมาะสม 

 แนวปฏิบัติข้อ 3.2.5 คณะกรรมการควรกำหนดนโยบายให้กรรมการอิสระมีการดำรงตำแหน่งต่อเนื่องไม่เกิน 9 ปี 

 เหตุผล บริษัทมีกรรมการอิสระที่ดำรงตำแหน่งต่อเนื่องกันเกิน 9 ปี เนื่องจากกรรมการอิสระที่ดำรงตำแหน่งเกิน  
 9 ปี ล้วนแต่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ตรงที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัท  
 และได้ปฏิบัติหน้าที่ในกรรมการอิสระของบริษัทได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งสามารถแสดงความเห็นได้ 
 อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 

 แนวปฏิบัติข้อ 3.3.1 คณะกรรมการควรจัดตั้งคณะกรรมการสรรหา 

 เหตุผล ปัจจุบันบริษัทไม่มีคณะกรรมการสรรหา แต่อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทได้ร่วมกันพิจารณาเลือก 
 บุคคลมาดำรงตำแหน่งกรรมการ ซึ่งได้พิจารณาทั้งโครงสร้างของคณะกรรมการ โดยคำนึงถึงความหลาก 
 หลายในโครงสร้างของคณะกรรมการ 

 แนวปฏิบัติข้อ 3.4.1 คณะกรรมการควรจัดตั้งคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 

 เหตุผล ปัจจุบันบริษัทไม่มีคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน แต่อย่างไรก็ตามในการพิจารณานโยบายและหลัก 
 เกณฑ์ในการกาหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการได้พิจารณาอย่างรอบคอบและเหมาะสม โดยเปรียบเทียบ 
 อ้างอิงจากค่าเฉลี่ยบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน 

 แนวปฏิบัติข้อ 3.7.3 คณะกรรมการอาจพิจารณาจัดให้มีที่ปรึกษาภายนอกมาช่วยในการกำหนดแนวทาง และเสนอแนะ 
 ประเด็นในการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการอย่างน้อยทุกๆ 3 ปี 

 เหตุผล บริษัทไม่ได้จัดให้มีที่ปรึกษาภายนอกมาช่วยในการกำหนดแนวทาง และเสนอแนะประเด็นในการประเมิน 
 ผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ แต่บริษัทจัดให้มีการประเมินคณะกรรมการ เพื่อนำผลการประเมิน 
 มาพัฒนาการทำงานของกรรมการ 


6.3.3	 การปฏิบัติในเรื่องอื่นๆ	ตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี				

  เพื่อเป็นการส่งเสริมการปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี บริษัทได้เข้าร่วมโครงการสำรวจการกำกับดูแลกิจการ
บริษัทจดทะเบียนไทย ที่จัดโดยสถาบันกรรมการบริษัทไทย โดยในปี 2565 บริษัทได้คะแนนเฉลี่ยโดยรวมอยู่ที่ร้อยละ 86 อยู่ใน
ระดับดีมาก ซึ่งสูงกว่าค่าเฉลี่ยของบริษัทจดทะเบียนโดยรวมซึ่งอยู่ที่ร้อยละ 85  

  นอกจากนั้นบริษัทยังเข้าร่วมโครงการประเมินคุณภาพการจัดการประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งจัดโดยความร่วมมือระหว่าง
สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และสมาคมบริษัทจดทะเบียน โดยในปี 2565 บริษัทได้คะแนน
การประเมินเท่ากับ 100 คะแนน 






 

 



รายงานประจำปี แบบ 56-� 
O N E  R E P O R T 66 � 5 6 5 

7. โครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ และข้อมูลสำคัญเกี่ยวกับคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย  
 ผู้บริหาร พนักงานและอื่นๆ 

7.1	 โครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ	

คณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการ 
บริหารความเสี่ยง 

คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 

ฝ่ายตรวจสอบภายใน 

กรรมการผู้จัดการ 

ผู้จัดการทั่วไป	

ประธานเจ้าหน้าที่	
สินเชื่อ	

รองประธาน	
สายงานควบคุมสินเชื่อ	

ประธานเจ้าหน้าที่	
กฎหมาย	

ฝ่ายปฏิบัติการ 
สินเชื่อ 

ฝ่ายวิเคราะห์ 
สินเชื่อ 

ฝ่ายบริการลูกค้า 

ฝ่ายกฎหมาย 

ฝ่ายจัดการหนี้สิน 

ฝ่ายกำกับดูแลกิจการ 

ฝ่ายบัญชี 

ฝ่ายการเงิน 

ฝ่ายนักลงทุน 
สัมพันธ์ 

ฝ่ายเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

ฝ่ายวางแผน ฝ่าย 
ทรัพยากร 
บุคคล 

ประธาน	
เจ้าหน้าที่	
การเงิน	

ฝ่ายสินเชื่อการตลาด 
กรุงเทพมหานคร 

ฝ่ายสินเชื่อการตลาด 
ภาคกลาง 

ฝ่ายสินเชื่อการตลาด 
ภาคเหนือ 

ฝ่ายสินเชื่อการตลาด 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ฝ่ายสินเชื่อการตลาด 
ภาคตะวันออก 

ฝ่ายสินเชื่อการตลาด 
ภาคตะวันตกและภาคใต้ 

ประธาน	
เจ้าหน้าที่	
สารสนเทศ	

ประธาน	
เจ้าหน้าที่	
ธุรการ	



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 6�

7.2	 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการ	

7.2.1	 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท

  บริษัทได้จัดให้มีการถ่วงดุลของกรรมการคือ คณะกรรมการบริษัทมีจำนวนรวม 12 ท่าน ประกอบด้วย กรรมการที่เป็น 
ผู้บริหาร 1 ท่าน และกรรมการที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร 11 ท่าน โดยบริษัทได้มีการจัดตั้งคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งเป็นกรรมการ
อิสระทั้งสิ้นจำนวน 4 ท่าน และมีกรรมการอิสระที่ไม่ได้เป็นกรรมการตรวจสอบ 1 ท่าน ซึ่งคิดเป็นกรรมการอิสระร้อยละ 42 
หรือ 5 ใน 12 ของกรรมการทั้งหมด ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบถือเป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นส่วนน้อยที่จะทำหน้าที่กำกับดูแล
การดำเนินงานของบริษัทให้มีความถูกต้องและโปร่งใส  

  บริษัทมีนโยบายกำหนดโครงสร้างของคณะกรรมการบริษัทให้มีความหลากหลาย ในด้านทักษะวิชาชีพ ความเชี่ยวชาญ
เฉพาะด้าน และองค์ประกอบสมรรถนะของกรรมการ (Skill Matrix) อาทิ ด้านบริหารธุรกิจ บัญชีการเงิน เศรษฐศาสตร์ 
กฎหมาย การบริหารความเสี่ยง การกำกับดูแลกิจการ เป็นต้น โดยกำหนดเป้าหมายให้คณะกรรมการประกอบด้วยผู้มีความรู้ใน
ด้านธุรกิจของบริษัทอย่างน้อย 4 คน ด้านบัญชีการเงินอย่างน้อย 2 คน ด้านเศรษฐศาสตร์อย่างน้อย 1 คน ด้านกฎหมายอย่าง
น้อย 1 คน รวมถึงการไม่จำกัดเพศ อายุ เชื้อชาติ สัญชาติ นอกจากนั้นคณะกรรมการบริษัทต้องประกอบด้วยกรรมการอิสระ 
ซึง่มคีวามเปน็อสิระตามทีบ่รษิทักำหนดไว ้และมจีำนวนอยา่งนอ้ย 1 ใน 3 ของกรรมการทัง้คณะ และมจีำนวนไมน่อ้ยกวา่ 3 คน


 ตารางความรู้ความชำนาญของคณะกรรมการ	(Board	Skill	Matrix)

  ความรู้	 การ	 การ	 บัญชี	 	 	 การ	
	 	 ด้านธุรกิจ	 บริหาร	 บริหาร	 และ	 	 	 บริหาร	
	 	 ของบริษัท	 จัดการ	 การตลาด	 การเงิน	 เศรษฐศาสตร์	 กฎหมาย	 ความเสี่ยง

 นายหยาง ซือ ถิง x x x x x  x 
 นายไล่ หวัง ถัง x x x x x  x 
 นายเชน ฟง ลอง x x x x x  x 
 นายเลี่ยว อิง จื้อ x x    x  
 นายเฉิน ลุ่ย ซิง x x x     
 นายเจีย หง หวัง x x x  x   
 นายเทียนทวี สระตันติ์ x x x  x   
 นางปฏิมา ชวลิต x x  x    
 นายประดิษฐ ศวัสตนานนท์ x x  x   x 
 นายอนันต์ ศวัสตนานนท์ x x x    x 
 ดร. สุปรียา ควรเดชะคุปต์  x x   x  x 
 นายเกษม อาคเนย์สุวรรณ x x  x   x 


  องค์ประกอบ	 จำนวน	 ร้อยละของกรรมการทั้งคณะ

 เพศ  
  ชาย 10 83 
  หญิง 2 17 

 ประเภทกรรมการ  
  กรรมการอิสระ 5 42 
  กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 1 8 
  กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 11 92 
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7.2.2	 ข้อมูลคณะกรรมการและผู้มีอำนาจควบคุมบริษัท

 คณะกรรมการบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 มีจำนวน 12 ท่าน ประกอบด้วย 

	 ลำดับที่	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง

 1. นายหยาง ซือ ถิง ประธานกรรมการ 

 2. นายไล่ หวัง ถัง กรรมการ 

 3. นายเชน ฟง ลอง กรรมการ 

 4. นายเลี่ยว อิง จื้อ กรรมการ 

 5. นายเฉิน ลุ่ย ซิง กรรมการ 

 6. นายเจีย หง หวัง กรรมการ 

 7 นายเทียนทวี สระตันติ์ กรรมการ  

 8. นางปฏิมา ชวลิต กรรมการอิสระ 

 9. นายประดิษฐ ศวัสตนานนท์ ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ  

 10. นายอนันต์ ศวัสตนานนท์ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

 11. ดร. สุปรียา ควรเดชะคุปต์  กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

 12. นายเกษม อาคเนย์สุวรรณ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

 หมายเหตุ :  นายดนัย ลาภาวิวัฒน์ ดำรงตำแหน่งเลขานุการบริษัท/ เลขานุการคณะกรรมการบริษัท

 
7.2.3	 บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการ

 ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท

1) บริหารจัดการให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัทตลอดจนมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นที่ชอบด้วย
กฎหมาย รวมทั้งมีอำนาจกระทำการใดๆ ตามที่ได้ระบุไว้ในหนังสือบริคณห์สนธิหรือที่เกี่ยวข้องกับการดังกล่าวภายใต้
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัดด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัท และจะต้องมี
การเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้องครบถ้วนได้มาตรฐานและโปร่งใส 

2) มีอำนาจพิจารณาอนุมัติการให้สินเชื่อ (CreditApproval) ค่าใช้จ่ายทั่วไปที่ฝ่ายบริหารยังไม่มีนโยบายกำหนดไว้ (Non-
PolicyExpenses) และการจัดซื้อ การขายทรัพย์สินที่ฝ่ายบริหารยังไม่มีนโยบายกำหนดไว้หรือที่มิใช่เป็นธุรกรรมปกติ 
(Buying&Selling of Non-Policy Assets) การจัดทำแผนธุรกิจและงบประมาณประจำปีของบริษัท ตลอดจนนโยบาย
หรือการบริหารงานอื่นใดที่ฝ่ายบริหารยังไม่ได้กำหนดไว้หรือที่อยู่นอกขอบอำนาจของคณะกรรมการบริหาร ซึ่งได้เสนอ
เพื่อขออนุมัติโดยคณะกรรมการบริหาร ทั้งนี้ภายในอำนาจ และ/หรือ วงเงินที่คณะกรรมการบริษัทได้รับอนุมัติจาก 
ที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

3) คณะกรรมการอาจแต่งตั้งกรรมการ และ/หรือ ผู้บริหารจำนวนหนึ่งตามที่เห็นสมควรโดยให้มีอำนาจหน้าที่บริหารจัดการ
บริษัทตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทก็ได้เว้นแต่จะมีข้อบังคับของบริษัทกำหนดห้ามไม่ให้คณะกรรมการ
มีอำนาจดังกล่าวระบุไว้โดยชัดแจ้ง 

4) กรรมการต้องไม่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท หรือเข้าเป็นหุ้นส่วนใน
ห้างหุ้นส่วนสามัญหรือเป็นหุ้นส่วนไม่จำกัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจำกัด หรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชนหรือ
บริษัทมหาชนจำกัดอื่นใดที่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทไม่ว่าเพื่อ
ประโยชน์ของกรรมการนั้นเองหรือประโยชน์ของผู้อื่นเว้นแต่ได้แจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง
กรรมการผู้นั้น 

5) กรรมการต้องแจ้งให้บริษัททราบโดยไม่ชักช้า ในกรณีที่กรรมการมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมในสัญญาใดๆ ที่
บริษัททำขึ้นระหว่างรอบปีบัญชี โดยระบุข้อเท็จจริงเกี่ยวกับลักษณะของสัญญา คู่สัญญา และส่วนได้เสียของกรรมการ
ในสัญญานั้นหรือในกรณีที่กรรมการถือหุ้นหรือหุ้นกู้หรือหลักทรัพย์อื่นใดในบริษัทหรือบริษัทในเครือเพิ่มขึ้นหรือลดลงใน
ระหว่างรอบปีบัญชี 
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6) กรรมการที่มีส่วนได้เสียในเรื่องใดเรื่องหนึ่งไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น 

7) ในกรณีที่การลงมติในที่ประชุมมีคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมมีเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด 

8) กำหนดให้บริษัทมีระบบการควบคุมและตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลโดยจัดให้มีฝ่ายตรวจสอบ
ภายในเป็นผู้ติดตามและดำเนินการร่วมและประสานงานกับคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปตาม
ข้อกำหนดของกฎหมายและกฎระเบียบข้อบังคับของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยยึดหลักจริยธรรมทางธุรกิจ 

  นอกจากนี้ การมอบอำนาจดังกล่าวข้างต้นให้แก่คณะกรรมการนั้น ต้องอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ของกฎหมายและ 
กฎระเบียบข้อบังคับของบริษัท และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาด  
หลักทรัพย์ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

 อำนาจอนุมัติของคณะกรรมการบริษัท

1) อนุมัติเงินให้สินเชื่อแก่ลูกค้า ตามวงเงินที่กำหนด 

2) อนุมัติการกู้เงินจากธนาคาร ตามวงเงินที่กำหนด 

3) อนุมัติค่าใช้จ่ายทั่วไปที่ฝ่ายบริหารยังไม่มีนโยบายกำหนดไว้ (Non-PolicyExpenses)  ตามวงเงินที่กำหนด 

4) อนุมัติการจัดซื้อ การขายทรัพย์สินที่ฝ่ายบริหารยังไม่มีนโยบายกำหนดไว้ (Buying & Selling of Non-Policy Assets) 
ตามวงเงินที่กำหนด 

5) อนุมัติแผนธุรกิจและงบประมาณประจำปีของบริษัท  

6) อนุมัตินโยบายหรือการบริหารงานอื่นใดที่ฝ่ายบริหารยังไม่ได้กำหนดไว้ เช่น การจ่ายปันผลระหว่างกาล 

บทบาทหน้าที่ของประธานกรรมการ

1) พิจารณากำหนดวาระการประชุมคณะกรรมการบริษัท และเรียกประชุมคณะกรรมการบริษัท 

2) ทำหน้าที่่เป็นประธานที่่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และดำเนินการประชุมให้เป็นไปตามระเบียบวาระ โดยจัดสรรเวลา
อย่างเพียงพอและเหมาะสมสำหรับการนำเสนอในแต่ละวาระ รวมทั้้งเปิดโอกาส และส่งเสริมให้กรรมการแสดงความ
เห็นในที่่ประชุมได้อย่างอิสระ 

3) กำกับ ติดตาม และดูแลให้มั่นใจได้ว่าการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อบรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของบริษัท 

4) เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างกรรมการ และระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ 

5) เป็นประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้น มีหน้าที่ดูแลการประชุมให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง และข้อบังคับของบริษัท
รวมทั้งจัดสรรเวลาสำหรับแต่ละวาระการประชุมที่กำหนดไว้อย่างเหมาะสม และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความเห็น
และตั้งคำถามต่อที่ประชุมในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับบริษัท พร้อมทั้้งดูแลให้มีการตอบคำถามของผู้ถือหุ้นอย่่างเหมาะสม 



7.3	 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการชุดย่อย	

7.3.1	 ข้อมูลคณะกรรมการชุดย่อย

  บริษัทมีคณะกรรมการชุดย่อยทั้งหมด 3 ชุด ประกอบด้วย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร และ 
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 1.	 คณะกรรมการตรวจสอบ

  ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ

1) สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ 

2) สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) 
ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความ
เห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่ 
รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน 
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3) สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ 
หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

4) พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และเลิกจ้างบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อทำหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท 
และเสนอค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้าประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุม
ด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  

5) พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อ
กำหนดของตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 

6) จัดทำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำปีของบริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าวต้อง
ลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้ 

ก) ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท 

ข) ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในบริษัท 

ค) ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของ
ตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

ง) ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี 

จ) ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

ฉ) จำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน 

ช) ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร 

ซ) รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตและความรับผิดชอบที่ได้รับมอบ
หมายจากคณะกรรมการบริษัท 

7)  ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

 2.	 คณะกรรมการบริหาร

  ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร

1) ปฏิบัติหน้าที่โดยทั่วไปในนามของบริษัท เพื่อผลประโยชน์ของบริษัทและบริษัทย่อยในการประกอบธุรกิจ 

2) มีอำนาจในการจัดการและบริหารกิจการของบริษัท ตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น และ/หรือ 
มติที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัททุกประการ 

3) มีอำนาจพิจารณาอนุมัติการให้สินเชื่อ (CreditApproval) ค่าใช้จ่ายทั่วไปที่ฝ่ายบริหารยังไม่มีนโยบายกำหนดไว้ 
(Non-PolicyExpenses) การจัดซื้อ และการขายทรัพย์สินที่ฝ่ายบริหารยังไม่มีนโยบายกำหนดไว้หรือที่มิใช่เป็น
ธุรกรรมปกติ (Buying & Selling of Non-Policy Assets) และนำเสนอคณะกรรมการบริษัทหากเกินกว่า
อำนาจ และ/หรือ วงเงินที่ได้รับอนุมัติไว้ สำหรับนโยบายหรือการบริหารงานบุคคล ซึ่งครอบคลุมการว่าจ้าง 
กำหนดอัตราค่าจ้าง การโอน โยกย้าย การเลื่อนตำแหน่ง การพ้นจากการเป็นพนักงาน การให้รางวัล ผล
ตอบแทน การขึ้นเงินเดือนประจำปีของบริษัท ตลอดจนการบริหารงานบุคคล สามารถอนุมัติได้ตามที่ได้รับมอบ
หมายจากคณะกรรมการบริษัท  

4) ให้มีอํานาจในการมอบอํานาจช่วงให้กับกรรมการคนหนึ่งคนใดหรือหลายคนในคณะกรรมการบริหารหรือบุคคล
อื่นใดในการปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด โดยอยู่ภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการบริหาร หรือตามที่คณะ
กรรมการบริหารเห็นสมควร และภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการบริหารกำหนด ซึ่งคณะกรรมการบริหารอาจ
ยกเลิกเพิกถอน เปลี่ยนแปลง หรือแก้ไขอำนาจที่ได้ให้ไว้กับบุคคลที่ได้รับมอบอํานาจช่วงนั้นๆ ได้ตามที่เห็น
สมควร 

5) ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

  ทั้งนี้ การมอบอำนาจดังกล่าวข้างต้นให้แก่คณะกรรมการบริหารนั้น ต้องอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ของ
กฎหมายและกฎระเบียบข้อบังคับของบริษัทตลอดจนกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และกำหนดให้รายการที่กรรมการ
บริหารหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัท 
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หรือบริษัทย่อยที่มิใช่รายการธุรกิจปกติหรือเป็นไปตามเงื่อนไขการค้า ให้กรรมการบริหารซึ่งมีส่วนได้เสียใน 
เรื่องใดไม่มีสิทธิอนุมัติการทำรายการนั้นและให้รายงานคณะกรรมการบริษัทเพื่อทราบต่อไป เพื่อให้สอดคล้อง 
กับระเบียบและข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 


7.3.2	 รายชื่อคณะกรรมการชุดย่อย

 1. คณะกรรมการตรวจสอบ 

  คณะกรรมการตรวจสอบได้จัดตั้งขึ้นโดยการอนุมัติของที่ประชุมสามัญประจำปีผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 20/2547 เมื่อวันที่ 30 
เมษายน 2547 เพื่อเป็นองค์กรอิสระในการสอบทานข้อมูลทางการเงินที่เสนอแก่ผู้ถือหุ้นและผู้ที่เกี่ยวข้องอื่น สอบทานระบบ
การควบคุมภายใน และกระบวนการตรวจสอบภายใน รวมถึงการสื่อสารกับผู้สอบบัญชีของบริษัท เป็นต้น ตามรายละเอียดใน
ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ  

  คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 มีจำนวน 4 ท่าน ประกอบด้วย 

	 ลำดับที่	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง

 1. นายประดิษฐ ศวัสตนานนท์ ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

 2. นายอนันต์ ศวัสตนานนท์ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

 3. ดร. สุปรียา ควรเดชะคุปต์ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

 4. นายเกษม อาคเนย์สุวรรณ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 


  ทั้งนี้ นายประดิษฐ ศวัสตนานนท์ และนายเกษม อาคเนย์สุวรรณ เป็นกรรมการตรวจสอบที่มีความรู้และประสบการณ์
ด้านบัญชี การเงิน และการสอบทานงบการเงินของบริษัท 

 2. คณะกรรมการบริหาร 

  บริษัทได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร จำนวน 6 ท่าน ซึ่งมีวาระในการดำรงตำแหน่งคราวละ 2 ปี คณะกรรมการ
บริหารของบริษัทมีนโยบายเข้าประชุมร่วมกันเป็นประจำอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง และจะจัดให้มีการประชุมเป็นพิเศษในกรณี
ที่มีวาระเร่งด่วน  

  คณะกรรมการบริหารของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 มีจำนวน 6 ท่าน ประกอบด้วย 

	 ลำดับที่	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง

 1. นายหยาง ซือ ถิง ประธานกรรมการบริหาร   

 2. นายไล่ หวัง ถัง กรรมการ 

 3. นายเชน ฟง ลอง   กรรมการ 

 4. นายเลี่ยว อิง จื้อ กรรมการ 

 5. นายเฉิน ลุ่ย ซิง กรรมการ 

 6. นายเจีย หง หวัง กรรมการ 

 3. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  

  บริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเพื่อกำหนดให้มีระบบการบริหารความเสี่ยงให้เพียงพอ รวมทั้งอนุมัติ
นโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยง ตลอดจนรายงานการบริหารความเสี่ยงเป็นรายไตรมาส ซึ่งเป็นรายงานที่จัดทำโดย
คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง โดยครอบคลุมความเสี่ยงที่มีนัยสำคัญต่อการดำเนินธุรกิจ ได้แก่ ความเสี่ยงด้านสินเชื่อ 
ความเสี่ยงด้านการเงิน และความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการ โดยในกระบวนการบริหารความเสี่ยงนั้น ได้รวมถึงการจัดให้มี
แนวทางการทบทวนระดับความเสี่ยง การจัดการความเสี่ยง การติดตามและการควบคุมความเสี่ยงอย่างเป็นระบบ โดยจะ
ทำการทบทวนทุกไตรมาส ทั้งนี้สมาชิกในคณะกรรมการบริหารบริหารความเสี่ยงของบริษัทถูกกำหนดตามตำแหน่งภายในบริษัท
และบริษัทย่อย ดังนี้ 
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	 ลำดับที่	 ตำแหน่งในบริษัทและบริษัทย่อย	 ตำแหน่งในคณะกรรมการ

 1. กรรมการผู้จัดการ ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

 2. รักษาการผู้จัดการทั่วไป-บริษัทย่อย สมาชิกคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

 3. ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน สมาชิกคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

 4. ประธานเจ้าหน้าที่สารสนเทศ สมาชิกคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

 5. ประธานเจ้าหน้าที่สินเชื่อ สมาชิกคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

 6. ประธานเจ้าหน้าที่สินเชื่อการตลาด สมาชิกคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

 7 ประธานเจ้าหน้าที่กฎหมาย เลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 


7.4	 ข้อมูลเกี่ยวกับผู้บริหาร	

7.4.1	 โครงสร้างผู้บริหารของบริษัท

 คณะผู้บริหารของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 มีจำนวน 7 ท่าน ประกอบด้วย 

	 ลำดับที่	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง

 1. ดร.อำนวย วีรวรรณ ประธานกิตติมศักดิ์ 

 2. นายไล่ หวัง ถัง กรรมการผู้จัดการ 

 3. นายอนุฤทธิ์ วงศ์อุดม* รักษาการผู้จัดการทั่วไป 

 4. นายดนัย ลาภาวิวัฒน์ ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน / เลขานุการบริษัท / เลขานุการคณะกรรมการ 

 5. นายศรายุทธ์ ชัยสวัสดิ์ ประธานเจ้าหน้าที่สารสนเทศ / ประธานเจ้าหน้าที่ธุรการ 

 6. นายกิติศักดิ์ ลีฬหารัตน์ ประธานเจ้าหน้าที่สินเชื่อ 

 7.  นายภัทรพล กังวานสกุล ประธานเจ้าหน้าที่กฎหมาย 

 หมายเหตุ :  * ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้จัดการทั่วไป ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2566



 ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ

1. กำหนดนโยบาย แผนงาน และกลยุทธ์การดำเนินธุรกิจของบริษัท และติดตามควบคุมการดำเนินกิจการของบริษัทให้เป็น
ไปตามนโยบาย แผนงานและกลยุทธ์การดำเนินธุรกิจของบริษัท 

2. ดำเนินการและบริหารจัดการธุรกิจปกติของบริษัท 

3. ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทเป็นคราวๆ ไป 

4. พิจารณาอนุมัติการดำเนินงานต่างๆ ของบริษัทภายใต้อำนาจซึ่งได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 

5. พิจารณาอนุมัติการว่าจ้าง กำหนดอัตราค่าจ้าง การโอน โยกย้าย การเลื่อนตำแหน่ง การพ้นจากตำแหน่ง การให้รางวัล 
ผลตอบแทน ตลอดจนการบริหารจัดการอื่นใดที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานบุคคล 

6. ให้มีอำนาจในการมอบอำนาจช่วง หรือมอบหมายให้บุคคลอื่นใดที่กรรมการผู้จัดการเห็นสมควรทำหน้าที่แทน ทั้งนี้ การ
มอบอำนาจดังกล่าวต้องอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์และข้อบังคับของบริษัท 

  ทั้งนี้ อำนาจหน้าที่ข้างต้นต้องอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ของกฎหมาย กฎระเบียบ และข้อบังคับของบริษัท อย่างไรก็ตาม การ
มอบอำนาจดังกล่าวไม่รวมถึงการมอบอำนาจในการอนุมัติรายการใดที่ตนเองหรือบุคคลที่เกี่ยวข้องมีส่วนได้ส่วนเสีย หรืออาจมี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อย ยกเว้นการอนุมัติรายการที่เป็นรายการธุรกิจปกติหรือ
เป็นไปตามเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไป ตามที่คณะกรรมการบริษัทได้กำหนดอำนาจและ/หรือวงเงินไว้ โดยอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ 
เงื่อนไข และวิธีการตามที่กำหนดเกี่ยวกับรายการที่เกี่ยวโยงกัน และรายการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินที่สำคัญของบริษัท
จดทะเบียนตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือตามประกาศของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ 





บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ��

7.4.2	 การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

 1.	 ค่าตอบแทนกรรมการ

  ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

  บริษัทได้จัดให้มีค่าตอบแทนกรรรมการไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส ซึ่งได้ผ่านการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดย
ค่าตอบแทนที่ให้กรรมการอยู่ในระดับที่เหมาะสมและจูงใจพอที่จะสามารถรักษากรรมการที่มีความรู้ความสามารถและมี
คุณภาพดีไว้ได้ รวมทั้งอยู่ในระดับเดียวกับอุตสาหกรรมและเหมาะสมกับหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย 
บริษัทไม่มีนโยบายจ่ายค่าตอบแทนกรรมการที่เกินควร สำหรับค่าตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตามหลักการ และนโยบายที่
คณะกรรมการกำหนด โดยเชื่อมโยงกับผลประกอบการของบริษัท และผลการดำเนินงานของผู้บริหารแต่ละท่าน  

  ปัจจุบันบริษัทมีค่าตอบแทนกรรมการคือค่าตอบแทนรายเดือน เบี้ยประชุมซึ่งจ่ายเฉพาะกรรมการตรวจสอบและ
กรรมการบุคคลภายนอก และโบนัสซึ่งพิจารณาจ่ายให้แก่กรรมการตามผลประกอบการของบริษัท สำหรับการกำหนด 
ค่าตอบแทนของบริษัทไม่ได้ผ่านคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน เนื่องจากปัจจุบันบริษัทยังไม่มีคณะกรรมการ
พิจารณาค่าตอบแทน อย่างไรก็ตาม การกำหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการได้ผ่านการพิจารณาอย่างรอบคอบจากที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยพิจารณาเปรียบเทียบอ้างอิงจากกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน และการเติบโตของผลกำไร
ของบริษัท 

  ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปีผู้ถือหุ้นครั้งที่ 38/2565 เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2565 ได้มีมติอนุมัติค่าตอบแทน
กรรมการประจำปี 2565 โดยมีละเอียดดังนี้ 

 	 ค่าตอบแทน	 ค่าเบี้ยประชุม	 โบนัส	
	 ตำแหน่ง	 รายเดือน (ต่อครั้ง)	 (ผลประกอบการปี	2564)

 ประธานกรรมการ  50,000 บาท - - 
 ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 50,000 บาท 10,000 บาท 400,000 บาท 
    กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ / 
 กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 37,500 บาท 10,000 บาท 300,000 บาท 
 กรรมการอื่นๆ 25,000 บาท - - 

  สรุปค่าตอบแทนกรรมการสำหรับปี 2564 - 2565 มีรายละเอียดดังนี้ 

   ประเภทค่าตอบแทน	 2564	 2565
  จำนวน	(คน)	 จำนวน	(บาท)	 จำนวน	(คน)	 จำนวน	(บาท)

  ค่าตอบแทนกรรมการ 12      3,960,000 13*      4,702,500 
  เบี้ยประชุม 6 280,000 6   420,000  
  โบนัส 6 1,520,000 6 1,900,000  

  รวมค่าตอบแทนทั้งหมด	 12	 5,760,000	 13	 		7,022,500

  * หมายเหตุ :  กรรมการ 1 ท่านลาออกในเดือนมกราคม 2565 และมีการตั้งกรรมการใหม่ทดแทนกรรมการที่ลาออก


  ค่าตอบแทนอื่น

  - ไม่มี - 













รายงานประจำปี แบบ 56-� 
O N E  R E P O R T �� � 5 6 5 

	 2.	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	

	 	 ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน	

	 	 	 ประเภทค่าตอบแทน	 2564	 2565
  จำนวน	(คน)	 จำนวน	(บาท)	 จำนวน	(คน)	 จำนวน	(บาท)

  เงินเดือนและโบนัส 7 41,192,045 7 42,120,623 
  สวัสดิการอื่นๆ เช่น เงินสมทบกองทุน 
  สำรองเลี้ยงชีพ เงินประกันสังคม เป็นต้น   7 2,668,264 7 2,654,953 

  รวม	 7	 43,860,309	 7	 44,775,576

  การจ่ายค่าตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตามหลักการ และนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทกำหนด โดยเชื่อมโยงกับ 
ผลประกอบการของบริษัท และผลการดำเนินงานของผู้บริหารแต่ละท่าน 

 ค่าตอบแทนอื่น
  - ไม่มี - 



7.5	 ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน	

7.5.1	 จำนวนพนักงาน

 จำนวนพนักงานของบริษัทและบริษัทย่อย แบ่งตามสายงานหลัก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 มีรายละเอียดดังนี้  

  สายงานหลัก	 จำนวนพนักงาน	(คน)	
	 	 บริษัท	 บริษัทย่อย

 1. ผู้บริหาร 7 3 
 2. ฝ่ายสินเชื่อการตลาด 135 98 
 3. ฝ่ายปฏิบัติการสินเชื่อ 30 41 
 4. ฝ่ายวิเคราะห์สินเชื่อ 56 32 
 5. ฝ่ายควบคุมสินเชื่อ 76 17 
 6. ฝ่ายกิจการสาขา 173 0 
 7. ฝ่ายบัญชี 22 6 
 8. ฝ่ายการเงิน 10 6 
 9. ฝ่ายสารสนเทศ 28 2 
 10. ฝ่ายวางแผน 5 3 
 11. ฝ่ายทรัพยากรบุคคลและเลขานุการ 20 4 
 12. ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ 1 0 
 13. ฝ่ายตรวจสอบภายใน 5 0 
  รวม 561 209 

7.5.2	 ค่าตอบแทนที่ให้กับพนักงานของบริษัทและบริษัทย่อย

  บริษัทมีเกณฑ์ในการจ่ายค่าตอบแทนพนักงานอย่างเป็นธรรม โดยกำหนดเป็นโครงสร้างค่าจ้างที่เหมาะสม และมีการ
ทบทวนโครงสร้างค่าจ้างดังกล่าวเป็นครั้งคราว ตามการเปลี่ยนแปลงของดัชนีผู้บริโภค การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ หรือ
ปัจจัยอื่นๆ เพื่อให้สามารถรักษาพนักงานที่มีความสามารถไว้ได้ และบริษัทมีนโยบายในการจ่ายค่าตอบแทนพนักงานในอัตราที่
สามารถแข่งขันได้เมื่อเทียบกับราคาตลาดของธุรกิจประเภทเดียวกัน 

  การกำหนดอัตราค่าจ้างของพนักงานจะพิจารณาจากปัจจัยต่างๆ ได้แก่ ตำแหน่งงาน หน้าที่ความรับผิดชอบ การศึกษา 
ประสบการณ์ ระดับพนักงาน และความสามารถทางด้านภาษาและด้านอื่นๆ ที่มีประโยชน์ต่องานหรือตำแหน่งงานนั้นๆ  
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  การขึ้นเงินประจำปีขึ้นอยู่กับผลการประเมินผลงานของพนักงาน  และขึ้นอยู่กับผลประกอบการของบริษัท ความ
สามารถในการจ่ายของบริษัท ตัวบ่งชี้ทางเศรษฐกิจ อัตราการจ่าย และวิธีปฏิบัติที่ใช้อยู่ในปัจจุบันของบริษัทอื่นๆ ในธุรกิจ
เดียวกันหรือคล้ายกัน  

  บริษัทให้สวัสดิการแก่พนักงานเพิ่มเติม ได้แก่ ค่ารักษาพยาบาลทั้งผู้ป่วยในและผู้ป่วยนอก ประกันอุบัติเหตุ ชุดพนักงาน
หญิง การฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่ และการตรวจสุขภาพประจำปี  

  นอกจากนั้น บริษัทมีการจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพเพื่อส่งเสริมการออมและสร้างหลักประกันทางการเงินสำหรับ 
พนักงาน โดยมีพนักงานเข้าร่วมร้อยละ 84.23 

  บริษัทจ่ายค่าตอบแทนพนักงาน ได้แก่ เงินเดือน โบนัส เงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ และสวัสดิการอื่นๆ ดังนี้ 

	 ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

	 	 	 ประเภทค่าตอบแทน ปี	2564	 ปี	2565
  จำนวน	(คน)*	 บาท	 จำนวน	(คน)*	 บาท

 เงินเดือนและโบนัส 723    501,285,043 773 517,485,088 
 สวัสดิการอื่นๆ เช่น เงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ ค่าน้ำมัน 
    ค่าโทรศัพท์ ประกันสังคม ค่ารักษาพยาบาล เงินรางวัล 
    พนักงานปฏิบัติการด้านสินเชื่อและติดตามหนี้สิน เป็นต้น 723    188,778,243 773 231,216,123 

 รวม	 	 723	 			690,063,286	 773	 748,701,210

 หมายเหตุ : * ไม่รวมผู้บริหารของบริษัทจำนวน 7 ท่าน

  โดยมีสัดส่วนค่าตอบแทนพนักงานหญิงต่อพนักงานชายในปี 2565 เท่ากับ 39:61 

	 	 ค่าตอบแทนอื่น	
  - ไม่มี -  


7.6	 ข้อมูลสำคัญอื่นๆ		

7.6.1	 ผูร้บัผดิชอบในการควบคมุดแูลการทำบญัช	ีเลขานกุารบรษิทั	หวัหนา้งานตรวจสอบภายใน	หวัหนา้งานกำกบัดแูลการปฏบิตังิาน

 ผู้ควบคุมการทำบัญชี

 นางสาวจินตนา วิวัธนวานนท์ ผู้อำนวยการอาวุโส ฝ่ายบัญชี 

 เลขานุการบริษัท

  ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2555 เมื่อวันที่ 8 พฤษภาคม 2555 ได้แต่งตั้งให้ นายดนัย ลาภาวิวัฒน์ ดำรง
ตำแหน่งเป็นเลขานุการบริษัท ทำหน้าที่รับผิดชอบและดูแลงานในส่วนของเลขานุการบริษัท ให้เป็นไปตามมาตรา 89/15 ของ
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบดังนี้ 

 1. จัดทำและเก็บรักษาเอกสารดังต่อไปนี้ 

  1.1. ทะเบียนกรรมการ 

  1.2. หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ และรายงานประจำปีของบริษัท 

  1.3. หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น 

 2. เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร 

 3. ดำเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการกำกับตลาดทุนประกาศกำหนด 

  ทั้งนี้ ข้อมูลเลขานุการบริษัท มีรายละเอียดตามส่วนโครงสร้างการจัดการและการถือหุ้น หัวข้อข้อมูลคณะกรรมการและ
ผู้บริหาร 
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 หัวหน้างานตรวจสอบภายใน

 นายกวีวัธน์ ชูทอง  ผู้อำนวยการ ฝ่ายตรวจสอบภายใน 

 หัวหน้างานกำกับดูแลการปฏิบัติงาน

 นายชินทัตต์ หิรัญคัพภ์  ผู้อำนวยการอันดับหนึ่ง ฝ่ายกำกับดูแลกิจการ 

7.6.2	 หัวหน้างานนักลงทุนสัมพันธ์	
 นางสาวกนกพร เจริญผล  โทร 02-679-6226 ต่อ 501  Email : kanokporn.ch@ask.co.th 

7.6.3	 ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

 ในปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีดังนี้ 

 1) ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี 

  ในปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนจากการสอบบัญชีให้แก่  

  - สำนักงานผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย ในรอบบัญชีที่ผ่านมามีจำนวนรวม 4,280,000 บาท ดังนี้ 

   ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชีของบริษัท จำนวน 2,040,000 บาท 

   ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชีของบริษัทย่อย จำนวน 2,240,000 บาท  

  - บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและสำนักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัด ในรอบบัญชีที่ผ่านมา 
  มีจำนวนรวม 0 บาท  

 2) ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการสอบบัญชี 

  บริษัทและบริษัทย่อยจ่ายค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการสอบบัญชี ซึ่งได้แก่ ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งเอกสาร ค่าเดินทาง  
 เป็นต้น ให้แก่  

  - สำนักงานผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย ในรอบบัญชีที่ผ่านมามีจำนวนรวม 10,330 บาท ดังนี้ 

   ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการสอบบัญชีของบริษัท  จำนวน 5,628 บาท 

   ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการสอบบัญชีของบริษัทย่อย  จำนวน 4,702 บาท 

  - บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและสำนักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัด ในรอบบัญชีที่ผ่านมา 
  มีจำนวนรวม 0 บาท  

 3) ค่าบริการอื่น  

  บริษัทและบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนของงานบริการอื่น ให้แก่  

  - สำนักงานผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย ในรอบบัญชีที่ผ่านมามีจำนวนรวม 0 บาท  

  - กิจการที่เกี่ยวข้องกับสำนักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัด ในรอบบัญชีที่ผ่านมามีจำนวนรวม 0 บาท  
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8. รายงานผลการดำเนินงานสำคัญด้านการกำกับดูแลกิจการ 

8.1	 สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา	

8.1.1	 การสรรหา	พัฒนา	และประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ	

  ในปี 2565 คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยได้มีการติดตามประเมิน และดูแลการรายงานผลการดำเนิน
งานอย่างเหมาะสม ภายใต้การประกอบธุรกิจอย่างมีจริยธรรม มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้  

  บริษัทกำหนดหลักเกณฑ์ที่สำคัญในการสรรหา และแต่งตั้งกรรมการ และผู้บริหารระดับสูงไว้ดังนี้ 

 1.	 กรรมการอิสระ

  บริษัทได้กำหนดนิยามของ “กรรมการอิสระ” ซึ่งมีข้อกำหนดมากกว่าหลักเกณฑ์ตามประกาศคณะกรรมการกำกับ 
ตลาดทุน ที่ ทจ. 14/2551 ดังนี้ 

1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละศูนย์จุดห้าของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม
หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง 

2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจำ หรือผู้มี
อำนาจควบคุม ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง 

3) ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็น บิดามารดา 
คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำนาจควบคุม หรือบุคคลที่
จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

4) ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ 
ขัดแย้ง ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็น 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู้บริหารของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัท
ใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว
ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง 

5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง 
และไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการของสำนักงานสอบ
บัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งสังกัดอยู่ 
เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง 

6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทาง 
การเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจาก บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ
นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งนี้ ในกรณีที่ผู้ให้บริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคล ให้รวมถึงการเป็นผู้ถือหุ้น 
รายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการ ของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย 
เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง 

7) ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้น 
ซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

8) ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท 
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 2.	 การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด

  กระบวนการคัดเลือกกรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุดของบริษัทไม่ได้ผ่านคณะกรรมการสรรหา เนื่องจากปัจจุบัน
บริษัทไม่มีคณะกรรมการสรรหา อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทได้ร่วมกันพิจารณาเลือกบุคคลมาดำรงตำแหน่งกรรมการ 
ซึ่งได้พิจารณาทั้งโครงสร้างของคณะกรรมการ โดยคำนึงถึงความหลากหลายในโครงสร้างของคณะกรรมการ (Board 
Diversity policy) ไม่ว่าจะเป็น เพศ เชื้อชาติ ทำให้บริษัทมีกรรมการทั้งที่เป็นคนไทย และต่างชาติ ทักษะที่จำเป็นและยังขาด
อยู่ในคณะกรรมการ คุณสมบัติในฐานะกรรมการในด้านต่างๆ โดยความเหมาะสมด้านคุณวุฒิ ประสบการณ์ และความ
เชี่ยวชาญ ผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัทในช่วงที่ผ่านมา รวมทั้งจะต้องไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายและ
ประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์เข้าเป็นกรรมการของบริษัท   

  สำหรับขั้นตอนในแต่งตั้งกรรมการของบริษัทสามารถสรุปได้ดังนี้คือ 

  1) ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง 

  2) ให้ผู้ถือหุ้นออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลไป 

  3) บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมาจะเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจำนวนกรรมการที่
พึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจำนวน
กรรมการที่จะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด 

	 3.	 การพัฒนากรรมการ

  บริษัทให้ความสำคัญกับการพัฒนากรรมการ โดยกรรมการของบริษัททุกท่านที่อยู่ในประเทศไทยได้ผ่านการอบรม
หลักสูตร Director Accreditation Program และในจำนวนนี้ กรรมการบางท่านได้ผ่านการอบรมหลักสูตร Director 
Certification Program แล้ว ซึ่งเป็นหลักสูตรที่จัดขึ้นโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) โดยบริษัทเป็น 
ผู้ออกค่าใช้จ่าย และหากมีกรรมการใหม่ที่ได้รับการแต่งตั้งและยังไม่ได้ผ่านการอบรม บริษัทมีนโยบายจะจัดให้กรรมการใหม่ได้
รับการอบรมเช่นกัน นอกจากนี้ บริษัทยังสนับสนุนให้กรรมการของบริษัทเข้าอบรมหรือสัมมนาในหลักสูตรอื่นๆ เพื่อเพิ่มพูน
ความรู้สำหรับการดำรงตำแหน่งกรรมการด้วย 


  ทั้งนี้ ในปี 2565 คณะกรรมการได้เข้าอบรมหลักสูตรต่างๆ ดังนี้ 

  รายชื่อ	 หลักสูตร

  นายหยาง ซือ ถิง - Anti-Money Laundering regulations and the role of Leasing industry 
   (in house) 

  นายเชน ฟง ลอง - Taiwan Energy Storage Market Development Seminar (in house) 
  - Industry Lecture-Current Situation and Prospect of Taiwan’s Real Estate 
   Market 
  - Anti-Money Laundering regulations and the role of Leasing industry  
  - Chailease Holdings ISO37001 Anti-bribery management system operation 
   mechanism education and training 
  - OMO (Online merge offline) Speech 
   (Commerce Development Research Institute) 

  นายเลี่ยว อิง จื้อ - Industry Lecture-Current Situation and 
   Prospect of Taiwan’s Real Estate Market 
  - OMO (Online merge offline) Speech 
   (Commerce Development Research Institute) 

  นายเฉิน ลุ่ย ซิง - OMO (Online merge offline) Speech 
   (Commerce Development Research Institute) 
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	 4.	 การประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ
  บริษัทได้จัดให้มีการประเมินตนเองของคณะกรรมการเพื่อพิจารณาความเหมาะสมของโครงสร้างกรรมการ และการ

ปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ โดยแบ่งการประเมินเป็น 6 หมวด ได้แก่ โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ บทบาท 
หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ การประชุมคณะกรรมการการทำหน้าที่ของกรรมการ ความสัมพันธ์กับฝ่าย
จัดการ การพัฒนาตนเองของกรรมการ การประเมินผลการดำเนินงานของกรรมการผู้จัดการ (MD) โดยแบ่งการประเมินเป็น 3 
หมวด ได้แก่ หน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการผู้จัดการ ความสัมพันธ์กับคณะกรรมการบริษัท และการพัฒนาตนเอง
ของกรรมการผู้จัดการ นอกจากนั้น ยังมีการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการชุดย่อยด้วยโดยแต่ละหัวข้อหลักจะมีข้อ
ย่อยและจะสามารถให้คะแนนตามความพอใจ 0-4 คะแนน และภายหลังจากได้รับผลการประเมินทุกประเภทของแต่กรรมการ
แต่ละท่าน เลขานุการบริษัทจะรวบรวมคะแนนจะแจ้งให้ที่ประชุมคณะกรรมการทราบ สำหรับปี 2565 มีผลการประเมินโดย
รวมดังนี้ 


  ผลการประเมิน

  คณะกรรมการ ดีเยี่ยม 
  คณะกรรมการตรวจสอบ ดีเยี่ยม 

8.1.2	 การเข้าร่วมประชุมและการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุคคล
  กรรมการทุกท่านได้อุทิศเวลาเพื่อเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการทุกครั้ง เว้นแต่เหตุจำเป็นทำให้ไม่สามารถเข้าร่วมประชุม

ได้ ทั้งนี้ ในปี 2565 กรรมการและกรรมการตรวจสอบของบริษัทแต่ละท่านเข้าร่วมการประชุมดังนี้ 


 

รายชื่อ
	 	จำนวนการเข้าร่วมประชุม	/	การประชุมทั้งหมด	(ครั้ง)	

	 	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ	 ประชุมสามัญ	
	 	 บริษัท	 ตรวจสอบ	 ผู้ถือหุ้นประจำปี

 นายหยาง ซือ ถิง 7/7 - 1/1 
 นายไล่ หวัง ถัง 7/7 - 1/1 
 นายเชน ฟง ลอง 3/7 - 1/1 
 นายเลี่ยว อิง จื้อ 7/7 - 1/1 
 นายเฉิน ลุ่ย ซิง 3/7 - 1/1 
 นายเจีย หง หวัง 7/7 - 1/1 
 นายเทียนทวี สระตันติ์ 7/7 - 1/1 
 นางปฏิมา ชวลิต 7/7 - 1/1 
 นายประดิษฐ ศวัสตนานนท์ 7/7 4/4 1/1 
 นายอนันต์ ศวัสตนานนท์ 7/7 4/4 1/1 
 ดร. สุปรียา ควรเดชะคุปต์ 7/7 4/4 1/1 
 นายเกษม อาคเนย์สุวรรณ 7/7 4/4 1/1 
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 - ค่าตอบแทนกรรมการสำหรับปี 2565 มีรายละเอียดดังนี้ 

    ค่าตอบแทน	
	 	 ชื่อ	 ตำแหน่ง	 กรรมการ	 ค่าเบี้ยประชุม	 โบนัส	 รวม

 นายหยาง ซือ ถิง ประธานกรรมการ 570,000 - - 570,000 

 นายไล่ หวัง ถัง กรรมการ 285,000 - - 285,000 

 นายเชน ฟง ลอง กรรมการ 285,000 - - 285,000 

 นายเลี่ยว อิง จื้อ กรรมการ 285,000 - - 285,000 

 นายเฉิน ลุ่ย ซิง กรรมการ 285,000 - - 285,000 

 นายเจีย หง หวัง กรรมการ 273,000 - - 273,000 

 นายเทียนทวี สระตันติ์ กรรมการ 427,500 70,000 300,000 797,500 

 นางปฏิมา ชวลิต กรรมการอิสระ 427,500 70,000 300,000 797,500 

 นายประดิษฐ ศวัสตนานนท์ ประธานกรรมการตรวจสอบ / 

  กรรมการอิสระ 570,000 70,000 400,000 1,040,000 

 นายอนันต์ ศวัสตนานนท์ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 427,500 70,000 300,000 797,500 

 ดร. สุปรียา ควรเดชะคุปต์ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 427,500 70,000 300,000 797,500 

 นายเกษม อาคเนย์สุวรรณ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 427,500 70,000 300,000 797,500 

 นายยิง ฮุย เชน* กรรมการ 12,000 - - 12,000 

 รวม	 		 4,702,500	 420,000	 1,900,000	 7,022,500

 * ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 19 มกราคม 2565 มีมติรับทราบการลาออก 
 จากตำแหน่งกรรมการของนายยิง ฮุย เชน โดยมีผลวันที่ 19 มกราคม 2565 เป็นต้นไป และมีมติแต่งตั้งนายเจีย หง หวัง ดำรงตำแหน่ง 
 กรรมการ โดยมีผลวันที่ 19 มกราคม 2565 เป็นต้นไป



8.1.3	 การกำกับดูแลบริษัทย่อย

 บริษัทมีแนวทางวิธีปฏิบัติในการกำกับดูแลบริษัทย่อย ดังนี้ 

1) การแต่งตั้ง การปลดออก และการประเมินผลการปฏิบัติงานของตัวแทนที่แต่งตั้งขึ้นอย่างถูกต้องตามกฎหมายสำหรับ
บริษัทย่อย ตามการถือหุ้น จะต้องได้รับการอนุมัติจากบริษัทตัวแทนบริษัทรวมถึงผู้สนับสนุนบริษัท ตัวแทนผู้รับมอบ
อำนาจ กรรมการ ผู้ควบคุมงาน และอื่นๆ 

2) เพื่อปกป้องสิทธิและผลประโยชน์ของบริษัท ตัวแทนของบริษัทซึ่งได้รับการแต่งตั้งโดยบริษัทจะต้องใช้อำนาจ ปฏิบัติตาม
หน้าที่ และติดตามคำแนะนำของบริษัทฯที่อยู่ภายใต้กฎหมาย พระราชบัญญัติ สัญญาการเข้าร่วมเป็นบริษัท และ
สัญญาอื่นๆ 

3) บริษัทย่อยจะต้องติดตามให้บริษัทอนุมัติเรื่องที่ถูกกำหนดไว้ในกฎของบริษัทย่อยที่สำรองไว้โดยผู้ถือหุ้นรายใหญ่   

4) บริษัทย่อยจะต้องจัดประชุมเพื่อทบทวนธุรกิจของบริษัท (การประชุม) อย่างสม่ำเสมอ และเชิญบุคคลที่บริษัทส่งรายชื่อ
มาให้เข้าร่วมประชุม รายงานการประชุมจะต้องส่งให้เลขานุการบริษัท เพื่อการทบทวนด้วย   

5) บริษัทย่อยจะต้องยอมรับการตรวจสอบจากบริษัทอย่างสม่ำเสมอ บริษัทสามารถแต่งตั้งผู้ตรวจสอบเพื่อดำเนินการ 
ตรวจสอบพิเศษในเวลาใดก็ได้ เมื่อจำเป็น   

6) อ้างถึงการรายงานการบริหารผลการปฏิบัติงานของบริษัทย่อย บริษัทย่อยจะต้องส่งรายงานที่เกี่ยวข้องและถ้อยแถลงไป
ยังบริษัทอย่างสม่ำเสมอ หรือ ตามคำขอ   

7) นโยบายและขั้นตอนวิธีการของบริษัทย่อย จะต้องสอดคล้องกับ “แนวทางนโยบายบริษัทและการบริหารขั้นตอนการ
ดำเนินงาน” ซึ่งกำหนดเป็นเงื่อนไขโดยบริษัทซึ่งจะได้รับการรักษาและจัดทำให้ทันสมัยอย่างสม่ำเสมอ   

8) เมื่อไม่มีความต่อเนื่องทางธุรกิจ หรือเหตุผลในการลงทุนในบริษัทย่อย ข้อเสนอเพื่อปิดบริษัท หรือ โครงการขายหุ้นจะ
ต้องถูกส่งไปยังฝ่ายวางแผน เพื่อขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 
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8.1.4	 การติดตามให้มีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการกำกับดูแลกิจการ	

  บริษัทให้ความสำคัญในเรื่องการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยได้กำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้องไว้ในนโยบายการ
กำกับดูแลกิจการของบริษัทและจรรยาบรรณธุรกิจ พร้อมทั้งส่งเสริมให้เกิดการปฏิบัติอย่างแท้จริงเพื่อสร้างความเชื่อมั่นต่อผู้มี
ส่วนได้เสียทุกกลุ่ม และมีการติดตามการดำเนินงานเพื่อให้เกิดการปฏิบัติตามการกำกับดูแลกิจการที่ดีอย่างเคร่งครัด 

  นอกจากนี้ บริษัทมีการติดตามเพื่อให้เกิดการปฏิบัติตามการกำกับดูแลกิจการที่ดีอีก 4 ประเด็น ดังนี้ 

 1.	 การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

  บริษัทมีนโยบายความขัดแย้งทางผลประโยชน์ดังนี้ คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร 

  ต้องพิจารณาความขัดแย้งของผลประโยชน์เกี่ยวกับรายการที่เกี่ยวโยงกันตามข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ ระหว่าง
บริษัทและบริษัทย่อย รวมทั้งบุคคลหรือนิติบุคคลที่เกี่ยวโยงกันอย่างรอบคอบ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต อย่างมีเหตุผล และเป็น
อิสระ ภายใต้กรอบจริยธรรมที่ดีโดยคำนึงถึงประโยชน์ของบริษัทเป็นหลักสำคัญ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวมีความสมเหตุ
สมผล และเป็นไปเพื่อประโยชน์ของบริษัท 

  1) คณะกรรมการตรวจสอบ 

  มีหน้าที่พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมาย 
และขอ้กำหนดของตลาดหลกัทรพัย ์ทัง้นี ้เพือ่ใหม้ัน่ใจวา่รายการดงักลา่วสมเหตสุมผล และเปน็ไปเพือ่ประโยชนข์องบรษิทั

  2) พนักงาน 

- พนักงานพึงหลีกเลี่ยงการกระทำใดๆ อันเป็นการขัดต่อผลประโยชน์ของบริษัท ไม่ว่าจะเกิดจากการ
ติดต่อกับผู้เกี่ยวข้องทางการค้าของบริษัท เช่น คู่ค้า ลูกค้า คู่แข่งขัน หรือจากการใช้โอกาสหรือข้อมูล 
ที่ได้จากการเป็นพนักงานในการหาประโยชน์ส่วนตน หรือจากการทำธุรกิจอันเป็นการแข่งขันกับบริษัท 

- พนักงานต้องรักษาผลประโยชน์ของบริษัท โดยเต็มกำลังความสามารถ 

- พนักงานต้องไม่ปฏิบัติสิ่งอื่นใดอันเป็นการขัดต่อผลประโยชน์ของบริษัทไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม 

- พนักงานต้องไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจอื่นใด อันอาจมีผลกระทบกระเทือนถึงผลประโยชน์
ของบริษัทหรือเป็นการแข่งขันกับบริษัท 

 2.	 การป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน	

  บริษัทมีนโยบายในการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน เพื่อป้องกันการแสวงหาผลประโยชน์จากข้อมูลภายในของบริษัท และ
ให้ความรู้แก่พนักงานเกี่ยวกับนโยบายการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยการเผยแพร่ผ่าน Intranet ของบริษัท และส่ง E-mail 
แจ้งให้พนักงานทุกคนเข้าไปศึกษารายละเอียดเพื่อรับทราบและปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าว นอกจากนั้น บริษัทมีการจัดอบรมให้
ความรู้แก่พนักงานใหม่ทุกคน โดยจัดอบรมเดือนละ 2 ครั้ง รวม ปีละ 24 ครั้ง 

  นโยบายและแนวปฏิบัติในการดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน มีดังนี้ 

1) จัดให้รับทราบเฉพาะผู้ที่เกี่ยวข้องเท่านั้น รวมทั้งย้ำเตือนให้ผู้ปฏิบัติงานระมัดระวังเก็บรักษาข้อมูลต่างๆ หาก
จำเป็นต้องเปิดเผยข้อมูลใดๆ การรายงานหรือเผยแพร่ข้อมูลภายในจะสามารถปฏิบัติได้เฉพาะบุคคลที่ได้รับมอบ
หมายเท่านั้น  

2) ดำเนินการแจ้งให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัททุกท่านทราบถึงภาระหน้าที่และความรับผิดชอบต่อข้อมูล
ภายใน โดยไม่นำข้อมูลภายในองค์กร ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตัว รวมทั้งเพื่อการซื้อขายหลักทรัพย์ 

3) กำหนดให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัททุกท่านทราบถึงภาระหน้าที่ ในการจัดทำรายงานการถือหลักทรัพย์ 
ในบริษัทของตนเอง คู่สมรส บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ และบุคคลที่เกี่ยวข้องกับกรรมการ และ/หรือ ผู้บริหาร 
ตามนัยมาตรา 258 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ภายใน 3 วันทำการนับแต่
วันที่มีการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ของบริษัท ทั้งนี้ เป็นไปตามที่ถูกกำหนดไว้ในมาตรา 59 แห่งพระราช
บัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 นอกจากนั้น คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายกำหนดให้
กรรมการทุกท่านนำส่งสำเนารายงานการถือหลักทรัพย์ที่เปลี่ยนแปลงทุกครั้งที่มีการทำรายการไปยังเลขานุการ
บริษัทเพื่อนำแจ้งต่อที่ประชุมคณะกรรมการในการประชุมครั้งถัดไป  
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4) กำหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานซึ่งอยู่ในหน่วยงานที่ทราบข้อมูลภายใน ควรหลีกเลี่ยงหรืองดการซื้อ
ขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วงระยะเวลา 1 เดือนก่อนการเปิดเผยงบการเงินให้แก่สาธารณชนทราบ ซึ่งบุคคล
เหล่านั้นจะต้องลงนามรับทราบเอกสารรักษาข้อมูลภายในของบริษัท  

 ทั้งนี้ ก่อน 

5) บริษัทได้กำหนดบทลงโทษทางวินัยไว้หากมีการฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตาม การลงโทษจะพิจารณาจากเจตนาของการ
กระทำและความร้ายแรงของความผิดนั้นๆ 

  โดยบริษัทมีการติดตามให้การปฏิบัติตามนโยบายการใช้ข้อมูลภายในอย่างเคร่งครัด มีการกำหนดสิทธิในการเข้าถึงข้อมูล
อย่างชัดเจนตามความเกี่ยวข้อง นอกจากนั้น ก่อนถึงระยะเวลา 1 เดือนก่อนการเปิดเผยงบการเงิน เลขานุการบริษัท จะส่ง 
E-mail เพื่อเตือนถึงกำหนดระยะเวลางดการซื้อขาย 

  ทั้งนี้ ในปี 2565 ที่ผ่านมา บริษัทไม่มีการกระทำผิดจากการใช้ข้อมูลภายใน 

 3.	 การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน	

  บริษัทมีแนวทางในการดำเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรม ตามหลักบรรษัทภิบาลที่ดี ยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อสังคมและ 
ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม โดยบริษัทได้จัดทำนโยบายการต่อต้านการทุจริต (Anti-Fraud Policy) ขึ้น เพื่อกำหนดความรับผิดชอบ 
แนวปฏิบัติ และการป้องกันการทุจริต เพื่อเป็นแนวทางการปฏิบัติที่ชัดเจนในการดำเนินธุรกิจ และพัฒนาสู่องค์กรแห่งความ 
ยั่งยืนโดยบริษัทได้ผ่านการรับรองเป็นสมาชิกโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริตครั้งแรก 
เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2560 และได้รับการรับรองต่ออายุการเป็นสมาชิกโครงการ ในวันที่ 30 กันยายน 2563 โดยมีอายุ 
การรับรอง 3 ปี 

  บริษัทได้นำนโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นอย่างเคร่งครัด และได้มีการจัดอบรมเรื่องการต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชั่น โดยฝ่ายตรวจสอบภายในอย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้พนักงานได้ทราบและมีความเข้าใจเกี่ยวกับนโยบายการต่อต้านการ 
ทุจริตคอร์รัปชันของบริษัท เพื่อให้สามารถปฏิบัติตนตามนโยบายได้อย่างถูกต้อง สำหรับพนักงานที่เข้าใหม่ ในวันปฐมนิเทศจะมี
การอบรมเรื่องนโยบายดังกล่าวด้วย  

  นอกจากนั้น บริษัทยังให้ความสำคัญกับเรื่องอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ การป้องกันและปรามปราบการฟอกเงิน โดยบริษัท
ได้มีการจัดอบรมเรื่องกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปรามปราบการฟอกเงินและกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปราบ
การสนับสนุนทางการเงินให้กับพนักงาน โดยในปี 2565 มีการจัดอบรมทั้งหมด 13 ครั้ง รวม 259 ชั่วโมง 

  บริษัทมีการประเมินความเสี่ยงจากการทุจริตคอร์รัปชั่น และจัดทำมาตรการในการจัดการความเสี่ยงดังกล่าว รายละเอียด
เผยแพร่ในเว็บไซต์ของบริษัท (www.ask.co.th) ในส่วนของ “นักลงทุนสัมพันธ์ 

  ในปี 2565 บริษัทไม่มีรายงานการกระทำผิดเกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปชั่น 

 4.	 การแจ้งเบาะแสการกระทำผิด	(Whistle	Blowing)	

  บริษัทได้จัดทำนโยบายการแจ้งเบาะแสการกระทำผิด (Whistle Blowing Policy) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

  บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) และบริษัทย่อย มีแนวทางในการดำเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรม 
ตามหลักบรรษัทภิบาลที่ดี ยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อสังคมและผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม โดยบริษัทได้จัดทำนโยบายการแจ้ง
เบาะแส (Whistle Blowing Policy) ขึ้น เพื่อเป็นช่องทางให้กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มสามารถ
ร้องเรียนหรือแจ้งเบาะแสในกรณีที่เกิดการทุจริต ฉ้อโกงในสาระที่สำคัญ และกระทบต่อความรู้สึก เช่น การกระทำที่ผิด
กฎหมาย ผิดกฎข้อบังคับ ผิดไปจากนโยบายของบริษัท และผิดต่อจริยธรรมทางธุรกิจ เพื่อช่วยกันปรับปรุงแก้ไขหรือดำเนินการ
ให้เกิดความถูกต้อง เหมาะสม โปร่งใส และยุติธรรมต่อไป  ทั้งนี้ ข้อมูลขอผู้แจ้งเบาะแสและเรื่องที่แจ้ง จะถูกเก็บเป็นความลับ 
เพื่อป้องกันกรณีถูกละเมิดสิทธิ 
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 แนวทางการปฏิบัติ

1) พนักงานหรือบุคคลนอกคนใดก็ตามที่มีความเกี่ยวข้องกับบริษัท สามารถร้องเรียนและแจ้งเบาะแสการกระทำผิด 
เบาะแสที่แจ้งจะต้องเขียนเป็นลายลักษณ์อักษร และส่งไปยังผู้อำนวยการฝ่ายตรวจสอบภายในของบริษัท จากนั้น 
ผู้อำนวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน จะทำการศึกษาเบื้องต้นว่าเบาะแสนั้น มีความน่าเป็นไปได้ที่จะเกิดการทุจริตหรือไม่ 
และถ้าจำเป็นอาจมีการสืบสวนต่อไป 

  รายละเอียดช่องทางการร้องเรียนและแจ้งเบาะแส มีดังนี้  

(1) ผู้อำนวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน : นายกวีวัธน์ ชูทอง 

 โทรศัพท์ : 02-679-6226  

 E-mail address : kaweewat.ch@ask.co.th 

(2) จดหมายถึงผู้อำนวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน 

 ที่อยู่ : อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ ชั้น 24 เลขที่ 175 ถนนสาธรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาธรใต้ กรุงเทพฯ 10120

 โทรสาร : 02-679-6241-3 

2) ในกรณีที่ข้อกล่าวหานั้นไม่เป็นที่น่าสงสัยเพียงพอที่จะเกิดการทุจริต และไม่มีความจำเป็นต้องสืบสวน ผู้อำนวยการฝ่าย
ตรวจสอบภายในจะต้องแจ้งไปยังผู้แจ้งเบาะแสให้ทราบว่าเหตุใดจึงไม่มีการสืบสวน 

3) ถ้าเหตุสงสัยว่าทุจริตเรื่องปลีกย่อยไม่สำคัญ และปราศจากความเป็นจริงหรือไม่มีความขัดแย้งในผลประโยชน์ของบริษัท 
หัวหน้าของพนักงานที่แจ้งเรื่องปลีกย่อยนั้นจะเป็นผู้รับรายงานเรื่องดังกล่าวต่อไป   

4) หากเรื่องที่ถูกแจ้งถูกพิจารณาแล้วมีความเป็นจริงที่จะเกิดการทุจริต หรือเกี่ยวข้องกับการขัดแย้งทางผลประโยชน์ของ
บริษัท ผู้อำนวยการฝ่ายตรวจสอบภายในจะเป็นผู้รับผิดชอบในการสืบสวนและรายงานผลต่อคณะกรรมการตรวจสอบ
และกรรมการผู้จัดการของบริษัท โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผู้ให้คำแนะนำในวิธีการจัดการต่อกรรมการผู้จัดการ

  ถ้าเรื่องดังกล่าวถูกสงสัยว่าจะเกี่ยวข้องกับการทุจริตที่เกี่ยวข้องกับผู้บริหารอาวุโสของบริษัท รายงานการสืบสวน
ดังกล่าวจะต้องส่งตรงให้คณะกรรมการตรวจสอบเพื่อพิจารณา  

5) ฝ่ายทรัพยากรบุคคลจะเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดประชุมตามระเบียบว่าด้วยการประชุม ภายใต้การกำกับดูแลของ
กรรมการผู้จัดการของบริษัท   

6) รายงานสรุปข้อเท็จจริง จะต้องแจ้งให้คณะกรรมการตรวจสอบทราบ   

7) เมื่อการสอบสวนสิ้นสุดลง ฝ่ายตรวจสอบอาจจะแจ้งให้ผู้แจ้งเบาะแสทราบถึงผลการสอบสวนดังกล่าว   

8) หลักการพิจารณาของบริษัท เป็นดังนี้ 

 (1) ข้อกล่าวหาควรถูกยกขึ้นด้วยเจตนาที่ดี ไม่ใช่เพื่อผลประโยชน์ส่วนตัว   

 (2) เรื่องที่ไม่ระบุผู้แจ้งเบาะแส จะไม่ได้รับการพิจารณาและไม่กระทำการใดใดทั้งสิ้น   

 (3) ผู้ที่มีส่วนร่วมในการสืบสวนเรื่องทุจริตจะต้องเก็บรายละเอียดและผลการสืบสวนไว้เป็นความลับ   

9) ข้อมูลเพื่อการติดต่อสามารถดูได้ที่ เว็บไซต์ของบริษัท : www.ask.co.th ข้อมูล ข้อกล่าวหา และเอกสารที่เกี่ยวข้อง
ทั้งหมดจะถูกเก็บไว้เป็นความลับโดยฝ่ายตรวจสอบภายในของบริษัท โดยมีระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูลและเอกสาร
ไม่น้อยกว่า 3 ปี  

10) ขั้นตอนและวิธีการแจ้งเบาะแส บริษัทจะทบทวนและแก้ไขเพื่อให้เท่าทันเหตุการณ์ และสถานการณ์ของบริษัทเป็น
ระยะๆ 

 มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน	หรือผู้แจ้งเบาะแสการกระทำผิด	

  พนักงานหรือบุคคลภายนอกที่แจ้งเรื่องร้องเรียน แจ้งเบาะแส โดยความสุจริตใจ จะได้รับการคุ้มครองที่เหมาะสมจาก
บริษัท ดังนี้ 

1) บริษัทจะเก็บข้อมูลและตัวตนของผู้ที่ร้องเรียน ผู้แจ้งเบาะแส และผู้ที่ถูกร้องเรียน เป็นความลับ 

2) หากกรณีที่บริษัทมีความจำเป็นต้องเปิดเผยข้อมูล บริษัทจะเปิดเผยข้อมูลเฉพาะข้อมูลที่จำเป็นเท่านั้น โดยคำนึงถึงความ
ปลอดภัย และความเสียหายของผู้ร้องเรียน และผู้แจ้งเบาะแส 
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8.2	 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบปีที่ผ่านมา	

8.2.1	 จำนวนครั้งการประชุมและการเข้าประชุมของกรรมการตรวจสอบรายบุคคล	

  กรรมการตรวจสอบทุกท่านได้อุทิศเวลาเพื่อเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบทุกครั้ง ทั้งนี้ ในปี 2565 กรรมการ
ตรวจสอบของบริษัทแต่ละท่านเข้าร่วมการประชุมดังนี้ 

  รายชื่อ	 จำนวนการเข้าร่วมประชุม	/	การประชุมทั้งหมด	(ครั้ง)

 นายประดิษฐ ศวัสตนานนท์ 4/4 
 นายอนันต์ ศวัสตนานนท์ 4/4 
 ดร. สุปรียา ควรเดชะคุปต์ 4/4 
 นายเกษม อาคเนย์สุวรรณ 4/4 

8.2.2	 ผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ	

  ในปี 2565 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้มีการประชุมร่วมกับผู้บริหารระดับสูง ผู้ตรวจสอบภายใน และผู้สอบบัญชี ตาม
วาระที่เกี่ยวข้อง รวม 4 ครั้ง ในจำนวนนี้มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายบริหารร่วมประชุมด้วย 1 ครั้ง เพื่อเป็น 
การส่งเสริมการกำกับดูแลกิจการที่ดีและเพิ่มความโปร่งใสของรายงานทางการเงินให้กับบริษัท โดยมีประเด็นสำคัญ ดังนี้ 

 1.	 รายงานทางการเงิน

  สอบทานงบการเงินประจำไตรมาส และประจำปี ร่วมกับผู้สอบบัญชีและผู้บริหารที่เกี่ยวข้องโดยพิจารณาข้อมูลทางบัญชี
การปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และข้อกำหนดของทางการ รวมถึงการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำ
รายงานทางการเงิน ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า รายงานทางการเงินของบริษัทและบริษัทย่อยมีความถูกต้อง 
เชื่อถือได้ มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ และครบถ้วนทันเวลา และจัดทำขึ้นตามหลักการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป 

 2.	 ระบบการควบคุมภายใน

  สอบทานระบบการควบคุมภายใน ร่วมกับผู้ตรวจสอบภายใน และผู้สอบบัญชี เพื่อประเมินประสิทธิผลและความเพียงพอ
ของระบบการควบคุมภายในของบริษัท เพื่อป้องกันหรือลดความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นได้ นอกจากนี้คณะกรรมการตรวจสอบ 
ได้พิจารณาการประเมินระบบการควบคุมภายในประจำปี 2565 ของบริษัท โดยทบทวนจากแบบประเมินความเพียงพอของ
ระบบการควบคุมภายใน ตามแนวทางที่สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์กำหนด ซึ่งคณะกรรมการ
ตรวจสอบมีความเห็นว่าไม่มีข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำคัญจากการปฏิบัติงาน และระบบการควบคุมภายในของบริษัทมีความ
เหมาะสมเพียงพอและมีประสิทธิผล                                 

 3.	 การปฏิบัติตามกฎหมาย

  สอบทานการปฏิบัติงานของบริษัท ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ ข้อกำหนดของตลาด
หลักทรัพย์ฯ และกฎหมายหรือข้อกำหนดที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทมีการ
ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อกำหนดที่เกี่ยวข้อง 

 4.	 การพิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี

    พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือ
หุ้น รวมถึงพิจารณาให้ความเห็นชอบการใช้บริการอื่นที่มิใช่การสอบบัญชี (Non-audit services) จากสำนักงานผู้สอบบัญชี 
ทั้งนี้คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาผลการปฏิบัติงาน ความเป็นอิสระ และความเหมาะสมของค่าตอบแทนแล้ว จึงได้ 
คัดเลือกผู้สอบบัญชีจากบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทสำหรับปี 2566 ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบ 
มีความเห็นว่าผู้สอบบัญชีได้ปฏิบัติงานด้วยความรู้ ความสามารถในวิชาชีพ และมีความเป็นอิสระในการปฏิบัติงาน นอกจากนี้ 
ผู้สอบบัญชีไม่มีความสัมพันธ์ หรือส่วนได้เสียใดๆ กับบริษัท และบริษัทย่อย                      
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 5.	 รายการที่เกี่ยวโยงกัน

  พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยถือหลักความสมเหตุสมผล ความ
โปร่งใส และการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ ให้เป็นไปตามข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ และสำนักงานคณะกรรมการกำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าบริษัทได้ดำเนินการตามเงื่อนไขทางธุรกิจที่เป็นปกติ 
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด มีความสมเหตุสมผล และเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 

 6.	 การตรวจสอบภายใน

  พิจารณาอนุมัติแผนงานตรวจสอบภายในประจำปี 2566 ของฝ่ายตรวจสอบภายใน ซึ่งพิจารณาถึงแนวทางการตรวจสอบ
โดยเน้นถึงความเสี่ยง และสอบทานการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน โดยพิจารณาความเพียงพอของทรัพยากรต่างๆ ต่อการ
ปฏิบัติงานของฝ่ายตรวจสอบภายใน และให้ข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุงการปฏิบัติงานและติดตามการดำเนินการแก้ไขตาม 
รายงานผลการตรวจสอบในประเด็นที่มีนัยสำคัญ รวมทั้งเชิญฝ่ายบริหารที่เกี่ยวข้องเข้าชี้แจงเกี่ยวกับการดำเนินการและผลการ
แก้ไขในประเด็นดังกล่าว ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าการตรวจสอบภายในของบริษัทมีความเป็นอิสระ มีความ
เหมาะสม และมีประสิทธิผลซึ่งจะช่วยส่งเสริมให้มีระบบการควบคุมภายใน การบริหารความเสี่ยง และการกำกับดูแลกิจการที่ดี

 7.	 การบริหารความเสี่ยง	

  สอบทานและประเมินประสิทธิภาพของกระบวนการบริหารความเสี่ยงของบริษัท ตลอดจนให้คำแนะนำและข้อเสนอแนะ
เพื่อนำไปปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้น เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของบริษัทให้สอดคล้องตามนโยบายการบริหารความเสี่ยงของบริษัท  

 8.	 การตรวจสอบจากผู้ถือหุ้นใหญ่	

  รับทราบผลการตรวจสอบของผู้ตรวจสอบจากกลุ่มไชลีสซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท และติดตามการแก้ไขปรับปรุง
ตามข้อเสนอแนะจากการตรวจสอบเป็นประจำทุกไตรมาส             

 9.	 การประเมินตนเอง	

  การประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบ ตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย คณะกรรมการ
ตรวจสอบมีความเห็นว่าการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบมีความเหมาะสม สอดคล้องตามแนวทางที่กำหนดไว้ ซึ่ง
จะช่วยส่งเสริมสนับสนุนการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทอย่างมีประสิทธิผล 

 10.	 การต่อต้านการคอร์รัปชัน

  พิจารณาและสอบทานผลการประเมินตนเองของบริษัท จากแบบประเมินตนเองเกี่ยวกับมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชัน 
ตามแนวทางที่สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) กำหนด เพื่อยื่นให้คณะกรรมการแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชัน
ของภาคเอกชนไทย (CAC) พิจารณาต่ออายุการรับรอง (Re-certification Process) 

  อนึ่ง บริษัทได้รับการรับรองต่ออายุเป็นสมาชิกของแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย เป็นเวลา 3 ปี ตั้งแต่
วันที่ 30 กันยายน 2563 เป็นที่เรียบร้อย 
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8.3	 สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อยอื่นๆ	

8.3.1	 จำนวนครั้งการประชุมและการเข้าประชุมของคณะกรรมการชุดย่อย

 1.	 การประชุมคณะกรรมการบริหาร

  คณะกรรมการบริหารของบริษัทมีนโยบายเข้าประชุมร่วมกันเป็นประจำอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง และจะจัดให้มีการ
ประชุมเป็นพิเศษในกรณีที่มีวาระเร่งด่วน  

  ทั้งนี้ ในปี 2565 กรรมการบริหารของบริษัทแต่ละท่านเข้าร่วมการประชุมดังนี้ 

	 	 รายชื่อ	 จำนวนการเข้าร่วมประชุม	/	การประชุมทั้งหมด	(ครั้ง)

 นายหยาง ซือ ถิง 12/12 
 นายไล่ หวัง ถัง 12/12 
 นายเชน ฟง ลอง 12/12 
 นายเลี่ยว อิง จื้อ 12/12 
 นายเฉิน ลุ่ย ซิง 12/12 
 นายเจีย หง หวัง 12/12 


 2.	 การประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

  บริษัทกำหนดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง และการประชุมพิเศษเพิ่มเติมตาม
ความจำเป็น ทั้งนี้ ในปี 2565 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้มีการประชุมจำนวน 1 ครั้ง โดยมีกรรมการผู้จัดการ ในฐานะ
ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเป็นประธานในที่ประชุม โดยกรรมการทุกท่านเข้าร่วมประชุม 

  คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงให้ความสำคัญกับการติดตามการบริหารความเสี่ยงอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งการมีส่วนร่วม
ของผู้บริหาร และพนักงานทุกระดับ โดยเน้นแนวทางการป้องกัน และติดตามความเสี่ยงที่ส่งผลต่อการดำเนินธุรกิจ 

  ในปี 2565 คณะกรรมการบริการความเสี่ยงได้มีการประชุมเพื่อวิเคราะห์ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่ พร้อมทั้งแผนบริหาร
ความเสี่ยงดังกล่าว นอกจากนั้น ยังมีการปรับปรุงแผนการบริหารจัดการภาวะวิกฤต (Crisis Management) 
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9. การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน 

9.1	 การควบคุมภายใน		

  บริษัทให้ความสำคัญต่อการมีระบบการควบคุมภายในที่ดี โดยจัดให้มีฝ่ายตรวจสอบภายในเพื่อทำหน้าที่ประเมินความ
เพียงพอของระบบการควบคุมภายใน และติดตามให้มีการปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องที่พบจากการตรวจสอบกระบวนการปฏิบัติ
งานของบริษัทอย่างต่อเนื่อง และเพื่อให้ฝ่ายตรวจสอบภายในมีความเป็นอิสระสามารถทำหน้าที่ตรวจสอบและถ่วงดุลได้อย่าง
เต็มที่ บริษัทจึงกำหนดให้ฝ่ายตรวจสอบภายในมีสายการรายงานโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 



9.1.1	 ความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบการควบคุมภายในของบริษัท	

  บริษัทสร้างระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล โดยการปฏิบัติตามกรอบ
โครงสร้างการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง ซึ่งอ้างอิงตามมาตรฐานสากลของ The Committee of Sponsoring 
Organizations of the Treadway Commission -Enterprise Risk Management (COSO-ERM) ซึ่งสัมพันธ์กับการดำเนิน
ธุรกิจของบริษัท และตั้งอยู่บนพื้นฐานของ 5 องค์ประกอบของการควบคุมภายในได้แก่ (1) การควบคุมภายในองค์กร (Control 
Environment) (2) การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) (3) การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control Activities) 
(4) ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล (Information & Communication) (5) ระบบการติดตาม (Monitoring Activities) 

  ระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงเป็นเครื่องมือและกลไกที่สำคัญ เพื่อช่วยให้บริษัทมีระบบการจัดการ 
ที่ดี และเป็นการส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างมีประสิทธิภาพ บริษัทได้มอบหมายให้พนักงานมีบทบาทและ
หน้าที่ความรับผิดชอบร่วมกันในการประเมินตนเอง (Control Self Assessment - CSA) เพื่อเป็นการส่งเสริมให้พนักงาน 
มีความรับผิดชอบในการประเมินความเสี่ยงและพัฒนาการควบคุมภายในด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเพิ่มศักยภาพของ
พนักงานในการระบุและประเมินความเสี่ยงในงานที่ปฏิบัติอยู่ เพื่อให้สามารถพัฒนาปรับปรุงระบบและลดความเสี่ยงลงได้  

  บริษัทได้จัดให้มีการตรวจประเมินความเสี่ยงด้านการทุจริต โดยหน่วยงานตรวจสอบภายในได้ตรวจประเมินความเสี่ยง
ด้านการทุจริต เพื่อช่วยประเมินความเป็นไปได้ในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการทุจริต และพิจารณามาตรการป้องกันและการควบคุม
ให้มีประสิทธิภาพสูงสุด เพื่อให้มั่นใจได้ว่าบริษัทจะสามารถป้องกันและควบคุมการทุจริต เพื่อให้เป็นแนวทางในการดำเนินธุรกิจ
อย่างมีคุณธรรม ตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี 

  นอกจากนี้บริษัทได้มีการจัดตั้งฝ่ายกำกับดูแลกิจการ เพื่อทำหน้าที่เป็นศูนย์กลางการกำกับดูแลการดำเนินธุรกิจของ
บริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ นโยบาย และข้อกำหนดของหน่วยงานทางการที่เกี่ยวข้อง รายงานผลการ
กำกับดูแลต่อผู้บริหารระดับสูง รวมถึงสื่อสารกับพนักงานให้ตระหนักว่า พนักงานทุกคนมีหน้าที่และความรับผิดชอบในการ
ศึกษาและทำความเข้าใจในกฎหมายรวมถึงกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องในงานที่รับผิดชอบ และปฏิบัติให้ถูกต้องครบถ้วนเป็นไปตาม
กฎเกณฑ์ 


9.1.2	 ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทต่อระบบการควบคุมภายใน

  ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2566 ซึ่งมีคณะกรรมการตรวจสอบเข้าร่วม
ประชุมด้วย คณะกรรมการบริษัทได้ประเมินการควบคุมภายในโดยให้ฝ่ายบริหารชี้แจงระบบต่างๆ ในการบริหารงานและการ
ควบคุมภายใน รวมถึงการซักถามข้อมูลจากผู้บริหาร คณะกรรมการมีความเห็นว่า บริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอ
และเหมาะสมในสภาพปัจจุบัน กล่าวคือ บริษัทมีระบบการควบคุมภายในครอบคลุมทั้ง 5 ส่วน ประกอบด้วย การควบคุม
ภายในองค์กร การประเมินความเสี่ยง การควบคุมการปฏิบัติงาน ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล และระบบการติดตาม  

  นอกจากนี้ ได้จัดให้มีบุคลากรอย่างเพียงพอ เพื่อสามารถดำเนินงานระบบควบคุมภายในได้อย่างมีประสิทธิภาพ และได้
ติดตามควบคุมดูแลการป้องกันทรัพย์สินของบริษัทและบริษัทย่อยจากการที่ผู้บริหารนำไปใช้โดยมิชอบแล้ว รวมถึงขอบเขตใน
เรื่องการทำธุรกรรมกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง และบุคคลที่เกี่ยวโยงกันอย่างเพียงพอแล้ว 
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9.1.3	 ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบต่อระบบการควบคุมภายใน	
  ในที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ครั้งที่ 1/2566 ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2566 ได้ให้ความเห็น

เกี่ยวกับการควบคุมภายในของบริษัทและพิจารณาตอบแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในตามแบบ
ประเมินของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ทั้ง 5 ส่วน ประกอบด้วย การควบคุมภายในองค์กร 
การประเมินความเสี่ยง การควบคุมการปฏิบัติงาน ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล และระบบการติดตาม โดยมีความ
เห็นว่า ระบบการควบคุมภายในมีการควบคุมอย่างเพียงพอตามแนวทางที่กำหนด และไม่มีการเปลี่ยนแปลงที่มีสาระสำคัญ 
เมื่อเทียบกับปีก่อน 


9.1.4	 หัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท
  หัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท ได้แก่ นายกวีวัธน์ ชูทอง ซึ่งมีหน้าที่ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 

เป็นผู้มีประสบการณ์เกี่ยวกับงานตรวจสอบภายใน และเข้าใจในกิจกรรมการดำเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย จึงมีความ
เหมาะสมในการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว  

  นอกจากนี้ การพิจารณาและอนุมัติ แต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้ายผู้ดำรงตำแหน่งหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในของ
บริษัทจะต้องผ่านการอนุมัติหรือได้รับความเห็นชอบ จากคณะกรรมการตรวจสอบ  



9.2	 รายการระหว่างกัน	

  บริษัทและบริษัทย่อยมีรายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งโดยรายการดังกล่าวล้วนเป็นการดำเนินธุรกิจปกติ
ของบริษัทและบริษัทย่อย และบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง สำหรับขั้นตอนการอนุมัติรายการระหว่างกัน บริษัทและบริษัทย่อย 
มีนโยบายที่จะดำเนินการให้เป็นไปตามลักษณะธุรกิจการค้าทั่วไป อ้างอิงกับราคาตลาดและเงื่อนไขการตลาดที่เหมาะสม โดย
หากเป็นรายการที่มิใช่การค้าตามปกติธุรกิจหรือมิได้เป็นไปตามเงื่อนไขการค้าทั่วไป จะต้องเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติทุกครั้ง และกรรมการ บุคคลที่เกี่ยวข้องที่อาจมีความขัดแย้งหรือมีส่วนได้เสียในการทำรายการ 
ดังกล่าว จะไม่มีสิทธิออกเสียงในเรื่องนั้นๆ และให้รายงานต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อทราบต่อไป โดยการทำธุรกรรมนั้นต้อง
ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท  

  ทั้งนี้ ในการพิจารณารายการระหว่างกันต้องมีกรรมการตรวจสอบเข้าร่วมประชุมเพื่อสอบทาน ให้ความเห็นถึงความ
จำเป็น ความเหมาะสม โดยพิจารณาถึงราคา อัตราค่าตอบแทนของรายการนั้นๆ เว้นแต่กรณีที่เป็นการทำรายการระหว่างกันที่
เป็นการดำเนินการค้าตามปกติธุรกิจหรือเป็นไปตามเงื่อนไขการค้าทั่วไป คณะกรรมการบริหาร หรือ กรรมการผู้จัดการ สามารถ
อนุมัติรายการได้ในขอบเขตการอนุมัติที่กำหนดไว้ และในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชำนาญในการพิจารณา
รายการระหว่างกันที่เกิดขึ้น บริษัทจะจัดให้มีบุคคลที่มีความรู้ความชำนาญพิเศษ เช่น ผู้สอบบัญชีของบริษัท หรือผู้เชี่ยวชาญ
อิสระ เป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกันดังกล่าว ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบหรือบุคคลที่มีความรู้ความ
ชำนาญพิเศษจะถูกนำไปใช้ประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการบริษัท หรือผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณี  

  นอกจากนี้ บริษัทจะทำการเปิดเผยรายการระหว่างกันดังกล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่ได้รับการตรวจสอบ
จากผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย ทั้งนี้ การทำรายการระหว่างกันดังกล่าวต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วย 
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อบังคับ ประกาศ คำสั่ง หรือข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เกี่ยวกับเรื่องการเข้าทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือการได้มาและ
จำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินของบริษัทอย่างเคร่งครัด รวมถึงการปฏิบัติตามข้อกำหนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการทำรายการ 
เกี่ยวโยง และการได้มาหรือจำหน่ายไปทรัพย์สินที่สำคัญของบริษัท  

  สำหรับการเข้าทำรายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต บริษัทมีขั้นตอนในการอนุมัติการทำธุรกรรมเป็นไปตาม
มาตรการที่กล่าวมาแล้วข้างต้น โดยบริษัทมีนโยบายที่จะดำเนินการให้เป็นไปตามลักษณะธุรกิจการค้าทั่วไป อ้างอิงกับราคา
ตลาดและเงื่อนไขการตลาดที่เหมาะสม เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท 









บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ��

 รายละเอียดของรายการระหว่างกัน

  โดยมติคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2566 มีคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งเป็นกรรมการ
อิสระเข้าร่วมประชุมเพื่อสอบทานรายการระหว่างกันสำหรับงวดสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 และ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2565 ได้ให้ความเห็นว่าการทำรายการระหว่างกันเป็นความจำเป็นในการประกอบธุรกิจทั่วไป ข้อกำหนดและเงื่อนไขต่างๆ ของ
รายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในช่วงระยะเวลาดังกล่าวเป็นไปตามราคาตลาด ราคาตามสัญญาและราคาที่
ตกลงกัน ซึ่งมีความสมเหตุสมผลและเป็นไปตามการประกอบธุรกิจทั่วไป โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 


	 บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง/		 	 มูลค่ารายการระหว่างกัน	 เหตุผล	ความจำเป็นของการทำ	
	 ลักษณะความสัมพันธ์	 ลักษณะรายการ	 สำหรับงวดสิ้นสุด	(ล้านบาท)	 รายการระหว่างกัน	/	หมายเหตุ	

 31	ธ.ค.	2564	 31	ธ.ค.	2565

1. ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย์   - คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและ 

 - ถือหุ้นบริษัทร้อยละ 7.35 กระแสรายวัน เงินฝากประจำ เงินเบิกเกิน    พิจารณารายการดังกล่าวแล้ว มีความเห็น 

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บัญชี เงินกู้ยืมระยะสั้น เงินกู้ยืมระยะยาว    ว่า คิดอัตราดอกเบี้ยตามอัตราตลาด มีความ 

   และค่าธรรมเนียมอาวัลของบริษัทและ    สมเหตุสมผลและเป็นไปตามการประกอบ 

   บริษัทย่อยเพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียนและ    ธุรกิจทั่วไป 

   เพื่อขยายการประกอบธุรกิจ 

   1. เงินฝากออมทรัพย์และกระแสรายวัน 405.22 513.08  

   2. เงินฝากธนาคารที่มีข้อจำกัดในการใช้  147.90 146.05  

   3. เงินกู้ยืมระยะสั้น 500.00 -  

   4. เงินกู้ยืมระยะยาว 6,450.00 3,600.00  

   5. ดอกเบี้ยค้างจ่าย 0.74 0.31  

   6. ดอกเบี้ยจ่าย 191.58 179.23  

   7. ดอกเบี้ยรับ 0.09 0.25  

2. บริษัท กรุงเทพประกันภัย จำกัด ค่าเบี้ยประกันภัยโดยคิดตามอัตราตลาด   - คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานและ 

 (มหาชน) - ค่าเบี้ยประกันภัย 2.83 2.80  พิจารณารายการดังกล่าวแล้ว มีความเห็นว่า 

 - ถือหุ้นบริษัทร้อยละ 0.66 - ค่าเบี้ยประกันจ่ายล่วงหน้า 1.49 1.44  ค่าเบี้ยประกันภัยคิดตามอัตราตลาด มีความ 

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565      สมเหตุสมผลและเป็นไปตามการประกอบ 

        ธุรกิจทั่วไป 

3. Chailease Finance Co., Ltd. ค่าธรรมเนียมการตรวจสอบภายใน 1.00 1.00 - คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานและ 

 - ถือหุ้นบริษัทร้อยละ 36.61      พิจารณารายการดังกล่าวแล้ว มีความเห็นว่า 

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565      มีมูลค่าเป็นไปตามราคาตามสัญญาที่ตกลงกัน 

        มีความสมเหตุสมผลและเป็นไปตาม 

        การประกอบธุรกิจทั่วไป 

4. กองทุนบริหารสินทรัพย์สาธร รายจ่ายค่าเช่าพื้นที่ เครื่องตกแต่ง   - คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานและ 

 ซิตี้ทาวเวอร์ สำนักงาน และค่าบริการของบริษัทและ    พิจารณารายการดังกล่าวแล้วมีความเห็นว่า 

 - เป็นกองทุนที่เกี่ยวข้องกับ บริษัทย่อย    มีมูลค่าเป็นไปตามราคาตามสัญญาที่ตกลงกัน 

  บจก.ซิตี้ เรียลตี้ ซึ่ง บจก.ซิตี้ 1. ค่าบริการ 1.79 1.79   มีความสมเหตุสมผลและเป็นไปตาม 

  เรียลตี้ เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้น 2. ค่าตัดจำหน่ายสินทรัพย์สิทธิการใช้ 30.28 30.55   การประกอบธุรกิจทั่วไป 

  ใหญ่ของบริษัท คือ ธนาคาร 3. ดอกเบี้ยจ่ายหนี้สินสิทธิการเช่า 1.62 1.43 

  กรุงเทพ จำกัด (มหาชน)   

5. บริษัท ซีไอทีซี เอ็นเตอร์ไพรซ์ ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงินและ 9.22 6.93 - คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานและ 

 (ไทย) จำกัด ลูกหนี้เงินให้กู้ยืม    พิจารณารายการดังกล่าวแล้ว มีความเห็นว่า 

 - กิจการที่เกี่ยวข้องกันกับ ดอกเบี้ยรับ 0.12 0.89   คิดอัตราดอกเบี้ยตามอัตราตลาด มีความ 

  บริษัทใหญ่ของกลุ่มบริษัท      สมเหตุสมผลและเป็นไปตามการประกอบ 

        ธุรกิจทั่วไป 
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6. บริษัท เอนนี่แวร์ ทู โก จำกัด ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงินและ 0.62 2.31 - คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานและ 

 - มีกรรมการร่วมกันกับบริษัท ลูกหนี้เงินให้กู้ยืม     พิจารณารายการดังกล่าวแล้ว มีความเห็นว่า 

   ดอกเบี้ยรับ 0.14 0.34   คิดอัตราดอกเบี้ยตามอัตราตลาด มีความ 

        สมเหตุสมผลและเป็นไปตามการประกอบ 

        ธุรกิจทั่วไป 

7. บริษัท ไชยลีส อินเตอร์เนชั่นแนล ค่าธรรมเนียมการค้ำประกันทางการเงิน 0.08 - -  คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานและ 

 ไฟแนลเชียล เซอร์วิสเซส จำกัด      พิจารณารายการดังกล่าวแล้ว มีความเห็นว่า 

 - มีกรรมการร่วมกันกับบริษัท      คิดอัตราดอกเบี้ยตามอัตราตลาด มีความ 

        สมเหตุสมผลและเป็นไปตามการประกอบ 

        ธุรกิจทั่วไป 

8. บริษัท ไชยลีส อินเตอร์เนชั่นแนล รายได้ค่าธรรมเนียมการค้ำประกันทางการเงิน 0.89 0.41 - คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานและ 

 ไฟแนลเชียล เซอร์วิสเซส ค่าธรรมเนียมการค้ำประกันทางการเงิน 0.04 -  พิจารณารายการดังกล่าวแล้ว มีความเห็นว่า 

 (สิงคโปร์) จำกัด      คิดค่าธรรมเนียมตามอัตราตลาด มีความ 

 - กิจการที่เกี่ยวข้องกันกับ      สมเหตุสมผลและเป็นไปตามการประกอบ 

  บริษัทใหญ่ของกลุ่มบริษัท      ธุรกิจทั่วไป 

9. บริษัท ไชยลีส สเปเนียลไฟแนล รายได้ค่าธรรมเนียมการค้ำประกันทางการเงิน - 0.62 - คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานและ 

 จำกัด      พิจารณารายการดังกล่าวแล้ว มีความเห็นว่า 

 - กิจการที่เกี่ยวข้องกันกับ      คิดค่าธรรมเนียมตามอัตราตลาด มีความ 

  บริษัทใหญ่ของกลุ่มบริษัท      สมเหตุสมผลและเป็นไปตามการประกอบ 

        ธุรกิจทั่วไป 

ที่มา :  งบการเงินรวมของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ปี 2564 - 2565 ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี 



 ความสมเหตุสมผลของการทำรายการระหว่างกัน

  มติคณะกรรมการครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2566 โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งเป็นกรรมการอิสระ 
เข้าร่วมประชุมได้ให้ความเห็นว่าการทำรายการระหว่างกันเป็นความจำเป็นในการประกอบธุรกิจทั่วไป ข้อกำหนดและ เงื่อนไข
ต่างๆ ของรายการระหว่างกันเป็นไปตามราคาตลาด ราคาตามสัญญาและราคาที่ตกลงกัน ซึ่งมีความสมเหตุสมผลและเป็นไป
ตามการประกอบธุรกิจทั่วไป 


	 มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทำรายการระหว่างกัน

  เพื่อเป็นการป้องกันปัญหาจากรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ขั้นตอนการทำรายการระหว่างกันของ
บริษัทกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่มิใช่การค้าตามปกติธุรกิจหรือเป็นไปตามเงื่อนไขการค้าทั่วไป จะต้องมี
การเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติทุกครั้ง โดยกรรมการและบุคคลที่เกี่ยวข้องที่อาจมีความขัดแย้ง
หรือมีส่วนได้เสียในการทำรายการดังกล่าว จะไม่มีสิทธิออกเสียงในเรื่องนั้นๆ โดยการทำธุรกรรมนั้นต้องก่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อบริษัท ทั้งนี้ในการพิจารณาต้องมีกรรมการตรวจสอบเข้าร่วมประชุมเพื่อออกความเห็นเกี่ยวกับการทำรายการระหว่าง
กันดังกล่าวด้วย เว้นแต่กรณีที่เป็นการทำรายการระหว่างกันของบริษัทหรือบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ซึ่งเป็นรายการที่เป็นการดำเนิน
การค้าตามปกติธุรกิจหรือเป็นไปตามเงื่อนไขการค้าทั่วไป คณะกรรมการบริหาร หรือ กรรมการผู้จัดการ สามารถอนุมัติรายการ
ได้ในขอบเขตการอนุมัติที่กำหนดไว้ ทั้งนี้ การทำรายการระหว่างกันดังกล่าวต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ ข้อบังคับ ประกาศ คำสั่ง หรือข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เกี่ยวกับเรื่องการเข้าทำรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือการได้มาและ
จำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินของบริษัทอย่างเคร่งครัด 
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	 นโยบายหรือแนวโน้มในการทำรายการระหว่างกัน

  การเข้าทำรายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต บริษัทมีขั้นตอนในการอนุมัติการทำธุรกรรมเป็นไปตามมาตรการ 
ที่กล่าวมาแล้วข้างต้น เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท โดยบริษัทมีนโยบายที่จะดำเนินการให้เป็นไปตามลักษณะธุรกิจ
การค้าทั่วไป อ้างอิงกับราคาตลาดและเงื่อนไขการตลาดที่เหมาะสม ทั้งนี้บริษัทจะกำหนดให้คณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ 
กรรมการอิสระ ทำหน้าที่ตรวจสอบและให้ความเห็นถึงความจำเป็น ความเหมาะสม โดยพิจารณาถึงราคา อัตราค่าตอบแทน
ของรายการนั้นๆ ด้วย รายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตนั้น คณะกรรมการบริษัทจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย
ว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อบังคับ ประกาศ คำสั่ง หรือข้อกำหนด ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงการปฏิบัติตามข้อกำหนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูล
การทำรายการเกี่ยวโยง และการได้มาหรือจำหน่ายทรัพย์สินที่สำคัญของบริษัท  

  ทั้งนี้ หากคณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชำนาญในการพิจารณารายการระหว่างกันที่เกิดขึ้น บริษัทจะจัดให้มีบุคคล
ที่มีความรู้ความชำนาญพิเศษ เช่น ผู้สอบบัญชีของบริษัท หรือผู้เชี่ยวชาญอิสระ เป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกัน
ดังกล่าว ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบหรือบุคคลที่มีความรู้ความชำนาญพิเศษจะถูกนำไปใช้ประกอบการตัดสินใจของ
คณะกรรมการบริษัท หรือผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณี นอกจากนี้ บริษัทจะทำการเปิดเผยรายการระหว่างกันดังกล่าวไว้ในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินที่ได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย 
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งบการเงิน

ส่ ว น ที่  3    
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คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย งบการเงินดังกล่าวจัดทำขึ้นตามมาตรฐาน 

การบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย โดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม่ำเสมอ การเปิดเผยข้อมูล

สำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน เพื่อให้เป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปที่จะได้รับทราบข้อมูล 

ที่แสดงฐานะทางการเงิน และผลการดำเนินงานที่ถูกต้อง ทันเวลา และสมเหตุสมผล  



คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นผู้สอบทาน

คุณภาพของงบการเงินและประเมินระบบการควบคุมภายใน โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบปรากฏในรายงานของ

คณะกรรมการตรวจสอบซึ่งได้แสดงไว้ในรายงานประจำปีนี้แล้ว 



คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าระบบควบคุมภายในของบริษัทสามารถสร้างความเชื่อมั่นได้ว่า งบการเงินของบริษัทได้แสดง

ฐานะการเงินและผลการดำเนินงานอย่างถูกต้องในสาระสำคัญ 













 (หยาง ซือ ถิง) 

 ประธานกรรมการ 

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
ต่อรายงานทางการเงิน 
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เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 

ความเห็น

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย (“กลุ่มบริษัทฯ”) ซึ่งประกอบด้วย 
งบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวม
และงบกระแสเงินสดรวมสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน และหมายเหตุประกอบงบการเงินรวม รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่
สำคัญ และได้ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ด้วยเช่นกัน 

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ผลการดำเนินงานและกระแสเงินสดสำหรับปีสิ้นสุด
วันเดียวกันของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และเฉพาะกิจการของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด 
(มหาชน) โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น	

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรค ความรับผิดชอบของผู้สอบ
บัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษัทฯ ตามประมวลจรรยาบรรณของ 
ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี รวมถึงมาตรฐานเรื่องความเป็นอิสระที่กำหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชีฯ (“ประมวลจรรยาบรรณของ 
ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี”) ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบงบการเงิน และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามความรับผิดชอบด้านจรรยาบรรณ 
อื่นๆ ตามประมวลจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสม
เพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 

เรื่องสำคัญในการตรวจสอบ	

เรื่องสำคัญในการตรวจสอบคือ เรื่องต่างๆ ที่มีนัยสำคัญที่สุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการตรวจสอบงบการเงิน
สำหรับงวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้นำเรื่องเหล่านี้มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบ งบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของ
ข้าพเจ้า ทั้งนี้ ข้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเห็นแยกต่างหากสำหรับเรื่องเหล่านี้ 

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตามความรับผิดชอบที่ได้กล่าวไว้ในวรรคความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงาน
ของข้าพเจ้า ซึ่งได้รวมความรับผิดชอบที่เกี่ยวกับเรื่องเหล่านี้ด้วย การปฏิบัติงานของข้าพเจ้าได้รวมวิธีการตรวจสอบที่ออกแบบมาเพื่อ
ตอบสนองต่อการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญในงบการเงิน ผลของวิธีการตรวจสอบ
ของข้าพเจ้าซึ่งได้รวมวิธีการตรวจสอบสำหรับเรื่องเหล่านี้ด้วย ได้ใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินโดยรวม 

เรื่องสำคัญในการตรวจสอบ พร้อมวิธีการตรวจสอบสำหรับแต่ละเรื่องมีดังต่อไปนี้ 

ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี ้

ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 4.13, 5 และ 37.2 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 กลุ่มบริษัทฯ มีเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 
(ก่อนหักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น) เป็นจำนวนเงิน 67,616 ล้านบาท และค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิต 
ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจำนวนเงิน 1,772 ล้านบาท (ยอดคงเหลือสุทธิคิดเป็นร้อยละ 95 ของยอดสินทรัพย์รวม) ซึ่งเป็นจำนวนที่มีสาระ
สำคัญอย่างมากต่องบการเงิน 













รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
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การคำนวณผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ต้องอาศัยการพัฒนาแบบจำลองสำหรับการคำนวณที่มี
ความซับซ้อน โดยต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการอย่างมากจากผู้บริหาร ในการพัฒนาแบบจำลองผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่า
จะเกิดขึ้นให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ดุลยพินิจที่สำคัญของผู้บริหาร ได้แก่ การระบุเงื่อนไขการประเมินการเพิ่มขึ้น
ในความเสี่ยงด้านเครดิตของลูกหนี้นับตั้งแต่การรับรู้รายการเมื่อเริ่มแรก การเลือกข้อมูลการคาดการณ์สภาวะเศรษฐกิจในอนาคตมาใช้
ในแบบจำลอง และการปรับปรุงส่วนเพิ่มจากการบริหารจัดการค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นเนื่องจากข้อจำกัดของ
แบบจำลอง  

ด้วยความมีสาระสำคัญและผู้บริหารต้องใช้ดุลยพินิจอย่างมากในการพิจารณาประมาณการดังกล่าว ข้าพเจ้าจึงพิจารณาเรื่องนี้เป็นหนึ่ง
ในเรื่องสำคัญในการตรวจสอบ 

การตรวจสอบของข้าพเจ้ารวมถึง การประเมินความเหมาะสมของวิธีการคำนวณในแบบจำลองที่ประเมินแบบกลุ่มลูกหนี้ โดยเปรียบ
เทียบกับหลักการตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 9 การประเมินและการทดสอบระบบสารสนเทศและการควบคุมภายใน
ของกลุ่มบริษัทฯที่เกี่ยวกับการประมาณค่าเผื่อผลขาดทุน ด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ข้าพเจ้าได้ประเมินข้อสมมติที่สำคัญต่างๆ ต่อ
แบบจำลองและพิจารณาความเหมาะสมของข้อสมมติของข้อมูลคาดการณ์ในอนาคตและความสมเหตุสมผลของข้อสมมติของผู้บริหาร 
ในการถ่วงน้ำหนักสถานการณ์ทางเศรษฐกิจ นอกจากนี้ ข้าพเจ้าได้ประเมินและพิจารณาความเหมาะสมของการใช้ดุลยพินิจของฝ่าย
บริหารในการบันทึกสำรองส่วนเพิ่มจากการบริหารจัดการ ในการประเมินค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นแบบรายลูกหนี้ 
ข้าพเจ้าได้ประเมินข้อสมมติในส่วนของกระแสเงินสด ที่คาดว่าจะได้รับในอนาคตและมูลค่าหลักประกันที่คาดว่าจะได้รับ และคำนวณ
ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากส่วนสูญเสียที่คาดว่าจะเกิดขึ้นเป็นรายลูกหนี้ 

นอกจากนี้ ข้าพเจ้าได้พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 

ข้อมูลอื่น	

ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบต่อข้อมูลอื่น ซึ่งรวมถึงข้อมูลที่รวมอยู่ในรายงานประจำปีของกลุ่มบริษัทฯ (แต่ไม่รวมถึงงบการเงินและรายงาน
ของผู้สอบบัญชีที่แสดงอยู่ในรายงานนั้น) ซึ่งคาดว่าจะถูกจัดเตรียมให้แก่ข้าพเจ้าภายหลังวันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีนี้ 

ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่นและข้าพเจ้าไม่ได้ให้ข้อสรุปในลักษณะการให้ความเชื่อมั่นในรูปแบบใดๆ ต่อ
ข้อมูลอื่นนั้น  

ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าที่เกี่ยวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงินคือ การอ่านและพิจารณาว่าข้อมูลอื่นนั้น มีความขัดแย้งที่มีสาระ
สำคัญกับงบการเงินหรือกับความรู้ที่ได้รับจากการตรวจสอบของข้าพเจ้าหรือไม่ หรือปรากฏว่าข้อมูลอื่นแสดงขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น
สาระสำคัญหรือไม่  

เมื่อข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจำปีของกลุ่มบริษัทฯตามที่กล่าวข้างต้น และหากสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น
สาระสำคัญ ข้าพเจ้าจะสื่อสารเรื่องดังกล่าวให้ผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแลทราบเพื่อให้มีการดำเนินการแก้ไขที่เหมาะสมต่อไป 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแลต่องบการเงิน	

ผู้บริหารมีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดทำและนำเสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และ
รับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจำเป็นเพื่อให้สามารถจัดทำงบการเงินที่ปราศจากการแสดงข้อมูล 
ที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริต หรือข้อผิดพลาด 

ในการจัดทำงบการเงิน ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษัทฯ ในการดำเนินงานต่อเนื่อง การเปิดเผยเรื่องที่
เกี่ยวกับการดำเนินงานต่อเนื่องในกรณีที่มีเรื่องดังกล่าว และการใช้เกณฑ์การบัญชีสำหรับกิจการที่ดำเนินงานต่อเนื่อง เว้นแต่ 
ผู้บริหารมีความตั้งใจที่จะเลิกกลุ่มบริษัทฯหรือหยุดดำเนินงานหรือไม่สามารถดำเนินงานต่อเนื่องอีกต่อไปได้ 

ผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแลมีหน้าที่ในการกำกับดูแลกระบวนการในการจัดทำรายงานทางการเงินของกลุ่มบริษัทฯ 
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน	

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อ
ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้สอบบัญชีซึ่งรวมความเห็นของ
ข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลคือ ความเชื่อมั่นในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตาม
มาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญที่มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอาจ
เกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาดและถือว่ามีสาระสำคัญเมื่อคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลได้ว่ารายการที่ขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละ

รายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินเหล่านี้ 


ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี ข้าพเจ้าใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพตลอด
การตรวจสอบ และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานดังต่อไปนี้ด้วย 

• ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญในงบการเงิน ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริต
หรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสี่ยงเหล่านั้น และได้หลักฐานการสอบ
บัญชีที่เพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ความเสี่ยงที่ไม่พบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอัน
เป็นสาระสำคัญซึ่งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี่ยงที่เกิดจากข้อผิดพลาด เนื่องจากการทุจริตอาจเกี่ยวกับการสมรู้
ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเว้นการแสดงข้อมูล การแสดงข้อมูลที่ไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการ
แทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทำความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มบริษัทฯ 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีและการเปิดเผย
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารจัดทำ 

• สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีสำหรับกิจการที่ดำเนินงานต่อเนื่องของผู้บริหาร และสรุปจากหลักฐาน
การสอบบัญชีที่ได้รับว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระสำคัญที่เกี่ยวกับเหตุการณ์หรือสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่าง
มีนัยสำคัญต่อความสามารถของกลุ่มบริษัทฯในการดำเนินงานต่อเนื่องหรือไม่ หากข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มี
สาระสำคัญ ข้าพเจ้าจะต้องให้ข้อสังเกตไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้าถึงการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องในงบการเงิน
หรือหากเห็นว่าการเปิดเผยดังกล่าวไม่เพียงพอ ข้าพเจ้าจะแสดงความเห็นที่เปลี่ยนแปลงไป ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึ้นอยู่กับ 
หลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับจนถึงวันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ใน
อนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษัทฯต้องหยุดการดำเนินงานต่อเนื่องได้ 

• ประเมินการนำเสนอ โครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนประเมินว่า 
งบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นโดยถูกต้องตามที่ควรหรือไม่

• รวบรวมเอกสารหลักฐานการสอบบัญชีที่เหมาะสมอย่างเพียงพอเกี่ยวกับข้อมูลทางการเงินของกิจการหรือของกิจกรรมทางธุรกิจ
ภายในกลุ่มบริษัทฯ เพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อการกำหนดแนวทางการควบคุมดูแล และการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบกลุ่มบริษัทฯ ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบแต่เพียงผู้เดียวต่อความเห็นของข้าพเจ้า 
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ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแลในเรื่องต่างๆ ซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที่ได้วางแผนไว้
ประเด็นที่มีนัยสำคัญที่พบจากการตรวจสอบ รวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยสำคัญในระบบการควบคุมภายในหากข้าพเจ้าได้พบในระหว่าง
การตรวจสอบของข้าพเจ้า 

ข้าพเจ้าได้ให้คำรับรองแก่ผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อกำหนดจรรยาบรรณที่เกี่ยวข้องกับความเป็นอิสระและได้
สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแลเกี่ยวกับความสัมพันธ์ทั้งหมดตลอดจนเรื่องอื่น ซึ่งข้าพเจ้าเชื่อว่ามีเหตุผลที่บุคคลภายนอกอาจ
พิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระ และการดำเนินการเพื่อขจัดอุปสรรคหรือมาตรการป้องกันของข้าพเจ้า (ถ้ามี) 

จากเรื่องทั้งหลายที่สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรื่องต่างๆ ที่มีนัยสำคัญที่สุดในการตรวจสอบงบการเงินใน
งวดปัจจุบันและกำหนดเป็นเรื่องสำคัญในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบายเรื่องเหล่านี้ ไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชี เว้นแต่กฎหมาย
หรือข้อบังคับห้ามไม่ให้เปิดเผยเรื่องดังกล่าวต่อสาธารณะ หรือในสถานการณ์ที่ยากที่จะเกิดขึ้น ข้าพเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่อง
ดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระทำดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่า 
ผลประโยชน์ที่ผู้มีส่วนได้เสียสาธารณะจะได้จากการสื่อสารดังกล่าว 

ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบงานสอบบัญชีและการนำเสนอรายงานฉบับนี้ 
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 (หน่วย:บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

งบแสดงฐานะการเงิน 
บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 

สินทรัพย์		 	 	 	 	 	 	

สินทรัพย์หมุนเวียน     

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 6, 7 601,201,754   471,303,503   419,923,151   265,860,568  

เงินฝากธนาคารที่มีข้อจำกัดในการใช้ 6, 8  146,045,709   147,895,360   -   -  

ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี 9  18,061,204,822   15,544,892,709  14,639,407,433   12,626,812,344  

ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงินที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี 6, 10  464,479,081   403,208,977   -   -  

ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง 11  16,387,685   64,859,890   -   -  

ลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืมที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี 6, 12  2,825,525,189   2,688,917,509   890,094,940   624,274,578 

ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 6  -   -   2,775,000,000   2,090,000,000 

สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอื่น 14  12,402,000   8,248,500   12,402,000   8,248,500  

สินทรัพย์รอการขาย 15 556,554,341 122,068,036 551,554,341  121,102,451 

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 6 478,442,486  465,792,985  280,719,306  276,802,008 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน  23,162,243,067			19,917,187,469			19,569,101,171			16,013,100,449

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน     

ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ 9 41,173,769,145  33,292,815,858   36,382,114,591   29,393,419,238  

ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน 6, 10  770,757,695   678,681,898   -  -  

ลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืม 6, 12  2,532,055,381   1,722,927,175   1,401,176,757   647,636,256  

ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 6  -   -   3,000,000,000   3,000,000,000  

สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ 37.1   734,137,255   361,683,182   734,137,255   361,683,182  

สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอื่น 6, 14  2,720,092   3,846,586   2,509,532   3,636,026  

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 16  -   -   1,397,496,087   1,397,496,087 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 17  186,749,520   157,677,874   143,614,333   149,274,886  

สินทรัพย์สิทธิการใช้ 18  44,717,820   64,537,474   35,816,551   49,651,424  

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 19  15,869,082   10,962,277   14,672,232   9,586,009  

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี  31  446,258,744   377,990,033   301,140,182   291,048,346  

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 20  79,293,489   80,375,411   8,868,976   9,968,478  

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน  45,986,328,223			36,751,497,768			43,421,546,496			35,313,399,932

รวมสินทรัพย์  69,148,571,290			56,668,685,237			62,990,647,667			51,326,500,381



หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเปน็สว่นหนึง่ของงบการเงนินี ้



รายงานประจำปี แบบ 56-� 
O N E  R E P O R T �0� � 5 6 5 

 (หน่วย:บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ) 
บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 

หนีส้นิและสว่นของผูถ้อืหุน้	

หนีส้นิหมนุเวยีน	

เงนิกูย้มืระยะสัน้จากธนาคาร 21  500,000,000   3,780,000,000   500,000,000   3,680,000,000  

เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 6  -   500,000,000   -   -  

เงนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคารทีถ่งึกำหนดชำระภายในหนึง่ป ี 22 5,649,182,877  5,009,670,164   5,649,182,877   5,009,670,164  

เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 

 ทีถ่งึกำหนดชำระภายในหนึง่ป ี 6  800,000,000   2,850,000,000   300,000,000   2,350,000,000 

 เงนิกูย้มืระยะสัน้อืน่ 21  10,500,341,204   4,686,945,762  10,500,341,204   4,686,945,762 

หุน้กูร้ะยะยาวทีถ่งึกำหนดชำระภายในหนึง่ป ี 23  4,748,711,521   3,556,024,691   4,748,711,521   3,556,024,691  

หุน้กูร้ะยะสัน้ 23  -   499,981,371   -   499,981,371  

หนีส้นิตามสญัญาเชา่ทีถ่งึกำหนดชำระภายในหนึง่ป ี 18  34,025,054   33,215,966   27,267,631   25,479,014  

เจา้หนีก้จิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 6  314,383   738,013   7,777,149   3,755,443 

ภาษเีงนิไดค้า้งจา่ย   200,664,059   182,147,200   156,892,881   145,632,778  

เงนิวางประกนัของลกูคา้ทีถ่งึกำหนดชำระภายในหนึง่ป ี   536,847,301   255,938,456   -   -  

หนีส้นิหมนุเวยีนอืน่ 6  1,030,041,519   912,991,726   667,563,453   556,607,678 

รวมหนีส้นิหมนุเวยีน  24,000,127,918			22,267,653,349			22,557,736,716			20,514,096,901

หนีส้นิไมห่มนุเวยีน     

เงนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคาร 22  19,666,047,492   12,492,157,479   17,996,047,492   12,492,157,479 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 6  2,800,000,000   3,600,000,000   1,000,000,000   1,300,000,000  

หุน้กูร้ะยะยาว 23  11,458,513,849   8,018,450,699   11,458,513,849   8,018,450,699  

หนีส้นิตามสญัญาเชา่ 18  12,048,746   32,844,428   9,536,445   25,300,279  

หนีส้นิตราสารอนพุนัธ ์ 37.1   -   10,079,337   -   10,079,337 

เงนิวางประกนัของลกูคา้   770,239,532   812,904,877   -   -  

สำรองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน 24  186,885,514   179,196,877   150,948,918   143,734,046 

หนีส้นิไมห่มนุเวยีนอืน่   186,916   186,916   186,916   186,916 

รวมหนีส้นิไมห่มนุเวยีน  34,893,922,049			25,145,820,613			30,615,233,620			21,989,908,756

รวมหนีส้นิ   58,894,049,967			47,413,473,962			53,172,970,336			42,504,005,657

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเปน็สว่นหนึง่ของงบการเงนินี ้



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) �0�

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ) 
บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเปน็สว่นหนึง่ของงบการเงนินี ้

 (หน่วย:บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564 

สว่นของผูถ้อืหุน้     

ทนุเรอืนหุน้  26    

 ทนุจดทะเบยีน      

   หุน้สามญั 527,843,460 หุน้ มลูคา่หุน้ละ 5 บาท  2,639,217,300   2,639,217,300   2,639,217,300   2,639,217,300  

 ทนุทีอ่อกและชำระแลว้      

  หุน้สามญั 527,843,460 หุน้ มลูคา่หุน้ละ 5 บาท   2,639,217,300   2,639,217,300   2,639,217,300   2,639,217,300  

สว่นเกนิมลูคา่หุน้สามญั 26  2,824,819,459   2,824,819,459   2,824,819,459   2,824,819,459 

ผลตา่งจากการปรบัโครงสรา้งผูถ้อืหุน้   4,188,003   4,188,003   -   -  

กำไรสะสม       

 จดัสรรแลว้ - สำรองตามกฎหมาย 27  263,921,730   228,229,552   263,921,730   228,229,552 

 ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร  4,455,833,401  3,575,197,064   4,023,177,412   3,146,668,516 

องคป์ระกอบอืน่ของสว่นของผูถ้อืหุน้   66,541,430   (16,440,103)  66,541,430   (16,440,103)  

รวมสว่นของผูถ้อืหุน้	  10,254,521,323		 	9,255,211,275		 	9,817,677,331		 	8,822,494,724

รวมหนีส้นิและสว่นของผูถ้อืหุน้  69,148,571,290			56,668,685,237			62,990,647,667			51,326,500,381



รายงานประจำปี แบบ 56-� 
O N E  R E P O R T �0� � 5 6 5 

งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 

กำไรหรอืขาดทนุ:	

รายได	้

รายไดด้อกเบีย้จากเงนิใหส้นิเชือ่แกล่กูหนี ้ 6    

 สญัญาเชา่ซือ้   4,168,892,393   3,288,023,665   3,584,292,893   2,806,740,221   

 สญัญาเชา่การเงนิ   79,722,047   63,580,710   -   - 

 การซือ้สทิธเิรยีกรอ้ง   2,375,143   2,882,867   -   - 

   เงนิใหกู้ย้มื   611,808,948   453,452,098   356,784,077   277,292,733 

รายไดค้า่บรกิาร      

 รายไดค้า่นายหนา้ประกนัภยั   585,958,485   435,051,598   -   -  

 รายไดค้า่บรกิารอืน่   52,144,005   74,512,523   384,428,419   289,903,006 

รายไดอ้ืน่        

 รายไดจ้ากคา่ปรบัลา่ชา้   89,934,833   76,804,411   86,005,910   72,256,638 

   เงนิปนัผลรบั 6, 16  119,925   187,200   346,465,895   185,878,302 

 อืน่ๆ      32,643,378   19,884,105   16,469,546   16,540,447 

รวมรายได้   5,623,599,157		 	4,414,379,177		 	4,774,446,740		 	3,648,611,347

คา่ใชจ้า่ย	      

คา่ใชจ้า่ยในการขาย  355,033,278  305,038,135  257,062,589   218,263,485  

คา่ใชจ้า่ยในการบรหิาร  771,622,631  744,182,671   609,059,374   591,057,467 

ผลขาดทนุดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้และการดอ้ยคา่      

 ของสนิทรพัยร์อการขาย 28  1,264,881,360   816,716,188   879,063,980   603,845,967 

รวมคา่ใชจ้า่ย  2,391,537,269		 	1,865,936,994		 	1,745,185,943		 	1,413,166,919

กำไรกอ่นคา่ใชจ้า่ยทางการเงนิและคา่ใชจ้า่ยภาษเีงนิได้  3,232,061,888		 	2,548,442,183		 	3,029,260,797		 	2,235,444,428

ตน้ทนุทางการเงนิ 6, 29  (1,335,609,739)  (1,039,126,676)  (1,222,492,425)  (969,774,549) 

กำไรกอ่นคา่ใชจ้า่ยภาษเีงนิได้  	1,896,452,149		 	1,509,315,507		 	1,806,768,372		 	1,265,669,879

คา่ใชจ้า่ยภาษเีงนิได ้ 31  (384,312,169)  (306,511,490)  (296,384,575)  (221,078,833) 

กำไรสำหรบัปี  1,512,139,980		 	1,202,804,017		 	1,510,383,797		 	1,044,591,046

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเปน็สว่นหนึง่ของงบการเงนินี ้

 (หน่วย:บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564 



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) �05

 (หน่วย:บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564 

งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ) 
บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 

กำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่:     

รายการทีจ่ะถกูบนัทกึในสว่นของกำไรหรอืขาดทนุในภายหลงั      

 ผลกำไร (ขาดทนุ) จากการปอ้งกนัความเสีย่งในกระแสเงนิสด      

  - สทุธจิากภาษเีงนิได ้   86,474,297   (8,435,536)  86,474,297   (8,435,536) 

 การเปลีย่นแปลงสทุธสิำหรบัตน้ทนุในการปอ้งกนัความเสีย่ง      

  - สทุธจิากภาษเีงนิได ้   (2,591,569)  (3,313,388)  (2,591,569)  (3,313,388) 

รายการทีจ่ะถกูบนัทกึในสว่นของกำไรหรอืขาดทนุในภายหลงั      

 - สทุธจิากภาษเีงนิได ้   83,882,728   (11,748,924)  83,882,728   (11,748,924) 

รายการทีจ่ะไมถ่กูบนัทกึในสว่นของกำไรหรอืขาดทนุในภายหลงั     

 ผลขาดทนุจากการเปลีย่นแปลงมลูคา่ของเงนิลงทนุในตราสารทนุ      

  ทีว่ดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรมผา่นกำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่       

  - สทุธจิากภาษเีงนิได ้   (901,195)  (2,276,989)  (901,195)  (2,276,989) 

 ผลกำไรจากการประมาณการตามหลกัคณติศาสตรป์ระกนัภยั      

  - สทุธจิากภาษเีงนิได ้   5,643,810   7,399,846   3,272,552   5,429,975  

รายการทีจ่ะไมถ่กูบนัทกึในสว่นของกำไรหรอืขาดทนุในภายหลงั      

 - สทุธจิากภาษเีงนิได ้   4,742,615   5,122,857   2,371,357   3,152,986 

กำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่สำหรบัปี  88,625,343		 	(6,626,067)	 	86,254,085		 	(8,595,938)

กำไรขาดทนุเบด็เสรจ็รวมสำหรบัปี  1,600,765,323		 	1,196,177,950		 	1,596,637,882		 	1,035,995,108

         

กำไรตอ่หุน้  32    

กำไรตอ่หุน้ขัน้พืน้ฐาน      

 กำไรสำหรบัป ี  2.86 2.62 2.86 2.28

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเปน็สว่นหนึง่ของงบการเงนินี ้



รายงานประจำปี แบบ 56-� 
O N E  R E P O R T �06 � 5 6 5 
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รายงานประจำปี แบบ 56-� 
O N E  R E P O R T �0� � 5 6 5 

 (หน่วย:บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2565 2564 2565 2564

งบกระแสเงินสด 
บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมดำเนนิงาน	

กำไรกอ่นภาษ ี   1,896,452,149   1,509,315,507   1,806,768,372   1,265,669,879 

รายการปรบักระทบยอดกำไรกอ่นภาษเีปน็เงนิสดรบั (จา่ย)      

 จากกจิกรรมดำเนนิงาน:       

 ผลขาดทนุดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้และการดอ้ยคา่      

    ของสนิทรพัยร์อการขาย   1,264,881,360   816,716,188   879,063,980   603,845,967 

 คา่เสือ่มราคาอาคารและอปุกรณ ์   28,096,974   26,674,275   24,826,302   24,572,006 

 คา่เสือ่มราคาสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้  35,521,098   34,487,868   27,479,899   26,650,793 

 คา่ตดัจำหนา่ยสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน   2,433,782   2,341,555   2,086,364   1,855,571 

 สำรองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน   17,549,817   19,107,284   13,350,192   14,988,485 

 ตดัจำหนา่ยอปุกรณแ์ละยานพาหนะ    4,764   -   4,639   - 

 กำไรจากการจำหนา่ยอปุกรณแ์ละยานพาหนะ   (1,426,460)  (1,491,964)  (1,150,461)  (1,491,964) 

 กำไรจากการปรบัมลูคา่ยตุธิรรมของสนิทรพัยท์างการเงนิ   (4,153,500)  (1,228,500)  (4,153,500)  (1,228,500) 

 เงนิปนัผลรบั   (119,925)  (187,200)  (346,465,895)  (185,878,302) 

 รายไดด้อกเบีย้   (4,862,798,531)  (3,807,939,340)  (3,941,076,970)  (3,084,032,954) 

 คา่ใชจ้า่ยทางการเงนิ   1,335,609,739   1,039,126,676   1,222,492,425   969,774,549 

ขาดทนุจากการดำเนนิงานกอ่นการเปลีย่นแปลงในสนิทรพัย ์      

 และหนีส้นิดำเนนิงาน   (287,948,733)  (363,077,651)  (316,774,653)  (365,274,470) 

สนิทรพัยด์ำเนนิงาน (เพิม่ขึน้) ลดลง      

 เงนิฝากธนาคารทีม่ขีอ้จำกดัในการใช ้   1,849,651   (85,768,906)  -   - 

 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้   (12,229,528,667)  (9,929,213,895)  (10,640,491,112)  (8,609,498,868) 

 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่การเงนิ   (170,952,932)  (304,965,397)  -   -  

 ลกูหนีจ้ากการซือ้สทิธเิรยีกรอ้ง   12,389,848   (1,384,223)  -   -  

 ลกูหนีต้ามสญัญาเงนิใหกู้ย้มื   (1,212,001,004)  (1,821,202,486)  (1,080,457,293)  (390,163,230) 

 ลกูหนีเ้งนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แกก่จิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั   -   -   (685,000,000)  285,000,000 

 ลกูหนีเ้งนิใหกู้ย้มืระยะยาวแกก่จิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั   -   -   -   (1,500,000,000) 

 สนิทรพัยร์อการขาย   439,203,526   309,882,106   438,268,947   306,098,928  

 สนิทรพัยห์มนุเวยีนอืน่  (17,291,113)  (229,676,796)  (8,733,905)  (97,470,011) 

 สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอืน่    86,768,576   59,427,183   32,875,117   74,763,629  

หนีส้นิดำเนนิงานเพิม่ขึน้ (ลดลง)      

 เจา้หนีก้จิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั   -   (177,251)  4,230,949   736,918 

 เงนิวางประกนัของลกูคา้   245,493,500   655,523,756   -   -  

 หนีส้นิหมนุเวยีนอืน่   100,034,437   114,464,939   94,403,353   (53,564,061) 

 หนีส้นิไมห่มนุเวยีนอืน่   -   186,916   -   186,916 

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเปน็สว่นหนึง่ของงบการเงนินี ้



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) �0�

 (หน่วย:บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2565 2564 2565 2564 

งบกระแสเงินสด (ต่อ) 
บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 

เงนิสดใชไ้ปในกจิกรรมดำเนนิงาน   (13,031,982,911)  (11,595,981,705)  (12,161,678,597)  (10,349,184,249) 
 เงนิสดจา่ยผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน   (2,806,418)  (10,054,197)  (2,044,630)  (9,941,637) 
 เงนิชดเชยผลขาดทนุจากสนิทรพัยร์อการขาย   21,020,071   12,415,768   20,288,144   12,116,703  
 หนีส้ญูไดร้บัคนื   165,839,247   81,703,146   142,570,956   73,222,294 
 รบัดอกเบีย้   4,601,290,756   3,631,798,008   3,703,771,145  2,925,641,854 
  จา่ยคา่ใชจ้า่ยทางการเงนิ   (1,548,092,105)  (959,063,616)  (1,435,164,933)  (889,659,860) 
 จา่ยภาษเีงนิได ้   (456,159,489)  (287,726,041)  (316,777,364)  (213,927,704) 
เงนิสดสทุธใิชไ้ปในกจิกรรมดำเนนิงาน (10,250,890,849)		(9,126,908,637)		(10,049,035,279)		(8,451,732,599)

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทนุ     
ซือ้อปุกรณแ์ละยานพาหนะ   (57,173,391)  (14,124,923)  (19,170,394)  (8,646,933) 
ซือ้สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน   (7,340,587)  (36,100)  (7,172,587)  (36,100) 
เงนิสดรบัจากการจำหนา่ยอปุกรณแ์ละยานพาหนะ  1,426,467   1,718,130   1,150,467   1,718,130 
เงนิปนัผลรบั    119,925   187,200   346,465,895   185,878,302 
สนิทรพัยท์างการเงนิไมห่มนุเวยีนอืน่ลดลง  -   2,009,927   -   -  
เงนิสดสทุธไิดม้าจาก	(ใชไ้ปใน)	กจิกรรมลงทนุ  (62,967,586)	 	(10,245,766)	 	321,273,381		 	178,913,399

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิ     
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากธนาคารลดลง   (3,280,000,000)  (250,000,000)  (3,180,000,000)  (160,000,000) 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัลดลง   (500,000,000)  (500,000,000)  -   (500,000,000) 
เงนิกูย้มืระยะสัน้อืน่เพิม่ขึน้ (ลดลง)   5,835,000,000   (4,155,000,000)  5,835,000,000   (4,155,000,000) 
หุน้กูร้ะยะสัน้เพิม่ขึน้ (ลดลง)   (500,000,000)  500,000,000   (500,000,000)  500,000,000  
เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคาร   12,554,400,000   8,493,000,000   10,884,400,000   8,493,000,000 
เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั   -   2,000,000,000   -   1,000,000,000  
จา่ยชำระคนืเงนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคาร   (5,010,000,000)  (2,270,000,000)  (5,010,000,000)  (2,270,000,000) 
จา่ยชำระคนืเงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั   (2,850,000,000)  (1,350,000,000)  (2,350,000,000)  (1,350,000,000) 
เงนิสดรบัจากการออกหุน้กูร้ะยะยาว   8,395,000,000   6,723,000,000   8,395,000,000   6,723,000,000 
จา่ยชำระคนืหุน้กูร้ะยะยาว   (3,563,500,000)  (2,335,000,000)  (3,563,500,000)  (2,335,000,000) 
จา่ยชำระหนีส้นิตามสญัญาเชา่   (35,688,038)  (33,812,279)  (27,620,243)  (26,198,408) 
เงนิสดรบัจากการเพิม่ทนุ   -   2,989,142,869   -   2,989,142,869 
เงนิปนัผลจา่ย   (601,455,276)  (597,790,266)  (601,455,276)  (597,790,266) 
เงนิสดสทุธไิดม้าจากกจิกรรมจดัหาเงนิ  10,443,756,686		 	9,213,540,324		 	9,881,824,481		 	8,311,154,195
เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสดเพิม่ขึน้สทุธิ  129,898,251		 	76,385,921		 	154,062,583		 	38,334,995
เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสดตน้ป ี   471,303,503   394,917,582   265,860,568   227,525,573 
เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสดปลายป	ี  601,201,754		 	471,303,503		 	419,923,151		 	265,860,568

ขอ้มลูกระแสเงนิสดเปดิเผยเพิม่เตมิ     
รายการทีไ่มใ่ชเ่งนิสดประกอบดว้ย      
 สนิทรพัยส์ทิธกิารใชแ้ละหนีส้นิตามสญัญาเชา่เพิม่ขึน้   15,701,444   56,770,703   13,645,026   43,592,750 

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเปน็สว่นหนึง่ของงบการเงนินี ้
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม 
บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 

1. ข้อมูลทั่วไป 

1.1	 ข้อมูลทั่วไปของบริษัทฯ	

 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) เป็นบริษัทมหาชน ซึ่งจัดตั้งและมีภูมิลำเนาในประเทศไทย โดยมีบริษัท 
ไชลีส ไฟแนนซ์ จำกัด และ บริษัท ไชลีส อินเตอร์เนชั่นแนล (มาเลเซีย) จำกัด ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นกลุ่มเดียวกันเป็นผู้ถือหุ้น
ใหญ่ และมีบริษัท ไชลีส โฮลดิ้ง จำกัด เป็นบริษัทใหญ่ของกลุ่มบริษัทฯ ธุรกิจหลักของบริษัทฯ คือ การให้บริการเช่าซื้อ
รถยนต์ ที่อยู่ตามที่จดทะเบียนของบริษัทฯอยู่ที่เลขที่ 175 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ ชั้น 24 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ
เขตสาทร กรุงเทพมหานคร

1.2	 การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	2019	

 สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ที่ปัจจุบันยังมีผลกระทบต่อธุรกิจและอุตสาหกรรม 
ส่วนใหญ่ สถานการณ์ดังกล่าวอาจนำมาซึ่งความไม่แน่นอนและผลกระทบต่อสภาพแวดล้อมของการดำเนินธุรกิจ 
ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทฯได้ติดตามความคืบหน้าของสถานการณ์ดังกล่าวและประเมินผลกระทบทางการเงินเกี่ยวกับ
มูลค่าของสินทรัพย์ ประมาณการหนี้สินและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ ฝ่ายบริหารได้ใช้ประมาณการและ
ดุลยพินิจ ในประเด็นต่าง ๆ เมื่อสถานการณ์มีการเปลี่ยนแปลง 

 เนื่องด้วยสถานการณ์ดังกล่าว ในเดือนกันยายน 2564 ธนาคารแห่งประเทศไทยจึงได้ออกแนวทางการให้ความช่วยเหลือ
ลูกหนี้ที่ได้รับผลกระทบจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (มาตรการแก้หนี้อย่างยั่งยืน) โดยกลุ่มบริษัทฯได้ให้ความ 
ช่วยเหลือแก่ลูกหนี้โดยการขยายระยะเวลาการชำระหนี้ ซึ่งคิดเป็นจำนวนร้อยละ 9.08 ของลูกหนี้จากเงินให้สินเชื่อ
(เฉพาะบริษัทฯ: ร้อยละ 9.41) 

 

2. เกณฑ์ในการจัดทำงบการเงิน 

2.1 งบการเงินนี้จัดทำขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่กำหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 โดย
แสดงรายการในงบการเงินตามข้อกำหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี 
พ.ศ. 2543 

 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปล 
มาจากงบการเงินฉบับภาษาไทยนี้ 

 งบการเงินนี้ได้จัดทำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี 

















บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ���

2.2 เกณฑ์ในการจัดทำงบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมนี้ได้จัดทำขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) (ซึ่งต่อไปนี้ 
เรียกว่า “บริษัทฯ”) และบริษัทย่อยที่จัดตั้งในประเทศไทย (ซึ่งต่อไปนี้รวมเรียกว่า “กลุ่มบริษัทฯ”) ดังต่อไปนี้ 


   จัดตั้งขึ้น	 อัตราร้อยละของ	
	 บริษัทย่อย	 ลักษณะธุรกิจ	 ในประเทศ	 การถือหุ้น	

 2565	 2564	
 (ร้อยละ) (ร้อยละ)

  บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส เช่าซื้อ ลีสซิ่ง และรับซื้อสิทธิเรียกร้อง ไทย 99.99 99.99 

  จำกัด (มหาชน)  จากลูกหนี้และให้กู้ยืมเงิน 

  บริษัท เอสเค อินชัวรันส์  นายหน้าประกัน ไทย 99.99 99.99 

  โบรกเกอร์ จำกัด 


ข) บริษัทฯจะถือว่ามีการควบคุมกิจการที่เข้าไปลงทุนหรือบริษัทย่อยได้ หากบริษัทฯมีสิทธิได้รับหรือมีส่วนได้เสีย 

ในผลตอบแทนของกิจการที่เข้าไปลงทุน และสามารถใช้อำนาจในการสั่งการกิจกรรมที่ส่งผลกระทบอย่างมีนัย
สำคัญต่อจำนวนเงินผลตอบแทนนั้นได้  

ค) บริษัทฯนำงบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจัดทำงบการเงินรวมตั้งแต่วันที่บริษัทฯมีอำนาจในการควบคุม
บริษัทย่อยจนถึงวันที่บริษัทฯสิ้นสุดการควบคุมบริษัทย่อยนั้น 

ง) งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดทำขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีที่สำคัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ 

จ) ยอดคงค้างระหว่างกลุ่มบริษัทฯ และรายการค้าระหว่างกันที่มีสาระสำคัญได้ถูกตัดออกจากงบการเงินรวมนี้แล้ว 
ทั้งนี้ เนื่องจากกลุ่มบริษัทฯ มีคณะกรรมการและกลุ่มผู้ถือหุ้นเดิมร่วมกันทั้งก่อนและหลังจากที่บริษัทฯเข้าซื้อ
กิจการของบริษัทย่อยแห่งหนึ่ง ดังนั้น บริษัทฯจึงบันทึกผลต่างระหว่างมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์สุทธิของ
บริษัทย่อยดังกล่าวและราคาทุนที่จ่ายซื้อเป็นจำนวนเงิน 4.19 ล้านบาทโดยแสดงเป็นรายการหนึ่งในส่วนของ 
ผู้ถือหุ้น 



2.3 บริษัทฯจัดทำงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อยตามวิธีราคาทุน 



3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 

3.1	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน	

 ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทฯได้นำมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบับปรับปรุงจำนวนหลายฉบับ ซึ่งมีผลบังคับใช้สำหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่  
1 มกราคม 2565 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มี
เนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชัดเจนเกี่ยวกับ 
วิธีปฏิบัติทางการบัญชีและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชีแก่ผู้ใช้มาตรฐาน  

 การนำมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัตินี้ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงินของ
กลุ่มบริษัทฯ 
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 ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทฯได้มีการถือปฏิบัติตามข้อยกเว้นชั่วคราวเกี่ยวกับข้อกำหนดของการบัญชีป้องกันความเสี่ยงในบางเรื่อง
ตามการปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 9 เรื่อง เครื่องมือทางการเงิน และมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน ฉบับที่ 7 เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลเครื่องมือทางการเงิน สำหรับการป้องกันความเสี่ยงที่ได้รับผลกระทบ 
จากการปฏิรูปอัตราดอกเบี้ยอ้างอิง ซึ่งส่งผลให้กลุ่มบริษัทฯสามารถใช้การบัญชีป้องกันความเสี่ยงสำหรับความสัมพันธ์
เหล่านั้นต่อไปได้ ในช่วงเวลาที่มีความไม่แน่นอนเกี่ยวกับเวลาหรือจำนวนของกระแสเงินสดที่อ้างอิงกับอัตราดอกเบี้ย
อ้างอิงของรายการที่มีการป้องกันความเสี่ยงหรือของเครื่องมือป้องกันความเสี่ยง 

 การนำข้อยกเว้นชั่วคราวดังกล่าวมาถือปฏิบัติไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงินของกลุ่มบริษัทฯ 

3.2	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับใช้สำหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่		
1	มกราคม	2566	

 สภาวิชาชีพบัญชีฯได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงหลายฉบับ ซึ่งจะมีผลบังคับใช้สำหรับ 
งบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2566 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าว 
ได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดย 
ส่วนใหญ่ เป็นการอธิบายให้ชัดเจนเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชีแก่ผู้ใช้มาตรฐาน 

 ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทฯเชื่อว่าการปรับปรุงมาตรฐานนี้จะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงินของกลุ่ม
บริษัทฯ 

 

4. นโยบายการบัญชีที่สำคัญ 

 4.1	 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย	

ก)	 รายได้ดอกเบี้ยจากการให้บริการสินเชื่อ

 กลุ่มบริษัทฯรับรู้รายได้ดอกเบี้ยจากสัญญาเช่าซื้อ สัญญาเช่าการเงิน สัญญาซื้อสิทธิเรียกร้องและสัญญาเงินให้ 
กู้ยืม ตามเกณฑ์คงค้างตามวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริงตลอดระยะเวลาของสัญญา โดยคำนวณจากมูลค่าตาม
บัญชีขั้นต้นของลูกหนี้นั้น 

 รายได้และค่าใช้จ่ายทางตรงเมื่อเริ่มแรกที่เกิดขึ้นจากการให้บริการสินเชื่อจะถูกรับรู้โดยการปันส่วนทยอยรับรู้ 
ตามวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง และปรับปรุงกับรายได้ดอกเบี้ยตลอดอายุของสัญญา เพื่อให้สะท้อนถึงอัตราผล 
ตอบแทนที่แท้จริงของสัญญา 

 เมื่อลูกหนี้มีการด้อยค่าด้านเครดิตในภายหลัง กลุ่มบริษัทฯจะยังคงรับรู้รายได้ดอกเบี้ยตามวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง
โดยจะคำนวณจากมูลค่าสุทธิทางบัญชี (มูลค่าตามบัญชีขั้นต้นสุทธิจากค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะ
เกิดขึ้น) ของลูกหนี้นั้น และเมื่อลูกหนี้ดังกล่าวไม่มีการด้อยค่าด้านเครดิตอีกต่อไป จึงจะเปลี่ยนมาคำนวณรายได้
ดอกเบี้ยจากมูลค่าตามบัญชีขั้นต้น 

ข)	 รายได้ค่าบริการ

 รายได้ค่าบริการส่วนใหญ่รับรู้เมื่อกลุ่มบริษัทฯให้บริการเสร็จสิ้น 

ค)	 รายได้จากค่าปรับล่าช้า

 รายได้จากค่าปรับล่าช้ารับรู้เป็นรายได้ตามเกณฑ์เงินสด 

ง)	 เงินปันผลรับ	

 เงินปันผลรับถือเป็นรายได้เมื่อบริษัทฯมีสิทธิในการรับเงินปันผล 

จ)	 ต้นทุนทางการเงิน	

 ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยจากหนี้สินทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจำหน่ายคำนวณโดยใช้วิธีดอกเบี้ยที่แท้จริง
และรับรู้ตามเกณฑ์คงค้าง 
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ฉ)	 รายได้และค่าใช้จ่ายอื่น	

 รายได้และค่าใช้จ่ายอื่นรับรู้ตามเกณฑ์คงค้าง

4.2	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในงบแสดงฐานะการเงิน หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้น
ที่มีสภาพคล่องสูง ซึ่งถึงกำหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือน นับจากวันที่ได้มาและไม่มีข้อจำกัดในการเบิกใช้ 

 เพื่อวัตถุประสงค์ในการจัดทำงบกระแสเงินสด เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและรายการ 
เทียบเท่าเงินสดที่กล่าวถึงข้างต้นหักด้วยเงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร 

4.3	 สินทรัพย์รอการขาย	

 สินทรัพย์รอการขายเป็นสินทรัพย์ซึ่งได้ยึดมาจากลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อและลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน โดยแสดงไว้                 
ในราคาทุนซึ่งส่วนใหญ่ประกอบด้วยค่างวดที่ค้างชำระสุทธิ หรือมูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะขายได้แล้วแต่ราคาใดจะต่ำกว่า 
โดยการตั้งค่าเผื่อการด้อยค่าสำหรับสินทรัพย์ที่ยึดคืน 

4.4	 ที่ดิน	อาคารและอุปกรณ์	และค่าเสื่อมราคา	

 ที่ดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักด้วยค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการ
ด้อยค่า (ถ้ามี) ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์คำนวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้
ประโยชน์โดยประมาณดังต่อไปนี้ 

 อาคาร 20 ปี 

 เครื่องตกแต่ง ติดตั้งและอุปกรณ์สำนักงาน 5 และ 8 ปี 

 ยานพาหนะ 5 ปี 

 ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการคำนวณผลการดำเนินงาน 

 ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาสำหรับที่ดินและสินทรัพย์ระหว่างติดตั้ง 

 กลุ่มบริษัทฯตัดรายการที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ออกจากบัญชี เมื่อจำหน่ายสินทรัพย์หรือคาดว่าจะไม่ได้รับประโยชน์ 
เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใช้หรือการจำหน่ายสินทรัพย์ รายการผลกำไรหรือขาดทุนจากการจำหน่ายสินทรัพย์ 
จะรับรู้ในส่วนของกำไรหรือขาดทุนเมื่อกลุ่มบริษัทฯตัดรายการสินทรัพย์นั้นออกจากบัญชี 

4.5	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน	

 กลุ่มบริษัทฯบันทึกต้นทุนเริ่มแรกของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนตามราคาทุน ภายหลังการรับรู้รายการเริ่มแรก สินทรัพย์ไม่มี 
ตัวตนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตัดจำหน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) ของสินทรัพย์นั้น 

 กลุ่มบริษัทฯตัดจำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์จำกัดโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์เชิง
เศรษฐกิจของสินทรัพย์นั้น และจะประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวเมื่อมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์นั้นเกิดการด้อยค่า 
กลุ่มบริษัทฯจะทบทวนระยะเวลาการตัดจำหน่ายและวิธีการตัดจำหน่ายของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนดังกล่าวทุกสิ้นปีเป็น
อย่างน้อย ค่าตัดจำหน่ายรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของกำไรหรือขาดทุน 

 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์จำกัดได้แก่ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ซึ่งมีอายุการให้ประโยชน์ 10 ปี 

 ค่าตัดจำหน่ายรวมอยู่ในการคำนวณผลการดำเนินงาน 

4.6	 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	

 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอำนาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูกบริษัทฯควบคุม 
ไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ 

 นอกจากนี้ บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึง บริษัทร่วมและบุคคลหรือกิจการที่มีสิทธิออกเสียงโดยทาง
ตรงหรือทางอ้อมซึ่งทำให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสำคัญต่อบริษัทฯ ผู้บริหารสำคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯ 
ที่มีอำนาจในการวางแผนและควบคุมการดำเนินงานของบริษัทฯ 
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4.7	 สัญญาเช่า	

 ณ วันเริ่มต้นของสัญญาเช่า กลุ่มบริษัทฯจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่ โดย
สัญญาจะเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่าก็ต่อเมื่อสัญญานั้นมีการให้สิทธิในการควบคุมการใช้สินทรัพย์ที่ระบุ
ได้ สำหรับช่วงเวลาหนึ่งเพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนกับสิ่งตอบแทน 

	 กลุ่มบริษัทฯในฐานะผู้ให้เช่า	

 สัญญาเช่าที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ได้โอนไปให้ผู้เช่าถือเป็นสัญญาเช่าเงินทุน ณ วันที่
สัญญาเช่าเริ่มมีผล กลุ่มบริษัทฯบันทึกสินทรัพย์ภายใต้สัญญาเช่าเงินทุนเป็นลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อและสัญญาเช่า 
การเงินด้วยจำนวนที่เท่ากับเงินลงทุนสุทธิ รายได้จากสัญญาเช่าการเงินจะรับรู้ด้วยอัตราผลตอบแทนที่แท้จริงตาม 
ระยะเวลาของสัญญาเช่า 

 ต้นทุนทางตรงที่เกิดขึ้นจากสัญญาเช่าซื้อ เช่น ค่านายหน้าจ่าย เป็นต้น ซึ่งรวมคำนวณอยู่ในจำนวนเงินลงทุนสุทธิและ 
รวมในการคำนวณอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง 

	 กลุ่มบริษัทฯในฐานะผู้เช่า	

 กลุ่มบริษัทฯใช้วิธีการบัญชีเดียวสำหรับการรับรู้รายการและการวัดมูลค่าสัญญาเช่าทุกสัญญา เว้นแต่สัญญาเช่าระยะสั้น
และสัญญาเช่าที่สินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าต่ำ ณ วันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล (วันที่สินทรัพย์อ้างอิงพร้อมใช้งาน) กลุ่มบริษัทฯ 
บันทึกสินทรัพย์สิทธิการใช้ซึ่งแสดงสิทธิในการใช้สินทรัพย์อ้างอิงและหนี้สินตามสัญญาเช่าตามการจ่ายชำระตามสัญญาเช่า

 สินทรัพย์สิทธิการใช ้

 สินทรัพย์สิทธิการใช้วัดมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม และปรับปรุงด้วย                        
การวัดมูลค่าของหนี้สินตามสัญญาเช่าใหม่ ราคาทุนของสินทรัพย์สิทธิการใช้ประกอบด้วยจำนวนเงินของหนี้สินตาม 
สัญญาเช่าจากการรับรู้เริ่มแรก ต้นทุนทางตรงเริ่มแรกที่เกิดขึ้น จำนวนเงินที่จ่ายชำระตามสัญญาเช่า ณ วันที่สัญญาเช่า
เริ่มมีผลหรือก่อนวันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล และหักด้วยสิ่งจูงใจตามสัญญาเช่าที่ได้รับ 

 ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์สิทธิการใช้คำนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุสัญญาเช่าหรืออายุการให้ประโยชน์
โดยประมาณของสินทรัพย์สิทธิการใช้แล้วแต่ระยะเวลาใดจะสั้นกว่า ดังนี้ 

 อาคาร 3 ปี 
 ยานพาหนะ 5 ปี 

 ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการคำนวณผลการดำเนินงาน 

 หนี้สินตามสัญญาเช่า 

 หนี้สินตามสัญญาเช่าวัดมูลค่าด้วยมูลค่าปัจจุบันของจำนวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าตลอดอายุสัญญาเช่า จำนวน
เงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าประกอบด้วยค่าเช่าคงที่หักด้วยสิ่งจูงใจตามสัญญาเช่า ค่าเช่าผันแปรที่ขึ้นอยู่กับดัชนีหรือ
อัตรา จำนวนเงินที่คาดว่าจะจ่ายภายใต้การรับประกันมูลค่าคงเหลือ รวมถึงราคาใช้สิทธิของสิทธิเลือกซื้อซึ่งมีความ
แน่นอนอย่างสมเหตุสมผลที่กลุ่มบริษัทฯจะใช้สิทธินั้น และการจ่ายค่าปรับเพื่อการยกเลิกสัญญาเช่า หากข้อกำหนดของ
สัญญาเช่าแสดงให้เห็นว่ากลุ่มบริษัทฯจะใช้สิทธิในการยกเลิกสัญญาเช่า กลุ่มบริษัทฯบันทึกค่าเช่าผันแปรที่ไม่ขึ้นอยู่กับ
ดัชนีหรืออัตราเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เหตุการณ์หรือเงื่อนไขซึ่งเกี่ยวข้องกับการจ่ายชำระนั้นได้เกิดขึ้น 

 กลุ่มบริษัทฯคิดลดมูลค่าปัจจุบันของจำนวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าด้วยอัตราดอกเบี้ยตามนัยของสัญญาเช่าหรือ
อัตราดอกเบี้ยการกู้ยืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษัทฯ หลังจากวันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล มูลค่าตามบัญชีของหนี้สินตามสัญญา
เช่าจะเพิ่มขึ้นจากดอกเบี้ยของหนี้สินตามสัญญาเช่าและลดลงจากการจ่ายชำระหนี้สินตามสัญญาเช่า นอกจากนี้ มูลค่า
ตามบัญชีของหนี้สินตามสัญญาเช่าจะถูกวัดมูลค่าใหม่เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงอายุสัญญาเช่า การเปลี่ยนแปลงการจ่าย
ชำระตามสัญญาเช่า หรือการเปลี่ยนแปลงในการประเมินสิทธิเลือกซื้อสินทรัพย์อ้างอิง 
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 สัญญาเช่าระยะสั้นและสัญญาเช่าซึ่งสินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าต่ำ 

 สัญญาเช่าที่มีอายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่านับตั้งแต่วันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล หรือสัญญาเช่าซึ่งสินทรัพย์อ้างอิง 
มีมูลค่าต่ำ จะบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า 

4.8	 เงินตราต่างประเทศ	

 บริษัทฯแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นสกุลเงินบาท ซึ่งเป็นสกุลเงินที่ใช้ในการดำเนินงานของ 
บริษัทฯ รายการต่างๆ ของแต่ละกิจการที่รวมอยู่ในงบการเงินรวมวัดมูลค่าด้วยสกุลเงินที่ใช้ในการดำเนินงานของแต่ละ
กิจการนั้น 

 รายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ สินทรัพย์และหนี้สิน
ที่เป็นตัวเงินซึ่งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลา
รายงาน 

 กำไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนรวมอยู่ในการคำนวณผลการดำเนินงาน 

4.9	 การด้อยค่าของสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน	

 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษัทฯจะทำการประเมินการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ สินทรัพย์สิทธิ
การใช้หรือสินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตนอื่นของกลุ่มบริษัทฯ หากมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์ดังกล่าวอาจด้อยค่า กลุ่มบริษัทฯรับรู้
ขาดทุนจากการด้อยค่า เมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต่ำกว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ทั้งนี้ 
มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน หมายถึง มูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขายของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้ว
แต่ราคาใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์ กลุ่มบริษัทฯประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที่
กิจการคาดว่าจะได้รับจากสินทรัพย์และคำนวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบันโดยใช้อัตราคิดลดก่อนภาษีที่สะท้อนถึงการ
ประเมินความเสี่ยงในสภาพตลาดปัจจุบันของเงินสดตามระยะเวลาและความเสี่ยง ซึ่งเป็นลักษณะเฉพาะของสินทรัพย์ 
ที่กำลังพิจารณาอยู่ ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการจำหน่าย กลุ่มบริษัทฯใช้แบบจำลองการประเมินมูลค่า
ที่ดีที่สุดซึ่งเหมาะสมกับสินทรัพย์ซึ่งสะท้อนถึงจำนวนเงินที่กิจการสามารถได้มาจากการจำหน่ายสินทรัพย์หักด้วยต้นทุน
ในการจำหน่าย โดยการจำหน่ายนั้นผู้ซื้อกับผู้ขายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถต่อรองราคากัน
ได้อย่างเป็นอิสระในลักษณะของผู้ที่ไม่มีความเกี่ยวข้องกัน 

 กลุ่มบริษัทฯจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของกำไรหรือขาดทุน 

4.10	 ผลประโยชน์พนักงาน	

	 ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน	

 กลุ่มบริษัทฯรับรู้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ 

	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานและผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงาน	

 โครงการสมทบเงิน 

 กลุ่มบริษัทฯและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและเงินที่กลุ่ม
บริษัทฯจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนสำรองเลี้ยงชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของกลุ่มบริษัทฯ เงินที่
กลุ่มบริษัทฯจ่ายสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพถูกบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ 

 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานและผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงาน 

 กลุ่มบริษัทฯมีภาระสำหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งกลุ่มบริษัทฯ
ถือว่าเงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานสำหรับพนักงาน นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทฯจัดให้มี
โครงการผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงาน ได้แก่ โครงการเงินรางวัลการปฏิบัติงานครบกำหนดระยะเวลา 

 กลุ่มบริษัทฯคำนวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานและโครงการผลประโยชน์ระยะยาว
อื่นของพนักงาน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชี่ยวชาญ
อิสระได้ทำการประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 
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 ผลกำไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยสำหรับโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน
ของพนักงานจะรับรู้ทันทีในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น  

 ผลกำไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยสำหรับโครงการผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของ
พนักงานจะรับรู้ทันทีในส่วนของกำไรหรือขาดทุน 

 ต้นทุนบริการในอดีตจะถูกรับรู้ทั้งจำนวนในส่วนของกำไรหรือขาดทุนทันทีที่มีการแก้ไขโครงการหรือลดขนาดโครงการ 
หรือเมื่อกลุ่มบริษัทฯรับรู้ต้นทุนการปรับโครงสร้างที่เกี่ยวข้องแล้วแต่เหตุการณ์ใดจะเกิดขึ้นก่อน

4.11	 ประมาณการหนี้สิน	

 กลุ่มบริษัทฯจะบันทึกประมาณการหนี้สินไว้ในบัญชีเมื่อภาระผูกพันซึ่งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิดขึ้นแล้ว และ
มีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่ากลุ่มบริษัทฯจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภาระผูกพันนั้นและกลุ่ม
บริษัทฯสามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ 

4.12	 ภาษีเงินได้	

 ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

	 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน	

 กลุ่มบริษัทฯบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจำนวนที่คาดว่าจะจ่ายให้กับหน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยคำนวณจากกำไร
ทางภาษีตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในกฎหมายภาษีอากร 

	 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี	

 กลุ่มบริษัทฯบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์และหนี้สิน                              
ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี้สินที่เกี่ยวข้องนั้น โดยใช้อัตราภาษีที่มีผลบังคับใช้                                
ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน  

 กลุ่มบริษัทฯรับรู้หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวที่ต้องเสียภาษีทุกรายการ แต่รับรู้สินทรัพย์ภาษี                                
เงินได้รอการตัดบัญชีสำหรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษี รวมทั้งผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้ในจำนวนเท่าที่มี                                             
ความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่กลุ่มบริษัทฯจะมีกำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราว                               
ที่ใช้หักภาษีและผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้นั้น 

 กลุ่มบริษัทฯจะทบทวนมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงานและจะทำ                                      
การปรับลดมูลค่าตามบัญชีดังกล่าว หากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่ากลุ่มบริษัทฯจะไม่มีกำไรทางภาษีเพียงพอต่อ                                            
การนำสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์ 

 กลุ่มบริษัทฯจะบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้นหากภาษีที่เกิดขึ้นเกี่ยวข้องกับรายการที่ได้
บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น 

4.13	 เครื่องมือทางการเงิน	

 กลุ่มบริษัทฯรับรู้รายการเมื่อเริ่มแรกของสินทรัพย์ทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรม และบวกด้วยต้นทุนการทำรายการ
เฉพาะในกรณีที่เป็นสินทรัพย์ทางการเงินที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน อย่างไรก็ตาม สำหรับ
ลูกหนี้ที่ไม่มีองค์ประกอบเกี่ยวกับการจัดหาเงินที่มีนัยสำคัญ กลุ่มบริษัทฯจะรับรู้สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าวด้วยราคา
ของรายการ 

	 การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน	

 กลุ่มบริษัทฯจัดประเภทสินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันที่รับรู้รายการเริ่มแรก เป็นสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าในภาย
หลังด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุน 
เบ็ดเสร็จอื่น และสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน โดยพิจารณาจาก
แผนธุรกิจของกิจการในการจัดการสินทรัพย์ทางการเงิน และลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพย์
ทางการเงิน 





บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ���

 สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย 

 กลุ่มบริษัทฯวัดมูลค่าสินทรัพย์ทางการเงินด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย เมื่อกลุ่มบริษัทฯถือครองสินทรัพย์ทางการเงินนั้นเพื่อ
รับกระแสเงินสดตามสัญญา และเงื่อนไขตามสัญญาของสินทรัพย์ทางการเงินก่อให้เกิดกระแสเงินสดที่เป็นการรับชำระ 
เพียงเงินต้นและดอกเบี้ยจากยอดคงเหลือของเงินต้นในวันที่ระบุไว้เท่านั้น  

 สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าววัดมูลค่าในภายหลังโดยใช้วิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงและต้องมีการประเมินการด้อยค่า ทั้งนี้                                
ผลกำไรและขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการตัดรายการ การเปลี่ยนแปลง หรือการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวจะรับรู้ในส่วน
ของกำไรหรือขาดทุน 

 สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

 ณ วันที่รับรู้รายการวันแรก กลุ่มบริษัทฯสามารถเลือกจัดประเภทเงินลงทุนในตราสารทุนซึ่งไม่ได้ถือไว้เพื่อค้าเป็น
ตราสารทุนที่กำหนดให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น โดยไม่สามารถเปลี่ยนการจัดประเภทใน
ภายหลังได้ ทั้งนี้ การจัดประเภทรายการจะพิจารณาเป็นรายตราสาร  

 ผลกำไรและขาดทุนที่รับรู้ในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นของสินทรัพย์ทางการเงินนี้จะไม่สามารถโอนไปรับรู้ในส่วนของ     
กำไรหรือขาดทุนได้ในภายหลัง  

 เงินปันผลรับจากเงินลงทุนดังกล่าวถือเป็นรายได้อื่นในส่วนของกำไรหรือขาดทุน เว้นแต่ในกรณีที่เป็นการได้รับคืนของ
ต้นทุนการลงทุนในสินทรัพย์ทางการเงินอย่างชัดเจน กลุ่มบริษัทฯจะรับรู้รายการนั้นในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น  

 นอกจากนี้ เงินลงทุนในตราสารทุนที่กำหนดให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นไม่มีข้อกำหนดให้
ประเมินการด้อยค่า  

 สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน 

 สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุนจะแสดงในงบแสดงฐานะการเงินด้วยมูลค่า
ยุติธรรม โดยรับรู้การเปลี่ยนแปลงสุทธิของมูลค่ายุติธรรมซึ่งรวมถึงดอกเบี้ยรับในส่วนของกำไรหรือขาดทุน 

 เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในตราสารทุนของบริษัทจดทะเบียนถือเป็นรายได้อื่นในส่วนของกำไรหรือขาดทุน

	 การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของหนี้สินทางการเงิน	

 กลุ่มบริษัทฯรับรู้รายการเมื่อเริ่มแรกสำหรับหนี้สินทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนการทำรายการ และจัดประเภท
หนี้สินทางการเงินเป็นหนี้สินทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลังด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย โดยใช้วิธีดอกเบี้ยที่แท้จริง ทั้งนี้ 
ผลกำไรและขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการตัดรายการหนี้สินทางการเงินและการตัดจำหน่ายตามวิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงจะรับรู้ 
ในส่วนของกำไรหรือขาดทุน โดยการคำนวณมูลค่าราคาทุนตัดจำหน่ายคำนึงถึงส่วนลดหรือส่วนเกินมูลค่า รวมถึง 
ค่าธรรมเนียมหรือต้นทุนที่ถือเป็นส่วนหนึ่งของอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริงนั้นด้วย ทั้งนี้ ค่าตัดจำหน่ายตามวิธีดอกเบี้ยที่ 
แท้จริงแสดงเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนทางการเงินในส่วนของกำไรหรือขาดทุน 

	 สัญญาค้ำประกันทางการเงิน	

 กลุ่มบริษัทฯรับรู้ประมาณการหนี้สินภายใต้สัญญาค้ำประกันทางการเงินเมื่อเริ่มแรกด้วยมูลค่ายุติธรรมซึ่งเท่ากับค่า
ธรรมเนียมการค้ำประกันที่ได้รับ หลังจากนั้นประมาณการหนี้สินภายใต้สัญญาค้ำประกันทางการเงินแต่ละสัญญาจะ
แสดงด้วยจำนวนที่สูงกว่าระหว่างมูลค่าที่รับรู้เมื่อเริ่มแรกหักด้วยค่าตัดจำหน่ายสะสม และค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิต
ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 

 กลุ่มบริษัทฯทยอยรับรู้รายได้ค่าธรรมเนียมการค้ำประกันเป็นรายได้อื่นในส่วนของกำไรหรือขาดทุน โดยการตัดจำหน่าย
มูลค่ายุติธรรมที่รับรู้เมื่อเริ่มแรกหรือค่าธรรมเนียมการค้ำประกันที่ได้รับด้วยวิธีเส้นตรงตลอดอายุการค้ำประกัน 

	 การซื้อหรือการขายสินทรัพย์ทางการเงินตามวิธีปกติ	

 การซื้อหรือการขายสินทรัพย์ทางการเงินตามวิธีปกติที่มีเงื่อนไขการส่งมอบสินทรัพย์ภายในระยะเวลาที่กำหนดขึ้น 
จากหลักเกณฑ์หรือวิธีปฏิบัติโดยทั่วไปของตลาด จะรับรู้ ณ วันซื้อขาย ซึ่งเป็นวันที่กิจการมีข้อผูกมัดที่จะซื้อหรือขาย
สินทรัพย์นั้น 
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	 การตัดรายการของเครื่องมือทางการเงิน	

 สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดรายการออกจากบัญชี เมื่อสิทธิที่จะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพย์นั้นได้สิ้นสุดลง หรือ
ได้มีการโอนสิทธิที่จะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพย์นั้น รวมถึงได้มีการโอนความเสี่ยงและผลตอบแทนเกือบทั้งหมด
ของสินทรัพย์นั้น หรือมีการโอนการควบคุมในสินทรัพย์นั้น  

 กลุ่มบริษัทฯตัดรายการหนี้สินทางการเงินก็ต่อเมื่อได้มีการปฏิบัติตามภาระผูกพันของหนี้สินนั้นแล้ว มีการยกเลิกภาระ       
ผูกพันนั้น หรือมีการสิ้นสุดลงของภาระผูกพันนั้น ในกรณีที่มีการเปลี่ยนหนี้สินทางการเงินที่มีอยู่ให้เป็นหนี้สินใหม่จาก              
ผู้ให้กู้รายเดียวกันซึ่งมีข้อกำหนดที่แตกต่างกันอย่างมาก หรือมีการแก้ไขข้อกำหนดของหนี้สินที่มีอยู่อย่างเป็นสาระ
สำคัญ จะถือว่าเป็นการตัดรายการหนี้สินเดิมและรับรู้หนี้สินใหม่ โดยรับรู้ผลแตกต่างของมูลค่าตามบัญชีดังกล่าวใน
ส่วนของกำไรหรือขาดทุน  

	 การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน	

 กลุ่มบริษัทฯรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของตราสารหนี้ทั้งหมดที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม
ผ่านกำไรหรือขาดทุน ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นคำนวณจากผลต่างของกระแสเงินสดที่จะครบกำหนด
ชำระตามสัญญากับกระแสเงินสดทั้งหมดที่กลุ่มบริษัทฯคาดว่าจะได้รับชำระ และคิดลดด้วยอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริงโดย
ประมาณของสินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันที่ได้มา โดยกระแสเงินสดที่คาดว่าจะได้รับ รวมถึงกระแสเงินสดที่ได้มาจาก
ขายหลักประกันที่ถือไว้ หรือส่วนปรับปรุงด้านเครดิตอื่น ๆ ซึ่งถือเป็นส่วนหนึ่งของเงื่อนไขตามสัญญา 

 กลุ่มบริษัทฯรับรู้ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นสำหรับเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ ลูกหนี้ตาม
สัญญาเช่าการเงินและลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืมตามวิธีการทั่วไป โดยกลุ่มบริษัทฯพิจารณาการเปลี่ยนแปลงในความ
เสี่ยงด้านเครดิตของลูกหนี้ดังกล่าวเป็น 3 ขั้น ดังนี้ 

- ขั้นที่ 1 ลูกหนี้ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญของความเสี่ยงด้านเครดิต (Performing) กลุ่มบริษัทฯรับรู้ 
ผลขาดทุน ด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นด้วยจำนวนเงินเท่ากับผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นใน 
12 เดือนข้างหน้า สำหรับลูกหนี้ที่มีระยะเวลาคงเหลือน้อยกว่า 12 เดือน กลุ่มบริษัทฯจะใช้ความน่าจะเป็นของ
การปฏิบัติผิดสัญญาที่สอดคล้องกับระยะเวลาคงเหลือ 

- ขั้นที่ 2 ลูกหนี้ที่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญของความเสี่ยงด้านเครดิต (Under-performing) กลุ่มบริษัทฯรับรู้
ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นด้วยจำนวนเงินเท่ากับผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุ
ที่คาดไว้ของลูกหนี้ 

- ขั้นที่ 3 ลูกหนี้ที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต (Non-performing) กลุ่มบริษัทฯรับรู้ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะ
เกิดขึ้นด้วยจำนวนเงินเท่ากับผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุที่คาดไว้ของลูกหนี้ 

 กลุ่มบริษัทฯพิจารณาว่าความเสี่ยงด้านเครดิตจะเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ เมื่อมีการค้างชำระการจ่ายเงินตามสัญญา 
เกินกว่า 30 วัน และพิจารณาว่าสินทรัพย์ทางการเงินนั้นมีการด้อยค่าด้านเครดิต เมื่อมีการค้างชำระการจ่ายเงินตาม
สัญญาเกินกว่า 90 วัน อย่างไรก็ตาม ในบางกรณี กลุ่มบริษัทฯอาจพิจารณาว่าสินทรัพย์ทางการเงินนั้นมีการเพิ่มขึ้นของ
ความเสี่ยงด้านเครดิตอย่างมีนัยสำคัญและมีการผิดสัญญา โดยพิจารณาจากข้อมูลภายในหรือข้อมูลภายนอกอื่น  

 ในรอบระยะเวลาต่อมา ถ้าคุณภาพด้านเครดิตของลูกหนี้ดีขึ้น และประเมินได้ว่าความเสี่ยงด้านเครดิตไม่ได้เพิ่มขึ้นอย่าง
มีนัยสำคัญนับจากวันที่รับรู้เมื่อเริ่มแรกเหมือนที่เคยประเมินไว้ในงวดก่อน กลุ่มบริษัทฯจะเปลี่ยนจากการรับรู้ผลขาดทุน                                         
ด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดช่วงอายุที่คาดไว้เป็นรับรู้ด้วยผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นใน 12 เดือน
ข้างหน้า หรือตามระยะเวลาคงเหลือที่น้อยกว่า 12 เดือน 













บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ���

 กลุ่มบริษัทฯพิจารณาประสบการณ์ผลขาดทุนในอดีตและปรับปรุงด้วยข้อมูลที่สังเกตได้ในปัจจุบัน นอกจากนี้ กลุ่ม
บริษัทฯได้ใช้ข้อมูลเชิงเศรษฐกิจมหภาคที่มีการคาดการณ์ในอนาคตที่สนับสนุนได้และมีความสมเหตุสมผล รวมถึงการใช้
ดุลยพินิจอย่างเหมาะสมในการประมาณการผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น กลุ่มบริษัทฯพิจารณาปรับข้อมูลที่
คาดการณ์เหตุการณ์เศรษฐกิจในอนาคตและความน่าจะเป็นถ่วงน้ำหนักในแต่ละสถานการณ์มาใช้ในการคำนวณผล
ขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง โดยกลุ่มบริษัทฯใช้ข้อมูลส่วนใหญ่ที่ประกาศโดยธนาคาร
แห่งประเทศไทยหรือหน่วยงานภาครัฐ ปรับด้วยมุมมองภายในของกลุ่มบริษัทฯ สถานการณ์พื้นฐาน สถานการณ์ขาขึ้น
และสถานการณ์ขาลงจะถูกพิจารณาความน่าจะเป็นถ่วงน้ำหนักของแต่ละสถานการณ์เพื่อสะท้อนค่าผลขาดทุนด้าน
เครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นที่เป็นกลาง สำหรับสถานการณ์พื้นฐาน กลุ่มบริษัทฯใช้มุมมองที่เป็นกลางต่อตลาด โดยรวมการ
คาดการณ์ที่สอดคล้องกันของปัจจัยเชิงเศรษฐกิจมหภาคต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 กลุ่มบริษัทฯใช้วิธีการอย่างง่ายในการคำนวณผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นสำหรับลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียก
ร้องและลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืมแก่ผู้จำหน่ายรถยนต์และลูกหนี้อื่น ดังนั้น ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกลุ่ม
บริษัทฯจึงไม่มีการติดตามการเปลี่ยนแปลงของความเสี่ยงทางด้านเครดิต แต่จะรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาด
ว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุของลูกหนี้ดังกล่าวโดยอ้างอิงจากข้อมูลผลขาดทุนด้านเครดิตจากประสบการณ์ในอดีตปรับปรุง
ด้วยข้อมูลการคาดการณ์ไปในอนาคตเกี่ยวกับลูกหนี้นั้นและสภาพแวดล้อมทางด้านเศรษฐกิจ  

 สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดจำหน่ายออกจากบัญชี เมื่อกิจการคาดว่าจะไม่ได้รับคืนกระแสเงินสดตามสัญญาอีกต่อไป  

 การด้อยค่าของสัญญาค้ำประกันทางการเงิน

 กลุ่มบริษัทฯประมาณค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของสัญญาค้ำประกันทางการเงินจากมูลค่าปัจจุบัน
ของจำนวนเงินที่คาดว่าจะต้องจ่ายให้แก่ผู้ถือสัญญาค้ำประกันทางการเงินหากเกิดการผิดนัดชำระขึ้น ซึ่งคิดลดด้วย
อัตราดอกเบี้ยที่สะท้อนค่าความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องโดยคำนึงถึงผลของความน่าจะเป็นถ่วงน้ำหนัก ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทฯรับรู้ 
ค่าเผื่อผลขาดทุน ด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของสัญญาค้ำประกันทางการเงินเป็นส่วนหนึ่งของบัญชีประมาณการหนี้สิน

 การหักกลบของเครื่องมือทางการเงิน

 สินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินจะนำมาหักกลบกัน และแสดงด้วยยอดสุทธิในงบแสดงฐานะการเงินก็ต่อ
เมื่อกลุ่มบริษัทฯมีสิทธิบังคับใช้ได้ตามกฎหมายอยู่แล้วในการหักกลบจำนวนเงินที่รับรู้ และกลุ่มบริษัทฯมีความตั้งใจที่จะ
ชำระด้วยยอดสุทธิ หรือตั้งใจที่จะรับสินทรัพย์และชำระหนี้สินพร้อมกัน 

4.14	 ตราสารอนุพันธ์และการบัญชีป้องกันความเสี่ยง	

 ตราสารอนุพันธ์

 กลุ่มบริษัทฯใช้ตราสารอนุพันธ์ ได้แก่ สัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ย และสัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยข้าม 
สกุลเงิน เพื่อป้องกันความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนและอัตราดอกเบี้ย 

 กลุ่มบริษัทฯรับรู้มูลค่าเริ่มแรกของตราสารอนุพันธ์ด้วยมูลค่ายุติธรรม ณ วันที่ทำสัญญา และวัดมูลค่าในภายหลัง                           
ด้วยมูลค่ายุติธรรม โดยรับรู้การเปลี่ยนแปลงของมูลค่ายุติธรรมในภายหลังซึ่งรวมถึงดอกเบี้ยรับในส่วนของกำไรหรือ
ขาดทุน ยกเว้นในกรณีที่มีการกำหนดให้ตราสารอนุพันธ์นั้นเป็นเครื่องมือที่ใช้ป้องกันความเสี่ยงในกระแสเงินสดที่มี
ประสิทธิผล ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทฯแสดงตราสารอนุพันธ์เป็นสินทรัพย์ทางการเงินเมื่อมีมูลค่ายุติธรรมมากกว่าศูนย์ และ
แสดงเป็นหนี้สินทางการเงินเมื่อมีมูลค่ายุติธรรมน้อยกว่าศูนย์  

 กลุ่มบริษัทฯแสดงตราสารอนุพันธ์ที่มีอายุสัญญาคงเหลือมากกว่า 12 เดือนและยังไม่ถึงกำหนดชำระภายใน 12 เดือน                          
เป็นสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่นหรือหนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น และแสดงตราสารอนุพันธ์อื่นเป็นสินทรัพย์หมุนเวียนหรือ                           
หนี้สินหมุนเวียน  
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 การบัญชีป้องกันความเสี่ยง	

 เพื่อวัตถุประสงค์ของการบัญชีป้องกันความเสี่ยง กลุ่มบริษัทฯจัดประเภทของการป้องกันความเสี่ยง ดังนี้ 

- การป้องกันความเสี่ยงในมูลค่ายุติธรรม ในกรณีที่มีการป้องกันความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรม
ของสินทรัพย์หรือหนี้สินที่รับรู้ในบัญชี หรือสัญญาผูกมัดที่ยังไม่ได้รับรู้ 

- การป้องกันความเสี่ยงในกระแสเงินสด ในกรณีที่มีการป้องกันความเสี่ยงจากการผันผวนของกระแสเงินสด ซึ่ง
เกิดจากความเสี่ยงเฉพาะของสินทรัพย์หรือหนี้สินที่รับรู้ในบัญชีหรือรายการที่คาดการณ์ไว้ที่มีความเป็นไปได้
ค่อนข้างแน่ ในระดับสูงมากที่จะเกิดขึ้น หรือความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศในสัญญา
ผูกมัดที่ยังไม่ได้รับรู้ 

- การป้องกันความเสี่ยงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ 

 ณ วันที่เริ่มกำหนดความสัมพันธ์ของการป้องกันความเสี่ยง กลุ่มบริษัทฯต้องมีการกำหนดและจัดทำเอกสารอย่างเป็น
ทางการเกี่ยวกับความสัมพันธ์ของการป้องกันความเสี่ยงซึ่งจะใช้การบัญชีป้องกันความเสี่ยง และวัตถุประสงค์และ
กลยุทธ์การบริหารความเสี่ยงในการดำเนินการป้องกันความเสี่ยง 

 รายละเอียดของเอกสารดังกล่าวซึ่งได้จัดทำตั้งแต่วันเริ่มต้นการป้องกันความเสี่ยงและได้ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง กล่าวถึง 
เครื่องมือที่ใช้ป้องกันความเสี่ยง รายการที่มีการป้องกันความเสี่ยง ลักษณะของความเสี่ยงที่จะป้องกัน และวิธีที่กลุ่ม
บริษัทฯใช้ในการประเมินประสิทธิผลของความสัมพันธ์ของการป้องกันความเสี่ยง ซึ่งรวมถึงการวิเคราะห์ถึงสาเหตุของ
ความไม่มีประสิทธิผล และวิธีกำหนดอัตราส่วนการป้องกันความเสี่ยง 

 ความสัมพันธ์ของการป้องกันความเสี่ยงจะเข้าเงื่อนไขของการบัญชีป้องกันความเสี่ยง เมื่อเป็นไปตามข้อกำหนดของการ
ประเมินประสิทธิผลในการป้องกันความเสี่ยงทุกข้อต่อไปนี้ 

- มีความสัมพันธ์เชิงเศรษฐกิจระหว่างรายการที่มีการป้องกันความเสี่ยง และเครื่องมือที่ใช้ป้องกันความเสี่ยง 

- ผลกระทบของความเสี่ยงด้านเครดิตไม่ได้เป็นปัจจัยสำคัญในการเปลี่ยนแปลงมูลค่าที่เป็นผลมาจากความสัมพันธ์
ทางเศรษฐกิจนั้น 

- อัตราส่วนการป้องกันความเสี่ยงของความสัมพันธ์ของการป้องกันความเสี่ยงดังกล่าวคำนวณจากปริมาณของ
รายการที่มีการป้องกันความเสี่ยงซึ่งกลุ่มบริษัทฯทำการป้องกันความเสี่ยงจริงและปริมาณของเครื่องมือที่ใช้
ป้องกันความเสี่ยงซึ่งกลุ่มบริษัทฯได้ใช้ป้องกันความเสี่ยงจริง 



 กลุ่มบริษัทฯบันทึกการป้องกันความเสี่ยงที่เข้าเงื่อนไขของการบัญชีป้องกันความเสี่ยงทุกข้อ ดังนี้ 

 การป้องกันความเสี่ยงในกระแสเงินสด 

 กลุ่มบริษัทฯรับรู้ผลกำไรหรือขาดทุนของเครื่องมือที่ใช้ป้องกันความเสี่ยงส่วนที่มีประสิทธิผลเป็นสำรองสำหรับการ
ป้องกันความเสี่ยงในกระแสเงินสดผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และรับรู้ส่วนที่ไม่มีประสิทธิผลเข้าส่วนของกำไรหรือ
ขาดทุนทันที ทั้งนี้ สำรองสำหรับการป้องกันความเสี่ยงในกระแสเงินสดจะมีการปรับปรุงให้เท่ากับค่าสัมบูรณ์ของผล
กำไรหรือขาดทุนสะสมของเครื่องมือที่ใช้ป้องกันความเสี่ยง หรือค่าสัมบูรณ์ของการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมสะสม
ของรายการที่มีการป้องกันความเสี่ยงแล้วแต่มูลค่าใดจะต่ำกว่า 

 การรับรู้รายการในภายหลังของสำรองสำหรับการป้องกันความเสี่ยงในกระแสเงินสดที่สะสมอยู่ในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
อื่นขึ้นอยู่กับลักษณะของรายการที่มีการป้องกันความเสี่ยงอ้างอิง กล่าวคือ ในกรณีที่รายการที่มีการป้องกันความเสี่ยงได้
รับรู้เป็นรายการที่ไม่ใช่รายการทางการเงินในเวลาต่อมา กลุ่มบริษัทฯจะโอนสำรองที่สะสมอยู่ในส่วนของผู้ถือหุ้นไปเป็น
ส่วนหนึ่งของราคาทุนเริ่มแรกหรือมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์หรือหนี้สินที่มีการป้องกันความเสี่ยงนั้น โดยไม่ถือว่า
เป็นการปรับปรุงการจัดประเภทรายการใหม่และไม่ต้องรับรู้ในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสำหรับงวด สำหรับการป้องกัน
ความเสี่ยงในกระแสเงินสดในกรณีอื่น ๆ กลุ่มบริษัทฯจะโอนสำรองที่สะสมอยู่ในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นไปยังส่วนของ
กำไรหรือขาดทุนในรอบระยะเวลาเดียวกันกับที่กระแสเงินสดที่มีการป้องกันความเสี่ยงส่งผลกระทบต่อส่วนของกำไร
หรือขาดทุน โดยถือว่าเป็นการปรับปรุงการจัดประเภทรายการใหม่ 



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ���

 เมื่อการบัญชีป้องกันความเสี่ยงในกระแสเงินสดได้ยุติลง สำรองสำหรับการป้องกันความเสี่ยงในกระแสเงินสดที่สะสมไว้
ในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นยังคงต้องอยู่ในส่วนของผู้ถือหุ้นต่อไป หากกิจการคาดว่ากระแสเงินสดในอนาคตที่มีการ
ป้องกันความเสี่ยงนั้นจะยังคงเกิดขึ้นอยู่ มิฉะนั้น สำรองดังกล่าวจะต้องถูกโอนไปยังส่วนของกำไรหรือขาดทุนทันที โดย
ถือว่าเป็นการปรับปรุงการจัดประเภทรายการใหม่ ทั้งนี้ หลังจากการยุติการบัญชีป้องกันความเสี่ยง กลุ่มบริษัทฯจะรับรู้
สำรองที่ยังคงเหลืออยู่ในส่วนของผู้ถือหุ้นโดยขึ้นอยู่กับลักษณะของรายการอ้างอิงที่กล่าวไปแล้วข้างต้นเมื่อกระแส
เงินสดที่มีการป้องกันความเสี่ยงได้เกิดขึ้นจริง 

 กลุ่มบริษัทฯกำหนดให้เครื่องมือทางการเงินที่ไม่รวมส่วนต่างอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศเป็นเครื่องมือที่ใช้
ป้องกันความเสี่ยง และบันทึกการเปลี่ยนแปลงของมูลค่ายุติธรรมของส่วนต่างอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศของ
เครื่องมือทางการเงินที่เกี่ยวข้องกับรายการที่มีการป้องกันความเสี่ยงเป็นต้นทุนในการป้องกันความเสี่ยงซึ่งรับรู้ในกำไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น ทั้งนี้ ยอดสะสมของรายการดังกล่าวจะแสดงไว้เป็นสำรองสำหรับต้นทุนในการป้องกันความเสี่ยง
ในส่วนของผู้ถือหุ้น 

 หากรายการที่มีการป้องกันความเสี่ยงนั้นมีความสัมพันธ์กับธุรกรรม กลุ่มบริษัทฯจะโอนสำรองสำหรับต้นทุนในการ
ป้องกันความเสี่ยงที่สะสมไว้ในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นไปยังส่วนของกำไรหรือขาดทุน เมื่อรายการที่มีการป้องกัน 
ความเสี่ยงนั้นส่งผลกระทบต่อส่วนของกำไรหรือขาดทุน ทั้งนี้ หากรายการที่มีการป้องกันความเสี่ยงนั้นมีความสัมพันธ์
กับช่วงเวลา กลุ่มบริษัทฯจะทยอยโอนสำรองดังกล่าวไปยังส่วนของกำไรหรือขาดทุนอย่างเป็นระบบและสมเหตุสมผล
ตลอดช่วงเวลาป้องกันความเสี่ยง โดยสำรองดังกล่าวจะรับรู้ในส่วนของกำไรหรือขาดทุนในบรรทัดเดียวกันกับรายการที่
มีการป้องกันความเสี่ยง ในกรณีที่รายการที่มีการป้องกันความเสี่ยงไม่ใช่รายการทางการเงิน กลุ่มบริษัทฯจะโอนสำรอง 
ดังกล่าวออกจากส่วนของผู้ถือหุ้นและรับรู้เป็นส่วนหนึ่งของมูลค่าตามบัญชีเริ่มแรกของรายการที่ไม่ใช่รายการทาง 
การเงินที่รับรู้ นอกจากนี้ หากกลุ่มบริษัทฯคาดว่าจะไม่ได้รับคืนผลขาดทุนสะสมของสำรองสำหรับต้นทุนในการป้องกัน
ความเสี่ยงเป็นบางส่วนหรือทั้งหมดในอนาคต สำรองดังกล่าวจะถูกโอนไปยังส่วนของกำไรหรือขาดทุนทันที 

4.15	 การวัดมูลค่ายุติธรรม	

 มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาที่คาดว่าจะได้รับจากการขายสินทรัพย์หรือเป็นราคาที่จะต้องจ่ายเพื่อโอนหนี้สินให้ผู้อื่น 
โดยรายการดังกล่าวเป็นรายการที่เกิดขึ้นในสภาพปกติระหว่างผู้ซื้อและผู้ขาย (ผู้ร่วมในตลาด) ณ วันที่วัดมูลค่ากลุ่ม
บริษัทฯใช้ราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคล่องในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สินซึ่งมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินที่เกี่ยวข้องกำหนดให้ต้องวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ยกเว้นในกรณีที่ไม่มีตลาดที่มีสภาพคล่องสำหรับ
สินทรัพย์หรือหนี้สินที่มีลักษณะเดียวกันหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคล่องได้กลุ่มบริษัทฯจะ
ประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยใช้เทคนิคการประเมินมูลค่าที่เหมาะสมกับแต่ละสถานการณ์ และพยายามใช้ข้อมูลที่
สามารถสังเกตได้ที่เกี่ยวข้องกับสินทรัพย์หรือหนี้สินที่จะวัดมูลค่ายุติธรรมนั้นให้มากที่สุด 

 ลำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรมที่ใช้วัดมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สินในงบการเงิน แบ่งออกเป็น
สามระดับตามประเภทของข้อมูลที่นำมาใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรม ดังนี้ 

ระดับ 1 ใช้ข้อมูลราคาเสนอซื้อขายของสินทรัพย์หรือหนี้สินอย่างเดียวกันในตลาดที่มีสภาพคล่อง 

ระดับ 2 ใช้ข้อมูลอื่นที่สามารถสังเกตได้ของสินทรัพย์หรือหนี้สิน ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลทางตรงหรือทางอ้อม 

ระดับ 3 ใช้ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับกระแสเงินในอนาคตที่กิจการประมาณขึ้น 

 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษัทฯจะประเมินความจำเป็นในการโอนรายการระหว่างลำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม
สำหรับสินทรัพย์และหนี้สินที่ถืออยู่ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานที่มีการวัดมูลค่ายุติธรรมแบบเกิดขึ้นประจำ
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5. การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่สำคัญ 
 ในการจัดทำงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการในเรื่องที่มี

ความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้ส่งผลกระทบต่อจำนวนเงินที่แสดงในงบการเงินและต่อข้อมูล
ที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจำนวนที่ประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและการ
ประมาณการที่สำคัญมีดังนี้ 

ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น

 ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ้นเมื่อลูกหนี้มีปัญหาในการจ่ายชำระคืนหนี้ 
เงินต้นและ/หรือดอกเบี้ย โดยใช้การวิเคราะห์สถานะของลูกหนี้ทั้งรายตัวและรายกลุ่ม ความน่าจะเป็นในการผิดนัดชำระของ 
ลูกหนี้ ส่วนสูญเสียที่อาจเกิดขึ้นหากลูกหนี้ผิดนัดชำระหนี้ ประสบการณ์ในการเรียกเก็บหนี้จากลูกหนี้ มูลค่าของหลักประกัน 
ข้อมูลสถิติและประมาณการตัวแปรทางเศรษฐกิจ เพื่อนำมาใช้ประกอบการพิจารณาในการกำหนดสมมติฐานและสถานการณ์ 
ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต รวมทั้งกำหนดระดับความน่าจะเป็นของแต่ละสถานการณ์ นอกจากนี้ ผู้บริหารมีการพิจารณา 
ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นเพิ่มเติมเป็นสำรองเพื่อรองรับความไม่แน่นอนของเหตุการณ์ในอนาคตที่ยังไม่สามารถ
สะท้อนเข้าไปในโมเดลด้านเครดิต (Management Overlay) จากการประเมินและการใช้วิจารณญาณของผู้บริหาร 

มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน	

 ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินที่รับรู้ในงบแสดงฐานะงบการเงิน ที่ไม่มีการซื้อขายในตลาดและไม่สามารถ
หาราคาได้ในตลาดซื้อขายคล่อง ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว 
โดยใช้เทคนิคและแบบจำลองการประเมินมูลค่า ซึ่งตัวแปรที่ใช้ในแบบจำลองได้มาจากการเทียบเคียงกับตัวแปรที่มีอยู่ในตลาด 
โดยคำนึงถึงความเสี่ยงทางด้านเครดิต (ทั้งของธนาคาร และคู่สัญญา) สภาพคล่อง ข้อมูลความสัมพันธ์ และการเปลี่ยนแปลง
ของมูลค่าของเครื่องมือทางการเงินในระยะยาว ทั้งนี้ การเปลี่ยนแปลงของสมมติฐานที่เกี่ยวข้องกับตัวแปรที่ใช้ในการคำนวณ
อาจมีผลกระทบต่อมูลค่ายุติธรรมที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงินและการเปิดเผยลำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี	

 กลุ่มบริษัทฯจะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสำหรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีที่ไม่ได้ใช้เมื่อมี
ความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่ากลุ่มบริษัทฯจะมีกำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวและ
ขาดทุนนั้น ในการนี้ ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องประมาณการว่ากลุ่มบริษัทฯควรรับรู้จำนวนสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเป็น
จำนวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจำนวนกำไรทางภาษีที่คาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 

ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์และผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงาน	

 หนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานและผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงาน ประมาณขึ้นตาม
หลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งต้องอาศัยข้อสมมติฐานต่างๆ ในการประมาณการนั้น เช่น อัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือน 
ในอนาคต อัตรามรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลงในจำนวนพนักงาน เป็นต้น 
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6. รายการธุรกิจกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
 ลักษณะความสัมพันธ์ระหว่างบริษัทฯกับกิจการที่เกี่ยวข้องกันสรุปได้ดังนี้

	 รายชื่อ	 ลักษณะความสัมพันธ์

บริษัท ไชลีส โฮลดิ้ง จำกัด บริษัทใหญ่ของกลุ่มบริษัทฯ 
บริษัท ไชลีส ไฟแนนซ์ จำกัด ผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯ 
บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) บริษัทย่อย 
บริษัท เอสเค อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จำกัด บริษัทย่อย 
ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 
บริษัท กรุงเทพประกันภัย จำกัด (มหาชน) ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 
บริษัท ไชลีส อินเตอร์เนชั่นแนล ไฟแนลเชียล เซอร์วิสเซส จำกัด มีกรรมการร่วมกันกับบริษัทฯ 
บริษัท เอนนี่แวร์ ทู โก จำกัด มีกรรมการร่วมกันกับบริษัทฯ 
บริษัท ไชลีส อินเตอร์เนชั่นแนล ไฟแนนเชียล เซอร์วิสเซส (สิงคโปร์) จำกัด กิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทใหญ่ของกลุ่มบริษัทฯ 
บริษัท ไชลีส สเปเชียลตี้ ไฟแนนซ์ จำกัด กิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทใหญ่ของกลุ่มบริษัทฯ 
บริษัท ซีไอทีซี เอ็นเตอร์ไพร้ซ์ (ไทย) จำกัด กิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทใหญ่ของกลุ่มบริษัทฯ 
กองทุนรวมสาธรซิตี้ทาวเวอร์ กิจการที่เกี่ยวข้องกันกับผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ


 ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทฯมีรายการธุรกิจที่สำคัญกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน รายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้า

และเกณฑ์ตามที่ตกลงกันระหว่างบริษัทฯและกิจการที่เกี่ยวข้องกันเหล่านั้น ซึ่งเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปได้ดังนี้ 

(หน่วย:ล้านบาท) 

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	 นโยบายการกำหนดราคา	

	 2565	 2564	 2565	 2564

บริษัทย่อย	

(ได้ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว) 

รายได้ค่าที่ปรึกษาด้านการตลาด - - 339.92 224.39 ตามที่ระบุไว้ในสัญญา 

รายได้ค่าบริหารจัดการ - - 13.66 12.84 ต้นทุนบวกกำไรส่วนเพิ่มในอัตราร้อยละ 5 

รายได้ค่าธรรมเนียมการค้ำประกันทางการเงิน - - - 0.19 ร้อยละ 0.50 ต่อปี 

ดอกเบี้ยรับ - - 140.65 125.94 อัตราใกล้เคียงกับเงินกู้ยืมอื่นที่มีเงื่อนไข 

       คล้ายคลึงกัน 

เงินปันผลรับ - - 346.35 185.69 ตามที่ประกาศจ่าย 

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	

ดอกเบี้ยรับ 1.49 0.38 0.20 0.03 ตามที่ระบุไว้ในสัญญา 

รายได้ค่าธรรมเนียมการค้ำประกันทางการเงิน 1.03 0.89 - - ตามที่ระบุไว้ในสัญญา 

ค่าเช่าและบริการ 33.98 33.28 25.38 24.84 อัตราใกล้เคียงกับอาคารอื่นที่มีทำเล 

       ที่ใกล้กัน 

ค่าเบี้ยประกันภัย 2.80 2.83 2.05 2.21 อัตราใกล้เคียงกับเบี้ยประกันภัยทั่วไป 

ดอกเบี้ยจ่าย 179.23 191.58 93.33 125.38 อัตราใกล้เคียงกับเงินกู้ยืมอื่นที่มีเงื่อนไข 

       คล้ายคลึงกัน 

ค่าธรรมเนียมการค้ำประกันทางการเงิน - 0.12 - - ตามที่ระบุไว้ในสัญญา 

ผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯ	

ค่าธรรมเนียมการตรวจสอบภายใน 1.00 1.00 0.50 0.50 ใกล้เคียงต้นทุนจริง
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ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร	
 ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทฯมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานของกรรมการและผู้บริหาร 

ดังนี้ 
(หน่วย:พันบาท)

 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564

 ผลประโยชนร์ะยะสัน้ 58,756 61,878 49,782 47,644 
 ผลประโยชนห์ลงัออกจากงานและระยะยาวอืน่ 2,362 2,491 2,016 1,976 

 รวม 61,118 64,369 51,798 49,620

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทฯมียอดคงเหลือที่มีนัยสำคัญของสินทรัพย์และหนี้สินที่เกี่ยวข้องกับกิจการที่

เกี่ยวข้องกัน ดังนี้ 

(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564

 บรษิทัยอ่ย    
 (ไดต้ดัออกจากงบการเงนิรวมแลว้)     
 ลกูหนีเ้งนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แกก่จิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - - 2,775,000 2,090,000 
 ลกูหนีเ้งนิใหกู้ย้มืระยะยาวแกก่จิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - - 3,000,000 3,000,000 
 สนิทรพัยห์มนุเวยีนอืน่     
  รายไดค้า่ทีป่รกึษาดา้นการตลาดคา้งรบั - - 29,000 22,042 
  ลกูหนีอ้ืน่ - - - 239 
 เจา้หนีก้จิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั     
  คา่เบีย้ประกนัภยัรบัฝากคา้งจา่ย - - 7,665 3,434 

 บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั    
 เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 513,081 405,222 335,751 203,010 
 เงนิฝากธนาคารทีม่ขีอ้จำกดัในการใช ้ 146,046 147,895 - - 
 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่การเงนิและเงนิใหกู้ย้มื 9,240 9,842 - - 
 สนิทรพัยห์มนุเวยีนอืน่     
  ดอกเบีย้คา้งรบั 24 39 - - 
  คา่เบีย้ประกนัจา่ยลว่งหนา้ 1,442 1,492 992 1,042 
 เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 500,000 - - 
 เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 3,600,000 6,450,000 1,300,000 3,650,000 
 เจา้หนีก้จิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั     
  ดอกเบีย้คา้งจา่ย 314 738 112 321 
 หนีส้นิหมนุเวยีนอืน่     
  รายไดค้า่ธรรมเนยีมการคำ้ประกนัทางการเงนิรบัลว่งหนา้ 43 377 - - 
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 รายการเคลื่อนไหวของลูกหนี้เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกันในระหว่างปีปัจจุบันแสดงได้ดังนี้ 
(หน่วย:พันบาท)

 รายการเปลี่ยนแปลง	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

 ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 2,090,000 
 เพิ่มขึ้นระหว่างปี 4,640,000 

 ลดลงระหว่างปี (3,955,000) 

 ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 2,775,000 


 รายการเคลื่อนไหวของเงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกันในระหว่างปีปัจจุบันแสดงได้ดังนี้ 
(หน่วย:พันบาท) 

	 รายการเปลี่ยนแปลง	 งบการเงินรวม	

 ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 500,000 
 เพิ่มขึ้นระหว่างปี 800,000 
 ลดลงระหว่างปี (1,300,000) 
 ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 -


 รายการเคลื่อนไหวของเงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกันในระหว่างปีปัจจุบันแสดงได้ดังนี้ 
(หน่วย:พันบาท) 

	 	 รายการเปลี่ยนแปลง	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

 ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 6,450,000 3,650,000 
 ลดลงระหว่างปี  (2,850,000) (2,350,000) 
 ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 3,600,000 1,300,000 
 หัก: ส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี (800,000) (300,000) 
 เงินกู้ยืมระยะยาวส่วนที่ถึงกำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งปี 2,800,000 1,000,000 

 ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมระยะสั้นและระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน เงินกู้ยืมระยะสั้นและระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน เป็น

เงินกู้ยืมในสกุลไทยบาทและไม่มีหลักประกัน 


7. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
(หน่วย:พันบาท) 

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564

 เงนิสด 1,433 2,506 1,413 2,456 
 เงนิฝากธนาคาร 599,759 468,798 418,510 263,405 

 รวม 601,202 471,304 419,923 265,861 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 เงินฝากออมทรัพย์ของกลุ่มบริษัทฯมีอัตราดอกเบี้ยระหว่างร้อยละ 0.15 ถึง 0.35 ต่อปี (2564:  

ร้อยละ 0.08 ถึง 0.15 ต่อปี) เฉพาะบริษัทฯ: ร้อยละ 0.15 ถึง 0.35 ต่อปี (2564: ร้อยละ 0.08 ถึง 0.15 ต่อปี) 
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8. เงินฝากธนาคารที่มีข้อจำกัดในการใช้ 
 ยอดคงเหลือนี้คือ เงินฝากธนาคารสำหรับค่าเบี้ยประกันภัยที่บริษัทย่อยแห่งหนึ่งได้รับจากผู้เอาประกันภัย ซึ่งบริษัทย่อยต้อง 

นำส่งเบี้ยประกันภัยดังกล่าวให้แก่บริษัทประกันภัย และบริษัทย่อยไม่สามารถนำไปใช้หรือหาประโยชน์ หรือหักค่าใช้จ่ายใดๆ 
ได้ตามที่ได้ระบุไว้ในสัญญาแต่งตั้งนายหน้า 



9. ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ 

9.1	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อจำแนกตามระยะเวลาการครบกำหนดชำระตามสัญญา	
(หน่วย:พันบาท) 

	 	 งบการเงินรวม	

	 	 2565	

 ส่วนที่ถึงกำหนด ส่วนที่ถึงกำหนด 
 ชำระภายในหนึ่งปี ชำระเกินกว่าหนึ่งปี รวม

 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ                   22,158,329 47,430,996 69,589,325 
 หัก: รายได้ดอกเบี้ยรอรับรู้ (3,661,618) (5,290,105) (8,951,723) 
 เงินลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่าซื้อ 18,496,711 42,140,891 60,637,602 
 หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (435,506) (967,122) (1,402,628) 
 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ - สุทธิ 18,061,205 41,173,769 59,234,974

(หน่วย:พันบาท) 

	 	 งบการเงินรวม	

	 	 2564	

 ส่วนที่ถึงกำหนด ส่วนที่ถึงกำหนด 
 ชำระภายในหนึ่งปี ชำระเกินกว่าหนึ่งปี รวม

 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ                   18,896,314 38,113,997 57,010,311 
 หัก: รายได้ดอกเบี้ยรอรับรู้ (3,025,789) (4,096,462) (7,122,251) 
 เงินลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่าซื้อ 15,870,525 34,017,535 49,888,060 
 หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (325,633) (724,719) (1,050,352) 
 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ - สุทธิ 15,544,892 33,292,816 48,837,708

(หน่วย:พันบาท)

	 	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 	 2565	

 ส่วนที่ถึงกำหนด ส่วนที่ถึงกำหนด 
 ชำระภายในหนึ่งปี ชำระเกินกว่าหนึ่งปี รวม

 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ                   18,142,893 42,078,273 60,221,166 
 หัก: รายได้ดอกเบี้ยรอรับรู้ (3,171,749) (4,874,348) (8,046,097) 
 เงินลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่าซื้อ 14,971,144 37,203,925 52,175,069 
 หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (331,737) (821,810) (1,153,547) 
 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ - สุทธิ 14,639,407 36,382,115 51,021,522
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(หน่วย:พันบาท) 

  งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 	 2564	

 ส่วนที่ถึงกำหนด ส่วนที่ถึงกำหนด 
 ชำระภายในหนึ่งปี ชำระเกินกว่าหนึ่งปี รวม

 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ                   15,488,802 33,774,887 49,263,689 
 หัก: รายได้ดอกเบี้ยรอรับรู้ (2,615,303) (3,762,242) (6,377,545) 
 เงินลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่าซื้อ 12,873,499 30,012,645 42,886,144 
 หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (246,687) (619,226) (865,913) 
 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ - สุทธิ 12,626,812 29,393,419 42,020,231



9.2	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อจำแนกตามขั้นของความเสี่ยงด้านเครดิต	

(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินรวม	

	 2565	 2564	

 ยอดลูกหนี้ ค่าเผื่อผลขาดทุน ยอดลูกหนี้ ค่าเผื่อผลขาดทุน 
 หลังหักรายได้ ด้านเครดิต หลังหักรายได้ ด้านเครดิต 
 ดอกเบี้ยรอรับรู้ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ดอกเบี้ยรอรับรู้ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น

 ลูกหนี้ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 
  ของความเสี่ยงด้านเครดิต 54,402,945 517,836 46,356,090 464,839 
 ลูกหนี้ที่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 
  ของความเสี่ยงด้านเครดิต 4,346,662 444,826 2,284,567 261,917 
 ลูกหนี้ที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต 1,887,995 439,966 1,247,403 323,596 

 รวม 60,637,602 1,402,628 49,888,060 1,050,352



(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	

 ยอดลูกหนี้ ค่าเผื่อผลขาดทุน ยอดลูกหนี้ ค่าเผื่อผลขาดทุน 
 หลังหักรายได้ ด้านเครดิต หลังหักรายได้ ด้านเครดิต 
 ดอกเบี้ยรอรับรู้ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ดอกเบี้ยรอรับรู้ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น

 ลูกหนี้ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 
  ของความเสี่ยงด้านเครดิต 46,401,864 461,434 39,587,103 406,395 
 ลูกหนี้ที่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 
  ของความเสี่ยงด้านเครดิต 4,196,643 412,226 2,219,997 244,230 
 ลูกหนี้ที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต 1,576,562 279,887 1,079,044 215,288 

 รวม 52,175,069 1,153,547 42,886,144 865,913
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9.3	 ยอดการจ่ายชำระตามสัญญาเช่าของลูกหนี้ภายใต้สัญญาเช่าซื้อก่อนคิดลด	
(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564

 ภายในหนึ่งปี 22,158,329 18,896,314 18,142,893 15,488,802
 เกินหนึ่งปีแต่ไม่เกินห้าปี 46,108,285 37,273,995 40,770,149 32,934,885 
 เกินกว่าห้าปี 1,322,711 840,002 1,308,124 840,002 
 รวม 69,589,325 57,010,311 60,221,166 49,263,689 
 หัก: รายได้ดอกเบี้ยรอรับรู้ (8,951,723) (7,122,251) (8,046,097) (6,377,545) 
 เงินลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่าซื้อ 60,637,602 49,888,060 52,175,069 42,886,144 
 หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (1,402,628) (1,050,352) (1,153,547) (865,913) 
 สุทธิ 59,234,974 48,837,708 51,021,522 42,020,231 

9.4 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทฯได้นำสิทธิเรียกร้องในลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ (ก่อนหักรายได้ดอกเบี้ยรอรับรู้) 
จำนวนเงิน 15,624.11 ล้านบาท (2564: 14,438.85 ล้านบาท) ไปค้ำประกันบางวงเงินสินเชื่อที่ได้รับจากธนาคาร
พาณิชย์ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 21 และ 22 

9.5 สัญญาเช่าซื้อส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษัทฯมีระยะเวลาตามสัญญาโดยประมาณ 12 เดือนถึง 60 เดือน และมีกำหนดการ
จ่ายค่างวดเท่ากันทุกงวด 



10. ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน 

10.1	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงินจำแนกตามระยะเวลาการครบกำหนดชำระตามสัญญา	
(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินรวม	

 2565	

 ส่วนที่ถึงกำหนด ส่วนที่ถึงกำหนด 
 ชำระภายในหนึ่งปี ชำระเกินกว่าหนึ่งปี รวม

 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน 535,929 846,081 1,382,010 
 หัก: รายได้ดอกเบี้ยรอรับรู้ (63,862) (62,732) (126,594) 
 เงินลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่าการเงิน 472,067 783,349 1,255,416 
 หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (7,588) (12,591) (20,179) 
 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน - สุทธิ 464,479 770,758 1,235,237 

(หน่วย:พันบาท)

 งบการเงินรวม

	 2564	

 ส่วนที่ถึงกำหนด ส่วนที่ถึงกำหนด 
 ชำระภายในหนึ่งปี ชำระเกินกว่าหนึ่งปี รวม 

 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน 476,368 760,830 1,237,198 
 หัก: รายได้ดอกเบี้ยรอรับรู้ (61,135) (61,910) (123,045) 
 เงินลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่าการเงิน 415,233 698,920 1,114,153 
 หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (12,024) (20,238) (32,262) 
 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน - สุทธิ 403,209 678,682 1,081,891 



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ���

10.2	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงินจำแนกตามขั้นของความเสี่ยงด้านเครดิต	

(หน่วย:พันบาท) 

	 งบการเงินรวม

	 2565	 2564	

 ยอดลูกหนี้ ค่าเผื่อผลขาดทุน ยอดลูกหนี้ ค่าเผื่อผลขาดทุน 
 หลังหักรายได้ ด้านเครดิต หลังหักรายได้ ด้านเครดิต 
 ดอกเบี้ยรอรับรู้ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ดอกเบี้ยรอรับรู้ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น

 ลูกหนี้ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 
  ของความเสี่ยงด้านเครดิต 1,221,683 5,722 1,080,705 5,529 
 ลูกหนี้ที่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 
  ของความเสี่ยงด้านเครดิต 8,636 2,226 1,893 317 
 ลูกหนี้ที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต 25,097 12,231 31,555 26,416 

 รวม 1,255,416 20,179 1,114,153 32,262

10.3	 ยอดการจ่ายชำระตามสัญญาเช่าของลูกหนี้ภายใต้สัญญาเช่าการเงินก่อนคิดลด	

(หน่วย:พันบาท) 

 งบการเงินรวม	

	 2565	 2564

 ภายในหนึ่งปี 535,929 476,368 
 เกินหนึ่งปีแต่ไม่เกินห้าปี 846,081 760,830 
 รวม 1,382,010 1,237,198 
 หัก: รายได้ดอกเบี้ยรอรับรู้ (126,594) (123,045) 
 เงินลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่าการเงิน 1,255,416 1,114,153 
 หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (20,179) (32,262) 
 สุทธิ 1,235,237 1,081,891


10.4 สัญญาเช่าการเงินส่วนใหญ่ของบริษัทย่อยมีระยะเวลาตามสัญญาโดยประมาณ 36 เดือน ถึง 60 เดือน และมีกำหนด 

การจ่ายค่างวดเท่ากันทุกงวด 



11. ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง 

11.1	 ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2565	และ	2564	ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้องแสดงได้ดังนี้
(หน่วย:พันบาท) 

	 งบการเงินรวม	

	 2565	 2564	

 ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง 20,792 170,663 
 หัก: เจ้าหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง (4,498) (50,086) 
 บวก: ดอกเบี้ยค้างรับ 193 6,260 
  16,487 126,837 
 หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (99) (61,977) 
 ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง - สุทธิ 16,388 64,860 
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11.2	 ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้องจำแนกตามขั้นของความเสี่ยงด้านเครดิต
(หน่วย:พันบาท) 

	 งบการเงินรวม

	 2565	 2564	

 ยอดลูกหนี้ ค่าเผื่อผลขาดทุน ยอดลูกหนี้ ค่าเผื่อผลขาดทุน 
 หลังหักรายได้ ด้านเครดิต หลังหักรายได้ ด้านเครดิต 
 ดอกเบี้ยรอรับรู้ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ดอกเบี้ยรอรับรู้ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น

 ลูกหนี้ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 
  ของความเสี่ยงด้านเครดิต 16,388 - 34,185 - 
 ลูกหนี้ที่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 
  ของความเสี่ยงด้านเครดิต - - - - 
 ลูกหนี้ที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต 99 99 92,652 61,977 

 รวม 16,487 99 126,837 61,977
 
12. ลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืม 

12.1	 ลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืมจำแนกตามระยะเวลาการครบกำหนดชำระตามสัญญา
(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินรวม	

 2565	

 ส่วนที่ถึงกำหนด ส่วนที่ถึงกำหนด 
 ชำระภายในหนึ่งปี ชำระเกินกว่าหนึ่งปี รวม

 ลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืม        2,980,018 2,676,018 5,656,036 
 หัก: รายได้ค่าธรรมเนียมรอรับรู้ (18,498) (9,025) (27,523) 
 บวก: ดอกเบี้ยค้างรับ 67,369 - 67,369 
  3,028,889 2,666,993 5,695,882 
 หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (203,364) (134,938) (338,302) 
 ลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืม - สุทธิ 2,825,525 2,532,055 5,357,580 

(หน่วย:พันบาท) 

 งบการเงินรวม

	 2564	

 ส่วนที่ถึงกำหนด ส่วนที่ถึงกำหนด 
 ชำระภายในหนึ่งปี ชำระเกินกว่าหนึ่งปี รวม 

 ลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืม        2,786,642 1,799,563 4,586,205 
 หัก: รายได้ค่าธรรมเนียมรอรับรู้ (22,128) (5,006) (27,134) 
 บวก: ดอกเบี้ยค้างรับ 40,665 - 40,665 
  2,805,179 1,794,557 4,599,736 
 หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (116,261) (71,630) (187,891) 
 ลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืม - สุทธิ 2,688,918 1,722,927 4,411,845 
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(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

 2565	

 ส่วนที่ถึงกำหนด ส่วนที่ถึงกำหนด 
 ชำระภายในหนึ่งปี ชำระเกินกว่าหนึ่งปี รวม

 ลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืม        891,703 1,431,623 2,323,326 
 หัก: รายได้ค่าธรรมเนียมรอรับรู้ (2,710) (4,163) (6,873) 
 บวก: ดอกเบี้ยค้างรับ 22,123 - 22,123 
  911,116 1,427,460 2,338,576 
 หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (21,021) (26,283) (47,304) 
 ลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืม - สุทธิ 890,095 1,401,177 2,291,272


(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

 2564	

 ส่วนที่ถึงกำหนด ส่วนที่ถึงกำหนด 
 ชำระภายในหนึ่งปี ชำระเกินกว่าหนึ่งปี รวม

 ลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืม        626,238 669,549 1,295,787 
 หัก: รายได้ค่าธรรมเนียมรอรับรู้ (1,584) (1,298) (2,882) 
 บวก: ดอกเบี้ยค้างรับ 18,349 - 18,349 
  643,003 668,251 1,311,254 
 หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (18,728) (20,615) (39,343) 
 ลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืม - สุทธิ 624,275 647,636 1,271,911


12.2	 ลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืมจำแนกตามขั้นของความเสี่ยงด้านเครดิต
(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินรวม

	 2565	 2564	

 ยอดลูกหนี้ ค่าเผื่อผลขาดทุน ยอดลูกหนี้ ค่าเผื่อผลขาดทุน 
 หลังหักรายได้ ด้านเครดิต หลังหักรายได้ ด้านเครดิต 
 ดอกเบี้ยรอรับรู้ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ดอกเบี้ยรอรับรู้ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น

 ลูกหนี้ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 
  ของความเสี่ยงด้านเครดิต 5,025,857 41,993 4,378,128 56,742 
 ลูกหนี้ที่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 
  ของความเสี่ยงด้านเครดิต 236,150 52,463 85,252 38,363 
 ลูกหนี้ที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต 433,875 243,846 136,356 92,786 

 รวม 5,695,882 338,302 4,599,736 187,891
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(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 2565	 2564	

 ยอดลูกหนี้ ค่าเผื่อผลขาดทุน ยอดลูกหนี้ ค่าเผื่อผลขาดทุน 
 หลังหักรายได้ ด้านเครดิต หลังหักรายได้ ด้านเครดิต 
 ดอกเบี้ยรอรับรู้ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ดอกเบี้ยรอรับรู้ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น

 ลูกหนี้ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 
  ของความเสี่ยงด้านเครดิต 2,263,214 18,123 1,247,748 11,709 
 ลูกหนี้ที่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 
  ของความเสี่ยงด้านเครดิต 39,341 6,984 21,333 4,934 
 ลูกหนี้ที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต 36,021 22,197 42,173 22,700 

 รวม 2,338,576 47,304 1,311,254 39,343



13. ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 
(หน่วย:พันบาท) 

	 งบการเงินรวม	

 ลูกหนี้ที่ไม่มี ลูกหนี้ที่มี 
 การเพิ่มขึ้น การเพิ่มขึ้น 
 อย่างมีนัยสำคัญ อย่างมีนัยสำคัญ ลูกหนี้ที่มี 
 ของความเสี่ยง ของความเสี่ยง การด้อยค่า สำรอง 
 ด้านเครดิต ด้านเครดิต ด้านเครดิต ส่วนเพิ่ม รวม

	 เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้	(1)

 ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 277,386 211,790 1,140,259 88,096 1,717,531 

 การเปลี่ยนแปลงจากการเปลี่ยนการจัดชั้น (264,832) 72,731 192,101 - - 

 การเปลี่ยนแปลงจากการวัดมูลค่าใหม ่ 299,919 (14,960) 280,825 189,531 755,315 

 ส่วนที่ตัดออกจากบัญชี - - (668,063) - (668,063) 

 ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 312,473 269,561 945,122 277,627 1,804,783 

 การเปลี่ยนแปลงจากการเปลี่ยนการจัดชั้น (574,675) 178,682 395,993 - - 

 การเปลี่ยนแปลงจากการวัดมูลค่าใหม่ 609,754 48,747 549,060 (10,539) 1,197,022 

 ส่วนที่ตัดออกจากบัญชี - - (1,200,954) (28,697) (1,229,651) 

 ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 347,552 496,990 689,221 238,391 1,772,154
 
 (1) ประกอบดว้ยเงนิใหส้นิเชือ่แกล่กูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่การเงนิ ลกูหนีจ้ากการซือ้สทิธเิรยีกรอ้ง ลกูหนีต้ามสญัญาเงนิใหกู้ย้มื  

  และลกูหนีศ้าลพพิากษาซึง่แสดงรวมอยูใ่นสนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอืน่
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(หน่วย:พันบาท) 

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

 ลูกหนี้ที่ไม่มี ลูกหนี้ที่มี 
 การเพิ่มขึ้น การเพิ่มขึ้น 
 อย่างมีนัยสำคัญ อย่างมีนัยสำคัญ ลูกหนี้ที่มี 
 ของความเสี่ยง ของความเสี่ยง การด้อยค่า สำรอง 
 ด้านเครดิต ด้านเครดิต ด้านเครดิต ส่วนเพิ่ม รวม

 เงนิใหส้นิเชือ่แกล่กูหนี	้(2)

 ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม 2564 189,398 192,933 836,322 88,096 1,306,749 

 การเปลีย่นแปลงจากการเปลีย่นการจดัชัน้ (185,381) 67,997 117,384 - - 

 การเปลีย่นแปลงจากการวดัมลูคา่ใหม ่ 211,200 (31,253) 217,155 144,200 541,302 

 สว่นทีต่ดัออกจากบญัช ี - - (563,045) - (563,045) 

 ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2564 215,217 229,677 607,816 232,296 1,285,006 

 การเปลีย่นแปลงจากการเปลีย่นการจดัชัน้ (358,397) 169,116 189,281 - - 

 การเปลีย่นแปลงจากการวดัมลูคา่ใหม ่ 404,737 17,986 373,583 (8,291) 788,015 

 สว่นทีต่ดัออกจากบญัช ี - - (860,263) (2,066) (862,329) 

 ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 261,557 416,779 310,417 221,939 1,210,692
 
 (2) ประกอบด้วยเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ ลูกหนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืม และลูกหนี้ศาลพิพากษาซึ่งแสดงรวมอยู่ในสินทรัพย์ 

  ไมห่มนุเวยีนอืน่


 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 ผู้บริหารพิจารณาตั้งค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของ

กลุ่มบริษัทฯเพิ่มเติม โดยกำหนดเป็นส่วนเพิ่มจากการบริหารจัดการ (Management Overlay) เนื่องจากกลุ่มบริษัทฯได้มีการ
พิจารณาอย่างระมัดระวังถึงปัจจัยต่างๆ และผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ที่ทำให้เศรษฐกิจชะลอลง ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อคุณภาพของเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ในระยะต่อไป ประกอบกับมาตรการ 
ช่วยเหลือลูกหนี้ที่ส่งผลให้สินเชื่ออาจไม่สะท้อนคุณภาพด้านเครดิตที่แท้จริง 



14. สินทรัพย์ทางการเงินอื่น 
(หน่วย:พันบาท) 

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564

 ตราสารทนุทีว่ดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรมผา่นกำไรขาดทนุ     
  ตราสารทนุทีอ่ยูใ่นความตอ้งการของตลาด 12,402 8,249 12,402 8,249 
 ตราสารทนุทีว่ดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรมผา่นกำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่    
  ตราสารทนุทีไ่มอ่ยูใ่นความตอ้งการของตลาด 2,720 3,846 2,510 3,636 
 รวมสนิทรพัยท์างการเงนิอืน่ - สทุธ ิ 15,122 12,095 14,912 11,885 

 หมนุเวยีน 12,402 8,249 12,402 8,249 
 ไมห่มนุเวยีน 2,720 3,846 2,510 3,636 
    15,122 12,095 14,912 11,885 
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15. สินทรัพย์รอการขาย 

15.1 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 สินทรัพย์รอการขายแสดงได้ดังนี้ 
(หน่วย:พันบาท) 

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564

 สนิทรพัยร์อการขาย 719,997 186,259 710,634 182,470 
 หกั: คา่เผือ่การดอ้ยคา่ (163,443) (64,191) (159,080) (61,368) 
 สนิทรพัยร์อการขาย - สทุธ ิ 556,554 122,068 551,554 121,102 



15.2 การกระทบยอดราคาทุนของสินทรัพย์รอการขายสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 แสดงได้ดังนี้ 
(หน่วย:พันบาท) 

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564

 ราคาทนุตน้ป ี 186,259 157,665 182,470 139,042 
 เพิม่ขึน้ 1,123,011 483,764 1,115,012 478,611 
 จำหนา่ย (589,273) (455,170) (586,848) (435,183) 
 ราคาทนุปลายป ี 719,997 186,259 710,634 182,470 



16. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

 เงินลงทุนในบริษัทย่อยตามที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดังต่อไปนี้
(หน่วย:พันบาท) 

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

 ทุนเรียกชำระแล้ว	 สัดส่วนเงินลงทุน	 ราคาทุน	 เงินปันผลรับระหว่างปี

	 บริษัท	 2565	 2564	 2565	 2564	 2565	 2564	 2565	 2564	
  (พันบาท) (พันบาท) (ร้อยละ) (ร้อยละ) 

 บริษัท กรุงเทพแกรนด์ 

  แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) 1,096,250 1,096,250 99.99 99.99 1,387,497 1,387,497 220,346 119,491 

 บริษัท เอสเค อินชัวรันส์ 

  โบรกเกอร์ จำกัด 10,000 10,000 99.99 99.99 9,999 9,999 126,000 66,200 

 รวม     1,397,496 1,397,496 346,346 185,691 
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17. ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินรวม	

   เครื่องตกแต่ง  สินทรัพย์ 
   ติดตั้งและ  ระหว่าง 
 ที่ดิน อาคาร อุปกรณ์ ยานพาหนะ ติดตั้ง รวม

 ราคาทุน	
 ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 16,771 129,510 193,203 74,517 - 414,001 
 ซื้อเพิ่ม - - 7,231 6,894 - 14,125 
 จำหน่ายและตัดจำหน่าย - - (130) (6,737) - (6,867) 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 16,771 129,510 200,304 74,674 - 421,259 
 ซื้อเพิ่ม - - 37,786 6,200 13,187 57,173 
 จำหน่ายและตัดจำหน่าย - - (7,360) (4,418) - (11,778) 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 16,771 129,510 230,730 76,456 13,187 466,654 

 ค่าเสื่อมราคาสะสม      
 ณ วันที ่1 มกราคม 2564 - 33,252 151,751 58,545 - 243,548 
 ค่าเสื่อมราคาสำหรับปี - 6,243 13,538 6,893 - 26,674 
 ค่าเสื่อมราคาสะสม 
  สำหรับส่วนที่จำหน่าย 
  และตัดจำหน่าย - - (120) (6,521) - (6,641) 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 - 39,495 165,169 58,917 - 263,581 
 ค่าเสื่อมราคาสำหรับปี - 6,243 14,507 7,347 - 28,097 
 ค่าเสื่อมราคาสะสม 
  สำหรับส่วนที่จำหน่าย 
  และตัดจำหน่าย - - (7,356) (4,418) - (11,774) 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 - 45,738 172,320 61,846 - 279,904 

 มูลค่าสุทธิตามบัญชี      
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 16,771 90,015 35,135 15,757 - 157,678 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 16,771 83,772 58,410 14,610 13,187 186,750 
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(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

   เครื่องตกแต่ง  สินทรัพย์ 
   ติดตั้งและ  ระหว่าง 
 ที่ดิน อาคาร อุปกรณ์ ยานพาหนะ ติดตั้ง รวม

 ราคาทุน	
 ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 16,771 129,510 167,542 61,100 - 374,923 
 ซื้อเพิ่ม - - 5,727 2,920 - 8,647 
 จำหน่ายและตัดจำหน่าย - - (130) (6,737) - (6,867) 
 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2564 16,771 129,510 173,139 57,283 - 376,703 
 ซื้อเพิ่ม - - 11,542 6,200 1,428 19,170 
 จำหน่ายและตัดจำหน่าย - - (5,941) (2,902) - (8,843) 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 16,771 129,510 178,740 60,581 1,428 387,030 

 ค่าเสื่อมราคาสะสม      
 ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 - 33,252 129,152 47,093 - 209,497 
 ค่าเสื่อมราคาสำหรับปี - 6,243 12,336 5,993 - 24,572 
 ค่าเสื่อมราคาสะสม 
  สำหรับส่วนที่จำหน่าย 
  และตัดจำหน่าย - - (120) (6,521) - (6,641) 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 - 39,495 141,368 46,565 - 227,428 
 ค่าเสื่อมราคาสำหรับปี - 6,243 12,526 6,057 - 24,826 
 ค่าเสื่อมราคาสะสม 
  สำหรับส่วนที่จำหน่าย 
  และตัดจำหน่าย - - (5,936) (2,902) - (8,838) 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 - 45,738 147,958 49,720 - 243,416 

 มูลค่าสุทธิตามบัญชี      
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 16,771 90,015 31,771 10,718 - 149,275 

 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 16,771 83,772 30,782 10,861 1,428 143,614 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 กลุ่มบริษัทฯมีอาคาร อุปกรณ์และยานพาหนะจำนวนหนึ่งซึ่งตัดค่าเสื่อมราคาหมดแล้วแต่ยัง 

ใช้งานอยู่ มูลค่าตามบัญชีก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสมของอาคาร อุปกรณ์และยานพาหนะดังกล่าวมีจำนวนเงิน 177.91 ล้านบาท
(2564: 173.15 ล้านบาท) เฉพาะบริษัทฯ: 148.93 ล้านบาท (2564: 143.63 ล้านบาท) 
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18. สัญญาเช่า 

 กลุ่มบริษัทฯเข้าทำสัญญาเช่าสินทรัพย์เพื่อใช้ในการดำเนินงานของกลุ่มบริษัทฯ โดยสัญญามีอายุระหว่าง 3 ถึง 5 ปี 

18.1	 สินทรัพย์สิทธิการใช้	

 รายการเปลี่ยนแปลงของบัญชีสินทรัพย์สิทธิการใช้สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 แสดงได้ดังนี้ 

(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 อาคาร	 ยานพาหนะ	 รวม	 อาคาร	 ยานพาหนะ	 รวม	

 ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 34,786 7,469 42,255 25,240 7,469 32,709 
 เพิ่มขึ้น 50,457 6,346 56,803 38,610 4,983 43,593 
 ปรับปรุง (33) - (33) - - - 
 ค่าเสื่อมราคาสำหรับปี (31,928) (2,560) (34,488) (24,292) (2,359) (26,651) 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 53,282 11,255 64,537 39,558 10,093 49,651 
 เพิ่มขึ้น 15,043 659 15,702 13,646 - 13,646 
 ค่าเสื่อมราคาสำหรับปี (32,237) (3,284) (35,521) (24,572) (2,908) (27,480) 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 36,088 8,630 44,718 28,632 7,185 35,817 


18.2	 หนี้สินตามสัญญาเช่า	

(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564

 จำนวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่า 47,485 68,976 37,882 52,950 
 หัก: ดอกเบี้ยรอการตัดจำหน่าย (1,411) (2,916) (1,078) (2,171) 
 รวม 46,074 66,060 36,804 50,779 
 หัก: ส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี (34,025) (33,216) (27,268) (25,479) 
 หนี้สินตามสัญญาเช่าส่วนที่ถึงกำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งปี 12,049 32,844 9,536 25,300 



 การเปลี่ยนแปลงของบัญชีหนี้สินตามสัญญาเช่าสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 มีรายละเอียดดังนี้ 

(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564

 ยอดคงเหลือต้นปี 66,060 43,102 50,779 33,385 
 เพิ่มขึ้น 15,702 56,803 13,646 43,592 
 ดอกเบี้ยที่รับรู้ 1,887 2,172 1,372 1,572 
 จ่ายค่าเช่า (37,575) (35,984) (28,993) (27,770) 
 ปรับปรุง - (33) - - 
 ยอดคงเหลือปลายปี 46,074 66,060 36,804 50,779 


 การวิเคราะห์การครบกำหนดของจำนวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าเปิดเผยข้อมูลอยู่ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

ข้อ 37.2 ภายใต้หัวข้อความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 
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18.3 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสัญญาเช่าที่รับรู้ในส่วนของกำไรหรือขาดทุนสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 

(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564

 ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์สิทธิการใช้ 35,521 34,488 27,480 26,651 
 ดอกเบี้ยจ่ายของหนี้สินตามสัญญาเช่า 1,887 2,172 1,372 1,572 
 ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับสัญญาเช่าระยะสั้น 1,839 1,789 1,620 1,661 


 กลุ่มบริษัทฯมีกระแสเงินสดจ่ายทั้งหมดของสัญญาเช่าสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 เป็นจำนวนเงิน 39.41                 

ล้านบาท (2564: 37.92 ล้านบาท) เฉพาะบริษัทฯ: 30.61 ล้านบาท (2564: 29.43 ล้านบาท) ซึ่งรวมถึงกระแสเงินสด
จ่ายของสัญญาเช่าระยะสั้น 



19. สินทรัพย์ ไม่มีตัวตน 

19.1 มูลค่าสุทธิตามบัญชีของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ซึ่งได้แก่ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 
แสดงได้ดังนี้ 

(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565   
 ราคาทุน 60,126 49,335 
 หัก: ค่าตัดจำหน่ายสะสม (44,257) (34,663) 
 มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ 15,869 14,672 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564   
 ราคาทุน 52,785 42,163 
 หัก: ค่าตัดจำหน่ายสะสม (41,823) (32,577) 
 มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ 10,962 9,586



19.2 การกระทบยอดมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 แสดงได้

ดังนี้
(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564

 มูลค่าตามบัญชีต้นปี 10,962 13,268 9,586 11,405 
 ซื้อเพิ่ม 7,341 36 7,172 36 
 ค่าตัดจำหน่าย (2,434) (2,342) (2,086) (1,855) 
 มูลค่าตามบัญชีปลายปี 15,869 10,962 14,672 9,586 
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20. สินทรัพย์ ไม่หมุนเวียนอื่น 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 กลุ่มบริษัทฯมีลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิ 
เรียกร้อง ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมจำนวนเงินรวม 10.94 ล้านบาท (2564: 472.30 ล้านบาท) เฉพาะบริษัทฯมีลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ
และลูกหนี้เงินให้กู้ยืมจำนวนเงิน 9.84 ล้านบาท (2564: 379.75 ล้านบาท) ซึ่งยอดหนี้จำนวนเงิน 10.94 ล้านบาท (2564: 
449.81 ล้านบาท) ศาลได้พิพากษาให้กลุ่มบริษัทฯชนะคดี และกลุ่มบริษัทฯอยู่ระหว่างการติดตามเพื่อรับชำระหนี้จากลูกหนี้
เหล่านั้น กลุ่มบริษัทฯได้แสดงลูกหนี้ดังกล่าวไว้ภายใต้สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่นในงบแสดงฐานะการเงิน ซึ่งกลุ่มบริษัทฯได้ 
ตั้งค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นไว้เต็มจำนวนแล้ว 



21. เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้นอื่น 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคารค้ำประกันโดยสิทธิเรียกร้องในลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อของบริษัทฯ
ตามที่กล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 9.4 (2564: เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคารของกลุ่มบริษัทฯจำนวนเงิน 2,980 
ล้านบาท เฉพาะบริษัทฯ: 2,880 ล้านบาท เป็นเงินกู้ยืมที่ไม่มีหลักประกัน ส่วนเงินกู้ยืมระยะสั้นจำนวนที่เหลือค้ำประกัน               
โดยสิทธิเรียกร้องในลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อของบริษัทฯตามที่กล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 9.4) 

 เงินกู้ยืมระยะสั้นอื่นของบริษัทฯเป็นเงินกู้ยืมที่ไม่มีหลักประกันในรูปของตั๋วแลกเงิน 


22. เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร 
(หน่วย:พันบาท)

	 รายการเปลี่ยนแปลง	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564

 ยอดคงเหลือต้นปี 17,519,290 10,930,000 17,519,290 10,930,000 
 เพิ่มขึ้นระหว่างปี 12,554,400 8,493,000 10,884,400 8,493,000 
 ลดลงระหว่างปี (5,010,000) (2,270,000) (5,010,000) (2,270,000) 
 ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง 277,680 366,290 277,680 366,290 
 ยอดคงเหลือปลายปี 25,341,370 17,519,290 23,671,370 17,519,290 
 หัก: ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่าย (26,140) (17,463) (26,140) (17,463) 
 เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิ 25,315,230 17,501,827 23,645,230 17,501,827 
 หัก: ส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี (5,649,183) (5,009,670) (5,649,183) (5,009,670) 
 เงินกู้ยืมระยะยาวส่วนที่ถึงกำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งปี 19,666,047 12,492,157 17,996,047 12,492,157 


(หน่วย:พันบาท) 

	 ครบกำหนดชำระ	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564

 ภายในปี 2565 - 5,010,000 - 5,010,000 
 ภายในปี 2566 5,650,000 5,150,000 5,650,000 5,150,000 
 ภายในปี 2567 12,546,970 7,359,290 11,546,970 7,359,290 
 ภายในปี 2568 7,144,400 - 6,474,400 - 

 รวม 25,341,370 17,519,290 23,671,370 17,519,290 
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 อัตราดอกเบี้ยของเงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคารของกลุ่มบริษัทฯประกอบด้วยอัตราดอกเบี้ยคงที่และอัตราดอกเบี้ยลอยตัว โดย
มีอัตราดอกเบี้ยระหว่างร้อยละ 2.23 ถึง 3.45 ต่อป ี(2564: ร้อยละ 1.97 ถึง 3.30 ต่อปี) เฉพาะบริษัทฯ: ร้อยละ 2.23 ถึง 3.45 
ต่อปี (2564: ร้อยละ 1.97 ถึง 3.30 ต่อป)ี 

 กลุ่มบริษัทฯได้ทำสัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ย (interest rate swap) และสัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยข้ามสกุลเงิน 
(cross-currency interest rate swap) เพื่อเป็นการป้องกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนและความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย
ของเงินกู้ยืมระยะยาวบางส่วน 

     เงินกู้ยืมระยะยาวบางส่วนค้ำประกันโดยสิทธิเรียกร้องในลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อของบริษัทฯตามที่กล่าวในหมายเหตุประกอบ 
งบการเงินข้อ 9.4 สัญญากู้ยืมได้ระบุข้อปฏิบัติและข้อกำหนดบางประการซึ่งรวมถึงการดำรงสัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้น
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนทุนและอัตราส่วนความสามารถในการจ่ายดอกเบี้ย 



23. หุ้นกู้ 

 บริษัทฯได้ออกหุ้นกู้ชนิดไม่มีหลักประกัน ระบุชื่อผู้ถือและไม่ด้อยสิทธิ ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
(หน่วย:พันบาท) 

	 หุ้นกู้ระยะยาว	

  อัตราดอกเบี้ย	 	 งบการเงินรวม/	
	 ปีที่ออก	 (ร้อยละต่อปี)	 อายุ	(ปี)	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564	 2565	 2564	

 2562 - 3.15 - 3.20 - 3 - 2,070,000 
 2563 2.88 - 3.75 2.88 - 3.75 3 2 - 3 1,702,500 2,840,000 
 2564 2.50 - 2.90 2.20 - 2.90 2 - 3 1 - 3 6,367,000 6,723,000 
 2565 2.00 - 4.00 - 1 - 5 - 8,395,000 -

 รวมหุ้นกู้ระยะยาว - ราคาตามมูลค่า 16,464,500 11,633,000 
 หัก: ค่าใช้จ่ายทางตรงในการออกหุ้นกู้/ดอกเบี้ยจ่ายล่วงหน้ารอตัดจ่าย (257,274) (58,524) 

 หุ้นกู้ระยะยาว - สุทธิ  16,207,226 11,574,476 
 หัก: หุ้นกู้ระยะยาวที่ครบกำหนดชำระภายในหนึ่งปี (4,748,712) (3,556,025) 

 หุ้นกู้ระยะยาวส่วนที่ครบกำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งปี 11,458,514 8,018,451


 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯมีหุ้นกู้ระยะสั้นอายุ 12 เดือน คิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 2.31 ต่อปี เป็นจำนวนเงิน                   

500.00 ล้านบาท 

 ทั้งนี้ ภายใต้ข้อกำหนดสิทธิและหน้าที่ของผู้ออกหุ้นกู้ บริษัทฯต้องปฏิบัติตามข้อกำหนดและหน้าที่บางประการซึ่งรวมถึง 
การดำรงอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio) ของงบการเงินรวม ณ วันสิ้นงวดบัญชีของแต่ละปี 
ตลอดอายุของหุ้นกู้ และการปฏิบัติตามข้อกำหนดในการจ่ายเงินปันผล 
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24. สำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 

24.1 จำนวนเงินสำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซึ่งเป็นเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงานและเงินรางวัลการ
ปฏิบัติงานครบกำหนดระยะเวลา แสดงได้ดังนี้ 

(หน่วย:พันบาท) 

	 งบการเงินรวม	

 สำรอง	 สำรอง	
	 ผลประโยชน์	 ผลประโยชน์	
	 หลังออกจากงาน	 ระยะยาวอื่น	 รวม	

 ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 171,106 8,288 179,394 
 ส่วนที่รับรู้ในกำไรหรือขาดทุน:    
  ต้นทุนบริการในปัจจุบัน  15,230 959 16,189 
  ต้นทุนดอกเบี้ย 2,782 136 2,918 
 ส่วนที่รับรู้ในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:    
  กำไรจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 
   ส่วนที่เกิดจาก:    
   การเปลี่ยนแปลงข้อสมมติด้านประชากรศาสตร์ - - - 
   การเปลี่ยนแปลงข้อสมมติทางการเงิน (9,250) - (9,250) 
   การปรับปรุงจากประสบการณ์ - - - 
  รวม (9,250) - (9,250) 
 ผลประโยชน์ที่จ่ายในระหว่างป ี (9,416) (638) (10,054) 
 ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 170,452 8,745 179,197 
 ส่วนที่รับรู้ในกำไรหรือขาดทุน:    
  ต้นทุนบริการในอดีต  - 597 597 
  ต้นทุนบริการในปัจจุบัน  13,273 1,032 14,305 
  ต้นทุนดอกเบี้ย 2,505 143 2,648 
 ส่วนที่รับรู้ในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:    
  (กำไร) ขาดทุนจากการประมาณการตาม 
   หลักคณิตศาสตร์ประกันภัยส่วนที่เกิดจาก:    
   การเปลี่ยนแปลงข้อสมมติด้านประชากรศาสตร์ - - - 
   การเปลี่ยนแปลงข้อสมมติทางการเงิน 3,720 - 3,720 
   การปรับปรุงจากประสบการณ์ (10,775) - (10,775) 
  รวม (7,055) - (7,055) 
 ผลประโยชน์ที่จ่ายในระหว่างปี (2,019) (787) (2,806) 
 ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 177,156 9,730 186,886 
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(หน่วย:พันบาท) 

	 งบการเงินรวมเฉพาะกิจการ	

 สำรอง	 สำรอง	
	 ผลประโยชน์	 ผลประโยชน์	
	 หลังออกจากงาน	 ระยะยาวอื่น	 รวม	

 ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 139,108 6,367 145,475 
 ส่วนที่รับรู้ในกำไรหรือขาดทุน:    
  ต้นทุนบริการในปัจจุบัน  11,923 722 12,645 
  ต้นทุนดอกเบี้ย 2,238 104 2,342 
 ส่วนที่รับรู้ในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:    
  กำไรจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 
   ส่วนที่เกิดจาก:    
   การเปลี่ยนแปลงข้อสมมติด้านประชากรศาสตร์ - - - 
   การเปลี่ยนแปลงข้อสมมติทางการเงิน (6,787) - (6,787) 
   การปรับปรุงจากประสบการณ์ - - - 
  รวม (6,787) - (6,787) 
 ผลประโยชน์ที่จ่ายในระหว่างปี (9,416) (525) (9,941) 
 ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 137,066 6,668 143,734 
 ส่วนที่รับรู้ในกำไรหรือขาดทุน:    
  ต้นทุนบริการในอดีต  - 512 512 
  ต้นทุนบริการในปัจจุบัน  10,024 780 10,804 
  ต้นทุนดอกเบี้ย 1,925 109 2,034 
 ส่วนที่รับรู้ในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:    
  (กำไร) ขาดทุนจากการประมาณการตาม 
   หลักคณิตศาสตร์ประกันภัยส่วนที่เกิดจาก:    
   การเปลี่ยนแปลงข้อสมมติด้านประชากรศาสตร์ - - - 
   การเปลี่ยนแปลงข้อสมมติทางการเงิน 2,746 - 2,746 
   การปรับปรุงจากประสบการณ์ (6,837) - (6,837) 
  รวม (4,091) - (4,091) 
 ผลประโยชน์ที่จ่ายในระหว่างปี (1,474) (570) (2,044) 
 ยอดคงเหลือ ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 143,450 7,499 150,949


24.2 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 กลุ่มบริษัทฯคาดว่าจะจ่ายชำระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานภายใน 1 ปีข้างหน้า 

เป็นจำนวนเงิน 9.09 ล้านบาท (2564: 35.12 ล้านบาท) เฉพาะบริษัทฯ: 8.93 ล้านบาท (2564: 33.16 ล้านบาท)  

24.3 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ระยะเวลาเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักในการจ่ายชำระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานของกลุ่ม
บริษัทฯอยู่ที่ 6 ปี (2564: 16 ปี) เฉพาะบริษัทฯ: 6 ปี (2564: 16 ปี) 
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24.4 สมมติฐานที่สำคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ณ วันประเมินสรุปได้ดังนี้ 


 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564

 (ร้อยละต่อปี) (ร้อยละต่อปี) 

 อัตราคิดลด 2.20 2.57 
 อัตราการขึ้นเงินเดือน 5.00 5.00 
 อัตราการเปลี่ยนแปลงในจำนวนพนักงาน (ขึ้นกับช่วงอายุ) 2.00 - 16.00 2.00 - 16.00 
 อัตราเงินเฟ้อของราคาทองคำ 5.00 5.00 



24.5 ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานที่สำคัญต่อการเพิ่มขึ้น (ลดลง) ของมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชน์
ระยะยาวของพนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 สรุปได้ดังนี้ 

(หน่วย:พันบาท) 

	 สำรองผลประโยชน์หลังออกจากงาน	

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564

 อัตราคิดลด 
  เพิ่มขึ้นร้อยละ 1 (9,663) (10,632) (7,141) (7,802) 
  ลดลงร้อยละ 1 11,014 12,118 8,107 8,856 
 อัตราการขึ้นเงินเดือน     
  เพิ่มขึ้นร้อยละ 1 10,593 11,594 7,797 8,473 
  ลดลงร้อยละ 1 (9,506) (10,411) (7,025) (7,639) 
 อัตราการเปลี่ยนแปลงในจำนวนพนักงาน     
  เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 ของฐานแต่ละช่วงอายุ (3,328) (3,651) (2,420) (2,644) 
  ลดลงร้อยละ 10 ของฐานแต่ละช่วงอายุ 3,517 3,862 2,552 2,792


(หน่วย:พันบาท)

	 สำรองผลประโยชน์ระยะยาวอื่น	

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564	

 อัตราคิดลด     
  เพิ่มขึ้นร้อยละ 1 (754) (696) (571) (523) 
  ลดลงร้อยละ 1 863 798 653 600 
 อัตราการเปลี่ยนแปลงในจำนวนพนักงาน     
  เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 ของฐานแต่ละช่วงอายุ (396) (367) (298) (276) 
  ลดลงร้อยละ 10 ของฐานแต่ละช่วงอายุ 424 396 319 297 


 

 

 

 



รายงานประจำปี แบบ 56-� 
O N E  R E P O R T ��� � 5 6 5 

25. สัญญาค้ำประกันทางการเงิน 
 กลุ่มบริษัทฯได้เข้าทำสัญญาค้ำประกันทางการเงิน เพื่อค้ำประกันการกู้ยืมเงินของบริษัทแห่งหนึ่ง ซึ่งกลุ่มบริษัทฯตกลงว่าจะจ่าย

ชำระเงินกู้ยืมบางส่วนแทนหากบริษัทผิดนัดชำระหนี้เงินกู้ดังกล่าว  

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 กลุ่มบริษัทฯมีจำนวนเงินที่ค้ำประกันตามสัญญาค้ำประกันทางการเงินซึ่งไม่ได้รับรู้ในงบการเงิน 
จำนวนเงิน 7.32 ล้านบาท (2564: 22.50 ล้านบาท)  

 

26. ทุนเรือนหุ้นและส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 

 เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2564 ที่ประชุมสามัญประจำปีผู้ถือหุ้นได้มีมติอนุมัติในเรื่องดังต่อไปนี้ 

- การลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯจำนวนเงิน 0.02 ล้านบาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจำนวนเงิน 1,759.50 ล้านบาท เป็น
ทุนจดทะเบียนจำนวนเงิน 1,759.48 ล้านบาท โดยการยกเลิกหุ้นสามัญที่ยังไม่ได้ออกจำหน่ายจำนวน 4,360 หุ้น มูลค่า
หุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 5 บาท  

 บริษัทฯได้จดทะเบียนการลดทุนจดทะเบียนดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื่อวันที่ 3 พฤษภาคม 2564 

- การเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯจากเดิมจำนวนเงิน 1,759.48 ล้านบาท เป็น 2,639.22 ล้านบาท โดยการออก
จำหน่ายหุ้นสามัญจำนวน 175.95 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 5 บาท ในราคาหุ้นละ 17 บาท ซึ่งได้เรียกและรับชำระ
แล้วทั้งจำนวน   

 ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญถูกรับรู้แยกต่างหากจากทุนเรือนหุ้นในส่วนของผู้ถือหุ้นในงบแสดงฐานะการเงิน

 บริษัทฯได้จดทะเบียนการเปลี่ยนแปลงทุนชำระดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื่อวันที่ 2 มิถุนายน 2564 


27. สำรองตามกฎหมาย 
 ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯต้องจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี

ส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำรองนี้
จะมีจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน สำรองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถนำไปจ่ายเงินปันผลได้ปัจจุบัน 
บริษัทฯได้จัดสรรสำรองตามกฎหมายไว้ครบถ้วนแล้ว  


28. ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นและการด้อยค่าของสินทรัพย์รอการขาย 
 ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นและการด้อยค่าของสินทรัพย์รอการขายสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 

2564 แสดงได้ดังนี้ 
(หน่วย:พันบาท) 

 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

 2565	 2564	 2565	 2564

 ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 
  เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 1,031,183 673,612 645,444 468,080 
  ลูกหนี้อื่น (633) 4,378 (458) 2,412 
 ขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์รอการขาย 228,302 135,374 226,003 131,531 
 อื่นๆ 6,029 3,353 8,075 1,823 

 รวม 1,264,881 816,717 879,064 603,846 
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29. ต้นทุนทางการเงิน 
(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564

 ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยของเงินกู้ยืม 1,436,526 1,028,236 1,323,923 959,484 
 ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยของหนี้สินตามสัญญาเช่า 1,887 2,172 1,372 1,572 
 ดอกเบี้ยจ่าย (รับ) ของตราสารอนุพันธ์ที่กำหนดให้เป็น 
  เครื่องมือที่ใช้ในการป้องกันความเสี่ยงในกระแสเงินสด (102,803) 8,719 (102,803) 8,719 

 รวม 1,335,610 1,039,127 1,222,492 969,775


30. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 
 รายการค่าใช้จ่ายตามลักษณะประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่ายที่สำคัญดังต่อไปนี้ 

(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564

 เงินเดือน ค่าแรงและผลประโยชน์อื่นของพนักงาน 800,619 739,804 614,558 564,299 
 ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำหน่าย 66,052 63,504 54,393 53,078 
 ค่าเช่าและบริการ 14,536 13,643 11,358 10,660 
 ค่าอากรแสตมป์ 36,314 33,961 35,779 33,347


31. ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได ้

31.1 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 
(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564

 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน     
  ภาษีเงินได้นิติบุคคลสำหรับปี 474,737 383,330 328,040 277,056 
  รายการปรับปรุงค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ของปีก่อน 
   เกี่ยวกับการตัดหนี้สูญตามกฎหมายใหม่ - (50,299) - (38,085) 
 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     
  ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการเกิดและกลับ 
   รายการผลแตกต่างชั่วคราว (90,425) (26,520) (31,655) (17,892) 
 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในส่วนของกำไร 
  หรือขาดทุน 384,312 306,511 296,385 221,079 
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31.2 จำนวนภาษีเงินได้ที่เกี่ยวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2565 และ 2564 

(หน่วย:พันบาท) 

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564

 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่เกี่ยวข้องกับ                                              
  ผลขาดทุนจากการวัดมูลค่าตราสารทุนด้วย 
   มูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (225) (569) (225) (569) 
  ผลกำไรจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ 
   ประกันภัย 1,411 1,849 818 1,357 
  ผลกำไร (ขาดทุน) จากการป้องกันความเสี่ยงใน 
   กระแสเงินสด 21,618 (2,109) 21,618 (2,109) 
  การเปลี่ยนแปลงสุทธิสำหรับต้นทุนในการป้องกัน 
   ความเสี่ยง (648) (828) (648) (828) 

 รวม  22,156 (1,657) 21,563 (2,149) 



31.3 รายการกระทบยอดระหว่างกำไรทางบัญชีกับค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 
(หน่วย:พันบาท) 

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564

 กำไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล 1,896,452 1,509,316 1,806,768 1,265,670 
   

 อตัราภาษีเงินได้นิติบุคคล ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 
 กำไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลคูณอัตราภาษี 379,290 301,863 361,354 253,134 
 ผลกระทบทางภาษีสำหรับ:     
   ค่าใช้จ่ายที่มีสิทธิหักได้เพิ่มขึ้น (502) (1,478) (418) (99) 
   เงินปันผลรับที่ได้รับยกเว้นภาษี (24) (37) (69,293) (37,176) 
   ค่าใช้จ่ายต้องห้ามและอื่น ๆ 5,548 6,163 4,742 5,220 
 รวม 5,022 4,648 (64,969) (32,055) 
 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในส่วนของกำไรหรือ 
   ขาดทุน 384,312 306,511 296,385 221,079 
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31.4 ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564

 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     
  ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 356,053 363,019 243,294 258,511 
  ค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์รอการขาย 32,689 12,839 31,816 12,274 
  สำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 37,324 35,764 30,190 28,747 
  รายได้ค่าปรับค้างรับ 13,491 10,498 10,541 7,768 
  ตัดจำหน่ายหนี้สูญ 224,558 73,862 157,502 66,725 
  ตราสารอนุพันธ์ - 2,937 - 2,937 
  อื่นๆ 8,467 10,894 3,599 5,091 
 รวม  672,582 509,813 476,942 382,053 

 หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     
  การรับรู้รายได้ตามสัญญาเช่าการเงิน (50,521) (40,818) - - 
  ค่านายหน้ารอตัดจ่าย (91,300) (66,168) (91,300) (66,168) 
  กำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการปรับมูลค่ายุติธรรมของ 
   เงินลงทุน (1,004) (399) (1,004) (399) 
  ส่วนลดรอตัดจ่าย (55,845) (12,113) (55,845) (12,113) 
  ตราสารอนุพันธ์ (18,033) - (18,033) - 
  อื่นๆ (9,620) (12,325) (9,620) (12,325) 
 รวม  (226,323) (131,823) (175,802) (91,005) 
 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญช ี- สุทธิ 446,259 377,990 301,140 291,048 



31.5 การกระทบยอดสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดแ้ละหนีส้นิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชสีำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2565 และ 2564
(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564

 ยอดคงเหลือต้นปี 377,990 349,813 291,048 271,007 

 รายได้ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่รับรู้ในส่วนของ 
  กำไรหรือขาดทุน                   90,425 26,520 31,655 17,892 
 รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่รับรู้ 
  ในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (22,156) 1,657 (21,563) 2,149 

 ยอดคงเหลือปลายปี 446,259 377,990 301,140 291,048 
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32. กำไรต่อหุ้น 
 กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคำนวณโดยหารกำไรสำหรับปีส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (ไม่รวมกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น) ด้วย

จำนวนถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักของหุ้นสามัญที่ออกอยู่ในระหว่างปี 

 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

 2565	 2564	 2565	 2564

 กำไรสำหรับปี (พันบาท) 1,512,140 1,202,804 1,510,384 1,044,591 
 จำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก (พันหุ้น) 527,843 458,428 527,843 458,428 
 กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาท) 2.86 2.62 2.86 2.28 


33. ข้อมูลทางการเงินจำแนกตามส่วนงาน 

 เพื่อวัตถุประสงค์ในการบริหารงาน กลุ่มบริษัทฯจัดโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตามประเภทของบริการ กลุ่มบริษัทฯ 
มีส่วนงานที่รายงานทั้งสิ้น 5 ส่วนงาน ดังนี้  

 1) ส่วนงานเช่าซื้อ เป็นส่วนงานที่ให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์และเครื่องจักรแก่ผู้บริโภค และผู้ประกอบการ 

2) ส่วนงานลีสซิ่ง เป็นส่วนงานที่ให้บริการเช่าการเงินสำหรับรถยนต์และเครื่องจักรแก่ผู้ประกอบการเป็นหลัก 

3) ส่วนงานให้กู้ยืมเงิน เป็นส่วนงานที่ให้บริการสินเชื่อเงินกู้ยืมแก่ลูกค้าเช่าซื้อ ผู้ประกอบการ และผู้จำหน่ายรถยนต์เป็นหลัก

4) ส่วนงานแฟคตอริ่ง เป็นส่วนงานที่ให้บริการสินเชื่อแฟคตอริ่งแก่ผู้ประกอบการในหลายอุตสาหกรรม 

5) ส่วนงานนายหน้าประกัน เป็นส่วนงานที่ให้บริการด้านนายหน้าประกันสำหรับลูกค้าสินเชื่อเช่าซื้อและลีสซิ่งของกลุ่ม
บริษัทฯเป็นหลัก 

 ผลการดำเนินงานของส่วนงาน สินทรัพย์และหนี้สินของส่วนงานประกอบด้วยรายการที่สามารถจำแนกเข้าส่วนงาน
โดยตรง รวมถึงรายการที่สามารถปันส่วนได้อย่างมีเหตุผล 

 สินทรัพย์ของส่วนงานประกอบด้วยลูกหนี้เงินให้กู้ยืมเป็นส่วนใหญ่ หนี้สินของส่วนงานประกอบด้วยเงินกู้ยืมที่มีดอกเบี้ย            
เป็นส่วนใหญ่ 

 ผู้มีอำนาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการดำเนินงานของแต่ละส่วนงานดำเนินงานแยกจากกันเพื่อวัตถุประสงค์ใน 
การตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงาน กลุ่มบริษัทฯประเมินผลการปฏิบัติงานของ
ส่วนงาน โดยพิจารณาจากกำไรหรือขาดทุนจากการดำเนินงานซึ่งวัดมูลค่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกับที่ใช้ในการวัดกำไรหรือ
ขาดทุนจากการดำเนินงานในงบการเงิน 

























บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ���

 ข้อมูลรายได้และกำไรสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 และสินทรัพย์รวมและหนี้สินรวมของส่วนงานของ
กลุ่มบริษัทฯมีดังต่อไปนี้ 

(หน่วย:พันบาท) 

 ธุรกิจ	 ธุรกิจ	 ธุรกิจ	 ธุรกิจ	 ธุรกิจ	 รายการที่	 งบการเงิน

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2565	 เช่าซื้อ	 ลีสซิ่ง	 ให้กู้ยืมเงิน	 แฟคตอริ่ง นายหน้าประกัน	 ไม่ได้ปันส่วน	 รวม

รายได้ดอกเบี้ยจากเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 4,168,892 79,722 611,809 2,375 - - 4,862,798 

รายได้ค่าบริการ 44,780 578 5,791 373 586,580 - 638,102 

รายได้อื่น 102,669 467 172 - 7,095 12,295 122,698 

ค่าใช้จ่ายพนักงาน (693,641) (15,641) (68,204) (33) (23,100) - (800,619) 

ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน (52,533) (3,241) (22,378) (96) (13,549) (168,187) (259,984) 

กำไรของส่วนงาน 3,570,167 61,885 527,190 2,619 557,026 (155,892) 4,562,995 

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำหน่าย       (66,052) 

ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 

 และการด้อยค่าของสินทรัพย์รอการขาย       (1,264,881) 

ต้นทุนทางการเงิน       (1,335,610) 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้       (384,312) 

กำไรสำหรับปี       1,512,140 

สินทรัพย์รวมของส่วนงาน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 60,699,218 1,271,592 5,389,477 16,424 334,308 1,437,552 69,148,571 

หนี้สินรวมของส่วนงาน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 50,977,452 960,861 5,745,878 16,574 201,790 991,495 58,894,050 

(หน่วย:พันบาท) 

 ธุรกิจ	 ธุรกิจ	 ธุรกิจ	 ธุรกิจ	 ธุรกิจ	 รายการที่	 งบการเงิน

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2564	 เช่าซื้อ	 ลีสซิ่ง	 ให้กู้ยืมเงิน	 แฟคตอริ่ง นายหน้าประกัน	 ไม่ได้ปันส่วน	 รวม

รายได้ดอกเบี้ยจากเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 3,288,023 63,581 453,452 2,883 - - 3,807,939 

รายได้ค่าบริการ 37,796 658 2,283 504 468,323 - 509,564 

รายได้อื่น 85,635 192 75 - 637 10,337 96,876 

ค่าใช้จ่ายพนักงาน (644,469) (32,183) (45,513) (31) (17,608) - (739,804) 

ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน (73,191) (9,621) (10,885) (116) (8,968) (143,132) (245,913) 

กำไรของส่วนงาน 2,693,794 22,627 399,412 3,240 442,384 (132,795) 3,428,662 

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำหน่าย       (63,504) 

ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 

 และการด้อยค่าของสินทรัพย์รอการขาย       (816,716) 

ต้นทุนทางการเงิน       (1,039,127) 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้       (306,511) 

กำไรสำหรับปี       1,202,804 

สินทรัพย์รวมของส่วนงาน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 49,509,007 1,113,067 4,422,888 64,870 305,368 1,253,485 56,668,685 

หนี้สินรวมของส่วนงาน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 40,846,937 833,889 4,518,926 95,329 191,986 926,407 47,413,474 
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 กลุ่มบริษัทฯดำเนินธุรกิจในเขตภูมิศาสตร์เดียว คือ ประเทศไทย ดังนั้น รายได้และสินทรัพย์ที่แสดงอยู่ในงบการเงินจึงถือเป็น 
การรายงานตามเขตภูมิศาสตร์แล้ว 

 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทฯไม่มีรายได้จากลูกค้ารายใดที่มีมูลค่าเท่ากับหรือมากกว่าร้อยละ 
10 ของรายได้ของกลุ่มบริษัทฯ 



34. กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 

 กลุ่มบริษัทฯและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดย
บริษัทฯ บริษัทย่อยและพนักงานจะจ่ายสมทบเข้ากองทุนเป็นรายเดือนในอัตราร้อยละ 5 ของเงินเดือน กองทุนสำรองเลี้ยงชีพนี้
บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ซีไอเอ็มบี-พรินซิเพิล จำกัด และจะจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อพนักงานนั้นออกจากงาน
ตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของกลุ่มบริษัทฯ ในระหว่างปี 2565 กลุ่มบริษัทฯรับรู้เงินสมทบดังกล่าวเป็นค่าใช้จ่ายจำนวนเงิน 
15.21 ล้านบาท (2564: 14.85 ล้านบาท) เฉพาะบริษัทฯ: 11.72 ล้านบาท (2564: 11.40 ล้านบาท) 



35. เงินปันผลจ่าย 

 เงินปันผล	 อนุมัติโดย	 เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น	 เงินปันผลจ่าย	

   (บาท) (พันบาท)

 เงินปันผลสำหรับปี 2565 
   เงินปันผลประจำปี 2564 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 
     เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2565 1.14 601,455 

 เงินปันผลสำหรับปี 2564 
   เงินปันผลประจำปี 2563 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 
     เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2564 1.70 597,790 


36. ภาระผูกพัน 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 กลุ่มบริษัทฯมีภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุนที่เกี่ยวข้องกับการซื้ออุปกรณ์และโปรแกรม
คอมพิวเตอร์จำนวนเงิน 102.83 ล้านบาท (2564: 7.02 ล้านบาท) เฉพาะบริษัทฯ: 2.14 ล้านบาท (2564: 6.60 ล้านบาท) 



37. เครื่องมือทางการเงิน 

37.1	 ตราสารอนุพันธ์และการบัญชีป้องกันความเสี่ยง	
(หน่วย:พันบาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564
	 สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์
 สัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยข้ามสกุลเงิน 731,249 361,683 731,249 361,683 
 สัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ย 2,888 - 2,888 - 

 หนี้สินตราสารอนุพันธ์    
 สัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ย - 10,079 - 10,079 







บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) �5�

  ตราสารอนุพันธ์ที่กำหนดให้เป็นเครื่องมือที่ใช้ป้องกันความเสี่ยง

  การป้องกันความเสี่ยงในกระแสเงินสด

  ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนและความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย	

  กลุ่มบริษัทฯกำหนดให้มีการป้องกันความเสี่ยงในกระแสเงินสด ดังนี้ 

- สัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยเป็นเครื่องมือที่ใช้ป้องกันความเสี่ยงในกระแสเงินสดของเงินกู้ยืมที่มีอัตรา 
ดอกเบี้ยลอยตัว โดยกลุ่มบริษัทฯได้รับอัตราดอกเบี้ยผันแปร THOR และจ่ายดอกเบี้ยคงที่ การป้องกันความเสี่ยง
ดังกล่าวถือว่าเป็นการป้องกันความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย 

- สัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยข้ามสกุลเงินเป็นเครื่องมือที่ใช้ป้องกันความเสี่ยงในกระแสเงินสดของเงินกู้ยืม 
ที่มีอัตราดอกเบี้ยลอยตัวในสกุลเงินตราต่างประเทศ การป้องกันความเสี่ยงดังกล่าวถือว่าเป็นการป้องกันความเสี่ยง
จากอัตราแลกเปลี่ยนและความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย 

 รายการที่มีการป้องกันความเสี่ยงนี้ถือว่ามีความสัมพันธ์เชิงเศรษฐกิจกับเครื่องมือที่ใช้ป้องกันความเสี่ยง เนื่องจากสัญญา
แลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยและสัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยข้ามสกุลเงินมีเงื่อนไขที่ตรงกันกับเงื่อนไขของเงินกู้ยืม 
(อันได้แก่ จำนวนเงินต้น วันครบกำหนด และวันที่คาดว่าจะจ่ายชำระ) ในการทดสอบความมีประสิทธิผลในการป้องกัน
ความเสี่ยง กลุ่มบริษัทฯได้ใช้อนุพันธ์เสมือนพร้อมกับเปรียบเทียบการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือที่ใช้
ป้องกันความเสี่ยงกับการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของรายการที่มีการป้องกันความเสี่ยงสำหรับความเสี่ยงที่มีการ
ป้องกัน 

  รายละเอียดตราสารอนุพันธ์ที่กลุ่มบริษัทฯถือไว้เพื่อเป็นเครื่องมือที่ใช้ป้องกันความเสี่ยง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565  

 และ 2564 แยกตามการครบกำหนดชำระ มีดังนี้

	 น้อยกว่า	1	ปี	 1	-	5	ปี	 รวม	

   2565	 2564	 2565	 2564	 2565	 2564

 สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้	

  จำนวนเงนิตามสญัญา (พนับาท) - - 500,000 500,000 500,000 500,000 

  อตัราดอกเบีย้คงทีเ่ฉลีย่ (รอ้ยละ) - - 2.23 2.23 2.23 2.23 

 สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ขา้มสกลุเงนิ      

  จำนวนเงนิตามสญัญา (พนับาท) - - 6,997,400 2,993,000 6,997,400 2,993,000 

  อตัราดอกเบีย้คงทีเ่ฉลีย่ (รอ้ยละ) - - 2.27 - 2.57 2.27 2.27 - 2.57 2.27 

  อตัราแลกเปลีย่นเฉลีย่ (บาท/เหรยีญสหรฐั) - - 29.93 - 33.37 29.93 29.93 - 33.37 29.93



37.2	 วัตถุประสงค์และนโยบายการบริหารความเสี่ยงทางการเงิน

 เครื่องมือทางการเงินที่สำคัญของกลุ่มบริษัทฯประกอบด้วย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 
เงินลงทุน เงินกู้ยืมระยะสั้น เงินกู้ยืมระยะยาวและหุ้นกู้ กลุ่มบริษัทฯมีความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับเครื่องมือทางการเงิน 
ดังกล่าว และมีนโยบายการบริหารความเสี่ยงดังนี้ 

	 ความเสี่ยงด้านเครดิต	

 กลุ่มบริษัทฯมีความเสี่ยงด้านเครดิตที่เกี่ยวเนื่องกับเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้เป็นหลัก ฝ่ายบริหารควบคุมความเสี่ยงนี้ โดย
การกำหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อที่เหมาะสม นอกจากนี้ การให้สินเชื่อของกลุ่มบริษัทฯไม่มีการ
กระจุกตัว เนื่องจากกลุ่มบริษัทฯมีฐานของลูกค้าที่หลากหลายกระจายในอุตสาหกรรมต่างๆ และมีอยู่จำนวนมากราย 
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 ฐานะเปิดสูงสุดต่อความเสี่ยงด้านเครดิตสำหรับสินทรัพย์ทางการเงินที่รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน คือ มูลค่าตามบัญชี
ขั้นต้นก่อนหักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น และเครื่องมือทางการเงินที่ยังไม่รับรู้ ซึ่งได้แก่ สัญญา 
ค้ำประกันทางการเงิน คือ จำนวนสูงสุดที่กลุ่มบริษัทฯต้องจ่ายชำระหากผู้ถือสัญญาค้ำประกันทวงถาม และสำหรับ
ภาระผูกพันวงเงินสินเชื่อซึ่งไม่สามารถยกเลิกได้ตลอดอายุของสินเชื่อนั้น ฐานะเปิดสูงสุดต่อความเสี่ยงด้านเครดิต คือ 
จำนวนตามข้อตกลง การให้กู้ยืม ทั้งนี้ ฐานะเปิดสูงสุดดังกล่าวไม่คำนึงถึงหลักประกันและการดำเนินการใดๆ เพื่อเพิ่ม
ความน่าเชื่อถือ 

 เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้สามารถแยกประเภทออกเป็นสินเชื่อที่ไม่ค้างหรือค้างชำระหนี้ไม่เกิน 30 วัน สินเชื่อที่ค้างชำระหนี้
31 - 90 วัน และสินเชื่อที่ค้างชำระหนี้เกิน 90 วัน 

 ตารางแสดงมูลค่าของเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้โดยแบ่งตามคุณภาพด้านเครดิต ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 

(หน่วย:ล้านบาท) 

	 งบการเงินรวม	

	 2565	

  ผลขาดทุน ผลขาดทุน 
 ผลขาดทุน ด้านเครดิต ด้านเครดิต 
 ด้านเครดิตที่คาดว่า ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 
 จะเกิดขึ้นใน ตลอดอายุสัญญา ตลอดอายุสัญญา 
 12 เดือนข้างหน้า แต่ยังไม่ด้อยค่า และด้อยค่า รวม

 ไม่ค้างหรือค้างชำระหนี้ ไม่เกิน 30 วัน 60,429.67 237.21 - 60,666.88

 ค้างชำระหนี้ 31 - 90 วัน - 4,591.44 - 4,591.44 

 ค้างชำระหนี้เกิน 90 วัน - - 2,358.01 2,358.01 

 มูลค่าตามบัญชีขั้นต้น 60,429.67 4,828.65 2,358.01 67,616.33 

 หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (563.35) (501.72) (707.08) (1,772.15) 

 มูลค่าตามบัญชีสุทธิ 59,866.32 4,326.93 1,650.93 65,844.18 



(หน่วย:ล้านบาท) 

	 งบการเงินรวม	

	 2564	

  ผลขาดทุน ผลขาดทุน 
 ผลขาดทุน ด้านเครดิต ด้านเครดิต 
 ด้านเครดิตที่คาดว่า ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 
 จะเกิดขึ้นใน ตลอดอายุสัญญา ตลอดอายุสัญญา 
 12 เดือนข้างหน้า แต่ยังไม่ด้อยค่า และด้อยค่า รวม

 ไม่ค้างหรือค้างชำระหนี้ ไม่เกิน 30 วัน 51,664.27 184.84 - 51,849.11 

 ค้างชำระหนี้ 31 - 90 วัน - 2,371.71 - 2,371.71 

 ค้างชำระหนี้เกิน 90 วัน - - 1,980.27 1,980.27 

 มูลค่าตามบัญชีขั้นต้น 51,664.27 2,556.55 1,980.27 56,201.09 

 หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (526.36) (301.35) (977.08) (1,804.79) 

 มูลค่าตามบัญชีสุทธิ 51,137.91 2,255.20 1,003.19 54,396.30











บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) �5�

(หน่วย:ล้านบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ

 2565

  ผลขาดทุน ผลขาดทุน 
 ผลขาดทุน ด้านเครดิต ด้านเครดิต 
 ด้านเครดิตที่คาดว่า ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 
 จะเกิดขึ้นใน ตลอดอายุสัญญา ตลอดอายุสัญญา 
 12 เดือนข้างหน้า แต่ยังไม่ด้อยค่า และด้อยค่า รวม

 ไม่ค้างหรือค้างชำระหนี้ ไม่เกิน 30 วัน 48,444.26 5,995.82 - 54,440.08 

 ค้างชำระหนี้ 31 - 90 วัน - 4,235.98 - 4,235.98 

 ค้างชำระหนี้เกิน 90 วัน - - 1,622.42 1,622.42 

 มูลค่าตามบัญชีขั้นต้น 48,444.26 10,231.80 1,622.42 60,298.48 

 หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (477.36) (421.41) (311.92) (1,210.69) 

 มูลค่าตามบัญชีสุทธิ 47,966.90 9,810.39 1,310.50 59,087.79


(หน่วย:ล้านบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ

 2564

  ผลขาดทุน ผลขาดทุน 
 ผลขาดทุน ด้านเครดิต ด้านเครดิต 
 ด้านเครดิตที่คาดว่า ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 
 จะเกิดขึ้นใน ตลอดอายุสัญญา ตลอดอายุสัญญา 
 12 เดือนข้างหน้า แต่ยังไม่ด้อยค่า และด้อยค่า รวม

 ไม่ค้างหรือค้างชำระหนี้ ไม่เกิน 30 วัน 40,684.19 5,240.66 - 45,924.85 

 ค้างชำระหนี้ 31 - 90 วัน - 2,241.33 - 2,241.33 

 ค้างชำระหนี้เกิน 90 วัน - - 1,500.97 1,500.97 

 มูลค่าตามบัญชีขั้นต้น 40,684.19 7,481.99 1,500.97 49,667.15 

 หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (417.35) (249.92) (617.74) (1,285.01) 

 มูลค่าตามบัญชีสุทธิ 40,266.84 7,232.07 883.23 48,382.14



 คำอธิบายของผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นใน 12 เดือนข้างหน้า ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น
ตลอดอายุสัญญา และการด้อยค่าด้านเครดิตได้กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 4.13 การด้อยค่าของ
สินทรัพย์ทางการเงิน 

  ความเสี่ยงด้านตลาด

 ความเสี่ยงด้านตลาด หมายถึง ความเสี่ยงที่กลุ่มบริษัทฯอาจได้รับความเสียหายอันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงอัตรา
ดอกเบี้ย อัตราแลกเปลี่ยนและราคาของหลักทรัพย์ ซึ่งส่งผลกระทบต่อฐานะการเงินของกลุ่มบริษัทฯ 

  ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

 กลุ่มบริษัทฯมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนที่สำคัญอันเกี่ยวเนื่องจากการกู้ยืมเงินเป็นเงินตราต่างประเทศ โดยกลุ่ม
บริษัทฯบริหารความเสี่ยงโดยการเข้าทำสัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยข้ามสกุลเงิน 
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 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทฯมียอดคงเหลือของหนี้สินทางการเงินที่เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ 
ดังนี้ 

 สกุลเงิน	 หนี้สินทางการเงิน	 อัตราแลกเปลี่ยนเฉลี่ย	

	 		 2565	 2564	 2565	 2564

   (ล้าน) (ล้าน) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ) 
 เหรียญสหรัฐ 220.00 100.00 34.73 33.59 

 กลุ่มบริษัทฯจะเจรจาให้เงื่อนไขของตราสารอนุพันธ์ที่ใช้ป้องกันความเสี่ยงสอดคล้องกับเงื่อนไขของความเสี่ยงที่ต้องการ
ป้องกัน สำหรับการป้องกันความเสี่ยงของรายการที่คาดการณ์ไว้ ตราสารอนุพันธ์จะครอบคลุมระยะเวลาตั้งแต่วันที่มี
การคาดการณ์กระแสเงินสดจนถึงวันที่มีการจ่ายชำระเงินกู้ยืมที่เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ 

  ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย	

 กลุ่มบริษัทฯมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่สำคัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินฝากธนาคาร เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ เงินเบิกเกิน
บัญชีธนาคาร เงินกู้ยืมและหุ้นกู้ 

 กลุ่มบริษัทฯได้มีการบริหารความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยโดยการปรับโครงสร้างและสัดส่วนการถือครองสินทรัพย์และ
หนี้สินที่มีระยะเวลาการปรับอัตราดอกเบี้ยที่แตกต่างกันให้เหมาะสมและเป็นไปตามทิศทางของดอกเบี้ยในตลาดเพื่อให้
ได้รับผลตอบแทนที่เหมาะสมภายใต้ความเสี่ยงที่ยอมรับได้ กลุ่มบริษัทฯได้เข้าทำสัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ย และ
สัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยข้ามสกุลเงิน เพื่อที่จะแลกเปลี่ยนระหว่างดอกเบี้ยตามอัตราลอยตัวเป็นดอกเบี้ยตาม
อัตราคงที่ซึ่งอ้างอิงจากมูลค่าเงินต้นและอัตราดอกเบี้ยที่กำหนดร่วมกันไว้ 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่สำคัญสามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบี้ย 
และสำหรับสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันที่ครบกำหนดหรือวันที่มีการ
กำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ (หากวันที่มีการกำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ถึงก่อน) ได้ดังนี้ 

(หน่วย:ล้านบาท) 

 งบการเงินรวม	

	 2565

	 อัตราดอกเบี้ยคงที่	 อัตราดอกเบี้ย	

	 ภายใน	 มากกว่า	1	ปี	 มากกว่า	 ปรับขึ้นลงตาม	 ไม่มี	

	 1	ปี	 ถึง	5	ปี	 5	ปี	 ราคาตลาด	 อัตราดอกเบี้ย	 รวม	

	 สนิทรพัยท์างการเงนิ	

 เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด - - - 166.23 434.97 601.20

 เงนิฝากธนาคารทีม่ขีอ้จำกดัในการใช ้ - - - - 146.05 146.05

 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ 18,496.72 40,864.18 1,276.70 - - 60,637.60

 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่การเงนิ 472.07 783.35 - - - 1,255.42

 ลกูหนีจ้ากการซือ้สทิธเิรยีกรอ้ง - - - 16.29 - 16.29

 ลกูหนีต้ามสญัญาเงนิใหกู้ย้มื 2,823.33 2,637.07 29.92 138.19 - 5,628.51

 สนิทรพัยต์ราสารอนพุนัธ ์ - - - 734.14 - 734.14

 สนิทรพัยท์างการเงนิอืน่ - - - - 15.12 15.12

  21,792.12 44,284.60 1,306.62 1,054.85 596.14 69,034.33








บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) �55

(หน่วย:ล้านบาท) 

 งบการเงินรวม	

	 2565

 อัตราดอกเบี้ยคงที่ อัตราดอกเบี้ย 
 ภายใน มากกว่า 1 ปี มากกว่า ปรับขึ้นลงตาม ไม่มี 
 1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี ราคาตลาด อัตราดอกเบี้ย รวม

 หนีส้นิทางการเงนิ

 เงนิกูย้มืระยะสัน้จากธนาคาร 500.00 - - - - 500.00 

 เงนิกูย้มืระยะสัน้อืน่ 10,500.34 - - - - 10,500.34 

 เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 800.00 2,800.00 - - - 3,600.00 

 เงนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคาร 5,649.18 6,267.13 - 13,398.92 - 25,315.23 

 หุน้กู ้ 4,748.71 11,458.51 - - - 16,207.22 

 เงนิวางประกนัของลกูคา้ 4.70 3.00 - - 1,299.39 1,307.09 

  22,202.93 20,528.64 - 13,398.92 1,299.39 57,429.88 

(หน่วย:ล้านบาท)

 งบการเงินรวม	

	 2564

 อัตราดอกเบี้ยคงที่ อัตราดอกเบี้ย 
 ภายใน มากกว่า 1 ปี มากกว่า ปรับขึ้นลงตาม ไม่มี 
 1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี ราคาตลาด อัตราดอกเบี้ย รวม

	 สนิทรพัยท์างการเงนิ	

 เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 1.00 - - 134.13 336.17 471.30 

 เงนิฝากธนาคารทีม่ขีอ้จำกดัในการใช ้ - - - - 147.90 147.90 

 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ 15,870.53 33,204.01 813.52 - - 49,888.06 

 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่การเงนิ 415.23 698.92 - - - 1,114.15 

 ลกูหนีจ้ากการซือ้สทิธเิรยีกรอ้ง - - - 120.58 - 120.58 

 ลกูหนีต้ามสญัญาเงนิใหกู้ย้มื 2,689.79 1,794.56 - 74.72 - 4,559.07 

 สนิทรพัยต์ราสารอนพุนัธ ์ - - - 361.68 - 361.68 

 สนิทรพัยท์างการเงนิอืน่ - - - - 12.10 12.10 

   18,976.55   35,697.49   813.52 691.11  496.17  56,674.84

	 หนีส้นิทางการเงนิ

 เงนิกูย้มืระยะสัน้จากธนาคาร 2,300.00 - - 1,480.00 - 3,780.00 

 เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 500.00 - - - - 500.00 

 เงนิกูย้มืระยะสัน้อืน่ 4,686.95 - - - - 4,686.95 

 เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 2,850.00 3,600.00 - - - 6,450.00 

 เงนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคาร 4,409.67 8,645.71 - 4,446.45 - 17,501.83 

 หุน้กู ้ 4,056.01 8,018.45 - - - 12,074.46 

 หนีส้นิตราสารอนพุนัธ ์ - - - 10.08 - 10.08 

 เงนิวางประกนัของลกูคา้ 7.89 5.00 - - 1,055.95 1,068.84 

  18,810.52 20,269.16 - 5,936.53 1,055.95 46,072.16





รายงานประจำปี แบบ 56-� 
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(หน่วย:ล้านบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565

 อัตราดอกเบี้ยคงที่ อัตราดอกเบี้ย 
 ภายใน มากกว่า 1 ปี มากกว่า ปรับขึ้นลงตาม ไม่มี 
 1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี ราคาตลาด อัตราดอกเบี้ย รวม

	 สนิทรพัยท์างการเงนิ

 เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด - - - 160.62 259.30 419.92 

 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ 14,971.15 35,941.25 1,262.67 - - 52,175.07 

 ลกูหนีต้ามสญัญาเงนิใหกู้ย้มื 750.80 1,427.46 - 138.19 - 2,316.45 

 ลกูหนีเ้งนิใหกู้ย้มืแกก่จิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 3,000.00 - 2,775.00 - 5,775.00 

 สนิทรพัยต์ราสารอนพุนัธ ์ - - - 734.14 - 734.14 

 สนิทรพัยท์างการเงนิอืน่ - - - - 14.91 14.91 

  15,721.95 40,368.71 1,262.67 3,807.95 274.21 61,435.49

 หนีส้นิทางการเงนิ

 เงนิกูย้มืระยะสัน้จากธนาคาร 500.00 - - - - 500.00 

 เงนิกูย้มืระยะสัน้อืน่ 10,500.34 - - - - 10,500.34 

 เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 300.00 1,000.00 - - - 1,300.00 

 เงนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคาร 5,649.18 4,967.13 - 13,028.92 - 23,645.23 

 หุน้กู ้ 4,748.71 11,458.51 - - - 16,207.22 

  21,698.23 17,425.64 - 13,028.92 - 52,152.79 

(หน่วย:ล้านบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2564

 อัตราดอกเบี้ยคงที่ อัตราดอกเบี้ย 
 ภายใน มากกว่า 1 ปี มากกว่า ปรับขึ้นลงตาม ไม่มี 
 1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี ราคาตลาด อัตราดอกเบี้ย รวม

	 สนิทรพัยท์างการเงนิ	

 เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด - - - 93.62 172.24 265.86 

 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ 12,873.50 29,199.12 813.52 - - 42,886.14 

 ลกูหนีต้ามสญัญาเงนิใหกู้ย้มื 549.93 668.25 - 74.72 - 1,292.90 

 ลกูหนีเ้งนิใหกู้ย้มืแกก่จิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 3,000.00 - 2,090.00 - 5,090.00 

 สนิทรพัยต์ราสารอนพุนัธ ์ - - - 361.68 - 361.68 

 สนิทรพัยท์างการเงนิอืน่ - - - - 11.88 11.88 

  13,423.43 32,867.37 813.52 2,620.02 184.12 49,908.46

	 หนีส้นิทางการเงนิ

 เงนิกูย้มืระยะสัน้จากธนาคาร 2,200.00 - - 1,480.00 - 3,680.00 

 เงนิกูย้มืระยะสัน้อืน่ 4,686.95 - - - - 4,686.95 

 เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 2,350.00 1,300.00 - - - 3,650.00 

 เงนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคาร 4,409.67 8,645.71 - 4,446.45 - 17,501.83 

 หุน้กู ้ 4,056.01 8,018.45 - - - 12,074.46 

 หนีส้นิตราสารอนพุนัธ ์ - - - 10.08 - 10.08 

  17,702.63 17,964.16 - 5,936.53 - 41,603.32



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) �5�

  ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง

 ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง คือ ความเสี่ยงจากการระดมทุนและการบริหารจัดการเงินทุนของกลุ่มบริษัทฯ ซึ่งเป็นความ
เสี่ยงที่กลุ่มบริษัทฯไม่สามารถจัดหาสินทรัพย์ที่มีอัตราต้นทุนและวันครบกำหนดที่เหมาะสม รวมถึงความเสี่ยงที่กลุ่ม
บริษัทฯไม่สามารถขายสินทรัพย์ทางการเงินได้ในราคาและระยะเวลาที่เหมาะสม 

 กลุ่มบริษัทฯบริหารความเสี่ยงนี้ด้วยการกระจายแหล่งเงินทุนโดยการใช้เครื่องมือทางการเงินที่หลากหลาย ซึ่งได้แก่                         
การระดมทุนผ่านทางเงินทุนและเงินกู้ เครื่องมือดังกล่าวทำให้กลุ่มบริษัทฯมีความยืดหยุ่นในการระดมทุนและไม่จำกัด
การลงทุนที่แหล่งเงินทุนใดแหล่งเงินทุนหนึ่งเพื่อให้ได้ต้นทุนเงินทุนที่ต่ำ กลุ่มบริษัทฯพยายามรักษาระดับความสมดุล
ระหว่างความต่อเนื่องและสภาพคล่องของเงินทุนโดยการบริหารหนี้ให้มีวันที่ครบกำหนดชำระที่เหมาะสม กลุ่มบริษัทฯ
ประเมินความเสี่ยงด้านสภาพคล่องโดยการวิเคราะห์และติดตามการเปลี่ยนแปลงความต้องการของเงินทุนเพื่อให้บรรลุ
เป้าหมายทางธุรกิจและแผนงานที่กำหนดไว้ในกลยุทธ์ทั้งหมดของกลุ่มบริษัทฯ 

 นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทฯจัดให้การบริหารสภาพคล่องของสินทรัพย์เป็นส่วนหนึ่งของกลยุทธ์การบริหารความเสี่ยงด้าน
สภาพคล่อง 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 กลุ่มบริษัทฯมีวงเงินสินเชื่อที่ยังไม่ได้เบิกใช้เป็นจำนวนเงิน 11,931 ล้านบาท (2564: 
12,075 ล้านบาท) 

 รายละเอียดการครบกำหนดชำระของหนี้สินทางการเงินที่ไม่ใช่ตราสารอนุพันธ์และเครื่องมือทางการเงินที่เป็นตราสาร
อนุพันธ์ของกลุ่มบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 ซึ่งพิจารณาจากกระแสเงินสดจ่าย (รับ) ตามสัญญาที่
ยังไม่คิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบัน สามารถแสดงได้ดังนี้ 

(หน่วย:ล้านบาท)

 งบการเงินรวม	

	 2565

  ภายใน มากกว่า 1 ปี มากกว่า  มูลค่า 

 เมื่อทวงถาม 1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี รวม ตามบัญชี

 รายการทีไ่มใ่ชต่ราสารอนพุนัธ	์

 เงนิกูย้มืระยะสัน้จากธนาคาร - 500.10 - - 500.10 500.00 

 เงนิกูย้มืระยะสัน้อืน่ - 10,535.00 - - 10,535.00 10,500.34 

 เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 901.90 2,876.24 - 3,778.14 3,600.00 

 เงนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคาร - 6,558.12 20,374.89 - 26,933.01 25,315.23 

  หุน้กู ้ - 5,099.89 11,943.75 - 17,043.64 16,207.22 

 เงนิวางประกนัของลกูคา้ 24.97 524.05 756.11 2.20 1,307.33 1,307.09 

 หนีส้นิตามสญัญาเชา่ - 35.09 12.39 - 47.48 46.07 

	 รวมรายการทีไ่มใ่ชต่ราสารอนพุนัธ	์ 24.97	 24,154.15	 35,963.38	 2.20	 60,144.70	 57,475.95

	 	ตราสารอนพุนัธ	์

  สนิทรพัยต์ราสารอนพุนัธ ์ - (221.49) (862.55) - (1,084.04) 734.14

	 	รวมตราสารอนพุนัธ	์ -	 (221.49)	 (862.55)	 -	 (1,084.04)	 734.14

















รายงานประจำปี แบบ 56-� 
O N E  R E P O R T �5� � 5 6 5 

(หน่วย:ล้านบาท)

 งบการเงินรวม	

	 2564

  ภายใน มากกว่า 1 ปี มากกว่า  มูลค่า 

 เมื่อทวงถาม 1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี รวม ตามบัญชี

 รายการทีไ่มใ่ชต่ราสารอนพุนัธ	์

 เงนิกูย้มืระยะสัน้จากธนาคาร 1,480.19 2,301.01 - - 3,781.20 3,780.00 

 เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 500.30 - - 500.30 500.00 

 เงนิกูย้มืระยะสัน้อืน่ - 4,700.00 - - 4,700.00 4,686.95 

 เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 3,027.84 3,778.14 - 6,805.98 6,450.00 

 เงนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคาร - 5,399.61 12,856.83 - 18,256.44 17,501.83 

 หุน้กู ้ - 4,348.73 8,353.65 - 12,702.38 12,074.46 

 เงนิวางประกนัของลกูคา้ 2.32 252.28 813.77 0.73 1,069.10 1,068.84 

 หนีส้นิตามสญัญาเชา่ - 34.99 33.97 - 68.96 66.06 

 รวมรายการทีไ่มใ่ชต่ราสารอนพุนัธ์ 1,482.51	 20,564.76	 25,836.36	 0.73	 47,884.36	 46,128.14

 ตราสารอนพุนัธ์      

 สนิทรพัยต์ราสารอนพุนัธ ์ - 6.51 (355.84) - (349.33) 361.68 

 หนีส้นิตราสารอนพุนัธ ์ - 5.57 11.63 - 17.20 10.08 

 รวมตราสารอนพุนัธ์ -	 12.08	 (344.21)	 -	 (332.13)	 371.76



(หน่วย:ล้านบาท)

 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565

  ภายใน มากกว่า 1 ปี มากกว่า  มูลค่า 

 เมื่อทวงถาม 1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี รวม ตามบัญชี

 รายการทีไ่มใ่ชต่ราสารอนพุนัธ	์

 เงนิกูย้มืระยะสัน้จากธนาคาร - 500.10 - - 500.10 500.00 

 เงนิกูย้มืระยะสัน้อืน่ - 10,535.00 - - 10,535.00 10,500.34 

 เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 338.38 1,024.66 - 1,363.04 1,300.00 

 เงนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคาร - 6,504.85 18,654.32 - 25,159.17 23,645.23 

 หุน้กู ้ - 5,099.89 11,943.75 - 17,043.64 16,207.22 

 หนีส้นิตามสญัญาเชา่ - 28.09 9.79 - 37.88 36.80 

 รวมรายการทีไ่มใ่ชต่ราสารอนพุนัธ์ -	 23,006.31	 31,632.52	 -	 54,638.83	 52,189.59

 ตราสารอนพุนัธ์      

 สนิทรพัยต์ราสารอนพุนัธ ์ - (221.49) (862.55) - (1,084.04) 734.14 

 รวมตราสารอนพุนัธ์ -	 (221.49)	 (862.55)	 -	 (1,084.04)	 734.14













บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) �5�

(หน่วย:ล้านบาท)

 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2564

  ภายใน มากกว่า 1 ปี มากกว่า  มูลค่า 

 เมื่อทวงถาม 1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี รวม ตามบัญชี

 รายการทีไ่มใ่ชต่ราสารอนพุนัธ	์

 เงนิกูย้มืระยะสัน้จากธนาคาร 1,480.19 2,200.89 - - 3,681.08 3,680.00 

 เงนิกูย้มืระยะสัน้อืน่ - 4,700.00 - - 4,700.00 4,686.95 

 เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 2,443.36 1,363.04 - 3,806.40 3,650.00 

 เงนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคาร - 5,399.61 12,856.83 - 18,256.44 17,501.83 

 หุน้กู ้                   - 4,348.73 8,353.65 - 12,702.38 12,074.46 

 หนีส้นิตามสญัญาเชา่ - 26.78 26.17 - 52.95 50.78 

 รวมรายการทีไ่มใ่ชต่ราสารอนพุนัธ์ 1,480.19	 19,119.37	 22,599.69	 -	 43,199.25	 41,644.02

 ตราสารอนพุนัธ์      

 สนิทรพัยต์ราสารอนพุนัธ ์ - 6.51 (355.84) - (349.33) 361.68 

 หนีส้นิตราสารอนพุนัธ ์ - 5.57 11.63 - 17.20 10.08 

 รวมตราสารอนพุนัธ์ -	 12.08	 (344.21)	 -	 (332.13)	 371.76




37.3	 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน	

	 การประมาณการมูลค่ายุติธรรม	

 กลุ่มบริษัทฯมีวิธีการและสมมติฐานที่ใช้ในการประมาณการมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน ดังนี้ 

ก) สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่จะครบกำหนดในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้องและเงินให้กู้ยืมระยะสั้น เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้นแสดง
มูลค่ายุติธรรมโดยประมาณตามมูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

ข) เงินลงทุนในตราสารทุน แสดงมูลค่ายุติธรรมตามราคาตลาดหรือคำนวณตามหลักเกณฑ์การประเมินมูลค่าที่เป็น
ที่ยอมรับทั่วไป หากกรณีไม่มีราคาตลาด 

ค) ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ สัญญาเช่าการเงินและสัญญาเงินให้กู้ยืม หุ้นกู้และเงินกู้ยืมระยะยาวที่มีอัตราดอกเบี้ย
คงที่ แสดงมูลค่ายุติธรรมโดยการคำนวณมูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดในอนาคต คิดลดด้วยอัตราดอกเบี้ยโดย
ประมาณในตลาดปัจจุบัน  

ง) หุ้นกู้และเงินกู้ยืมระยะยาวที่จ่ายดอกเบี้ยในอัตราใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด แสดงมูลค่ายุติธรรมโดย
ประมาณ ตามมูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

จ) ตราสารอนุพันธ์ แสดงมูลค่ายุติธรรมซึ่งคำนวณโดยใช้เทคนิคการคิดลดกระแสเงินสดในอนาคตและแบบจำลอง
ตามทฤษฎีในการประเมินมูลค่า ซึ่งข้อมูลที่นำมาใช้ในการประเมินมูลค่าส่วนใหญ่เป็นข้อมูลที่สามารถสังเกตได้
ในตลาดที่เกี่ยวข้อง เช่น อัตราแลกเปลี่ยนทันที อัตราแลกเปลี่ยนล่วงหน้าของเงินตราต่างประเทศ และเส้น
อัตราผลตอบแทนของอัตราดอกเบี้ย เป็นต้น กลุ่มบริษัทฯได้คำนึงถึงผลกระทบของความเสี่ยงด้านเครดิตของ 
คู่สัญญาในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ์ 









รายงานประจำปี แบบ 56-� 
O N E  R E P O R T �60 � 5 6 5 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทฯมีสินทรัพย์และหนี้สินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมและเปิดเผย
มูลค่ายุติธรรม แยกแสดงตามลำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม ดังนี้ 

(หน่วย:ล้านบาท)

	 งบการเงินรวม

	 2565
 มูลค่ายุติธรรม

 มูลค่า ข้อมูล ข้อมูล ข้อมูล 
 ตามบัญชี ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม
 สนิทรพัยท์ีว่ดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม	
  เงนิลงทนุในตราสารทนุทีอ่ยูใ่นความตอ้งการของตลาด 12.40 12.40 - - 12.40 
  เงนิลงทนุในตราสารทนุทีไ่มอ่ยูใ่นความตอ้งการของตลาด 2.72 - - 2.72 2.72 
  สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ขา้มสกลุเงนิ 731.25 - 731.25 - 731.25 
  สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ 2.89 - 2.89 - 2.89 

 สนิทรพัยท์ีเ่ปดิเผยมลูคา่ยตุธิรรม     
  ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ 59,234.97 - 59,498.16 - 59,498.16 
  ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่การเงนิ 1,235.24 - 1,229.56 - 1,229.56 
  ลกูหนีต้ามสญัญาเงนิใหกู้ย้มื 5,357.58 - 5,335.20 - 5,335.20 

	 หนีส้นิทีเ่ปดิเผยมลูคา่ยตุธิรรม     
  เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 3,600.00 - 3,587.89 - 3,587.89 
  เงนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคาร 25,315.23 - 25,360.14 - 25,360.14 
  หุน้กูร้ะยะยาว 16,207.22 - 16,301.96 - 16,301.96 


(หน่วย:ล้านบาท)

	 งบการเงินรวม

	 2564
 มูลค่ายุติธรรม

 มูลค่า ข้อมูล ข้อมูล ข้อมูล 
 ตามบัญชี ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม
 สนิทรพัยท์ีว่ดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม	
  เงนิลงทนุในตราสารทนุทีอ่ยูใ่นความตอ้งการของตลาด 8.25 8.25 - - 8.25 
  เงนิลงทนุในตราสารทนุทีไ่มอ่ยูใ่นความตอ้งการของตลาด 3.85 - - 3.85 3.85 
  สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ขา้มสกลุเงนิ 361.68 - 361.68 - 361.68 

 สนิทรพัยท์ีเ่ปดิเผยมลูคา่ยตุธิรรม	     
  ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ 48,837.71 - 49,232.91 - 49,232.91 
  ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่การเงนิ 1,081.89 - 1,080.16 - 1,080.16 
  ลกูหนีต้ามสญัญาเงนิใหกู้ย้มื 4,411.85 - 4,392.52 - 4,392.52 

 หนีส้นิทีว่ดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม     
  สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ 10.08 - 10.08 - 10.08 

 หนีส้นิทีเ่ปดิเผยมลูคา่ยตุธิรรม	     
  เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 6,450.00 - 6,502.44 - 6,502.44 
  เงนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคาร 17,501.83 - 17,483.73 - 17,483.73 
  หุน้กูร้ะยะยาว 11,574.48 - 11,551.66 - 11,551.66 







บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) �6�

(หน่วย:ล้านบาท)

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 2565
 มูลค่ายุติธรรม

 มูลค่า ข้อมูล ข้อมูล ข้อมูล 
 ตามบัญชี ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม
 สนิทรพัยท์ีว่ดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม	
  เงนิลงทนุในตราสารทนุทีอ่ยูใ่นความตอ้งการของตลาด 12.40 12.40 - - 12.40 
  เงนิลงทนุในตราสารทนุทีไ่มอ่ยูใ่นความตอ้งการของตลาด 2.51 - - 2.51 2.51 
  สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ขา้มสกลุเงนิ 731.25 - 731.25 - 731.25 
  สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ 2.89 - 2.89 - 2.89 

 สนิทรพัยท์ีเ่ปดิเผยมลูคา่ยตุธิรรม     
  ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ 51,021.52 - 51,292.30 - 51,292.30 
  ลกูหนีต้ามสญัญาเงนิใหกู้ย้มื 2,291.27 - 2,288.85 - 2,288.85 

	 หนีส้นิทีเ่ปดิเผยมลูคา่ยตุธิรรม     
  เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 1,300.00 - 1,318.67 - 1,318.67 
  เงนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคาร 23,645.23 - 23,712.22 - 23,712.22 
  หุน้กูร้ะยะยาว 16,207.22 - 16,301.96 - 16,301.96 


(หน่วย:ล้านบาท)

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 2564
 มูลค่ายุติธรรม

 มูลค่า ข้อมูล ข้อมูล ข้อมูล 
 ตามบัญชี ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม
 สนิทรพัยท์ีว่ดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม	
  เงนิลงทนุในตราสารทนุทีอ่ยูใ่นความตอ้งการของตลาด 8.25 8.25 - - 8.25 
  เงนิลงทนุในตราสารทนุทีไ่มอ่ยูใ่นความตอ้งการของตลาด 3.64 - - 3.64 3.64 
  สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ขา้มสกลุเงนิ 361.68 - 361.68 - 361.68 

 สนิทรพัยท์ีเ่ปดิเผยมลูคา่ยตุธิรรม	     
  ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ 42,020.23 - 42,403.71 - 42,403.71 
  ลกูหนีต้ามสญัญาเงนิใหกู้ย้มื 1,271.91 - 1,277.03 - 1,277.03

 หนีส้นิทีว่ดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม     
  สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ 10.08 - 10.08 - 10.08 

 หนีส้นิทีเ่ปดิเผยมลูคา่ยตุธิรรม	     
  เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 3,650.00 - 3,746.83 - 3,746.83 
  เงนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคาร 17,501.83 - 17,483.73 - 17,483.73 
  หุน้กูร้ะยะยาว 11,574.48 - 11,551.66 - 11,551.66 



  ในระหว่างปีปัจจุบัน ไม่มีการโอนรายการระหว่างลำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม 







รายงานประจำปี แบบ 56-� 
O N E  R E P O R T �6� � 5 6 5 

 การกระทบยอดรายการสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่ายุติธรรมเป็นประจำซึ่งใช้ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ที่มีนัย
สำคัญ	(ข้อมูลระดับ	3)

(หน่วย:ล้านบาท) 

	 ตราสารทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด	

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 2565	 2564	 2565	 2564
 ยอดต้นปี 3.85 6.69 3.64 6.48 
 ขาดทุนที่รับรู้ในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (1.13) (2.84) (1.13) (2.84) 

 ยอดปลายปี 2.72 3.85 2.51 3.64 


 ข้อสมมติฐานหลักที่ใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรม 

 เครื่องมือทางการเงิน	 เทคนิคการวัดมูลค่า	 ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้

 ตราสารทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด วิธีการอ้างอิงราคาจากมูลค่า ไม่มีข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ 
  สินทรัพย์สุทธิ ที่มีสาระสำคัญ 



38. การบริหารจัดการทุน 

 วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที่สำคัญของกลุ่มบริษัทฯ คือ การจัดให้มีซึ่งโครงสร้างทางการเงินที่เหมาะสมและการดำรง
ไว้ซึ่งความสามารถในการดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง 

 กลุ่มบริษัทฯบริหารจัดการสถานะของทุนโดยใช้อัตราส่วนหนี้สินต่อทุน (Debt-to-Equity Ratio) เพื่อให้สอดคล้องกับเงื่อนไข 
ในสัญญาเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินและการออกหุ้นกู้ซึ่งต้องรักษาระดับของอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนนี้ให้ไม่เกิน 10 
ต่อ 1 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 กลุ่มบริษัทฯมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเป็น 5.74:1.00 (2564: 5.12:1.00) เฉพาะบริษัทฯ: 5.42:1.00                 
(2564: 4.82:1.00) 

 ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทฯไม่มีการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์ นโยบาย หรือ
กระบวนการในการบริหารจัดการทุน 



39. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
 เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2566 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯได้มีมติเห็นชอบให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญประจำปีผู้ถือหุ้นซึ่งจะ

จัดขึ้นในเดือนเมษายน 2566 ในเรื่องการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นจากกำไรของปี 2565 ในอัตราหุ้นละ 1.44 บาท รวมเป็น
จำนวนเงิน 760.09 ล้านบาท บริษัทฯจะจ่ายและบันทึกบัญชีเงินปันผลนี้ภายหลังจากได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญประจำ
ปีผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 



40. การอนุมัติงบการเงิน 
 งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯเมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2566  



เอกสารแนบ 



รายงานประจำปี แบบ 56-� 
O N E  R E P O R T �6� � 5 6 5 



เอกสารแนบ 1 
รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร  

ผู้ที่ ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการทำบัญชี และเลขานุการบริษัท 
 



รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ	และผู้บริหาร	

 นายหยาง ซือ ถิง ประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร 

  (กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม) 

  ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 31 กรกฎาคม 2561 
อาย ุ 70 ปี 
คุณวุฒิการศึกษา MBA, University of Southern California, USA 
ประสบการณ์ทำงาน  
2561 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการบรหิาร บรษิทั เอเซยีเสรมิกจิลสีซิง่ จำกดั (มหาชน) 
2561 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด  
  (มหาชน) 
2561 - 2562 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)  
2561 - 2562 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส  จำกัด (มหาชน) 
2559 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการ Chailease Auto Rental Co., Ltd. 
2559 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการ Apex Credit Solutions Inc. 
2552 - 2559 ประธานเจ้าหน้าที่ตรวจสอบ Chailease Holding Co., Ltd 
2548 - 2551 Senior Executive Vice President, Chailease Consumer Finance Co., Ltd. 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ - หลักสูตร Personal Information Protection Act 2555 จาก Taiwan Corporate 
   Governance Association 
  - หลักสูตร Reinforcing CG blueprint and sophisticating CSR vision 
   statement 2557 จาก Taiwan Corporate Governance Associatio 
  - หลักสูตร Corporate Governance and Planning/Managing Shareholders 
   Meeting 2558 จาก Taiwan Corporate Governance Association  
  - หลักสูตร Enterprise Fraud Risk Deduction and Prevention 2559 
   จาก Taiwan Corporate Governance Association  
  - หลักสูตร Introduction and Impact of CFC, PEM and CRS 2560 
   จาก Taiwan Corporate Governance Association  
  - หลักสูตร Common Financial Scandals, Fraud Cases and Mechanisms 
   in Prevention 2561 จาก Taiwan Corporate Governance Association 
  - หลักสูตร Anti-Money Laundering regulations and the role of Leasing 
   Industry 2562 จาก Taiwan Corporate Governance Association  
  - หลักสูตร AI Changing the Landscape of Corporate Governance 2562 
   จาก Taiwan Corporate Governance Association  
  - หลักสูตร Compliance with Personal Data Protection Act, Trade Secret Act, 
   and Anti-Corruption Law 2563 จาก Taiwan Corporate Governance Association
  - หลักสูตร Best Practices and the Development Trend of Corporate 
   Governance and Corporate Social Responsibility 2563 
   จาก Taiwan Corporate Governance Association 



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) �65



 นายหยาง ซือ ถิง (ต่อ) 


จำนวนปีที่ดำรงตำแหน่งกรรมการ 5 ปี 
ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี 
ตำแหน่งในบริษัทอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 1. ประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร/ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารฃ 
  บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส  จำกัด (มหาชน) 
  2. ประธาน Chailease Auto Rental Co., Ltd. 
  3. ประธาน Apex Credit Solutions Inc. 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง ไม่มี 
กรรมการ/ผู้บริหาร
จำนวนหุ้นที่ถือ	ณ	31	ธันวาคม	2565	 ไม่มี 
เทียบกับปี	2564


































รายงานประจำปี แบบ 56-� 
O N E  R E P O R T �66 � 5 6 5 



 นายไล่ หวัง ถัง กรรมการ/  กรรมการผู้จัดการ 

  (กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม) 

  ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 19 เมษายน 2562 
อาย ุ 60 ปี 
คุณวุฒิการศึกษา Master of Business Administration, Chung Yuan Christian University, Taiwan
ประสบการณ์ทำงาน  
2562 - ปัจจุบัน กรรมการ/ กรรมการผู้จัดการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)  
2562 - ปัจจุบัน กรรมการผู้จัดการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส  จำกัด (มหาชน)  
2558 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส  จำกัด (มหาชน) 
2563 - ปัจจุบัน กรรมการ/ กรรมการผู้จัดการ บริษัท เอสเค อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จำกัด 
2562 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เอนนี่แวร์ ทูโก จำกัด 
2558 - 2562 กรรมการผู้จัดการ Chailease Berjaya Credit Sdn. Bhd (Malaysia) 
2555 - 2558 Executive Vice President, Chailease Finance Co., Ltd 
2549 - 2555 กรรมการผู้จัดการ Chailease International Leasing Co., Ltd (Vietnam) 
2543 - 2549 รองกรรมการผู้จัดการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2543 - 2549 รองกรรมการผู้จัดการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส  จำกัด (มหาชน) 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program 
  รุ่นที่ 48/2547 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
จำนวนปีที่ดำรงตำแหน่งกรรมการ 4 ปี 
ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี 
ตำแหน่งในบริษัทอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 1. กรรมการ/ กรรมการผู้จัดการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส  จำกัด (มหาชน) 
  2. กรรมการ/ กรรมการผู้จัดการ บริษัท เอสเค อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จำกัด 
  3. กรรมการ บริษัท เอนนี่แวร์ ทูโก จำกัด 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง ไม่มี 
 กรรมการ/ผู้บริหาร
จำนวนหุ้นที่ถือ	ณ	31	ธันวาคม	2565	 ไม่เปลี่ยนแปลง (มีจำนวน 240,453 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 0.05 ของจำนวนหุ้นทั้งหมด
 เทียบกับปี	2564 ของบริษัท) 



















บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) �6�



 นายเชน ฟง ลอง กรรมการ 

  (กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม) 

  ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 3 พฤษภาคม 2542 
อาย ุ 67 ปี 
คุณวุฒิการศึกษา ปริญญาโท สาขาการจัดการ Massachusetts Institute of Technology (MIT), U.S.A.
ประสบการณ์ทำงาน  
2542 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2542 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) 
2562 - ปัจจุบัน Director, Chailease Commercial Factoring Corporation 
2562 - ปัจจุบัน Chairman, Chung Chen Energy Integration Co., Ltd. 
2561 - ปัจจุบัน Director, Chailease International Company (Hong Kong) Limited 
2559 - ปัจจุบัน Chairman, Innovation Energy Integration Co., Ltd. 
2558 - ปัจจุบัน Director, Chailease International Company (UK) Limited 
2558 - ปัจจุบัน Director, CL Capital Management Company Limited 
2558 - ปัจจุบัน Director, CLJ Investment Partners Company Limited 
2558 - ปัจจุบัน Chairman, Chailease Energy Integration Co., Ltd. 
2557 - ปัจจุบัน Chairman, Chailease Finance (B.V.I.) Co., Ltd. 
2557 - ปัจจุบันt Director, My Leasing (B.V.I.) Corp. 
2557 - ปัจจุบัน Director, Chailease International Financial Services Co., Ltd. 
2556 - ปัจจุบันt Director, Chailease International (B.V.I.) Corp. 
2556 - ปัจจุบัน Director, Golden Bridge (B.V.I.) Corp. 
2556 - ปัจจุบัน Director, My Leasing (Mauritius) Corp. 
2556 - ปัจจุบัน Chairman, Chailease Cloud Service Co., Ltd. 
2555 - ปัจจุบัน Chairman, Jirong Real Estate Co., Ltd. 
2555 - ปัจจุบัน Chairman, Chailease Finance International Corp. 
2554 - ปัจจุบัน Chairman, Fina Finance and Trading Co., Ltd. 
2554 - ปัจจุบัน Chairman, Chailease Specialty Finance Co., Ltd. 
2554 - ปัจจุบัน Chairman and President, Chailease Holding Co., Ltd. 
2551 - ปัจจุบัน Chairman, Chailease International Corp. 
2550 - ปัจจุบัน Chairman, Chailease Finance Co., Ltd. 
2550 - ปัจจุบัน Director, Grand Pacific Holdings Corp. 
2550 - ปัจจุบัน Chairman, Chailease International Finance Co. Ltd. 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ - หลักสูตร Personal Information Protection Act 2555 
   จาก Taiwan Corporate Governance Association 
  - หลักสูตร Reinforcing CG blueprint and soph หลักสูตร Personal Information 
   Protection Act 2555 จาก Taiwan Corporate Governance Association 
  - หลักสูตร Reinforcing CG blueprint and sophisticating CSR 
   vision statement 2557 จาก Taiwan Corporate Governance Association 
  - หลักสูตร Corporate Governance and Planning/Managing Shareholders 
   Meeting 2558 จาก Taiwan Corporate Governance Association  
  - หลักสูตร Enterprise Fraud Risk Deduction and Prevention 2559 
   จาก Taiwan Corporate Governance Association  




รายงานประจำปี แบบ 56-� 
O N E  R E P O R T �6� � 5 6 5 



นายเชน ฟง ลอง (ต่อ) 


  - หลักสูตร Fraud Incident Response and Investigation 2559 
   จาก Taiwan Corporate Governance Association  
  - หลักสูตร Annual Training of Directors and Supervisors 2559 จาก KPMG 
  - หลักสูตร Introduction and Impact of CFC, PEM and CRS 2560 
   จาก Taiwan Corporate Governance Association  
  - หลักสูตร Common Financial Scandals, Fraud Cases and Mechanisms 
   in Prevention 2561 จาก Taiwan Corporate Governance Association  
  - หลักสูตร Obligations & Liabilities of Directors in M&A Deals 2561 
   จาก Taiwan Corporate Governance Association  
  - หลักสูตร Anti-Money Laundering regulations and the role of Leasing 
   industry 2562 จาก Taiwan Corporate Governance Association  
  - หลักสูตร AI Changing the Landscape of Corporate Governance 2562 
   จาก Taiwan Corporate Governance Association  
  - หลักสูตร Compliance with Personal Data Protection Act, 
   Trade Secret Act, and Anti-Corruption Law 2563 
   จาก Taiwan Corporate Governance Association 
  - หลักสูตร Best Practices and the Development Trend of Corporate 
   Governance and Corporate Social Responsibility 2563 
   จาก Taiwan Corporate Governance Association 
จำนวนปีที่ดำรงตำแหน่งกรรมการ 24 ปี 
ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี 
ตำแหน่งในบริษัทอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 1) กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) 
  2) Director, Chailease Commercial Factoring Corporation 
  3) Chairman, Chung Chen Energy Integration Co., Ltd. 
  4) Director, Chailease International Company (Hong Kong) Limited 
  5) Chairman, Innovation Energy Integration Co., Ltd. 
  6) Director, Chailease International Company (UK) Limited 
  7) Director, CL Capital Management Company Limited 
  8) Director, CLJ Investment Partners Company Limited 
  9) Chairman, Chailease Energy Integration Co., Ltd. 
  10) Chairman, Chailease Finance (B.V.I.) Co., Ltd. 
  11) Director, My Leasing (B.V.I.) Corp. 
  12) Director, Chailease International Financial Services Co., Ltd. 
  13) Director, Chailease International (B.V.I.) Corp. 
  14) Director, Golden Bridge (B.V.I.) Corp. 
  15) Director, My Leasing (Mauritius) Corp. 
  16) Chairman, Chailease Cloud Service Co., Ltd. 
  17) Chairman, Jirong Real Estate Co., Ltd. 
  18) Chairman, Chailease Finance International Corp. 
  19) Chairman, Fina Finance and Trading Co., Ltd. 
  20) Chairman, Chailease Specialty Finance Co., Ltd. 



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) �6�



 นายเชน ฟง ลอง (ต่อ) 


  21) Chairman and President, Chailease Holding Co., Ltd. 
  22) Chairman, Chailease International Corp. 
  23) Chairman, Chailease Finance Co., Ltd. 
  24) Director, Grand Pacific Holdings Corp. 
  25) Chairman, Chailease International Finance Co. Ltd. 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง ไม่มี 
 กรรมการ/ผู้บริหาร
จำนวนหุ้นที่ถือ	ณ	31	ธันวาคม	2565 ไม่เปลี่ยนแปลง (มีจำนวนคงเหลือเท่ากับ 236,028 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 0.07 
 เทียบกับปี	2564  ของจำนวนหุ้นทั้งหมดของบริษัท) 



































รายงานประจำปี แบบ 56-� 
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 นายเลี่ยว อิง จื้อ กรรมการ 

  (กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม) 

  ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2551 
อายุ 59 ปี 
คุณวุฒิการศึกษา ปริญญาเอก  Ph.D. Candidate, Harvard University, U.S.A. 
ประสบการณ์ทำงาน   
2554 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2559 - ปัจจุบัน Director, Chailease Engine Lease Finance Corp. 
2558 - ปัจจุบัน Director, Chailease International Company (UK) Limited. 
2558 - ปัจจุบัน Director, CL Capital Management Company Limited. 
2558 - ปัจจุบัน Director, CLJ Investment Partners Company Limited. 
2558 - ปัจจุบัน Director, Chailease Berjaya Credit Sdn. Bhd. 
2555 - ปัจจุบัน Chief Strategy Officer, Chailease Holding Co., Ltd. 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ Compliance with Personal Data Protection Act, Trade Secret Act, and 
  Anti-Corruption Law 2563 จาก Taiwan Corporate Governance Association 
จำนวนปีที่ดำรงตำแหน่งกรรมการ 15 ปี 
ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี 
ตำแหน่งในบริษัทอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 1) Director, Chailease Engine Lease Finance Corp. 
  2) Director, Chailease International Company (UK) Limited. 
  3) Director, CL Capital Management Company Limited. 
  4) Director, CLJ Investment Partners Company Limited. 
  5) Director, Chailease Berjaya Credit Sdn. Bhd.  
  6) Chief Strategy Officer, Chailease Holding Co., Ltd. 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง ไม่มี 
 กรรมการ/ผู้บริหาร
จำนวนหุ้นที่ถือ	ณ	31	ธันวาคม	2565 ไม่มี 
 เทียบกับปี	2564



















บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ���



 นายเฉิน ลุ่ย ซิง กรรมการ 

 
  ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 9 พฤศจิกายน 2563 
อาย ุ 50 ปี 
คุณวุฒิการศึกษา ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ, Bournemouth University, England 
ประสบการณ์ทำงาน  
2564 - ปัจจุบัน President, Chailease Resources Technology Co., Ltd. 
2563 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2563 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) 
2563 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ไชยลีส แคปปิตอล (ประเทศไทย) จำกัด 
2563 - ปัจจุบัน Chief Operating Officer, JLK Holding Company Limited 
2562 - ปัจจุบัน Executive Vice President, Chailease Finance Co., Ltd. 
2559 - 2562 Executive Vice President, Chailease Energy Co., Ltd. 
2558 - 2559 Senior Vice President, Chailease Finance Co., Ltd. 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ หลักสูตร Obligations and Responsibilities of Companies, Directors and 
  Supervisors under the Securities and Exchange Act 2563 
  จาก Taiwan Corporate Governance Association 
จำนวนปีที่ดำรงตำแหน่งกรรมการ 2 
ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี 
ตำแหน่งในบริษัทอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 1) กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) 
  2) กรรมการ บริษัท ไชยลีส แคปปิตอล (ประเทศไทย) จำกัด 
  3) Chief Operating Officer, JLK Holding Company Limited 
  4) Executive Vice President, Chailease Finance Co., Ltd. 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง ไม่มี 
 กรรมการ/ผู้บริหาร
จำนวนหุ้นที่ถือ	ณ	31	ธันวาคม	2565	 ไม่มี 
 เทียบกับปี	2564





















รายงานประจำปี แบบ 56-� 
O N E  R E P O R T ��� � 5 6 5 



 นายเจีย หง หวัง กรรมการ 

  (กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม) 

  ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 19 มกราคม 2565 
อาย ุ 45 ปี 
คุณวุฒิการศึกษา ปริญญาโท สาขาการเงิน National Chiao Tung University (Taiwan) 
  ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์ National Taiwan University 
ประสบการณ์ทำงาน  
2565 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)  
2565 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส  จำกัด (มหาชน) 
2565 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เอสเค อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จำกัด 
2564 - ปัจจุบัน ผู้อำนวยการอาวุโส ฝ่ายการตลาด บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2562 - 2563 ผู้อำนวยการอันดับหนึ่ง ฝ่ายวางแผน บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2558 - 2561 ผู้อำนวยการอันดับหนึ่ง ฝ่ายวิเคราะห์สินเชื่อ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด 
  (มหาชน) 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นที่ 199/2565 
   จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
จำนวนปีที่ดำรงตำแหน่งกรรมการ 1 ปี 
ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี 
ตำแหน่งในบริษัทอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 1. กรรมการ บริษัท เอสเค อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จำกัด 
  2. กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง ไม่มี 
 กรรมการ/ผู้บริหาร
จำนวนหุ้นที่ถือ	ณ	31	ธันวาคม	2565	 ไม่มี 
 เทียบกับปี	2564






















บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ���

 นายเทียนทวี สระตันติ ์ กรรมการ 



  ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 18 มิถุนายน 2530 
อาย ุ 74 ปี 
คุณวุฒิการศึกษา ปริญญาโท สาขาการจัดการ Arthur D. Little Management Education Institute, 
  U.S.A. 
  ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (เกียรตินิยมอันดับ 2) 
ประสบการณ์ทำงาน  
2530 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2542 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) 
2535 - 2558 กรรมการบริหาร บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2542 - 2558 กรรมการบริหาร บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นที่ 22/2547 
  จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
  หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program 
  รุ่นที่ 48/2547 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
จำนวนปีที่ดำรงตำแหน่งกรรมการ 35 ปี 
ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี 
ตำแหน่งในบริษัทอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง ไม่มี 
 กรรมการ/ผู้บริหาร
จำนวนหุ้นที่ถือ	ณ	31	ธันวาคม	2565	 ไม่มี 
 เทียบกับปี	2564























รายงานประจำปี แบบ 56-� 
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 นางปฏิมา ชวลิต กรรมการอิสระ 

 
  ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 29 กรกฎาคม 2536 
อาย ุ 63 ปี 
คุณวุฒิการศึกษา ปริญญาตรี สาขาทฤษฎีบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ประสบการณ์ทำงาน  
2563 - ปัจจุบัน ที่ปรึกษา ฝ่ายผู้จัดการใหญ่ ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) 
2556 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2551 - 2562 Senior Vice President สายทรัพยากรบุคคล ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) 
2536 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2542 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน)  
การอบรมหลักสูตรกรรมการ หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program 
  รุ่นที่ 48/2547 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
จำนวนปีที่ดำรงตำแหน่งกรรมการ 29 ปี 
ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น ที่ปรึกษา ฝ่ายผู้จัดการใหญ่ ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) 
ตำแหน่งในบริษัทอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง ไม่มี 
 กรรมการ/ผู้บริหาร
จำนวนหุ้นที่ถือ	ณ	31	ธันวาคม	2565	 ไม่เปลี่ยนแปลง (มีจำนวนคงเหลือเท่ากับ 246,942 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 0.05 
 เทียบกับปี	2564 ของจำนวนหุ้นทั้งหมดของบริษัท) 


























บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ��5

 นายประดิษฐ ศวัสตนานนท ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 

  

  ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 18 มิถุนายน 2547 
อาย ุ 74 ปี 
คุณวุฒิการศึกษา ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ  Central State University, Oklahoma, U.S.A. 
  ปริญญาตรี สาขาพาณิชยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ประสบการณ์ทำงาน  
2547 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)
2543 - ปัจจุบัน กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษัทหลักทรัพย์ เคจีไอ จำกัด (มหาชน) 
2561 - ปัจจุบัน กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ กรรมการบรรษัทภิบาล 
  บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 
2561 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล/ 
  กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน/ กรรมการกำกับความเสี่ยง 
  ธนาคาร แลนด์ แอน เฮ้าส์ จำกัด (มหาชน) 
2558 - พ.ย. 2563 ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษัท ณุศาศิริ จำกัด (มหาชน) 
2547 - ธ.ค. 2562 กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระบริษัท ไทยฟิล์ม อินดัสทรี จำกัด (มหาชน)  
การอบรมหลักสูตรกรรมการ - หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program 
   รุ่นที่ 3/2543 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
  - หลักสูตร AuditCommitteeProgram รุ่นที่ 3/2547 
   จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
  - หลักสูตร Chief Financial OfficerCertificationProgram รุ่นที่ 1/2547 
   จากสมาคมนักบัญชี และผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย 
  - หลักสูตร Improving the Quality of Financial Reporting รุ่นที่ 4/2549 
   จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
  - หลักสูตร Monitoring the Quality of Financial Reporting รุ่นที่ 5/2550 
   จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
  - หลักสูตร Monitoring the Internal Audit Function รุ่นที่ 5/2551 
   จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
  - หลักสูตร Monitoringthe System of InternalControl and Risk Management 
   รุ่นที่ 2/2551 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
  - หลักสูตร Role of theCompensationCommittee รุ่นที่ 6/2551 
   จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
  - หลักสูตร Advance Audit Committee Program รุ่นที่ 13/2556 
   จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
  - หลักสูตร HowtoDevelop a Risk Management Plan (HRP) รุ่นที่ 4/2556 
   จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
  - หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries 
   รุ่นที่ 1/2557 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 








รายงานประจำปี แบบ 56-� 
O N E  R E P O R T ��6 � 5 6 5 

 นายประดิษฐ ศวัสตนานนท์ (ต่อ) 


จำนวนปีที่ดำรงตำแหน่งกรรมการ 18 ปี 
ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น 1. กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ กรรมการบรรษัทภิบาล 
   บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 

  2. กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษัทหลักทรัพย์ เคจีไอ จำกัด (มหาชน) 
ตำแหน่งในบริษัทอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล/ 
  กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน/ กรรมการกำกับความเสี่ยง 
  ธนาคาร แลนด์ แอน เฮ้าส์ จำกัด (มหาชน) 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง พี่ชายนายอนันต์ ศวัสตนานนท์ 
 กรรมการ/ผู้บริหาร
จำนวนหุ้นที่ถือ	ณ	31	ธันวาคม	2565		 ไม่เปลี่ยนแปลง (มีจำนวนคงเหลือเท่ากับ 37,700 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 0.01 
 เทียบกับปี	2564		 ของจำนวนหุ้นทั้งหมดของบริษัท) 






 นายอนันต์ ศวัสตนานนท ์ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 

 
  ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 18 มิถุนายน 2547 
อาย ุ 71 ปี 
คุณวุฒิการศึกษา Commerce Course, The Institute of Foreign Languages Business 
  Development & Management Course, U.S.A. 
ประสบการณ์ทำงาน  
2547 - ปัจจุบัน กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)  
2541 - ปัจจุบัน Executive Vice Chairman, Shanghai Kinghill Co., Ltd. PudongP.R.O.C. 
2541 - ปัจจุบัน กรรมการผู้จัดการ, Star of Andaman Co., Ltd. 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นที่ 38/2548 
  จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
จำนวนปีที่ดำรงตำแหน่งกรรมการ 18 ปี 
ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี 
ตำแหน่งในบริษัทอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 1. Executive Vice Chairman, Shanghai Kinghill Co., Ltd. Pudong P.R.O.C. 
  2. กรรมการผู้จัดการ, Star of Andaman Co., Ltd. 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง น้องชายนายประดิษฐ  ศวัสตนานนท์ 
 กรรมการ/ผู้บริหาร
จำนวนหุ้นที่ถือ	ณ	31	ธันวาคม	2565		 ไม่เปลี่ยนแปลง (มีจำนวนคงเหลือเท่ากับ 116,500  หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 0.02 
 เทียบกับปี	2564		 ของจำนวนหุ้นทั้งหมดของบริษัท) 







บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ���

 ดร. สุปรียา ควรเดชะคุปต์  กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 


  ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 2 มิถุนายน 2549 
อาย ุ 69 ปี 
คุณวุฒิการศึกษา ปริญญาเอก สาขาเศรษฐศาสตร์  University of Hawaii, U.S.A. 
ประสบการณ์ทำงาน  
2549 - ปัจจุบัน กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2564 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการกำกับความเสี่ยง/ กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 
  ธนาคาร แลนด์ แอน เฮ้าส์ จำกัด (มหาชน) 
2560 - ปัจจุบัน กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ กรรมการบรรษัทภิบาล/ 
  กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 
  บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 
2560 - ปัจจุบัน กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ กรรมการบรรษัทภิบาล 
  ธนาคาร แลนด์ แอน เฮ้าส์ จำกัด (มหาชน) 
2561 - 2564 กรรมการกำกับความเสี่ยง บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 
2560 - 2561 กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน ธนาคาร แลนด์ แอน เฮ้าส์ จำกัด (มหาชน) 
2556 - 2561 ผู้ทรงคุณวุฒิพิเศษ คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
2529 - 2561 รองศาสตราจารย์ ภาควิชาเศรษฐศาสตร์ คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
2555 - 2556 ประธานคณะกรรมการดำเนินงานโครงการหลักสูตรนานาชาติ 
  สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์การประกอบการ ภาคพิเศษ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
2550 - 2556 ประธานสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
2553 - 2555 กรรมการ คณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาล 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ - หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นที่ 56/2549 
   จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
  - หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program 
   รุ่นที่ 97/2550 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
  - หลักสูตร Financial Statements for Directors รุ่นที่ 10/2553 
   จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
  - หลักสูตร การกำกับดูแลกิจการสำหรับกรรมการและผู้บริหารระดับสูงของ 
   รัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชน รุ่นที่ 7 
   จากสถาบันพัฒนากรรมการและผู้บริหารระดับสูงภาครัฐ สถาบันพระปกเกล้า 
  - หลักสูตร Audit Committee Effectiveness ปี 2555 
   จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  
  - หลักสูตร How to Develop a Risk Management Plan (HRP) รุ่นที่ 4/2556 
   จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
  - ประกาศนียบัตรชั้นสูง หลักสูตรนักบริหารการยุติธรรมทางปกครองระดับสูง (บยป.) 
   รุ่นที่ 5 ปี 2557 ของวิทยาลัยการยุติธรรมทางปกครองสำนักงานศาลปกครอง 
  - หลักสูตร Corporate Governancefor Capital Market Intermediaries 
   รุ่นที่ 7/2558 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
  - หลักสูตร Chartered Director Class รุ่นที่ 9/2558 
   จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
  - หลักสูตร Advanced Audit Committee Program รุ่นที่ 31/2561 
   จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 



รายงานประจำปี แบบ 56-� 
O N E  R E P O R T ��� � 5 6 5 

ดร. สุปรียา ควรเดชะคุปต์ (ต่อ) 


  - หลักสูตร Information Security Awareness Training 2564 
   จากธนาคาร แลนด์ แอน เฮ้าส์ จำกัด (มหาชน) 
  - หลักสูตร Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) 2565 
   จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
จำนวนปีที่ดำรงตำแหน่งกรรมการ 16 ปี 
ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น 1. กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ กรรมการบรรษัทภิบาล/ 
   กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 
   บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 
ตำแหน่งในบริษัทอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 1. ประธานกรรมการกำกับความเสี่ยง/ กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน/  
   กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ กรรมการบรรษัทภิบาล 
   ธนาคาร แลนด์ แอน เฮ้าส์ จำกัด (มหาชน) 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง ไม่มี 
 กรรมการ/ผู้บริหาร
จำนวนหุ้นที่ถือ	ณ	31	ธันวาคม	2565		 ไม่มี 
 เทียบกับปี	2564





























บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ���

 นายเกษม อาคเนย์สุวรรณ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 



  ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 24 มีนาคม 2552 
อาย ุ 75 ปี 
คุณวุฒิการศึกษา ปริญญาโท สาขาบัญชี Roosevelt University, U.S.A. 
  ปริญญาตรี สาขาบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ประสบการณ์ทำงาน  
2552 - ปัจจุบัน กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2543 - 2559 กรรมการ BNH Medical Center Co., Ltd. 
2556 - 2558 Vice President - Internal Audit and Compliance Department 
  บริษัท บางกอกแอร์เวย์ส จำกัด (มหาชน) 
2540 - 2555 Assistant Vice President - Finance Department 
  บริษัท บางกอกแอร์เวย์ส จำกัด (มหาชน) 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ - หลักสูตรDirector Accreditation Program รุ่นที่ 79/2552 
   จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
  - หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program 
   รุ่นที่ 127/2553 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
  - หลักสูตร How to Develop a Risk Management Plan (HRP) รุ่นที่ 4/2556 
   จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
จำนวนปีที่ดำรงตำแหน่งกรรมการ 14 ปี 
ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี 
ตำแหน่งในบริษัทอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง ไม่มี 
 กรรมการ/ผู้บริหาร
จำนวนหุ้นที่ถือ	ณ	31	ธันวาคม	2565	 ไม่มี 
 เทียบกับปี	2564




















รายงานประจำปี แบบ 56-� 
O N E  R E P O R T ��0 � 5 6 5 

 นายอนุฤทธิ์ วงศ์อุดม ผู้จัดการทั่วไป 



อาย ุ 64 ปี 
คุณวุฒิการศึกษา ปริญญาโท สาขาบริหาร มหาวิทยาลัยมหิดล 
ประสบการณ์ทำงาน  
2566 - ปัจจุบัน ผู้จัดการทั่วไป บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2565 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เอสเค อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จำกัด 
2565 รักษาการผู้จัดการทั่วไป บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2562 - 2564 ประธานเจ้าหน้าที่สินเชื่อการตลาด บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2561 - 2562 รองประธานอาวุโสอันดับหนึ่ง บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2558 - 2560 รองประธานอาวุโส บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2553 - 2558 ผู้ช่วยผู้จัดการทั่วไปสายงานการตลาด บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง ไม่มี 
 กรรมการ/ผู้บริหาร
จำนวนหุ้นที่ถือ	ณ	31	ธันวาคม	2565		 ไม่มี 
 เทียบกับปี	2564

หมายเหตุ :  ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้จัดการทั่วไป เมื่อวันที่ 1 มกราคม 2566




 นายดนัย ลาภาวิวัฒน ์ ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน/ เลขานุการบริษัท/ เลขานุการคณะกรรมการ 


อาย ุ 59 ปี 
คุณวุฒิการศึกษา ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการเงิน SanDiego State University, U.S.A. 
ประสบการณ์ทำงาน  
2556 - ปัจจุบัน เลขานุการคณะกรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) 
2555 - ปัจจุบัน เลขานุการบริษัท บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2547 - ปัจจุบัน เลขานุการคณะกรรมการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)  
2546 - ปัจจุบัน ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2546 - ปัจจุบัน ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน)  
การอบรมหลักสูตรกรรมการ - หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program 
   รุ่นที่ 48/2547 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
  - หลักสูตรเลขานุการบริษัท รุ่นที่ 50/2556 
   จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง ไม่มี 
 กรรมการ/ผู้บริหาร
จำนวนหุ้นที่ถือ	ณ	31	ธันวาคม	2565		 ไม่เปลี่ยนแปลง (มีจำนวนคงเหลือเท่ากับ 237,948 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 0.05 
 เทียบกับปี	2564 ของจำนวนหุ้นทั้งหมดของบริษัท) 






บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ���

 นายศรายุทธ์ ชัยสวัสดิ ์ ประธานเจ้าหน้าที่สารสนเทศ/ Head of Operation 


อาย ุ 59 ปี 
คุณวุฒิการศึกษา ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ประสบการณ์ทำงาน  
2566 - ปัจจุบัน Head of Operation บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2545 - ปัจจุบัน ประธานเจ้าหน้าที่สารสนเทศ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2566 - ปัจจุบัน Head of Operation บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) 
2545 - ปัจจุบัน ประธานเจ้าหน้าที่สารสนเทศ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) 
2547 - 2565 รักษาการประธานเจ้าหน้าที่ธุรการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2545 - 2565 รักษาการประธานเจ้าหน้าที่ธุรการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program 
  รุ่นที่ 48/2547 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง ไม่มี 
 กรรมการ/ผู้บริหาร
จำนวนหุ้นที่ถือ	ณ	31	ธันวาคม	2565		 ไม่เปลี่ยนแปลง (มีจำนวนคงเหลือเท่ากับ 126,225 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 0.02 
 เทียบกับปี	2564 ของจำนวนหุ้นทั้งหมดของบริษัท)




 

 นายภัทรพล กังวาลสกุล ประธานเจ้าหน้าที่กฎหมาย 


อาย ุ 62 ปี 
คุณวุฒิการศึกษา ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ (International Business) 
  มหาวิทยาลัย Charles Sturt University 
ประสบการณ์ทำงาน  
2562 - ปัจจุบัน ประธานเจ้าหน้าที่กฎหมาย บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2562 - ปัจจุบัน ประธานเจ้าหน้าที่กฎหมาย บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) 
2561 - 2562 รองประธานอาวุโส บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2558 - 2560 รองประธานอันดับหนึ่ง บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2549 - 2558 ผู้ช่วยผู้จัดการทั่วไปสายงานควบคุมสินเชื่อ 
  บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)
การอบรมหลักสูตรกรรมการ ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง ไม่มี 
 กรรมการ/ผู้บริหาร	
จำนวนหุ้นที่ถือ	ณ	31	ธันวาคม	2565		 ไม่มี 
 เทียบกับปี	2564
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 นายกิติศักดิ์ ลีฬหารัตน ์ ประธานเจ้าหน้าที่สินเชื่อ* 


อาย ุ 65 ปี 
คุณวุฒิการศึกษา ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ประสบการณ์ทำงาน  
2566 - ปัจจุบัน ประธานเจ้าหน้าที่สินเชื่อการตลาด บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) 
2562 - 2565 ประธานเจ้าหน้าที่สินเชื่อ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2562 - 2565 ประธานเจ้าหน้าที่สินเชื่อ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) 
2560 - 2562 ประธานเจ้าหน้าที่สินเชื่อการตลาดและประธานเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ 
  บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) 
2558 - 2560 รองประธานอาวุโส บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) 
2549 - 2558 ผู้ช่วยผู้จัดการทั่วไปสายงานการตลาด 
  บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง ไม่มี 
 กรรมการ/ผู้บริหาร
จำนวนหุ้นที่ถือ	ณ	31	ธันวาคม	2565		 ไม่มี 
 เทียบกับปี	2564

หมายเหตุ : ได้รับแต่งตั้งให้ไปดูแลบริษัทย่อย ในปี 2566



























บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ���

รายละเอียดผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการทำบัญชี

 นางสาวจินตนา วิวัธนวานนท ์ ผู้อำนวยการอาวุโส ฝ่ายบัญช ี


อาย ุ 50  ปี 
คุณวุฒิการศึกษา ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ มหาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 
ประสบการณ์ทำงาน  
2561 - ปัจจุบัน ผู้อำนวยการอาวุโส ฝ่ายบัญชี บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
2555 - 2561 ผู้จัดการแผนกบัญชี บริษัท โตโยต้า ลีสซิ่ง จำกัด  
2553 - 2555 ผู้จัดการแผนกบัญชี - การเงิน 
  บริษัท ซูซูกิ ลีสซิ่ง อินเตอร์เนชั่นแนล (ไทยแลนด์) จำกัด 
การอบรม - เทคนิคการวางระบบการจ่ายเงินไปต่างประเทศ ภาระภาษีหักภาษี ณ ที่จ่าย (ภงด.54),
   และภาษีมูลค่าเพิ่ม (ภพ.30) 2565 โดยบริษัท ฝึกอบรมและสัมมนาธรรมนิติ จำกัด 
  - การบัญชีป้องกันความเสี่ยง และตัวอย่างประกอบความเข้าใจ 2565 
   โดยบริษัท เอ็น วาย ซี แมนเนจเมนท์ จำกัด 
  - หลักสูตรการปรับเปลี่ยนการปฏิบัติงานด้านบัญชีด้วยเทคโนโลยียุคดิจิทัล 2564 
   โดยบริษัท ฝึกอบรมและสัมมนาธรรมนิติ จำกัด 
  - การจัดทำแผนบริหารการเงินและเคล็ดลับการลงทุน สำหรับนิติบุคคล 2564 
   โดยบริษัท ฝึกอบรมและสัมมนาธรรมนิติ จำกัด 
  - TFRS 9 - เครื่องมือทางการเงิน - การบัญชีป้องกันความเสี่ยง 2564 
   โดยสมาคมธุรกิจเช่าซื้อไทย 
  - กฏหมายทวงหนี้ ฉบับล่าสุด พ.ศ. 2564 โดยสมาคมธุรกิจเช่าซื้อไทย 
  - TFRS ใหม่ กระทบงบการเงินอย่างไร (มุมมองของการวิเคราะห์) 2563 
   โดยบริษัท เอ็น วาย ซี แมนเนจเมนท์ จำกัด 
  - e-Withholding Tax ทางเลือกในการหักภาษี ณ ที่จ่าย และ 
   National e-Payment  2563 โดยบริษัท เอ็น วาย ซี แมนเนจเมนท์ จำกัด 
  - TFRS9 : เครื่องมือทางการเงิน - การบัญชีป้องกันความเสี่ยง 2563 
   โดยบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 
  - การจ่ายเงินปันผล เงินส่วนแบ่งกำไรและการตั้งสำรองตามกฎหมาย 2562 
   โดยบริษัท ฝึกอบรมและสัมมนาธรรมนิติ จำกัด 
  - มาตรฐานบัญชี ฉบับที่ 19 การคำนวณผลประโยชน์พนักงานด้วยหลักคณิตศาสตร์ 
   ประกันภัย 2562 โดย บจก. แอคชัวเรียล บิสซิเนส โซลูชั่น 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง ไม่มี 
 กรรมการ/ผู้บริหาร
จำนวนหุ้นที่ถือ	ณ	31	ธันวาคม	2565		 ไม่มี 
 เทียบกับปี	2564
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สรุปการถือครองหลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหาร	

  หุ้นสามัญ	(หุ้น)	

	 ชื่อ	 ณ	สิ้นปี	2565	 ณ	สิ้นปี	2564	 	

	 	 ทางตรง	 ทางอ้อม	 ทางตรง	 ทางอ้อม เปลี่ยนแปลง
กรรมการ     
1. นายหยาง ซือ ถิง - - - - - 
2. นายไล่ หวัง ถัง 240,453 - 240,453 - - 
3. นายเชน ฟง ลอง 236,028 - 236,028 - - 
4. นายเลี่ยว อิง จื้อ - - - - - 
5. นายเฉิน ลุ่ย ซิง - - - - - 
6. นายเจีย หง หวัง - - - - - 
7. นายเทียนทวี สระตันติ์ - - - - - 
8. นางปฏิมา ชวลิต 246,942 - 246,942 - - 
9. นายประดิษฐ ศวัสตนานนท์ 37,700 - 37,700 - - 
10. นายอนันต์ ศวัสตนานนท์ 116,500 - 116,500 - - 
11. ดร. สุปรียา ควรเดชะคุปต์  - - - - - 
12. นายเกษม อาคเนย์สุวรรณ - - - - - 

ผู้บริหาร     
1. ดร. อำนวย วีรวรรณ 27,800 - 1,074,952 - -1,047,152 
2. นายอนุฤทธิ์ วงศ์อุดม - - - - - 
3. นายดนัย ลาภาวิวัฒน์ 237,948 - 237,948 - - 
4. นายศรายุทธ์ ชัยสวัสดิ์  126,225 - 126,225 - - 
5. นายภัทรพล กังวานสกุล - - - - - 
6. นายกิติศักดิ์ ลีฬหารัตน์ - - - - - 
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ข้อมูลการดำรงตำแหน่งของกรรมการ	ผู้บริหาร	และผู้มีอำนาจควบคุมในบริษัท	บริษัทย่อย	และบริษัทที่เกี่ยวข้อง	
ณ	31	ธันวาคม	2565	


 บริษัทย่อย	 บริษัทที่เกี่ยวข้อง
 รายชื่อกรรมการ	 บริษัท	 BGPL	 SKIB	 CHAILEASE	 CHAILEASE	 บริษัท	ไชยลีส	Chailease	
	 และ	 	 	 	 FINANCE	 INTERNATIONAL	 แคปปิตอล	 Holding	
	 ผู้บริหาร	 	 	 	 CO.,	LTD.	 COMPANY	 (ประเทศไทย) Co.,	Ltd.
	 	 	 	 	 	 (MALAYSIA)	 จำกัด
	 	 	 	 	 	 LIMITED  

1. นายหยาง ซือ ถิง X /// X /// - - - - - 
2. นายถัง ไล่ หวัง //  /   I //  /  I /  I - - - - 
3. นายเชน ฟง ลอง / / - X - - X 
4. นายเลี่ยว อิง จื้อ / / - - - - I 
5. นายเฉิน ลุ่ย ซิง / / - I - / - 
6. นายเจีย หง หวัง //  / // /  I /  I - - - - 
7. นายเทียนทวี สระตันติ์ /   / - - - - - 
8. นางปฏิมา ชวลิต / / - - - - - 
9. นายประดิษฐ ศวัสตนานนท์ / - - - - - - 
10. นายอนันต์ ศวัสตนานนท์ / - - - - - - 
11. ดร. สุปรียา ควรเดชะคุปต์  / - - - - - - 
12. นายเกษม อาคเนย์สุวรรณ / - - - - - - 
13. ดร. อำนวย วีรวรรณ IV  IV   - - - - - 
14. นายอนุฤทธิ์ วงศ์อุดม I - - - - - - 
15. นายดนัย ลาภาวิวัฒน์ I I - - - - - 
16. นายศรายุทธ์ ชัยสวัสดิ์ I I - - - - - 
17. นายภัทรพล กังวานสกุล I I - - - - - 
18. นายกิติศักดิ์ ลีฬหารัตน์ I I - - - - - 

หมายเหตุ : IV : ประธานกิตติมศักดิ์ X : ประธานกรรมการ /// : ประธานกรรมการบริหาร 

 // : กรรมการบริหาร    / : กรรมการ I : ผู้บริหาร
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หน้าที่ความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท 

1.	 จัดทำและเก็บรักษาเอกสารดังต่อไปนี้
 1.1. ทะเบียนกรรมการ 
 1.2. หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ และรายงานประจำปีของบริษัท 
 1.3. หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น 

2.	 เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร	

3.	 ดำเนินการอื่นๆ	ตามที่คณะกรรมการกำกับตลาดทุนประกาศกำหนด
  ทั้งนี้ ข้อมูลเลขานุการบริษัท มีรายละเอียดตามส่วนโครงสร้างการจัดการและการถือหุ้น หัวข้อข้อมูลคณะกรรมการและ 
 ผู้บริหาร




บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ���

เอกสารแนบ 2 
รายละเอียดเกี่ยวกับรายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทย่อย 

 


รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทย่อย	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2565

บริษัท	กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส	จำกัด	(มหาชน)	

	 รายชื่อกรรมการ	 ประธาน	 ประธาน	
	 	 กิตติมศักดิ์	 กรรมการบริหาร	 กรรมการบริหาร	 กรรมการ

 1. นายหยาง ซือ ถิง  x  x 

 2. นายไล่ หวัง ถัง   x x 

 3. นายเชน ฟง ลอง     x 

 4. นายเฉิน ลุ่ย ซิง    x 

 5. นายเจีย หง หวัง   x x 

 6. นายเทียนทวี สระตันติ์    x 

 7. นางปฏิมา ชวลิต     x 

 8. นายอำนวย วีรวรรณ x    

 

บริษัท	เอสเค	อินชัวรันส์	โบรกเกอร์	จำกัด

	 รายชื่อกรรมการ	 กรรมการ


 1. นายไล่ หวัง ถัง x 

 2. นายเจีย หง หวัง x 

 3. นายอนุฤทธิ์ วงศ์อุดม x 
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เอกสารแนบ 3 
รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน  

และหัวหน้างานกำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท   


หัวหน้างานตรวจสอบภายใน	และหัวหน้างานกำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2564	มีดังนี้

1.	 หัวหน้างานตรวจสอบภายใน

 1)	 ผู้ได้รับมอบมอบให้ปฏิบัติงานเป็นหัวหน้างานตรวจสอบภายใน

  ชื่อ : นายกวีวัธน์ ชูทอง   
  ตำแหน่ง :  ผู้อำนวยการ ฝ่ายตรวจสอบภายใน   

 2)	 คุณวุฒิทางการศึกษา

  - ปริญญาโท สาขาการเงินและการธนาคาร  คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยรามคำแหง  

  - ปริญญาตรี สาขาการเงินและการธนาคาร  คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยรามคำแหง   

 3)	 ประสบการณ์การทำงาน 

 ช่วงเวลา	 ตำแหน่ง	 ชื่อหน่วยงาน/บริษัท

 2559 - ปัจจุบัน ผู้อำนวยการ ฝ่ายตรวจสอบภายใน บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)  
 2555 - 2559 ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน บริษัท บ้านซูซูกิ จำกัด  
 2547 - 2555 ผู้จัดการส่วนอาวุโส ฝ่ายตรวจสอบภายใน บริษัท สินอุตสาหกรรม จำกัด (มหาชน)  

  การฝึกอบรมที่เกี่ยวข้อง 

  - Risk Based Audit จัดโดยสมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย 
  - Better Understanding : ธรรมาภิบาล ควบคุม และบริหารความเสี่ยง จัดโดยสมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่ง 

     ประเทศไทย 
  - IT Audit จัดโดยสภาวิชาชีพบัญชี 
  - วิเคราะห์สินเชื่อธุรกิจให้เช่าซื้อ จัดโดยสมาคมเช่าซื้อไทย 
  - Enterprise Risk Management : จัดโดยสมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย 
  - สัมมนาประจำปี จากสมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย 



2.	 หัวหน้างานกำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท	(Compliance)

1)	 ผู้ได้รับมอบมอบให้ปฏิบัติงานเป็นหัวหน้างานกำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท

  ชื่อ : นายชินทัตต์ หิรัญคัพภ์ 

  ตำแหน่ง :  ผู้อำนวยการอันดับหนึ่ง  

2)	 คุณวุฒิทางการศึกษา 

 - ปริญญาโท Business Economic, Wichita State University, USA. 

 - ปริญญาตรี สาขาการตลาด มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 









บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ���

3)	 ประสบการณ์การทำงาน 

	 ช่วงเวลา	 ตำแหน่ง	 											ชื่อหน่วยงาน/บริษัท

 2565 - ปัจจุบัน ผู้อำนวยการอันดับหนึ่ง ฝ่ายกำกับดูแลกิจการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)  

 2553 - ปัจจุบัน ผู้อำนวยการอันดับหนึ่ง ฝ่ายวางแผนองค์กร บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 

  การฝึกอบรมที่เกี่ยวข้อง 

  - หลักสูตรเจาะลึกกฎหมายว่าด้วยประกาศฯ สคบ. 2565และแนวปฏิบัติของธุรกิจเช่าซื้อและลีสซิ่งที่ถูกต้อง โดย 
  สมาคมธุรกิจเช่าซื้อไทย 

  - PDPA สำหรับธุรกิจการติดตามทวงถามหนี้ (สำหรับผู้บริหาร) โดยสมาคมธุรกิจเช่าซื้อไทย 

  - โครงการ การเตรียมบริษัท เพื่อพัฒนาไปสู่การให้สินเชื่อเช่าซื้อ Online โดยสมาคมธุรกิจเช่าซื้อไทย 

  - หลักสูตรการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การ 
  ก่อการร้าย 
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เอกสารแนบ 4 
ทรัพย์สินที่ ใช้ ในการประกอบธุรกิจ 



ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทและบริษัทย่อยมีที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

 รายการ	 มูลค่าตามบัญชี	 ลักษณะ	 ภาระผูกพัน	

	 	 สุทธิ	(ล้านบาท)	 กรรมสิทธิ์

  1. - ที่ดินพร้อมอาคารพาณิชย์ 4 ชั้น 2 คูหา 
  เลขที่ 6, 8 ถนนสุขุมวิท ตำบลท่าประดู่ อำเภอเมือง จังหวัดระยอง 0.43 เจ้าของ ไม่มี 

 - ที่ดินพร้อมอาคารพาณิชย์ 4 ชั้น 2 คูหา 
  เลขที่ 199/193-4 หมู่ที่ 3 ตำบลนาดี อำเภอเมืองสมุทรสาคร  6.78 เจ้าของ ไม่มี 
  จังหวัดสมุทรสาคร 

 - ที่ดินพร้อมอาคารพาณิชย์ 3 ชั้นครึ่ง 3 คูหา 
  เลขที่ 9/7-9 หมู่ 5 ตำบลบ้านคลอง อำเภอเมืองพิษณุโลก  2.20 เจ้าของ ไม่มี 
  จังหวัดพิษณุโลก 

 - ที่ดินพร้อมอาคารพาณิชย์ 3 ชั้นครึ่ง 2 คูหา 
  เลขที่ 12/9-10 หมู่ 2 ตำบลนาดี อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 8.57 เจ้าของ ไม่มี 

 - ที่ดินพร้อมอาคารพาณิชย์ 3 ชั้น 2 คูหา 
  เลขที่ 478/4-5 หมู่ 5 ตำบลริมกก อำเภอเมืองเชียงราย  6.66 เจ้าของ ไม่มี 
  จังหวัดเชียงราย 

 - ที่ดินพร้อมอาคารพาณิชย์ 3 ชั้น 1 คูหา 
  เลขที่ 108/7 ถ.ไฮเวย์-ลำปาง-งาว ตำบลพระบาท อำเภอเมืองลำปาง  3.49 เจ้าของ ไม่มี 
  จังหวัดลำปาง 

 - ที่ดินพร้อมอาคารพาณิชย์ 3 ชั้น 2 คูหา 
  เลขที่ 161/7-8 หมู่ 5 ตำบลเมืองเก่า อำเภอเมืองขอนแก่น  5.82 เจ้าของ ไม่มี 
  จังหวัดขอนแก่น 

 - ที่ดินพร้อมอาคารพาณิชย์ 3 ชั้น 2 คูหา 
  เลขที่ 1444/23-24 หมู่ 13 ตำบลจอหอ อำเภอเมืองนครราชสีมา 5.18 เจ้าของ ไม่มี 
  จังหวัดนครราชสีมา 
 - ที่ดินพร้อมอาคารพาณิชย์ 3 ชั้น 1 คูหา 
  เลขที่ 111/4 ถ.พิทักษ์สันติราษฎร์ ตำบลศรีบุญเรือง  3.13 เจ้าของ ไม่มี 
  อำเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร 
 - ที่ดินพร้อมอาคารพาณิชย์ 2 ชั้น 1 คูหา 
  เลขที่ 354/78 ถ.สุวรรณศร ตำบลสระแก้ว อำเภอเมืองสระแก้ว  2.59 เจ้าของ ไม่มี 
  จังหวัดสระแก้ว 
 - ที่ดินพร้อมอาคารพาณิชย์ 3 ชั้นครึ่ง 2 คูหา 
  เลขที่ 941/18-19 ถ.ชยางกูร ตำบลในเมือง อำเภอเมืองอุบลราชธานี  9.56 เจ้าของ ไม่มี 
  จังหวัดอุบลราชธานี 
 - ที่ดินพร้อมอาคารพาณิชย์ 3 ชั้น 2 คูหา 
  เลขที่ 65/30-31 หมู่ที่ 9 ตำบลปากแพรก อำเภอเมืองกาญจนบุรี  7.15 เจ้าของ ไม่มี 
  จังหวัดกาญจนบุรี 
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 รายการ	 มูลค่าตามบัญชี	 ลักษณะ	 ภาระผูกพัน	

	 	 สุทธิ	(ล้านบาท)	 กรรมสิทธิ์

 - ที่ดินพร้อมอาคารพาณิชย์ 4 ชั้น 2 คูหา  
  เลขที่ 105/10-11 หมู่ 9 ตำบลวัดไทร อำเภอเมืองนครสวรรค์ 8.00 เจ้าของ ไม่มี 
  จังหวัดนครสวรรค์ 

 - ที่ดินพร้อมอาคารพาณิชย์ 3.5 ชั้น 1 คูหา 
  บ้านเลขที่ 161/60 หมู่ที่ 4 ตำบลหนองป่าครั่ง อำเภอเมืองเชียงใหม่  11.92 เจ้าของ ไม่มี 
  จังหวัดเชียงใหม่ 

 - ที่ดินพร้อมอาคารพาณิชย์ 3 ชั้น 2 คูหา 
  บ้านเลขที่ 88/41-42 หมู่ที่ 5 ถนนกาญจนวิถี ตำบลบางกุ้ง  7.34 เจ้าของ ไม่มี 
  อำเภอเมืองสุราษฎร์ธานี จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 - ที่ดินพร้อมอาคารพาณิชย์ 3 ชั้น 1 คูหา 
  เลขที่ 379/15 หมู่ที่ 3 ตำบลหนองขาม อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 5.39 เจ้าของ ไม่มี 

 - ที่ดินพร้อมอาคารพาณิชย์ 3 ชั้น 1 คูหา 
  เลขที่ 299/14 หมู่ที่ 2 ถ.สนามบิน-ลพบุรีราเมศวร์ ตำบลควนลัง 6.33 เจ้าของ ไม่มี 
  อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

  2. เครื่องตกแต่ง ติดตั้ง และอุปกรณ์ 58.41 เจ้าของ ไม่มี 

  3. ยานพาหนะ 14.61 เจ้าของ ไม่มี 

  4. สินทรัพย์ระหว่างติดตั้ง 13.19 เจ้าของ ไม่มี  

  5. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 15.87 เจ้าของ ไม่มี 

 รวม	 202.62  

 ที่มา :  งบการเงินรวมของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี สำหรับปี 2565



นอกจากนี้ บริษัทและบริษัทย่อยได้ทำสัญญาที่สำคัญในการดำเนินธุรกิจ  ดังนี้   

1) สัญญาเช่าพื้นที่ เครื่องตกแต่งสำนักงาน และสัญญาบริการของบริษัท เพื่อใช้เป็นสำนักงาน 

 ตั้งอยู่ที่ชั้น 24 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ เลขที่ 175 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร จังหวัดกรุงเทพมหานคร 

 คู่สัญญา : กองทุนบริหารสินทรัพย์สาธรซิตี้ทาวเวอร์ โดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวมบัวหลวง จำกัด 

   (ผู้ให้เช่า) และบริษัท (ผู้เช่า)  

 พื้นที่ : 1,568 ตารางเมตร 

 ระยะเวลา : ตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม 2564 - วันที่ 30 เมษายน 2567 

 ค่าเช่า : 1 พฤษภาคม 2564- 30 เมษายน 2565 ค่าเช่า 1,176,000.00 บาทต่อเดือน 

   1 พฤษภาคม 2565- 30 เมษายน 2566 ค่าเช่า 1,191,680.00 บาทต่อเดือน 

   1 พฤษภาคม 2566- 30 เมษายน 2567 ค่าเช่า 1,207,360.00 บาทต่อเดือน 
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2) สัญญาเช่าพื้นที่ เครื่องตกแต่งสำนักงาน และสัญญาบริการของบริษัท เพื่อใช้เป็นสำนักงาน 

 ตั้งอยู่ที่ชั้น 25 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ เลขที่ 175  ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร จังหวัดกรุงเทพมหานคร  

 คู่สัญญา : กองทุนบริหารสินทรัพย์สาธรซิตี้ทาวเวอร์ โดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวมบัวหลวง จำกัด 

   (ผู้ให้เช่า) และบริษัท (ผู้เช่า)  

 พื้นที่ : 1,218.94 ตารางเมตร 

 ระยะเวลา : ตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2565 - วันที่ 31 ตุลาคม 2566 

 ค่าเช่า : 1 พฤศจิกายน 2565 - 31 ตุลาคม 2566 ค่าเช่า  975,152 บาทต่อเดือน 

3) สัญญาเช่าพื้นที่ เครื่องตกแต่งสำนักงาน และสัญญาบริการของบริษัท 

 ตั้งอยู่ที่ชั้น 9 อาคารปัญจภูมิ 1 เลขที่ 127 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร จังหวัดกรุงเทพมหานคร   

 คู่สัญญา : บริษัท ปัญจมิตร โฮลดิ้ง จำกัด (ผู้ให้เช่า) และบริษัท (ผู้เช่า) 

 พื้นที่ : 570 ตารางเมตร 

 ระยะเวลา : ตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2565 - วันที่ 31 ตุลาคม 2566 

 ค่าเช่า : 290,700.00 บาทต่อเดือน คงที่ตลอดสัญญา 

4) สัญญาเช่าพื้นที่ เครื่องตกแต่งสำนักงาน และสัญญาบริการของบริษัทย่อย (บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด 
(มหาชน)) เพื่อใช้เป็นสำนักงาน 

 ตั้งอยู่ที่ชั้น 10/1 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ เลขที่ 175 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร จังหวัดกรุงเทพมหานคร 

 คู่สัญญา : กองทุนบริหารสินทรัพย์สาธรซิตี้ทาวเวอร์ โดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวมบัวหลวง จำกัด 

   (ผู้ให้เช่า) และบริษัทย่อย (บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน)) (ผู้เช่า) 

 พื้นที่ : 488.71 ตารางเมตร 

 ระยะเวลา : ตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม 2564 - วันที่ 31 มกราคม 2567 

 ค่าเช่า : 1 พฤษภาคม 2564 - 30 เมษายน 2565 ค่าเช่า 366,532.50 บาทต่อเดือน 

   1 พฤษภาคม 2565 - 30 เมษายน 2566 ค่าเช่า 371,419.60 บาทต่อเดือน 

   1 พฤษภาคม 2566 - 31 มกราคม 2567 ค่าเช่า 376,306.70 บาทต่อเดือน 

5) สัญญาเช่าพื้นที่ เครื่องตกแต่งสำนักงาน และสัญญาบริการของบริษัทย่อย (บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด 
(มหาชน)) เพื่อใช้เป็นสำนักงาน 

 ตั้งอยู่ที่ชั้น 10 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ เลขที่ 175 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร จังหวัดกรุงเทพมหานคร 

 คู่สัญญา : กองทุนบริหารสินทรัพย์สาธรซิตี้ทาวเวอร์ โดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวมบัวหลวง จำกัด 

   (ผู้ให้เช่า) และบริษัท (บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน)) (ผู้เช่า) 

 พื้นที่ : 305.27 ตารางเมตร 

 ระยะเวลา : ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2563 - วันที่ 31 ตุลาคม 2566 

 ค่าเช่า : 1 มิถุนายน 2563 - 31 พฤษภาคม 2564 ค่าเช่า 224,373.45 บาทต่อเดือน 

   1 มิถุนายน 2564 - 31 พฤษภาคม 2565 ค่าเช่า 228,952.50 บาทต่อเดือน 

   1 มิถุนายน 2565 - 31 พฤษภาคม 2566 ค่าเช่า 233,531.55 บาทต่อเดือน 

   1 มิถุนายน 2566 - 31 ตุลาคม 2566 ค่าเช่า 244,216.00 บาทต่อเดือน 









บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ���

6) สัญญาเช่าพื้นที่ เครื่องตกแต่งสำนักงาน และสัญญาบริการของบริษัทย่อย (บริษัท เอสเค อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จำกัด) 
เพื่อใช้เป็นสำนักงาน 

 ตั้งอยู่ที่ชั้น 25 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ เลขที่ 175 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร จังหวัดกรุงเทพมหานคร  

 คู่สัญญา : กองทุนบริหารสินทรัพย์สาธรซิตี้ทาวเวอร์ โดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวมบัวหลวง จำกัด 

   (ผู้ให้เช่า) และบริษัทย่อย (บริษัท เอสเค อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จำกัด) (ผู้เช่า)  

 พื้นที่ : 151.30 ตารางเมตร 

 ระยะเวลา : ตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2565 - วันที่ 31 ตุลาคม 2566 

 ค่าเช่า : 1 พฤศจิกายน 2565 - 31 ตุลาคม 2566 ค่าเช่า 121,040.00 บาทต่อเดือน 

7)  สัญญาเช่าพื้นที่ และสัญญาบริการของบริษัท เพื่อใช้เป็นสำนักงานย่อย 

 ตั้งอยู่ที่ชั้น 6 อาคารศูนย์การค้าเดอะมอลล์ สาขาบางแค เลขที่ 518, 518/1 ถนนเพชรเกษม แขวงบางแคเหนือ 
เขตบางแค กรุงเทพมหานคร 

 คู่สัญญา : บริษัท ธนบุรี เรียลเอสเตท จำกัด (ผู้ให้เช่า) และบริษัท (ผู้เช่า) 

 พื้นที่ : 84 ตารางเมตร 

 ระยะเวลา : ตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม 2565 - วันที่ 30 พฤศจิกายน 2568 

 ค่าเช่า : 1 ธันวาคม 2565 -  30 พฤศจิกายน 2566 ค่าเช่า 33,600 บาทต่อเดือน 

   1 ธันวาคม 2566 -  30 พฤศจิกายน 2567 ค่าเช่า 35,700 บาทต่อเดือน 

   1 ธันวาคม 2567 -  30 พฤศจิกายน 2568 ค่าเช่า 37,800 บาทต่อเดือน 


นโยบายกำกับดูแลบริษัทย่อย

1) การแต่งตั้ง การปลดออก และการประเมินผลการปฏิบัติงานของตัวแทนที่แต่งตั้งขึ้นอย่างถูกต้องตามกฎหมายสำหรับบริษัทย่อย 
ตามการถือหุ้น จะต้องได้รับการอนุมัติจากบริษัทตัวแทนบริษัทรวมถึงผู้สนับสนุนบริษัท ตัวแทนผู้รับมอบอำนาจ กรรมการ 
ผู้ควบคุมงาน และอื่นๆ 

2) เพื่อปกป้องสิทธิและผลประโยชน์ของบริษัท ตัวแทนของบริษัทซึ่งได้รับการแต่งตั้งโดยบริษัทจะต้องใช้อำนาจ ปฏิบัติตามหน้าที่ 
และติดตามคำแนะนำของบริษัทฯที่อยู่ภายใต้กฎหมาย พระราชบัญญัติ สัญญาการเข้าร่วมเป็นบริษัท และสัญญาอื่นๆ 

3) บริษัทย่อยจะต้องติดตามให้บริษัทอนุมัติเรื่องที่ถูกกำหนดไว้ในกฎของบริษัทย่อยที่สำรองไว้โดยผู้ถือหุ้นรายใหญ่   

4) บริษัทย่อยจะต้องจัดประชุมเพื่อทบทวนธุรกิจของบริษัท (การประชุม) อย่างสม่ำเสมอ และเชิญบุคคลที่บริษัทส่งรายชื่อมาให้
เข้าร่วมประชุม รายงานการประชุมจะต้องส่งให้เลขานุการบริษัท เพื่อการทบทวนด้วย   

5) บริษัทย่อยจะต้องยอมรับการตรวจสอบจากบริษัทอย่างสม่ำเสมอ บริษัทสามารถแต่งตั้งผู้ตรวจสอบเพื่อดำเนินการตรวจสอบ
พิเศษในเวลาใดก็ได้ เมื่อจำเป็น   

6) อ้างถึงการรายงานการบริหารผลการปฏิบัติงานของบริษัทย่อย บริษัทย่อยจะต้องส่งรายงานที่เกี่ยวข้องและถ้อยแถลงไปยัง
บริษัทอย่างสม่ำเสมอ หรือตามคำขอ   

7) นโยบายและขั้นตอนวิธีการของบริษัทย่อย จะต้องสอดคล้องกับ “แนวทางนโยบายบริษัทและการบริหารขั้นตอนการดำเนินงาน”
ซึ่งกำหนดเป็นเงื่อนไขโดยบริษัทซึ่งจะได้รับการรักษาและจัดทำให้ทันสมัยอย่างสม่ำเสมอ   

8) เมื่อไม่มีความต่อเนื่องทางธุรกิจ หรือเหตุผลในการลงทุนในบริษัทย่อย ข้อเสนอเพื่อปิดบริษัท หรือ โครงการขายหุ้นจะต้องถูกส่ง
ไปยังฝ่ายวางแผน เพื่อขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 
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เอกสารแนบ 5 
นโยบายการกำกับดูแลกิจการ และจรรยาบรรณธุรกิจ 



นโยบายการต่อต้านการทุจริต	(Anti-Fraud	Policy)
 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) และบริษัทย่อย มีแนวทางในการดำเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรม ตาม 
หลักบรรษัทภิบาลที่ดี ยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อสังคมและผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม โดยบริษัทได้จัดทำนโยบายการต่อต้านการทุจริต 
(Anti-Fraud Policy) ขึ้น เพื่อกำหนดความรับผิดชอบ แนวปฏิบัติ และการป้องกันการต่อต้านการทุจริตเพื่อเป็นแนวทางการปฏิบัติที่
ชัดเจนในการดำเนินธุรกิจ และพัฒนาสู่องค์กรแห่งความยั่งยืน 

คำนิยามตามนโยบายการต่อต้านการทุจริต
 การทุจริต (Fraud) หมายถึง การกระทำโดยตั้งใจเพื่อละเมิดกฎหมาย กฎระเบียบ นโยบายภายในของบริษัท ตลอดจนคุณธรรม
ในการดำเนินธุรกิจ เพื่อให้เกิดการได้เปรียบโดยไม่ถูกต้องตามกฎหมาย โดยทั่วไปการทุจริตจะเกี่ยวข้องกับการกระทำที่หลอกลวง 
ให้สินบน ปลอมลายเซ็น ขมขู่ ลักทรัพย์ ยักยอก แอบอ้าง ใช้อุบาย รับสินบน สมรู้ร่วมคิด ฉ้อฉล และมีเจตนาปกปิดความเป็นจริง 
เพื่อให้ได้มาหรือรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์อื่นใดที่ไม่เหมาะสมทางธุรกิจ 

นโยบายการต่อต้านการทุจริต
 ห้ามกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ของบริษัทและบริษัทย่อย ดำเนินการหรือยอมรับการทุจริตในทุกรูปแบบทั้งทางตรงและ
ทางอ้อม ตลอดจนปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการทุจริตอย่างสม่ำเสมอ และสอบทานแนวทางปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการทุจริต 

 ทั้งนี้ บริษัทและบริษัทย่อยจะมีการสอบสวนการทุจริตและตั้งข้อสงสัยในการทำทุจริตตามเห็นสมควรว่าจำเป็น โดยมีการ
สอบสวนอย่างยุติธรรมและตรงตามวัตถุประสงค์ ไม่คำนึงถึงตำแหน่ง หน้าที่ ระยะเวลาการทำงาน และความสัมพันธ์กับบริษัท รวมทั้ง
ส่วนต่างๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยงไปสู่หรือเกี่ยวข้องกับการสอบสวน 

หน้าที่และความรับผิดชอบ

1. คณะกรรมการบริษัท มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการกำหนดนโยบายและดูแลให้มีระบบต่อต้านการทุจริตที่มีความ

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เพื่อให้มั่นใจว่าฝ่ายบริหารได้ให้ความสำคัญกับการต่อต้านการทุจริตของบริษัท 

2. คณะกรรมการตรวจสอบ มีหน้าที่และความรับผิดชอบสอบทานระบบตรวจสอบภายในและระบบบริหารความเสี่ยงของ

บริษัท เพื่อให้เป็นไปตามแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมในการต่อต้านการทุจริตของบริษัท รวมทั้งอาจเห็นด้วย ในการให้

อำนาจในการสอบสวนอย่างอิสระหรือว่าจ้างที่ปรึกษา เพื่อช่วยในการสอบสวนการทุจริต 

3. คณะผู้บริหาร มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการส่งเสริมและสนับสนุนนโยบายต่อต้านการทุจริต เพื่อสื่อสารไปยังพนักงาน

และบุคคลากรที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย รวมทั้งทบทวนความเหมาะสมของระบบและมาตรการต่างๆ เพื่อให้สอดคล้องต่อ 

การเปลี่ยนแปลงของธุรกิจ 

4. ผู้อำนวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการตรวจสอบและสอบทานการปฏิบัติงาน เพื่อให้

มั่นใจว่าบริษัทมีระบบควบคุมที่มีความเหมาะสมและเพียงพอต่อการป้องกันความเสี่ยงด้านการทุจริต และรายงานต่อ

คณะกรรมการตรวจสอบหากเกิดเหตุการณ์ผิดปกติใดๆ รวมทั้งเป็นหัวหน้าทีมสอบสวนการทุจริตตามที่เห็นว่าสมควร

และจำเป็น 

5. ผู้อำนวยการฝ่ายแต่ละคนต้องรับผิดชอบในการจัดตั้งและรักษาการควบคุมเพื่อให้มั่นใจว่า มีการป้องกันและการ 

ตรวจตราการกระทำอันทุจริต และควรทำความคุ้นเคยกับประเภทของการครอบครองทรัพย์สิน อันมิชอบซึ่งอาจจะเกิดขึ้น

ในพื้นที่ความรับผิดชอบของตน และควรจะเตรียมพร้อมรับมือกับสัญญาณของการกระทำดังกล่าว 

6. พนักงานทุกคนควรรับทราบ ทำความเข้าใจ และปฏิบัติตนตามนโยบายหลักประพฤติตน นโยบายการต่อต้านการทุจริต

รวมทั้งกฎระเบียบ และนโยบายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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แนวทางการปฏิบัติ

1. กรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงานทุกระดับ ต้องปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการทุจริตและจรรยาบรรณของบริษัท

โดยไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับเรื่องการทุจริต ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 

2. การควบคุมไม่ให้เกิดการทุจริตของพนักงาน 

  การแบ่งหน้าที่ของพนักงาน เป็นสิ่งที่พึงกระทำ เพื่อไม่ให้พนักงานคนใดคนหนึ่งรับผิดชอบงานตั้งแต่ต้นจนจบ 

ขั้นตอนเพียงลำพังคนเดียว 

- มีการมอบหมายงานตามระดับขั้นอย่างเหมาะสม 

- ควรเปลี่ยนแปลงความรับผิดชอบของพนักงาน เท่าที่สามารถกระทำได้ เพื่อหลีกเลี่ยงการรับผิดชอบในเรื่องใด
เรื่องหนึ่งติดต่อกันเป็นเวลานานเกินไป 

- ต้องมั่นใจว่าพนักงานทุกคนเข้าใจในหลักการประพฤติตนของพนักงาน และจัดให้มีการฝึกอบรมเพื่อให้ความรู้
เกี่ยวนโยบายและแนวปฏิบัติในการต่อต้านการทุจริต รวมทั้งการจัดอบรมอื่นใดที่เกี่ยวข้องกับการต่อต้านการ
ทุจริตถ้ามีความจำเป็น 

- การจัดทำขั้นตอนการแจ้งเบาะแส เพื่อให้มีความถูกต้อง สะดวก และเพื่อให้มีวิธีการที่ปลอดภัยให้กับพนักงาน
และบุคคลภายนอกในการรายงานเรื่องทุจริตหรือการปฏิบัติงานที่ไม่เป็นไปตามนโยบาย 

- บริษัทกระตุ้นให้พนักงานรายงานเรื่องทุจริตบนพื้นฐานความเป็ นจริง แต่การกล่าวหาที่มีเจตนาที่มุ่งร้ายหรือ
พยาบาท อาจจะนำไปสู่การกระทำที่ผิดทางวินัยของบริษัทได้ 

3. การให้ความเป็นธรรมและคุ้มครองพนักงานที่แจ้งเบาะแส โดยบริษัทจะให้ความเป็นธรรมและคุ้มครองพนักงานที่แจ้ง

เบาะแสการทุจริต โดยใช้มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน หรือให้ความร่วมมือในการรายงานการทุจริต ตามที่กำหนดไว้ใน

นโยบายการแจ้งเบาะแส (Whistle Blowing Policy) 

4. ความปลอดภัยของหลักฐาน เมื่อได้รับรายงานเรื่องที่สงสัยว่าจะมีการทุจริต จะต้องมีการดำเนินการโดยทันทีเพื่อป้องกัน

ไม่ให้มีการขโมย เปลี่ยนแปลง หรือทำลายหลักฐาน รวมถึงการเคลื่อนย้ายหลักฐานไปไว้ยังที่ปลอดภัย การจำกัดสิทธิใน

การเข้าไปในที่เก็บหลักฐาน และป้องกันไม่ให้ผู้ต้องสงสัยสามารถเข้าถึงที่เก็บหลักฐานได้ ทั้งนี้ หลักฐานต้องได้รับการ

รักษาความปลอดภัยอย่างเพียงพอ จนกว่าผู้อำนวยการฝ่ายตรวจสอบภายในจะสรุปผลจึงสามารถยกเลิกการรักษาความ

ปลอดภัยได้ 

5. การเก็บรักษาความลับของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการสืบสวนการกระทำอันทุจริตทุกคนจะต้องเก็บรายละเอียดต่างๆ และ

ผลของการสืบสวนไว้เป็นความลับ 

6. การดำเนินการทางวินัย ในกรณีที่สามารถพิสูจน์ได้ว่ามีการทุจริตจริง บริษัทจะต้องดำเนินการทางวินัย และ/หรือดำเนิน

การตามกฎหมายต่อผู้กระทำผิดนั้นๆ 

กระบวนการประเมินความเสี่ยงจากการทุจริต
 บริษัทมีหน่วยงานตรวจสอบภายในที่มีความเป็นอิสระและเที่ยงธรรม โดยรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ในการตรวจ
ประเมินความเสี่ยงด้านการทุจริต โดยหน่วยงานตรวจสอบภายในได้ตรวจประเมินความเสี่ยงด้านการทุจริต เพื่อช่วยประเมินความเป็น
ไปได้ในเรื่องการทุจริต และพิจารณามาตรการป้องกันและการควบคุมให้มีประสิทธิภาพสูงสุด เพื่อให้มั่นใจได้ว่าบริษัทจะสามารถ
ป้องกันและควบคุมเพื่อให้เป็นแนวทางในการดำเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรม ตามหลักบรรษัทภิบาลที่ดี 

แนวทางการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านการทุจริต
 บริษัทมีแนวทางการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านการทุจริต โดยจัดให้มีการสอบทานการปฏิบัติงานตาม
นโยบายการต่อต้านการทุจริตเป็นประจำอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ตลอดจนทบทวนแนวปฏิบัติ และข้อกำหนดในการดำเนินการ เพื่อให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของธุรกิจ ระเบียบ ข้อบังคับ และข้อกำหนดทางกฎหมาย 
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นโยบายการอำนวยความสะดวกและส่งเสริมการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น 

 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) และบริษัทย่อย ตระหนักถึงความสำคัญต่อการเคารพในสิทธิและความ
เท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้นทุกราย โดยบริษัทได้กำหนดนโยบายการอำนวยความสะดวกและส่งเสริมให้นักลงทุนทุกราย รวมทั้งนักลงทุน
สถาบัน เพื่ออำนวยความสะดวกและส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นได้มีส่วนร่วมในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทดำเนินการดังนี้ 

1. เปิดเผยมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เรื่องกำหนดการประชุมผู้ถือหุ้น รวมทั้งเปิดเผยระเบียบวาระการประชุม และ

สาระสำคัญของวาระการประชุม ผ่านระบบเผยแพร่ข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์”) 

ทันทีไม่เกินวันทำการถัดไป นับจากวันที่คณะกรรมการบริษัทมีมติ 

2. จัดให้มีกระบวนการจัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นที่โปร่งใส มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามกฎหมายและข้อบังคับบริษัท 

3. บริษัทจัดให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น การเสนอชื่อบุคคลเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท และส่ง

คำถามเกี่ยวกับการประชุมล่วงหน้า ในเวลาอันสมควร 

4. ดูแลผู้ถือหุ้นให้ได้รับข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้อง เพียงพอ ในเวลาที่เหมาะสม 

- จัดส่งหนังสือเชิญประชุมให้แก่ผู้ถือหุ้น ซึ่งระบุวัน เวลา สถานที่ประชุม ระเบียบวาระการประชุมและข้อมูล
ประกอบการพิจารณาทุกวาระอย่างครบถ้วน รวมทั้งเอกสาร/หลักฐานที่ใช้ในการมอบฉันทะและคำแนะนำขั้นตอน
ในมอบฉันทะ โดยบริษัทจะจัดส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นล่วงหน้ามากกว่า 21 วันก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น 

- เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นและเอกสารประกอบการประชุมทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ผ่านเว็บไซต์
ของบริษัทล่วงหน้ามากกว่า 30 วันก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมทั้งแจ้งให้ผู้ถือหุ้นรับทราบผ่านระบบเผยแพร่
ข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์ด้วย 

- เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมหรือส่งคำถามเกี่ยวกับบริษัท รวมทั้งเสนอบุคคลเพื่อเลือกตั้งเป็น
กรรมการบริษัท ผ่านเว็ปไซต์ของบริษัทล่วงหน้ามากกว่า 3 เดือนก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมทั้งได้แจ้งให้ผู้ถือ
หุ้นรับทราบผ่านระบบเผยแพร่ข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์ด้วย 

- ประกาศหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นลงในหนังสือพิมพ์รายวันติดต่อกันไม่น้อยกว่า 3 วัน และก่อนวันประชุม 
ไม่น้อยกว่า 3 วัน 

5. เปิดให้ผู้ถือหุ้นลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นก่อนเวลาเริ่มประชุม 2 ชั่วโมง 

6. บริษัทมีการอำนวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นให้สามารถเดินทางเข้าร่วมประชุมได้ง่าย มีพนักงานต้อนรับ พนักงานลง

ทะเบียน รวมทั้งระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับลงทะเบียนและนับผลการลงคะแนนเสียงที่มีประสิทธิภาพ 
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จรรยาบรรณธุรกิจ 

ขอบเขต

 จรรยาบรรณฉบับนี้ ใช้บังคับสำหรับกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทและบริษัทย่อย และกิจการอื่นๆ ที่บริษัท 
มีอำนาจควบคุม ทั้งนี้ “พนักงาน” หมายความถึงพนักงานประจำ พนักงานชั่วคราว และพนักงานของบริษัทที่ได้รับการว่าจ้าง 

ข้อพึงปฏิบัติ

1)	 นโยบายความขัดแย้งทางผลประโยชน์

1.1	 คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร

  ต้องพิจารณาความขัดแย้งของผลประโยชน์เกี่ยวกับรายการที่เกี่ยวโยงกันตามข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ ระหว่าง
บริษัทและบริษัทย่อย รวมทั้งบุคคลหรือนิติบุคคลที่เกี่ยวโยงกันอย่างรอบคอบ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต อย่างมีเหตุผล และเป็น
อิสระ ภายใต้กรอบจริยธรรมที่ดีโดยคำนึงถึงประโยชน์ของบริษัทเป็นหลักสำคัญ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวมีความสมเหตุ
สมผล และเป็นไปเพื่อประโยชน์ของบริษัท 

1.2		 คณะกรรมการตรวจสอบ
  มีหน้าที่พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมาย และข้อ

กำหนดของตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผล และเป็นไปเพื่อประโยชน์ของบริษัท 

1.3	 พนักงาน

1.3.1 พนักงานพึงหลีกเลี่ยงการกระทำใดๆ อันเป็นการขัดต่อผลประโยชน์ของบริษัท ไม่ว่าจะเกิดจากการติดต่อกับผู้เกี่ยวข้อง
ทางการค้าของบริษัท เช่น คู่ค้า ลูกค้า คู่แข่งขัน หรือจากการใช้โอกาสหรือข้อมูลที่ได้จากการเป็นพนักงานในการหา
ประโยชน์ส่วนตน หรือจากการทำธุรกิจอันเป็นการแข่งขันกับบริษัท 

1.3.2 พนักงานต้องรักษาผลประโยชน์ของบริษัท โดยเต็มกำลังความสามารถ 

1.3.3 พนักงานต้องไม่ปฏิบัติสิ่งอื่นใดอันเป็นการขัดต่อผลประโยชน์ของบริษัทไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม 

1.3.4 พนักงานต้องไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจอื่นใด อันอาจมีผลกระทบกระเทือนถึงผลประโยชน์ของบริษัทหรือ
เป็นการแข่งขันกับบริษัท 

2)	 นโยบายการรักษาและการใช้ทรัพย์สิน	และข้อมูล/ความลับของบริษัท

2.1 ระหว่างระยะเวลาการจ้าง พนักงานจะรู้ถึงรายการข้อมูลของบริษัท ที่เรียกว่า “ความลับทางการค้า” อันหมายถึง ข้อมูลการค้า
ซึ่งยังไม่รู้จักกันโดยทั่วไป หรือยังเข้าถึงไม่ได้ในหมู่บุคคลซึ่งโดยปกติแล้วต้องเกี่ยวข้องกับข้อมูลดังกล่าว โดยเป็นข้อมูลที่มี
ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ เนื่องจากเป็นความลับและเป็นข้อมูลที่บริษัท ได้ใช้มาตรการที่เหมาะสมเพื่อรักษาไว้เป็นความลับ ทั้งนี้
อาจอยู่ในระเบียบ สัญญา หรือข้อตกลงอื่นใดของบริษัท ที่กำหนดไว้และจะมีขึ้นต่อไป หรือตามที่พระราชบัญญัติความลับ
ทางการค้า พ.ศ. 2545 กำหนดไว้ พนักงานตกลงต้องรักษา “ความลับทางการค้า” ของบริษัท ทั้งหมดที่ได้รับรู้หรือได้ล่วงรู้มา
เนื่องจากการปฏิบัติงานให้แก่บริษัท หรือได้มอบให้โดยจะไม่นำมาติดต่อส่งไปให้ผู้รับหรือทำสำเนาโดยไม่ได้รับอนุญาต รวมทั้งไม่
เปิดเผยและหรือจะไม่กระทำการหรืองดเว้นกระทำการใดๆ จนเป็นเหตุให้ชื่อเสียงของบริษัท เสียหายหรือทำความเสียหายทาง
ธุรกิจให้แก่บริษัท รวมตลอดทั้งจะไม่ดำเนินการรับจ้างหรือเข้าเป็นพนักงาน หรือให้การแนะนำการปรึกษา การช่วยเหลือ หรือ
ทำสัญญาใดๆ กับนิติบุคคลใดๆ หรือกิจการของบุคคลที่เป็นคู่แข่งทางการค้ากับบริษัท หรือทำธุรกิจที่มีลักษณะคล้ายคลึงกับ
กิจการของบริษัท ในระหว่างระยะเวลาการจ้าง  

2.2 พนักงานต้องไม่ทำงานให้กับบุคคลอื่น หรือองค์กรอื่นใด ซึ่งมีการให้ประโยชน์ตอบแทนในระหว่างเวลาทำงานของบริษัท เว้นแต่
จะได้รับอนุญาตจากประธานเจ้าหน้าที่บริหาร หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายเป็นลายลักษณ์อักษร 

2.3 พนักงานต้องไม่ปฏิบัติสิ่งอื่นใดอันเป็นการขัดต่อผลประโยชน์ของบริษัท ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม และไม่ว่าโดยตนเองหรือ
ร่วมกับผู้อื่น 
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2.4 พนักงานต้องยึดถือและปฏิบัติตามนโยบายระบบสารสนเทศของบริษัท อย่างเคร่งครัด อาทิเช่น 

- ต้องไม่แทรกแซงความเป็นส่วนบุคคลของผู้อื่น ไม่ว่ากรณีใดๆ 

-  ต้องไม่เข้าใช้ข้อมูลที่เป็นความลับของบริษัท โดยใช้ได้เฉพาะส่วนที่พนักงานมีหน้าที่รับผิดชอบโดยตรงเท่านั้น 

- ต้องยึดมั่นในกฎระเบียบและข้อบังคับว่าด้วยการใช้อุปกรณ์และเครื่องมือเครื่องใช้ในระบบคอมพิวเตอร์ 

- ห้ามมิให้เข้าสู่ข้อมูลและไฟล์เอกสารต่างๆ ของผู้ใช้รายอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

2.5 พนักงานต้องทราบและปฏิบัติตามแนวทางการใช้ระบบคอมพิวเตอร์ และระบบเครือข่ายอย่างถูกต้องและเหมาะสม 

2.6 ห้ามนำซอฟต์แวร์มาติดตั้ง หรือบันทึกในระบบคอมพิวเตอร์ของบริษัท โดยมิได้รับอนุญาต 

2.7 ไม่นำซอฟต์แวร์ของบริษัท ไปให้บุคคลอื่นใด ซึ่งหมายรวมถึงคู่ค้า คู่สัญญา ลูกค้าของบริษัท และการนำซอฟต์แวร์ไปติดตั้งเป็น
ส่วนตัว นอกจากนี้ ยังรวมถึงการใช้อินเทอร์เน็ตของพนักงาน หรือเชื่อมต่อระบบอินเตอร์เน็ตเพื่อโอนถ่ายข้อมูล การเผยแพร่สิ่ง
ลามกอนาจาร การส่งและรับข้อมูลข่าวสารผ่านระบบอิเลคทรอนิกส์ (อีเมล) ที่ละเมิดต่อกฎหมาย หรือกฎหมายว่าด้วยลิขสิทธิ์ 
หรือขัดต่อเจตนา หรือจุดมุ่งหมายของนโยบาย หรือระเบียบปฏิบัติ หรือระเบียบนโยบายระบบสารสนเทศของบริษัท หรือ
ละเมิดต่อพรบ.ว่าด้วยการกระทำผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2550 หรือกฎหมายอื่นๆ 

2.8 ในระหว่างการปฏิบัติงานตามสัญญาจ้าง พนักงานจะต้องไม่กระทำการใด และ/หรือ ละเว้นหรืองดเว้นการกระทำการใดๆ อัน
เป็นเหตุให้บริษัท ได้รับความเสียหายสืบเนื่องมาจากข้อมูลข่าวสาร และ/หรือ รายงานหรือบันทึกหรือการสื่อสารที่เป็นเท็จหรือ
ไม่ถูกต้อง ไม่ว่าด้วยวิธีการใดๆ โดยเจตนา 

2.9 พนักงานจะต้องไม่ละเมิดลิขสิทธิ์ของบริษัท และ/หรือ ของบริษัทอื่นใดที่อนุญาตให้บริษัทใช้ประโยชน์ในโปรแกรมคอมพิวเตอร์   
ไม่ว่าด้วยสัญญา และ/หรือ วิธีการใดๆ และ/หรือ ไม่ว่าจะเป็นการกระทำซ้ำ หรือดัดแปลงเผยแพร่ต่อสาธารณชนหรือให้เช่า
ต้นฉบับหรือสำเนา ไม่ว่าจะโดยแสวงกำไรหรือไม่ก็ตาม หากพนักงานผิดจรรยาบรรณข้อนี้บริษัทมีสิทธิบอกเลิกสัญญาจ้างได้
ทันที 

2.10 พนักงานต้องใช้ทรัพย์สินของบริษัทด้วยความระมัดระวัง รับผิดชอบ ดูแลเครื่องมือ เครื่องใช้ที่ได้รับจากบริษัท ให้อยู่ใสภาพ
เรียบร้อยอยู่เสมอ โดยติดต่อซ่อมแซมเมื่อเกิดการชำรุด 

2.11 พนักงานต้องไม่ฝ่าฝืนระเบียบ หรือคำสั่งของบริษัทอันอาจก่อให้เกิดอุบัติเหตุ หรือทำให้ทรัพย์สินของบริษัทเสียหาย 

2.12 พนักงานต้องไม่นำอุปกรณ์ ทรัพย์สินของบริษัท ไปใช้นอกเหนือจากการทำงานให้แก่บริษัท 

2.13 ผู้บริหาร กรรมการ และพนักงานทุกคนของบริษัทจะต้องเก็บรักษาความลับ ที่มีต่อบริษัทของลูกค้า คู่สัญญา หรือคู่ค้าทางธุรกิจ 
หรือบุคคลอื่นใด  

2.14 ผู้ที่ดำรงตำแหน่งผู้บริหาร กรรมการ และพนักงานทุกคนของบริษัท จะต้องไม่เปิดเผยข้อมูลและเอกสารที่เป็นความลับ หรือ
ความลับทางการค้านั้นๆ  

2.15 ผู้บริหารและพนักงานของบริษัท ต้องทราบถึงขั้นตอน วิธีการรักษาความปลอดภัยของข้อมูล และปฏิบัติตาม เพื่อป้องกันไม่ให้
ข้อมูลอันเป็นความลับถูกเปิดเผยโดยไม่เจตนา 

3)	 นโยบายการให้หรือรับของขวัญหรือการบันเทิง

3.1 พนักงานย่อมไม่เรียก รับ หรือยินยอมที่จะรับเงินหรือประโยชน์อื่นใดจากผู้เกี่ยวข้องทางธุรกิจ 

3.2 พนักงานอาจรับหรือให้ของขวัญได้ตามประเพณีนิยมโดยการรับของขวัญนั้นจะต้องไม่ส่งผลต่อการตัดสินใจเชิงธุรกิจใดๆ ของ
ผู้รับ 

3.3 หากพนักงานได้รับของขวัญในโอกาสตามประเพณีนิยมที่มีมูลค่าเกินปกติวิสัย จากผู้เกี่ยวข้องทางธุรกิจกับบริษัท ให้รายงาน 
ผู้บังคับบัญชาตามลำดับชั้น 
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4)	 นโยบายการซื้อขายหลักทรัพย์และการใช้ข้อมูลภายใน
4.1 กรรมการและผู้บริหารมีหน้าที่ต้องรายงานการถือหลักทรัพย์ของตนให้เป็นไปตามกฎระเบียบของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ

ไทย และคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
4.2  บริษัท และบริษัทย่อย ต้องปฏิบัติตามกฎหมายเกี่ยวกับการใช้ข้อมูลภายใน โดยดำเนินการให้มีความเสมอภาคและยุติธรรมต่อ 

ผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน และเพื่อเป็นการป้องกันการกระทำผิดกฎหมายของบุคลากรทุกระดับของบริษัทและครอบครัว
ทุกคนที่ได้รับทราบ หรืออาจได้รับทราบข้อมูลภายในที่ยังไม่เปิดเผยต่อสาธารณชน บริษัทจึงห้ามบุคคลดังกล่าวทำการซื้อขายหุ้น
หรือชักชวนให้บุคคลอื่นซื้อหรือขายหรือเสนอซื้อหรือเสนอขายหุ้นบริษัท ไม่ว่าจะด้วยตนเองหรือผ่านนายหน้าในขณะที่ยัง 
ครอบครองข้อมูลที่ยังไม่เปิดเผยต่อสาธารณชนอยู่ โดยบริษัทและตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยถือว่าการซื้อขายหลักทรัพย์
ในลักษณะดังกล่าวเป็นการซื้อขายหลักทรัพย์เพื่อเก็งกำไรหรือสร้างความได้เปรียบให้กับบุคคลกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง 

4.3  บริษัทได้จัดระบบรักษาความปลอดภัยในที่ทำงานเพื่อป้องกันแฟ้มข้อมูลและเอกสารลับและได้ดำเนินการจำกัดการเข้าถึงข้อมูล
ที่ไม่เปิดเผยต่อสาธารณะ โดยให้รับรู้เฉพาะแก่ผู้เกี่ยวข้องและที่จำเป็นเท่านั้น จึงถือเป็นหน้าที่ของเจ้าของข้อมูลหรือผู้ครอบ
ครองข้อมูลที่ยังไม่เปิดเผยต่อสาธารณชนจะต้องกำชับผู้ที่เกี่ยวข้องให้ปฏิบัติตามขั้นตอนการรักษาความปลอดภัยโดย เคร่งครัด 
ทั้งนี้ ผู้ฝ่าฝืนการใช้ข้อมูลภายในจะต้องถูกลงโทษทางวินัย และ/หรือ กฎหมายแล้วแต่กรณี 

5)	 นโยบายเกี่ยวกับระบบควบคุมและตรวจสอบภายใน	และการรายงานทางบัญชีและการเงิน

5.1		 นโยบายเกี่ยวกับระบบควบคุมและตรวจสอบภายใน
 จัดให้มีระบบการควบคุมและตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพ ภายใต้การตรวจสอบของผู้ตรวจสอบภายใน และการสอบทาน

ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
5.2	 นโยบายเกี่ยวกับรายการทางการบัญชีและการเงิน

- ฝ่ายจัดการของบริษัทมีความรับผิดชอบต่อการจัดทำรายงานทางการเงินที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน และทันต่อเวลา ทั้ง
งบรายปีและรายไตรมาส ซึ่งจัดทำตามมาตรฐานบัญชีที่ยอมรับ 

- การบันทึกรายการทางธุรกิจทุกประเภทของบริษัทจะต้องถูกต้อง ครบถ้วน และสามารถ ตรวจสอบได้โดยไม่มีข้อจำกัด
หรือข้อยกเว้นใดๆ 

- การลงรายการบัญชีและการบันทึกทางธุรกิจจะต้องเป็นไปตามความเป็นจริง ไม่มีการบิดเบือนหรือสร้างรายการเท็จ 
ไม่ว่าจะด้วยวัตถุประสงค์ใดๆ ก็ตาม 

- บุคลากรทุกระดับต้องดำเนินรายการทางธุรกิจให้สอดคล้องและเป็นไปตามระเบียบ และข้อกำหนดต่างๆ ของบริษัท 
รวมทั้งมีเอกสารหลักฐาน ประกอบการลงรายการ ทางธุรกิจที่ครบถ้วน และให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์อย่างเพียงพอ และ
ทันเวลา เพื่อให้ผู้ที่มีหน้าที่เกี่ยวข้องกับการบันทึก การจัดทำ และการประเมินรายงานทางการบัญชี และการเงิน 
สามารถบันทึกและจัดทำรายการทางการบัญชีและการเงินทุกประเภทของบริษัทลงในระบบบัญชีของบริษัท โดยมีราย
ละเอียดที่ถูกต้องและครบถ้วน 

- บุคลากรทุกระดับที่เกี่ยวข้องจะต้องปฏิบัติตามระเบียบ และข้อกำหนดตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ทั้งในประเทศ และ/หรือ
ในต่างประเทศ เพื่อให้การจัดทำบัญชีและบันทึกทางการเงินของบริษัทเป็นไปอย่างถูกต้องและสมบูรณ์ 

- บุคลากรทุกระดับจะต้องยึดหลัก ความซื่อสัตย์ ปราศจากอคติ และความซื่อตรง ในการจัดเก็บบันทึกข้อมูลและจัดทำ
รายงานทางการเงินต่างๆ 

6)	 นโยบายความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น

- ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และดำเนินการใดๆ ด้วยความเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้น รวมทั้งนักลงทุนสถาบันทุกราย 
ตามหลักธรรมาธิบาลที่ดี 

- รายงานให้ผู้ถือหุ้นทราบถึงสถานภาพองค์กร โดยสม่ำเสมอและครบถ้วนตามจริง 

- รายงานให้ผู้ถือหุ้นทราบถึงแนวโน้มในอนาคตขององค์กร ทั้งในด้านบวกและด้านลบ ด้วยเหตุผลสนับสนุนอย่างเพียงพอ  

- เปิดเผยข้อมูลที่สำคัญอย่างถูกต้อง ครบถ้วน ชัดเจน และทันตามกำหนดเวลา  เพื่อให้ผู้ถือหุ้นทราบถึงฐานะทางการเงิน
และผลการดำเนินงานของบริษัท ผ่านช่องทางติดต่อที่ผู้ถือหุ้นสามารถเข้าถือข้อมูลได้ง่าย 
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- บริษัทจัดทำนโยบายการอำนวยความสะดวกและส่งเสริมการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น โดยกำหนดระยะเวลาการส่งรายงาน
และการเผยแพร่เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการจัดประชุมผู้ถือหุ้น ให้ผู้ถือหุ้นได้รับข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้อง เพียงพอ ใน
เวลาที่เหมาะสม รวมทั้งการอำนวยความสะดวกต่างๆ เพื่ออำนวยความสะดวกและส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นได้มีส่วนร่วมใน
การเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น 

- ห้ามคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงาน ใช้ข้อมูลภายในที่ยังไม่ได้เผยแพร่สาธารณะชน เพื่อแสวงหา 
ผลประโยชน์แก่ตนเองในทางมิชอบ ซึ่งเป็นการเอาเปรียบผู้ถือหุ้นรายอื่นๆ 

7)	 นโยบายการปฏิบัติต่อพนักงาน

- คัดเลือกและสรรหาพนักงาน ด้วยระบบการคัดเลือกที่มีประสิทธิภาพและเป็นธรรม ปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน 
อย่างเคร่งครัด และเคารพในสิทธิของบุคคล รวมทั้ง ไม่จำกัดและละเมิดสิทธิมนุษยชน เช่น การไม่จ้างแรงงานเด็ก 
และไม่จำกัดสิทธิในการจ้างแรงงานคนพิการ เป็นต้น 

- ให้ผลตอบแทนที่เป็นธรรมต่อพนักงาน โดยกำหนดค่าตอบแทนสำหรับพนักงานให้สอดคล้องกับผลการดำเนินงาน 
ของบริษัท เช่น ในระยะสั้นบริษัทมีการกำหนดอัตราการขึ้นเงินเดือนพนักงานและการจ่ายโบนัสประจำปีสอดคล้อง 
ตามผลประกอบการของบริษัท ในระยะยาว มีการจัดให้มีกองทุนสำรองเลี้ยงชีพสำหรับพนักงาน เพื่อเป็นการจูงใจให้
พนักงานร่วมงานกับบริษัทและพัฒนาบริษัท รวมทั้งสวัสดิการต่างๆ อย่างเหมาะสมและเป็นธรรม 

- ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในการทำงานให้มีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของพนักงาน 
- การแต่งตั้งและโยกย้ายพนักงาน รวมถึงการให้รางวัลและการลงโทษ ต้องกระทำด้วยความสุจริตใจและตั้งอยู่บนพื้นฐาน

ความรู้ ความสามารถและความเหมาะสมของพนักงาน 
- ให้ความสำคัญต่อการพัฒนาความรู้ ความสามารถ และทักษะของพนักงานโดยให้โอกาสอย่างทั่วถึงและสม่ำเสมอ 
- ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อกำหนดต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับพนักงานอย่างเคร่งครัด 

8)	 นโยบายการปฏิบัติตนของพนักงานและการปฏิบัติต่อพนักงานอื่น

-  พึงปฏิบัติหน้าที่ด้วยความมุ่งมั่น ซื่อตรง โปร่งใส 

- พึงงดเว้นการให้ของขวัญแก่ผู้บังคับบัญชา หรือรับของขวัญจากผู้ใต้บังคับบัญชา 

- เคารพในสิทธิของพนักงานอื่น  

- ผู้บังคับบัญชาพึงปฏิบัติตนให้เป็นที่เคารพนับถือของพนักงาน และพนักงานไม่พึงกระทำการใดๆ อันเป็นการไม่เคารพ
นับถือผู้บังคับบัญชา 

- พึงเป็นผู้มีวินัยและประพฤติปฏิบัติตามกฎระเบียบขององค์กร และประเพณีอันดีงาม ไม่ว่าจะระบุเป็นลายลักษณ์อักษร
หรือไม่ก็ตาม 

- ร่วมสร้าง และรักษาบรรยากาศแห่งความสามัคคี และความเป็นน้ำหนึ่งใจเดียวกันในหมู่พนักงาน พึงหลีกเลี่ยงการ 
กระทำใดๆ อันอาจกระทบต่อชื่อเสียง ภาพลักษณ์ของบริษัท หรือเป็นปัญหาแก่บริษัทในภายหลัง 

9)	 นโยบายการปฏิบัติต่อลูกค้า

- มุ่งมั่นบริการลูกค้าให้ได้รับประโยชน์และความพึงพอใจสูงสุด ในอัตราที่เป็นธรรม รวมทั้งรักษาความสัมพันธ์ที่ดีในระยะยาว

- ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน และชัดเจน แก่ลูกค้า พร้อมทั้งมีสัญญาและเงื่อนไขที่เป็นธรรมแก่ทั้งสองฝ่าย 

- จัดเก็บข้อมูลของลูกค้าอย่างเป็นระบบ ปลอดภัย และไม่นำข้อมูลลูกค้าไปใช้ในทางที่ไม่ถูกต้อง  

- จัดหน่วยงานที่รับผิดชอบในการให้คำปรึกษา แก้ปัญหา และรับข้อร้องเรียน แก่ลูกค้า ในช่องทางที่เข้าถึงได้ง่าย  

10)	 นโยบายการปฏิบัติต่อคู่แข่งขัน

- เคารพในความเท่าเทียมกันในการแข่ง โดยดำเนินงานภายใต้หลักเกณฑ์ในการแข่งขันที่เป็นธรรม  

- ไม่แสวงหาข้อมูลที่เป็นความลับของคู่แข่งทางการค้าด้วยวิธีการที่ไม่สุจริต หรือไม่เหมาะสม 

- ไม่กระทำการใดๆ ที่เป็นการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาของคู่แข่ง 

- ไม่ทำลายชื่อเสียงของคู่แข่งด้วยการกล่าวหาในทางร้าย โดยปราศจากข้อมูลที่เป็นจริง 
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11)	 นโยบายการปฏิบัติต่อคู่ค้า

- บริษัทมีหลักเกณฑ์การคัดเลือกคู่ค้า โดยพิจารณาจากฐานะการเงินที่มั่นคง มีความชำนาญและประสบการณ์ในธุรกิจ 
และมีความน่าเชื่อถือ 

- ปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการค้าและสัญญาที่กำหนดไว้ อย่างเป็นธรรมและโปร่งใส่ 

- เยี่ยมเยียนคู่ค้าอย่างสม่ำเสมอ เพื่อรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ เพื่อปรับปรุงระบบและการดำเนินธุรกิจของบริษัท
ให้ดียิ่งขึ้น 

- ไม่ทำธุรกิจกับคู่ค้าที่มีพฤติกรรมผิดกฎหมายและศีลธรรมอันดี รวมทั้งมีประวัติทางการเงินที่ไม่ดี 

- ไม่รับทรัพย์สิน หรือผลประโยชน์ใดๆ จากคู่ค้า 

12)	 นโยบายการปฏิบัติต่อเจ้าหนี้	

- จัดทำสัญญาทุกประเภทอย่างถูกต้องตามกฎหมาย เป็นธรรม และโปร่งใส  

- ปฏิบัติตามเงื่อนไข ข้อตกลงของสัญญา หรือเงื่อนไขต่างๆ ที่ได้ตกลงกันไว้อย่างเคร่งครัด 

- จัดการให้มีการชำระคืนเงินกู้และดอกเบี้ย ให้กับเจ้าหนี้อย่างครบถ้วน และตรงตามเวลาที่ได้กำหนดไว้ 

- บริษัทมีเงื่อนไขการค้ำประกันที่เหมาะสมและเป็นธรรม รวมทั้งกรณีที่เกิดการผิดนัดชำระหนี้ บริษัทยินยอมปฏิบัติตาม
สัญญา พร้อมชำระเงินต้น ค่าธรรมเนียม และดอกเบี้ยในอัตราที่กำหนดไว้ตามเงื่อนไขของสัญญา เงินกู้กับเจ้าหนี้อย่าง
ชัดเจน 

- บริษัทใช้หลักการบริหารเงินทุนที่ดี จัดเตรียมกระแสเงินสดอย่างเพียงพอ เพื่อให้ชำระคืนเงินกู้และดอกเบี้ย  

13)	 นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชน

- ให้ความสำคัญต่อการปฏิบัติตามแนวทางและหลักความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชน รวมถึงการดำเนินธุรกิจภายใต้
มาตรฐานสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสมกับการดำเนินธุรกิจของบริษัท  

- สนับสนุน และดำเนินกิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสาธารณะ ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม 

- ให้ความสำคัญกับการรักษาสิ่งแวดล้อม อาทิเช่น การรณรงค์ให้พนักงานใช้กระดาษทั้งสองหน้า รวมทั้งการเก็บเอกสาร
ในรูป Digital (ไฟล์ PDF) เพื่อเป็นการช่วยลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและเป็นการประหยัดทรัพยากร รวมทั้งบริษัทได้
มีนโยบายเปิดไฟตามความจำเป็น โดยจะมีการปิดไฟในช่วงเวลาพักกลางวัน และปิดเครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์
อื่นๆ ที่ใช้งานก่อนออกจากบริษัทเพื่อเป็นการสนับสนุนการประหยัดพลังงาน 

14)	 นโยบายการไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาหรือลิขสิทธิ์

- บริษัทเคารพและจะไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาหรือลิขสิทธิ์ของผู้อื่น 

- หลีกเลี่ยงการซื้อสินค้าจากผู้ประกอบการที่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาหรือลิขสิทธิ์ 

15)	 นโยบายการไม่ละเมิดสิทธิมนุษยชน	

- เคารพในสิทธิของบุคคลตามที่กฎหมายกำหนด รวมทั้ง ไม่จำกัดสิทธิส่วนบุคคลและละเมิดสิทธิมนุษยชน เช่น การ 
ไม่จ้างแรงงานเด็ก และไม่จำกัดสิทธิในการจ้างแรงงานคนพิการ เป็นต้น 


การติดตามดูแลเพื่อให้มีการปฏิบัติ

1) ในกรณีหากพบการฝ่าฝืนกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ จรรยาบรรณ หรือนโยบายของบริษัทที่เกี่ยวข้องหรือยินยอมให้ผู้ใต้บังคับ
บัญชามีการฝ่าฝืนดังกล่าว ผู้บริหาร กรรมการ หและพนักงานจะต้องรายงานตรงต่อฝ่ายทรัพยากรบุคคล โดยให้ฝ่ายทรัพยากร
บุคคลจะเป็นผู้ดำเนินการตามขั้นตอนที่กำหนดไว้ในนโยบายและระเบียบปฏิบัติในการทำงานในเรื่องดังกล่าวต่อไป 

2) บริษัทจะมีการทบทวนจรรยาบรรณทางธุรกิจทุกๆ 2 ปี หรือเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยสำคัญ เพื่อให้มีความเหมาะสมกับ
สภาพแวดล้อมทางธุรกิจที่เปลี่ยนแปลงไป 

 อนึ่ง เพื่อเป็นช่องทางในการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้เสีย บริษัทจึงได้เปิดช่องทางการสื่อสารเพื่อรับข้อร้องเรียน คำแนะนำ 
ความคิดเห็น สำหรับติดต่อกับคณะกรรมการ ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท www.ask.co.th ในส่วนของนักลงทุนสัมพันธ์ หรือสามารถ 
ส่งไปรษณีย์หรือยื่นเรื่องโดยตรงได้ที่บริษัท 



รายงานประจำปี แบบ 56-� 
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เอกสารแนบ 6 
รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) �0�
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